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 الملخص
إلى  التي تسعىالدولية  والمحاولاتالجهود  وتجاوباً م  ،المحاسبي التوافقبموضوع  الدولي المتزايد امىتمالا في ظل

تعميم استخدام المعايير المحاسبية على المستوى والاختلافات في الانظمة المحاسبية بين الدول و القضاء على الفروق 
 عن تخليهامن خلال وذلك  سياسة إصلاح جذري لنظامها المحاسبي جا نتهبافي ىذا الاطار قامت الجزائر  ،الدولي

الذي شرع العمل بو في بداية عام  (SCF) ، واعتماد النظام المحاسبي المالي(PCN)المخطط المحاسبي الوطني 
من الممارسات العالمية من حيث  الجزائرفي ب الممارسة المحاسبية يقر الى تىذا اأخير يهدف  حيث ،2010

وبالتالي كان من المتوق  الاعتماد في العمل المحاسبي على ركيزة مرجعية ومبادئ أكثر ملائمة م  الاقتصاد المعاصر، 
 أن يحدث ىذا الاصلاح آثار عميقة في الممارسات المحاسبية.

تحليل وتقييم  ا حاولنا من خلالهتيوال ،موضوع الاصلاح المحاسبي في الجزائرلمعالجة ىذه الدراسة جاءت وقد 
صلاح و رصد الممارسة المحاسبية في الجزائر بعد سنتين من تطبيق النظام المحاسبي المالي، وذلك من واق  ىذا الإ

خلال معالجة إشكالية أساسية تتمحور حول اختبار مدى فاعلية الاصلاح المحاسبي ومدى مساهمتو في تفعيل 
 الممارسة المحاسبية.
، النظام المحاسبي المالي، البيئة ةالمحاسبي، المعايير المحاسبية الدوليالتوحيد المحاسبي، التوافق : الكلمات المفتاح

 .الممارسات المحاسبية، المحاسبية
Résumé : 

 

Dans l’égide de l’intérêt international de l’objet de l’harmonisation comptable, et en 

convoiement avec les efforts international et les démarches majors qui poursuivent à 

supprimer les différences et les diversité dans les systèmes comptables entre les pays et 

généraliser l’utilisation des normes comptables aux niveau international. Dont ce côté, 

l’Algérie a fait programmer une politique d’amélioration un réforme radicale à son système 

comptables et celui par l’annulation du plan comptable national (PCN), et l’adaptation du 

système comptables financier (SCF) à partir de 2010. Ou il vise à rapprocher l’exercice 

comptables algérien aux exercices comptables international concernant l’adaptation dans le 

travail d’une base référentielle et des origines plus adéquates avec l’économie actuelle, et 

donc, il est prévu que cette réforme va engendrer des apparences profondes dans les exercice 

comptables. 

 Cette étude a pour objectif de traiter l’objet reforme comptable dans l’Algérie, et nous 

nous essayons d’analyser et évaluer la réalité de cette réforme et guetter l’exercice comptable 

dans l’Algérie après deux ans de pratiquer le système comptable financier, cela va être par le 

tacitement d’une problématique principale basée sur l’expérimentation de proportion de 

l’efficacité de la reforme comptable et de son participation à l’activation de l’exercice 

comptable.        

 

Les mots clés : L’harmonisation comptable, La normalisation comptable, les normes 

comptables internationales, Le système comptable financier, l’environnement comptable, 

l’exercice comptable. 
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 136 المؤهل العلمي ......................................توزيع أفراد العينة حسب يوضح (: 3-4رقم ) الشكل
 137 الوظيفة .............................................توزيع أفراد العينة حسب  يوضح(: 4-4رقم ) الشكل
 137 الخبرة .....................................................(: توزيع أفراد العينة حسب 5-4رقم ) الشكل
 138 التي تواجه المحاسب... محاسبي المالي على حل المشاكلقدرة النظام ال يوضح مدى(: 6-4رقم ) الشكل
 138 ...قدرة النظام المحاسبي المالي على حل المشاكليوضح تفسيرات المستجوبين حول (: 7-4رقم ) الشكل
 139 يوضح صعوبات القيام بالممارسة المحاسبية ........................................(: 8-4رقم ) الشكل

 140 .................................. يوضح مدى توافق أدوات القياس المحاسبييوضح (: 9-4رقم ) شكلال
 140 القيمة العادلة ............................................. استخداميوضح صعوبات (: 10-4رقم ) الشكل
 140 القيمة العادلة ................ تخداماسيوضح تفسيرات المستجوبين حول صعوبات (: 11-4رقم ) الشكل
 141 في تحسين جودة الافصاح ........................... SCFيوضح مدى مساهمة (: 12-4رقم ) الشكل
 141 في تحسين جودة الافصاح. SCFيوضح تفسيرات المستجوبين حول مدى مساهمة (: 13-4رقم ) الشكل
 142 ؤسسات الاقتصادية على التعامل مع النظام المحاسبي المالي.........يوضح قدرة الم (:14-4رقم ) الشكل
 SCF .. 142يوضح تفسيرات المستجوبين حول مدى قدرة المؤسسات على التعامل مع  (:15-4رقم ) الشكل
 143 يوضح مدى كفاية الاصلاحات التي أدخلت على النظام الجبائي الجزائري ........... (:16-4رقم ) الشكل
 143 يوضح تفسيرات المستجوبين لمدى كفاية الاصلاحات التي أدخلت للنظام الجبائي... (:17-4رقم ) الشكل
 144 يوضح مدى أهمية دور السوق المالي في الجزائر ................................... (:18-4رقم ) الشكل
 144 ة دور السوق المالي في الجزائر........يوضح تفسيرات المستجوبين حول مدى أهمي (:19-4رقم ) الشكل
 145 يوضح مدى كفاية الاصلاحات التي شهدها التعليم الجامعي ........................ (:20-4رقم ) الشكل
 145 يوضح تفسيرات المستجوبين لمدى كفاية الاصلاحات التي شهدها التعليم الجامعي.. (:21-4رقم ) الشكل
 146 يوضح مدى تغير الثقافة المحاسبية التي كانت سائدة ............................... :(22-4رقم ) الشكل
 146 يوضح تفسيرات المستجوبين حول مدى تغير الثقافة المحاسبية التي كانت سائدة ... (:23-4رقم ) الشكل
 147 مهنة المحاسبية ......يوضح الجهود المبذولة من طرف السلطة العمومية لإصلاح ال (:24-4رقم ) الشكل
 147 يوضح تفسيرات المستجوبين حول الجهود المبذولة لإصلاح المهنة المحاسبية ..... (:25-4رقم ) الشكل
 SCF ......... 148يوضح مدى مساهمة اصلاح المهنة المحاسبية في التجسيد الفعال لـ  (:26-4رقم ) الشكل
 SCF ... 148تجوبين حول مدى مساهمة اصلاح المهنة في تجسيد يوضح تفسيرات المس (:27-4رقم ) الشكل
 148 ...يوضح مدى كفاية التأهيل والتكوين في الخبرة المحاسبية ......................... (:28-4رقم ) الشكل
 155 ........................ الآباريوضح الهيكل التنظيمي للمؤسسة الوطنية للأشغال في  (:29-4رقم ) الشكل
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American Accounting Association AAA 

American Institut of Cerfified Public Accountants AICPA 

Accounting Principles board APB 

The Arab Society of Certified Accountants ASCA 

Conseil Africaine de la Comptabilité CAC 

Conseil National de la Comptabilité CNC 

Commission d’Organisation et de Surveillance des Opérations de 

Bourse 

COSOB  

Conseille supérieure de comptabilité CSC 

Financial Accounting Standards Board FASB 

First In First Out FIFO 

International Accounting Standards IAS 

International Accounting Standards Committee IASC 

International Accounting Standards Board IASB 

International Accounting Standards Committee Foundation IASC-F 

Institute of chartered accountants in England and Wales ICAEW 

International Federation of Accountants IFAC 

International forum for accountancy development IFAD  

International Financial Reporting Interpretations Committee IFRIC 

International Financial Reporting Standards IFRS 

International Standards of Accounting and Reporting ISAR  

Last In First Out LIFO 

Organisation Commune Africaine, Malgache et Mauricienne OCAM  

Organisation de Coopération et de Développement Economique OCDE 

Organisation International des Commission de Valeurs OICV  

Plan Comptable Général  PCG 

Standards Advisory Council SAC 

Système comptable financier SCF 

Securities Exchange Commission SEC  

Société de Gestion de la Bourse des Valeurs Mobilières  SGBV 

Système Comptable Africain SYSCOSA  

Union économique et monétaire des états de l'Afrique de l'ouest UEMOA  

United State Generally Accepted Accounting Principals US-GAAP  
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 مقدمة:ال
 لإرساء الجهود والمحاولات بعض انطلقت ،لمالعا دول لستلف بين التجاري والتبادل والتطور التوسع مع تجاوباً 

 توحيد إلى تهدف التيو  ،المحاسبية الدولية بالدعايير يعرف ما نشوء إلى تدرلغياً  أدت المحاسبة لدهنة دولية أسس
  الشركات. لدختلف القوائم الدالية واحدة لقراءة قاعدة توفير أجل من العالم مستوى على المحاسبية الدبادئ

 (IASB)وعلى رأسها لرلس معايير المحاسبة الدولية  من الدول والدنظمات الدولية الكثيرولقد اىتمت 
المحاسبية من خلال  اتتفعيل الدمارس قامت بالعديد من الجهود بغيةحيث  بموضوع التوحيد المحاسبي الدولي،

الدولية مع السياسات المحاسبية للدول والحث على استخدام الدعايير الدولية  المحاسبية العمل على تكييف الدعايير 
 وقد. والاختلافات في الانظمة المحاسبية بين الدولالقضاء على الفروق  لضو س لبناء الدعايير الوطنية والسعيكأسا

العديد من المحاولات الرائدة التي سعت إلى تعميم استخدام الدعايير المحاسبية على الدستوى الدولي،  ذلك نتج عن
 .لي والتكييف الجزئيليات الإصلاح التي باشرتها الكثير من الدول والتي تراوحت بين التبني الكموىذا من خلال ع

 ،الجزائر كغيرىا من الدول التي سلكت ىذا الدسار وذلك بانتهاجها سياسة إصلاح جذري لنظامها المحاسبيو 
شهدت  حيث ،ةالانفتاح على العولدو  الفاعل في الفضاءات الدولية الالطراط بفعلإذ جاءت ىذه الإصلاحات 

الجزائر في ىذا السياق تغيرات اقتصادية كبيرة على الدستوى الداخلي من حيث شكل وحجم الدؤسسات 
ورومتوسطية، وكذا انضمامها الاقتصادية، أما على الدستوى الخارجي فدخولذا في اتفاقية الشراكة الأونشاطاتها 

السوق، كل ىذه  قتصادلاتصاد الدوجو وتبنيها الدرتقب لدنظمة التجارة العالدية، بالإضافة إلى تخليها عن الاق
الدخطط المحاسبي عن  بتخليهاالمحاسبي، وذلك  هاالدتغيرات الجديدة فرضت على الجزائر إعادة النظر وإصلاح نظام

 .واعتماد النظام المحاسبي الدالي (PCN) الوطني
من الدمارسات العالدية من حيث الاعتماد في العمل  الجزائرفي فالنظام المحاسبي الدالي يقرب الدمارسة المحاسبية 

الحصول على معلومات مالية وذلك بغية المحاسبي على ركيزة مرجعية ومبادئ أكثر ملائمة مع الاقتصاد الدعاصر، 
وبالتالي كان من الدتوقع أن لػدث ىذا  الواقع الفعلي للمؤسسة.عن  وحقيقياً  صادقاً  منسجمة ومقروءة وتعبر تعبيراً 

 المحاسبية. اتالاصلاح آثار عميقة في الدمارس
على تبني النظام المحاسبي الدالي   فقطقتصر ت،لم الإصلاحات المحاسبية التي قامت بها الجزائر مؤخراً  كما أن

وذلك من خلال إصدار  المحاسبة، وإلظا تعداه إلى إصلاح وتنظيم مهنة 0202والذي شرع العمل بو في بداية عام 
الدنظمات الدهنية،  ىيكلةة وإعادة يهنة المحاسبالدتنظيم  هاقررت الحكومة بموجبوالتي لرموعة من النصوص القانونية، 

في  كذلك  ذه الجهودو بالتالي كان من الدتوقع أن تساىم ى .وكذا تحديث الإطار العام للمجلس الوطني للمحاسبة
 ضمان لشارسة مهنية جيدة والعمل على التجسيد الفعال للنظام المحاسبي الدالي.

 وذلكالوضع الجديد، ىذا تداشياً مع إصلاحات  عدةرىا و رفت البيئة المحاسبية الجزائرية بدع من جانب آخر
من خلال إدخال بعض التعديلات على النظام الجبائي الجزائري بغية تكييف قواعده مع الواقع المحاسبي الجديد، 

نظام التعليم والتكوين المحاسبي وذلك بهدف الارتقاء وتحسين واقع الدمارسة المحاسبية. كما وكذا لزاولة إصلاح 
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إحداث واقع النظام الدصرفي الجزائري وذلك من خلال بعض الجهود الرامية الى تحسين  بدوره عرف قطاع البنوك
  الدنظومة البنكية.آلية عمل  فيبعض التغييرات 

 على النحو التالي:لذذا البحث وضع الإشكالية الأساسية نا لؽكن من خلال ما سبق
 وما مدى مساهمته في تفعيل الممارسة المحاسبية؟ ،فاعلية الاصلاح المحاسبي في الجزائرما مدى 

 يقودنا ىذا السؤال الجوىري إلى إدراج الأسئلة الفرعية التالية:
 ؟تأثير الإصلاح المحاسبي على عملية القياسما مدى  .1
 إلى أي مدى لؽكن أن يساىم النظام المحاسبي الدالي في تحسين جودة الإفصاح المحاسبي؟ .2
 المحاسبين؟ما مدى تأثير الإصلاح المحاسبي على الثقافة المحاسبية السائدة لدى  .3
 ؟، وما ىي الجهود الدبذولة في ىذا الإطارالبيئة المحاسبية الجزائرية للإصلاح المحاسبي ةما مدى استجاب .4
 إلى أي مدى لؽكن أن تساىم مهنة المحاسبة في ترقية الدمارسة المحاسبية؟ .5

 

 فرضيات البحث:
 البحث لضاول اختبار صحة الفرضيات التالية:ىذا لدعالجة إشكالية 

 ي، مع ما آل اليو الاجتهاد العالدSCFىناك انسجام بين الادوات الدستخدمة في القياس المحاسبي حسب  .1
 في المحاسبة. 

 يساىم النظام المحاسبي الدالي بشكل فعال في تحسين جودة الافصاح المحاسبي. .2
للمحاسبة والقائمة على عدم تغير الثقافة المحاسبية التي كانت سائدة، وبالتالي استمرار النظرة الضيقة  .3

 الخلفية الجبائية.
 للإصلاح المحاسبي. غير كاف   بشكل   البيئة المحاسبية الجزائرية تستجيب .4
لؽكن للمهنة المحاسبية في الجزائر أن تساىم في ترقية الدمارسة المحاسبية والعمل على التجسيد الفعال  .5

 اسبي الدالي.للنظام المح
 أهمية الدراسة:

عايير الدالمحاسبي في الجزائر وىذا بتبني فكرة  امنظال علىتكمن ألعية ىذه الدراسة في تزامنها مع التغير الحاصل 
النظام المحاسبي الدالي، والذي جاء ليطور نظام المحاسبة في الجزائر وتقريبو من  تطبيقة الدولية من خلال يالمحاسب

ىذا اسبية. هيل قراءة القوائم الدالية من طرف مستخدمي الدعلومة المحالتطبيقات المحاسبية على الصعيد الدولي لتس
يقوم على ان الدخطط  كان  الجزائرفي  الاساس الدعتمد في اصلاح النظام المحاسبي فإنومن جهة أخرى  ،من جهة
 حيثسواق الدالية من الأ تمتطلبا ةدملخالنظام الضريبي لا  ةدمموجو أساساً لخ (PCN) الوطنيالمحاسبي 
  الواقع. ملائمة لذذاأكثر  لزاسبياً  اً تبني نظام التفكير في عا إلىدلشا  والاتصال،الافصاح 
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وذلك من  ،وبهذا كان من الضروري تشخيص واقع الاصلاح المحاسبي في الجزائر بعد سنتين من التطبيق
 مدى تأثيره ومسالعتو في تفعيل الدمارسة المحاسبية.مدى فاعليتو و منظور 

 الدراسة:أهداف 
 من وراء ىذا البحث في النقاط التالية: الدتوخاةلؽكن إبراز الأىداف 

 ؛الدولي ة الدولية والتطرق الى مسار التوافق والتوحيد المحاسبييللمعايير المحاسبالإطار العام  استعراض -1
 ؛وإسهاماتواستعراض الإطار العام للنظام المحاسبي الدالي، مع إبراز أىداف الإصلاح المحاسبي  -2
 في تفعيل الدمارسة المحاسبية؛الإصلاح المحاسبي في الجزائر  مسالعةمعرفة مدى  -3
 معرفة مدى استجابة البيئة المحاسبية الجزائرية للإصلاح المحاسبي؛ -4
 في ترقية الدمارسة المحاسبية؟ -تنظيمهابعد إعادة  -ساىم مهنة المحاسبةإمكانية أن تمدى تصور  -5

 

 الموضوع:مبررات اختيار 
 بميدان المحاسبة كونها تدخل ضمن تخصصو. الطالباىتمام  -1
 .كون موضوع البحث من الدواضيع الدطروحة في الساحة الاقتصادية والدهنية حالياً  -2
تقييم نظرا للجهود الدبذولة من قبل السلطة الجزائرية والدتمثلة في إصلاح النظام المحاسبي فإنو من الضروري  -3

مسالعتو في تفعيل فاعليتو ومدى وذلك من منظور مدى  ،ر سنتين من تطبيقوىذا النظام بعد مرو 
 الدمارسة المحاسبية؛

بواقع الدمارسة المحاسبية في الدسالعة ولو بالقليل في سد الثغرات والإجابة عن بعض الاستفهام الدتعلقة  -4
 الجزائر في ظل الاصلاح المحاسبي.

 الإسهام في إثراء الدكتبة الجامعية. -5
 الرغبة في مواصلة البحث في ىذا المجال. -6

 
 حدود الدراسة:

الدمارسة في ذلك على  مركزين ،في الجزائر المحاسبي الاصلاح مدى فاعليةدراسة  البحث لضاول من خلال ىذا
 في ىذا البحث سيكون الأساسي الاىتمام فإن عليو وفي تفعيلها.  الاصلاح المحاسبيالمحاسبية ومدى مسالعة 

  بعد سنتين تقريباً من تطبيق النظام المحاسبي الدالي.في الجزائر الدمارسة المحاسبية  تقييم واقع حول
لى مسار عملية التوافق والتوحيد المحاسبي الدولي مع إأينا ضرورة التطرق تر اومن أجل معالجة ىذا الدوضوع 

وكذا  ( والدعايير المحاسبية الدولية؛SCFوإجراء دراسة مقارنة بين ) ،زائرية في لرال التوحيدعلى التجربة الجالتركيز 
مع الواقع  هاخاصة في ظل الجهود الدبذولة من قبل الدولة بغية تكييفلزاولة التطرق الى واقع البيئة المحاسبية الجزائرية 

فاعلية كادلؽيين حول مدى  والأينبالإضافة الى القيام باستطلاع وتحليل أراء عدد من الدهني ؛المحاسبي الجديد
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التي تم خلالذا توزيع لفترة وقد كان ذلك في ا، في تفعيل الدمارسة المحاسبية تومسالع، ومدى الاصلاح المحاسبي
، البحث بموضوعية يلحق قد نقص أي تدارك وبغية؛ 2012خلال سنة  ىذاواستلام استمارات الاستبيان و 

 الدؤسساتعلى أحد أىم  اختيارناوقع  حيث ،دراسة حالة تطبيقيةإجراء ب، الدراسة الديدانية السابقةتدعم  حاولنا
والتي ، (ENTPالآبار ) للأشغال فيالدؤسسة الوطنية  يوى في الجزائر، العمومية الدتخصصة في قطاع المحروقات

 .2010قوائمها الدالية لسنة  تحليلحاولنا من خلالذا 
 

 :المنهج و الأدوات المستخدمة في الدراسة
في بعض  وصفيالالدنهج  استخدامإذ تم ، عدة مناىج لدراسة الدوضوع ستخداماطبيعة البحث  تتطلب

 عند استعراض أعمال التوافق والتوحيد المحاسبي الدولي وكذا للمحاسبة لدفاىيمياو بالاطار النظري الأجزاء الدرتبطة 
في الاجزاء الدرتبطة بالتطور التارلؼي  تاريخيالالدنهج و  ،أو عند استعراض أعمال الاصلاح المحاسبي في الجزائر

دراسة ومنهج  ،مدى توافق النظام المحاسبي الدالي مع معايير المحاسبة الدولية في تحديد المقارنللمحاسبة. والدنهج 
  في الجانب التطبيقي. الحالة

 كما،  وجهت لعينة الدراسةوالتي  الاستبيان استمارة أما عن الادوات الدستخدمة في البحث فقد تم استخدام
، الاستبيان نتائج وتحليل الخامس عشر، بغية دراسة الإصدار"SPSS" وبرنامج  "Excel"برنامج استخدامتم 

 .2010( لسنة ENTPائم الدالية الخاصة بمؤسسة )و لى القإبالإضافة 
 

 خطة وهيكل البحث
 الخاتدة.تم تقسيم ىذا البحث إلى أربعة فصول إضافة إلى الدقدمة و 
 الفصل الأول: لمحة تاريخية ومفاهيم أساسية حول المحاسبة

ول التطور التارلؼي للمحاسبة وذلك من خلال التطرق تناول الدبحث الأ ،تم تقسيم ىذا الفصل الى مبحثين
الى أىم المحطات التارلؼية التي مرت بها المحاسبة من العصور القدلؽة الى غاية وقتنا الحالي، كما تم التطرق الى ماىية 

العوامل  تناولتم فقد  ذلكالى  إضافةالمحاسبة من خلال عرض مفهوم المحاسبة وفروعها وعلاقتها بالعلوم الاخرى، 
 البيئية والتي من شأنها أن تؤثر في شكل وتطور النظم المحاسبية في أي دولة.

طار النظري ىيكل الإ استعراضحيث تم من خلالو  ،أما الدبحث الثاني يتعلق بالدفاىيم الأساسية للمحاسبة
لى مفاىيم القياس إتطرق ال تم ثم، (FASB) ير المحاسبة الدالية الامريكييالدفاىيمي الدعتمد من قبل لرلس معا

 الافصاح.والاعتراف وكذا العرض و 
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 المعايير المحاسبية الدولية كمدخل للإصلاح المحاسبي في الجزائر: الثانيالفصل 
، تناول الدبحث الأول الاعمال الدولية للتوحيد والتوافق وقد تم تقسيم ىذا الفصل بدوره الى مبحثين

ىداف والدزايا الدفاىيم والأ مركزين في ذلك علىوذلك من خلال تقديم مدخل للتوحيد والتوافق المحاسبي  المحاسبيين
طار العام للمعايير المحاسبية لى الإإلى التطرق إوكذا إسهامات الذيئات الدولية والاقليمية في ىذه العملية. بالإضافة 

 الدولية.
تم من خلالو استعراض أىم المحطات التارلؼية في  وقد المحاسبي في الجزائر بالإصلاحأما الدبحث الثاني يتعلق 
لى يومنا ىذا، مع التركيز على دوافع الاصلاح المحاسبي في الجزائر ودور إ الاستقلالالتشريع المحاسبي الجزائري منذ 

 المجلس الوطني للمحاسبة في تحديث النظام.
 وواقع البيئة المحاسبية في الجزائرالنظام المحاسبي المالي : الثالثالفصل 

خلال  ول عرض الاطار العام للنظام المحاسبي الدالي من، تناول الدبحث الأمبحثين تم تقسيم ىذا الفصل الى
عرض وتقديم القوائم الدالية ومدونة الحسابات،  ثم ،تنظيم المحاسبة وقواعد التقييمالتطرق الى إطاره التصوري وكذا 

التطرق إلى مستجدات النظام  كما تم من خلال ىذا الدبحث .بالإضافة الى عرض نظام المحاسبة الدالية الدبسط
 مع معايير المحاسبة الدولية.( SCF)المحاسبي الدالي مع إجراء عملية مقارنة نهدف من خلالذا إلى معرفة مدى توافق 

مركزين  ،الاصلاحاتواقع البيئة المحاسبية الجزائرية في ظل  تشخيصمن خلالو  حاولنالدبحث الثاني فقد أما ا
نظام الى  بالإضافةفي ذلك على المحيط الاقتصادي الذي تنشط فيو الدؤسسات باعتبارىا الدعني بتطبيقات المحاسبة، 

 .المحاسبيةكذا على واقع الدهنة التعليم والتكوين المحاسبي، و 
 الفصل الرابع: الدراسة الميدانية

توزيع  امن خلالذ ، تمالقيام بدراسة إحصائية الدبحث الأولتضمن حاولنا تقسيم ىذا الفصل الى مبحثين،  
مدى و في الجزائر مدى فاعلية الاصلاح المحاسبي كادلؽيين والدهنيين لدعرفة استمارة استقصاء على عينة من الأ

تناول أىم الظروف التي ميزت مراحل  الدبحثىذا  من خلال حاولناالدمارسة المحاسبية. وقد تفعيل  تو فيمسالع
 .التي تم التوصل إليهاالدراسة عرض وتحليل نتائج ثم تحضير وإعداد استمارة الاستبيان وتوزيعها، 

الدراسة م يتدع فقد حاولنا من خلال الدبحث الثاني ،وبغية تدارك أي نقص قد يلحق بموضوعية البحث
في  العمومية الدتخصصة في قطاع المحروقات الدؤسساتعلى أحد أىم دراسة حالة إجراء بوذلك الديدانية السابقة 

تقديم لمحة عن  من خلال ىذه الدراسة تمحيث ، (ENTPالآبار ) للأشغال فيالدؤسسة الوطنية  يوى الجزائر،
 لدؤسسة الدالية القوائمتحليل عرض و الدؤسسة من حيث نشأتها ونشاطاتها وىيكلها التنظيمي، ثم حاولنا بعد ذلك 

(ENTP) ج.واستخلاص النتائ  
 الخاتمة: 

خاتدة حاولنا من خلالذا اختبار صحة الفرضيات الدتبناة، ثم تقديم النتائج تضمن البحث  نهاية ىذا العمل،في 
 وكذا توصيات البحث، متبوعة بتقديم آفاق البحث في ىذا المجال.
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 الدراسات السابقة:
في حدود اطلاعنا على البحوث التي أجريت سواءً رسائل الداجستير أو أطروحات الدكتوراه والدتعلقة 

  في الجزائر فإن ىذا الدوضوع تم تناولو في الدراسات التالية: بالإصلاح المحاسبي 
 

 التوحيد أعمال ظل في الجزائرية للمؤسسات المحاسبي النظام إصلاح ألعية"  بلغيث بن مداني :دراسة .1
  .2004الجزائر  بجامعة الاقتصادية العلوم في دكتوراه " أطروحة –الجزائر حالة على بالتطبيق- الدولية
 لددى تطرقالبحث المن خلالذا صاحب  والتي حاول الرائدة، الدراسات من بين أىم الدراسة ىذه تعتبر

 التوحيد أعمالمركزاً في ذلك على دراسة  الدولية، التوحيد أعمال ظل في المحاسبي للمؤسسات النظام إصلاح ألعية
 إلى الدراسة خلصتقد و  ،المحاسبي التوحيد ميدان في الجزائرية التجربةواقع  دراسة، ثم الدوليين المحاسبيين والتوافق

 لكافة المحاسبية الدمارسة مسايرة لضمان ضرورياً  أمراً  باتفي الجزائر  للمؤسسات المحاسبي النظام إصلاح أن
  .الجزائر تعرفها التي العميقة والتحولات الدستجدات

 
" العالدي الدمارسات المحاسبية في الشركات الدتعددة الجنسيات والتوحيد المحاسبي، "شعيب شنوف :دراسة .2

 .2008الاقتصادية، جامعة الجزائر أطروحة دكتوراه في العلوم 
اجات الشركات متعددة الجنسيات، لحتتمحور إشكالية ىذه الدراسة حول مدى تلبية المحاسبة الكلاسيكية 

حاول الباحث من خلال ىذه الدراسة التطرق الى الدمارسات ومدى ألعية التوافق والتوحيد المحاسبيين الدوليين. 
إلى أن الدمارسة المحاسبية من خلال الدخطط المحاسبي  وقد تم التوصللجنسيات، المحاسبية في الشركات متعددة ا

أصبحت لا تتماشى مع الظروف والتحولات الحالية للاقتصاد الجزائري،  بحيث أصبح كل ما  (PCN)الوطني 
 ىو لزلي لؼضع لواقع عالدي صارم تسيطر عليو الشركات متعددة الجنسيات.

متعددة الجنسيات، ات المحاسبية في الشركات سأصبح من الضروري ضبط الدمار  لى أنوإوقد خلصت الدراسة 
 وذلك بوضع معايير دولية موحدة لضمان تجانس التقارير الدالية والقوائم الدالية. 

 
أثر تطبيق النظام المحاسبي الدالي الجزائري على مكونات القوائم الدالية للمؤسسات "، بودبة خالد دراسة: .3

 .2006/2007، مذكرة ماجستير؛ الددرسة العليا للتجارة "الاقتصادية
الآثار الدترتبة عن تطبيق النظام المحاسبي الدالي على القوائم الدالية تتمحور إشكالية ىذه الدراسة حول 

من خلال دراستو إظهار الاسباب التي تقف وراء الاختلافات وقد حاول الباحث  للمؤسسات الاقتصادية.
عن أعمال التوافق المحاسبي  الناجمةالدوجودة بين الدمارسات والتطبيقات المحاسبية بين الدول، ولزاولة معرفة الآثار 
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اسبية التي عرض الاصلاحات المحب الباحث قام كما،  في الجزائروانعكاساتها على مسار التوحيد المحاسبي  ،الدولي
 .الية للمؤسسات الاقتصاديةآثار تطبيق النظام المحاسبي الدالي على القوائم الدحاول توضيح قامت بها الجزائر و 

ىناك العديد من التغيرات والآثار التي ستطرأ على القوائم الدالية نتيجة  لى أنخير إفي الأ الدراسة توقد خلص
 تطبيق النظام المحاسبي الدالي والتوجو لضو الدعايير المحاسبية الدولية.

 
رسالة ماجستير في العلوم التجارية،  ،"حالة الجزائر  - تبني معايير المحاسبة الدولية، "مقدم خالد :دراسة .4

 . 2009جامعة البليدة 
تتمحور إشكالية ىذه الدراسة حول كيفية تبني معايير المحاسبة الدولية كنظام لزاسبي في ظل البيئة الاقتصادية 

الدولي  لددى ألعية التنظيم المحاسبيجاءت ىذه الدراسة في ثلاث فصول تطرق فيها صاحبها الجزائرية الحالية، وقد 
والعوامل الدؤثرة فيو، ثم عرض لتطور المحاسبة الدولية مركزاً في ذلك على دور الدنظمات الدولية، أما الفصل الثالث 

 فقد عالج التنظيم المحاسبي في الجزائر من حيث الدمارسات المحاسبية والعوامل الدؤثرة في تطورىا. 
بة الدولية في الجزائر أصبح كأحد الخيارات الدطروحة من خلص الباحث الى أن تبني معايير المحاسفي الأخير 

أجل إصلاح النظام المحاسبي الجزائري، إلا أن الاختلافات الدوجودة بين البيئة الاقتصادية الجزائرية والبيئة الاقتصادية 
حات لا تجعل من ىذه الاصلا والتي من الدمكن أنشاكل الد بعضتخلق قد التي ألصزت من أجلها ىذه الدعايير 

  منها. الغاية الدرجوةتحقق 
 

" رسالة متطلبات لصاح تطبيق النظام المحاسبي الدالي في ظل البيئة الجزائرية، "دشاش أم الخير دراسة: .5
 .2009/2010ماجستير، جامعة ورقلة 

النظام تطبيق يهدف ىذا البحث الى معرفة ما إذا كانت البيئة الجزائرية تتوفر على مقومات تساعد في إلصاح 
جاءت ىذه الدراسة في ثلاث فصول تم من خلالذا التطرق الى أعمال التوحيد وقد . (SCF) المحاسبي الدالي

المحاسبي الدولي، ثم تجربة التوحيد المحاسبي في الجزائر، وفي الأخير أجرت الباحثة دراسة ميدانية حاولت فيها والتوافق 
 .تحليل واقع البيئة المحاسبية الجزائرية

 ،لى أن البيئة الجزائرية لازالت غير مهيأة لاستيعاب النظام المحاسبي الداليإ من خلال دراستها الباحثة صلتتو 
وإلظا في مدى صلاحية البيئة المحاسبية الجزائرية والتي لا  في حد ذاتو،النظام ىذا لأن الدشكل لا يكمن في تبني 

 .(SCF)وبالشكل الكافي على بعض الدتطلبات الضرورية لنجاح وتطبيق  تتوفر حالياً 
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" رسالة ومتطلبات لصاحو في بيئة المحاسبة الجزائرية دراسة النظام المحاسبي الدالي الجديد، " عوينات فريد دراسة: .6
 ،2010/2011ماجستير، الدركز الجامعي الوادي 

 عملية لصاح لضمان يةالجزائر  ةيالمحاسب بيئةال وجاىزية ملاءمة إشكالية ىذه الدراسة حول مدى تتمحور
لمحة تارلؼية عن  ول منهاتدت ىذه الدراسة في أربعة فصول تناول الفصل الأ الدالي، المحاسبي النظام لضو الانتقال

المحاسبية في الجزائر، أما المحاسبة وتطوراتها، وفي الفصل الثاني نظرة عامة عن البيئة المحاسبية ثم التطرق الى واقع البيئة 
في الدولية ( مع الإشارة الى بعض التجارب SCF)الى ( PCNالفصل الثالث فقد تناول آليات الانتقال من  )

، وفي الفصل الأخير قام الباحث بإجراء دراسة ميدانية حاول من خلالذا استقصاء آراء عينة من ىذا المجال
 البحث. جابة عن إشكاليةالإبغية الدستجوبين 

لى أن البيئة المحاسبية الجزائرية لا زالت غير مستعدة للتطبيق الناجح للمعطيات خير إفي الألص الباحث خ
 الجديدة رغم الجهود الدبذولة من طرف الدولة.

 
، مذكرة ماجستير، جامعة البليدة "تطور المحاسبة ولزاولات التنظير والتنظيم المحاسبي"، شعيب حمزة دراسة: .7

2009/2010. 
 ثة،يالحد ةيالدول اتير والدتغ التطورات ضوء على الجزائر في ةيالدال المحاسبة واقعىذا البحث الى معرفة  يهدف
 .الدولي المحاسبي الدرجع تبني وآثار متطلبات وكذا معرفة

 التوافقثم  المحاسبي،التنظيم ثم  ،التنظير المحاسبيلى إفصول تم من خلالذا التطرق  أربعةجاءت ىذه الدراسة في 
 عرض التجربة الجزائرية في ميدان التنظيم المحاسبي. الباحث حاولالأخير الفصل ، وفي الدوليالمحاسبي 

 ةيالمحاسب ييرعاالد قيلتطب ةيالضرور  ةيوالبشر  ةيالداد لاتىالدؤ  تدلك لا الجزائروقد خلصت الدراسة الى أن 
 البيئة مع توافقي لا ما ذاىو  ة،يالدال الأسواق لحاجيات استجابة صممت الدولية ةيالمحاسب ييرعاالد أن حيث، ةيالدول

 عملية لإلصاح والدادية البشرية الاحتياجات لرصد الكافي الوقت تخصيص تمي لمفإنو  آخر جانب ومن ،الوطنية
 القوائم على سلباً  تؤثر قد التي العادلة مةيالق يمىمفا تطبيق الصعب من لذا الدالي، المحاسبي النظام إلى الانتقال

 الدوثوقية. عنصر غياب في ظل للمؤسسات ةيالدال
 

" رسالة ماجستير، جامعة لجزائرافي النظام المحاسبي الدالي فعالية الاتصال الدالي في " ، صديقي فؤاددراسة:  .8
 .2009/2010 ورقلة

ظل تطبيق النظام المحاسبي الدالي ما مدى فعالية الاتصال الدالي في كالتالي: إشكالية ىذه الدراسة   جاءت
حاول صاحب البحث تقسيم دراستو الى ثلاث فصول، تناول الفصل الأول منها  على الدؤسسات الجزائرية؟.

مفاىيم عامة حول الاتصال الدالي، وبعدىا جاء الفصل الثاني ليتم فيو عرض مفاىيم لزاسبية ومالية متعلقة 
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فقد تم من خلالو التطرق الى علاقة الاتصال الدالي بالنظام المحاسبي الدالي بالاتصال الدالي، أما الفصل الأخير 
تم من خلالذا الاجابة عن  تم في ىذا الفصل عرض النظام المحاسبي الدالي، وبعدىا القيام بدراسة ميدانية وقد

 بعض التساؤلات التي تخدم إشكالية البحث.
النظام المحاسبي الدالي يزيد من فعالية الاتصال الدالي  تطبيقتوصل الباحث من خلال ىذه الدراسة إلى أن 

( تساعد على إنتاج معلومات مالية تدتاز بالجودة SCFفي الدؤسسات الجزائرية، لأن قواعد ولشارسات )
نصاف في ، وتساىم في تفعيل سياسات الإفصاح المحاسبي من أجل ضمان الإمن الشفافية ومستوى عال  

 تلف أصحاب الدصلحة في الدؤسسة.تقديم الدعلومات بين لس
 

 :صعوبات البحث
الية لسنة الدقوائم الفي صعوبة الحصول على  ،تتمثل أىم الصعوبات التي واجهها الطالب أثناء دراستو

تعذر علينا ذلك، بل استحال علينا الحصول على ىذه القوائم من قبل  حيثبغية دراستها وتحليلها،  2011
زالت لا وذلك راجع للسرية والتحفظ والحساسية في نشر الدعلومات التي  جميع الدؤسسات التي توجهنا إليها

 (.سابقةدورة لأي ) 2010لسنة ( ENTP، لشا دفعنا الى دراسة القوائم الدالية لدؤسسة )تديز مؤسساتنا
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 تمـهـيد 
 

فرع من فروع العلم والدعرفة يتطلب الاىتمام أي أي ظاىرة من الظواىر ضمن  وأإن استيعاب أي قضية 
 ،إلذ ما ىو علية الآنبدراسة الداضي وكشف الأسس والقواعد التي بتٍ عليها والدصادر التي استًشد بها للوصول 
 1 لكي يتم استيعاب وبرليل الحاضر والتنبؤ بالدستقبل ورسم السياسات العامة وبرديد الأىداف.

التعرف على الخلفية التارلؼية لنشوء المحاسبة بدفهومها البسيط في فإن دراسة علم المحاسبة يتطلب ضرورة  لذا،
  ومراحل تطورىا لغاية ما وصلت إلذ ما ىي عليو الآن بكونها أحد الفروع الدهمة للمعرفة الإنسانية. ،بداية الأمر

 7ما يلي حول تتمحوروبذلك ستكون دراسة ىذا الفصل 

 ؛7 ماىية المحاسبة وتطورىا التارلؼيالدبحث الأول -

  مفاىيم أساسية حول المحاسبة. 7الدبحث الثاني -
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 . 23، ص 2004، دار ٚائً ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، عّاْ 1، ط يقذيح فٍ نظرَح انًحاضثحوّاي عبذ اٌعش٠ش إٌم١ب،  
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 المحاسبة وتطورها التاريخي ماهيةالمبحث الأول: 
 التطور التاريخي للمحاسبةالمطلب الأول: 

وكانت تستجيب دائماً للبيئة وعواملها التي تتواجد فيها  ،رافقت المحاسبة الدستَة الإنسانية في تطورىا لقد
فتتأثر بها وتؤثر فيها، وكانت تنتقل بتُ فتًة وأخرى من بيئة أو حضارة إلذ بيئة أو حضارة أخرى بواسطة العديد 

ستَة وخلال ىذه الدلذ الوقت الحاضر بصورتها الحالية. المحاسبة إ الذ أن وصلتمن العوامل والوسائل والأىداف، 
الطويلة يتضح بساماً بأن المحاسبة ىي نتاج دولر مشتًك، أي أن كل حضارة أو دولة سالعت بجزء ما بشكلٍ أو 

  ولؽكن تسجيل الفتًات الآتية للتاريخ المحاسبي7 .بآخر في تشكيل المحاسبة
 المحاسبة في العصور القديمة والوسطى )مرحلة مسك الدفاتر( -المرحلة الأولى  -1

 المحاسبة في العصور القديمة  -أ
يرُجِع البعض تاريخ المحاسبة الأول إلذ عهد الآشوريتُ الذين عاشوا في بلاد ما بتُ النهرين )بلاد الرافدين( 

عام قبل الديلاد، من خلال مسك سجلات لزاسبية عينية كأعداد الداشية أو أحجام الحبوب  0233منذ حوالر 
علم الحساب أثناء ىذه الحضارة لشا سهل عملية القياس والاثبات المحاسبي، فكانت . ولقد طور 1أو الدعادن الثمينة

 2البيانات تثبت على ألواحٍ من الفخار وبرفظ بشكل مرتب.
كما أرجع البعض تاريخ المحاسبة إلذ البابليون، حيث نشأت في بابل أول مدين منظمة في العالد وأرسيت 

% منها لدعالجة القضايا التجارية( 53مادة قانونية كانت  225)  تلك الددينة من خلال قوانتُ حمورابي
ن للمحاسبة اوأسهمت في ذلك اللغة والكتابة واستخدام الأرقام والتوثيق على الحجر وألواح الطتُ المحروق، وك

رية الدور الكبتَ في جمع الضرائب للملك وتثبيت الدعاملات التجارية بتُ الأفراد وحصر إيرادات الإمبراطو 
 3ومصروفاتها يتطلب نظام لزاسبي يتناسب وتلك الدرحلة في التطور.
سنة ق.م، فكانت أكثر تطوراً،  0333 -0333ثم جاءت بعد ذلك حضارة وادي النيل )الفرعونية( من 

والنظام الاقتصادي أكثر مركزية. فقد طورت إدارة صوامع الغلال الدنتشرة في ذلك النظام وإدارة خزائن الفراعنة 
نظاماً تفصيلياً لمحاسبة الدخازن )الدستودعات(، كما سمح أيضاً بقبول ودائع الغلال من القطاع الخاص بدوجب 

كما ساعد اختًاع وتطوير صناعة أوراق البردي على الإثبات المحاسبي، ومع ذلك بقيت   .وثائق قابلة للتداول
كفي ىنا التذكتَ بقصة سيدنا يوسف عليو السلام  المحاسبة مقتصرة على نظام متطور للمخازن وتبادل وثائقها. وي

 4كما وردت في القرآن الكرنً، فقد احتفظ بالغلال مدة سبع سنتُ متتالية.
وللتأكيد على اىتمام الفراعنة بالمحاسبة عموما وبعملية الدراجعة والرقابة خصوصاً فقد كان يطلب من الكاتب 

نهاية كل موسم من الحصاد يتطلب تقدنً تقرير على أن يقرأ  أن يهتم بتسجيل جميع الدعاملات والأحداث، وفي
                                                                 

1
 .11، ص 2007اٌخٛس٠ع، عّاْ  ٌٍٕشزاٌثمافت  دار ،1ط ، نظرَح انًحاضثححظ١ٓ اٌماضٟ  ِٚأِْٛ حّذاْ،  
2

 .40 ، ،ص 2005 ، اٌما٘زةٚاٌخٛس٠ع ، إ٠خزان ٌٍطباعت ٚ إٌشز1، طانًحاضثح و انعكاضاتها عهً  انذول انعرتُحِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  


 ق.َ(. 1750حّٛرابٟ: ِؤطض اٌٍّّىت الأٌٚٝ ٌبابً فٟ اٌمزْ اٌثآِ عشز لبً ا١ٌّلاد ) 
3

 .46، ص 2009عّاْ  ،ٚاٌخٛس٠ع ٌٍٕشز ا١ٌاسٚرٞ اٌع١ٍّت دار، اضاضُاخ انًعرفح انًحاضثُحطلاي ِحّذ اٌججاٚٞ ٚآخزْٚ،  
4

 .20، ص 2006، دار ٚائً ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، عّاْ 2ط  ،ين انًثادئ انً انًعاَُر –اننًىرج انًحاضثٍ انًعاصر رضٛاْ حٍٛة حٕاْ،  
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بصوت مرتفع في اجتماع عام على عموم الناس وبحضور الحاكم ومستشاريو للوقوف على صحة العمل المحاسبي 
من أصل الكلمة  Audineوىذه بسثل البداية الحقيقية لعملية الدراجعة والتي تعتٍ  الدثبت في الدفاتر والسجلات.
 1اللاتينية والتي تعتٍ )يستمع(.

الذي بسيز بالفلسفة والثقافة والعمران، فازدىار الحياة  ثم انتقل الأمر إلذ عصر الإغريق )اليونان( والرومان
والرومانية التي  ةالإغريقيفي ظل الحضارة ف. 2الاقتصادية في أثينا تطلب نظام لزاسبي يعكس جوانب تلك الحياة

وسيلة للتبادل بدلا ك بتَا، وتوج ىذا التطور بظهور النقودكق.م تطورت المحاسبة تطورا  عام  0333منذ  سادت
الرومانية انصب الاىتمام على التشريع  وسيلة للقياس المحاسبي، وفي مرحلة متقدمة من الحضارةكمن الدقايضة، و 

في تطور  مع رافقتذلك  كل  .النقودفي استخدام  القانوني والتنظيم الإداري والاىتمام بحسابات الضريبة، وتوسع
 3.موازين الدراجعة الدورية الدستندات والدفاتر والإجراءات المحاسبية، وإعداد أنواع وإعداد

كما شهد عصر الإمبراطورية الرومانية بدايات للإفصاح، حيث أعلن أحد معامل التخمتَ عن كمية 
 4ة إلذ لستلف عناصر التكاليف، وقد أعلن ذلك على بوابة الدصنع.الإنتاج المحققة خلال فتًة معينة، بالإضاف

 المحاسبة في العهد الإسلامي -ب 
بعد الديلاد بظهور الحضارة الإسلامية وإمبراطوريتها الواسعة الدتًامية الأطراف  333بسيزت الفتًة من 

والإيرادات الذائلة للدولة الإسلامية ومصروفاتها ووجوب تسجيلها  ،(6،...3،0،2واكتشاف الأرقام العربية )
حيث اعتبر ىذا ، 5فظهرت الحاجة إلذ الدواوين )ديوان بيت الدال وغتَه( ،وصرفها بدوجب الشريعة الإسلامية

تسجيل وقيد الأختَ ركنا أساسيا في الدولة الإسلامية للحفاظ على أموال الدسلمتُ، وبالتالر ألعية تنظيم الدفاتر و 
الأحداث الدالية، بهدف التقرير عن أموال الدول وضمان الرقابة الفعالة عليها، وبذنب سوء التصرف بالأموال، 
إضافة إلذ ألعية تقدنً الدعلومات الدالية الدقيقة والدلخصة عن نشاطات الدولة وما يتًتب عنها من حقوق 

 6والتزامات مالية.
من قبل الذنود والعرب إلذ قفزة نوعية كبتَة بفضل ما قدمو ىذا النظام من  كما أدى استخدام النظام العشري

م عرض العلامة الدسلم أحمد بن لزمد الدازندراني دفتًاً استخدمو العرب 0033مرونة حسابية كبتَة، وفي عام 
 7د الدزدوج.الدسلمون يعرض النفقات في الجانب الأيسر و الإيرادات في الجانب الألؽن بدا يشبو سجلات القي

ولقد عاشت البلدان العربية والإسلامية في تلك الفتًة ازدىاراً اقتصاديا واجتماعيا، وبناء حضارة امتدت من 
أقصى الشرق إلذ أقصى الغرب، واحتوت ىذه الحضارة على شعوب وجنسيات لستلفة سالعت جميعا في اكتشاف 

                                                                 
1

 .34، ص 2004، عّاْ 1، دار ٚائً ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، ط يقذيح فٍ نظرَح انًحاضثحوّاي عبذ اٌعش٠ش إٌم١ب،  


 طٕت بعذ ا١ٌّلاد. 500اٌٝ طٕت ق.َ  200طٕت ق.َ، أِا اٌحضارة اٌزِٚا١ٔت ِٓ  200 -1000اِخذث اٌحضارة ا١ٌٛٔا١ٔت ِٓ  
2

 .47، ص طلاي ِحّذ اٌججاٚٞ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك 
3

 . 24، ص2008، دار ٚائً ٌٍٕشز، عّاْ انشايم فٍ يثادئ انًحاضثحعبذ اٌظخار اٌىب١ظٟ،  
4

 .12، ص 2006ٚاٌخٛس٠ع، عّاْ  ٌٍٕشزاٌثمافت  دار، 1ط  ،نظرَح انًحاضثححظ١ٓ اٌماضٟ، ِأِْٛ حّذاْ،  
5

 .47، ص اٌججاٚٞ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك طلاي ِحّذ 
6

، عّاْ 1ط  ٚاٌخٛس٠ع، ٌٍٕشزاٌثمافت  دار، 1، ج الاضص انعهًُح وانعًهُح فٍ انقُاش انًحاضثٍ –يثادئ انًحاضثح انًانُح ٘ادٞ رضا اٌظفار،  

 .23، ص 2006
7

 .12، ص حظ١ٓ اٌماضٟ، ِأِْٛ حّذاْ ، ِزجع طابك 
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قدمت الحضارة الإسلامية  كماساب.  العديد من العلوم وتطويرىا، ومن ذلك علوم الفلك والطب والجبر والح
 1لظوذجا لػتذى بو في العديد من المجالات منها الإدارة والاقتصاد.

 المحاسبة في العصور الوسطى -جـ 
فتًة ركود بالنسبة لتطور المحاسبة نتيجة لتفشي الجهل في أوربا، حيث اقتصر  وسطىالعصور الشهدت 

الحيوانات، التي كانت بسسك من قبل كبار ملاك الأراضي  الإثبات المحاسبي على سجلات من رقائق جلود
والإقطاعيتُ وذلك لغرض إثبات كميات المحاصيل الدستلمة من الفلاحتُ ومراقبتها. وفي كل ىذه الدرحلة كانت 

 2المحاسبة بسيطة ولكنها تفي بالغرض.
مي إلذ الغرب في ( في نقل حضارة الشرق العربي الإسلا0260-0363ولقد أسهمت الحروب الصليبية )

واستخدم الغرب الأرقام العربية  ،جانبها الدادي وغتَ الدادي، كما أسهمت التجارة البحرية مع الشرق في ذلك
 3، ثم انتشر استعمالذا في أوربا.0010إيطاليا في عام  لأول مرة في

خصية والاقتصادية في وقرب نهاية العصر الوسيط انتشرت بتُ كبار الحرفيتُ طريقة إثبات أىم الأحداث الش
 4سجل واحد وفق التسلسل الزمتٍ دون وجود أي نظام واضح للتسجيل.

 

 المحاسبة في عصر النهضة )اختراع القيد المزدوج( -المرحلة الثانية  -2
أفرزت الحروب الصليبية قنوات اتصال ثقافي وحضاري مع بلدان الدشرق العربي، حيث قدم الفكر العربي في 

الثاني عشر والثالث عشر أسساً جوىرية لتطور العلم والدعرفة في إيطاليا خصوصاً، فمهَّد بذلك لنشوء القرنتُ 
 5التاريخ الأوربي. وىكذا بدأت إيطاليا برتل مكان الصدارة في عصر التنوير والنهضة. عصر النهضة الحديث في

لشا جعل  مناطق لستلفة من العالد، ولقد طور التجار الايطاليون أنشطة صناعية ضخمة مع فروع بذارية في
عمليات مسك الحسابات التقليدية غتَ كافية لإثبات العمليات والأنشطة الدعقدة الجديدة. وبالتالر كانت ىناك 

عالد وىو ما دفع ب 6،حاجة ضرورية لتطوير الطرق والدمارسات المحاسبية من أجل تلبية احتياجات البيئة الجديدة
م، 0161نظرية القيد الدزدوج عام  اكتشافإلذ  في القرن الخامس عشر (Louca Pacioliالرياضيات الايطالر )

والتي اعتبرت علامة بارزة في تطور الفكر المحاسبي باعتبارىا وضعت قاعدة علمية راسخة لتسجيل وتبويب 
 7وتلخيص العمليات الدالية، وقياس نتيجة النشاط الاقتصادي من ربح أو خسارة.
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 .42 ص ،ِزجع طابكِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  
2

 .41 ص ،ظابكاٌّزجع ٔفض اٌ 
3

 .47، ص طلاي ِحّذ اٌججاٚٞ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك 
4

 .21رضٛاْ حٍٛة حٕاْ، ِزجع طابك، ص  
5

 .21ظابك، ص اٌّزجع اٌ ٔفض 
6

 .44 ص ،ِزجع طابكِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  
7

 .10، ص 2010اٌحاِذ ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، عّاْ ، دار 1، ج أضص ويثادئ انًحاضثح انًانُحاطّاع١ً ٠حٟ اٌخىز٠خٟ ٚآخزْٚ،  
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التطاور الكباتَ الاذي مان بدثابة شهادة ميلاد للمحاسبة بشكلها الحاالر، وباالرغم  "Pacioli" لزاولةاعتبرت  
مفهاوم  ا ألعلات مفهاوم الادورة المحاسابية أي برديادنهاأحدثتو القواعد الجديدة للتسجيل المحاسابي بالقياد الدازدوج، إلا أ

القياد الدازدوج  بطريقاة استحدث ولأول مرة ثلاثة ساجلات للتساجيل المحاسابي وقداية السنة لزاسبيا. نهبداية السنة و 
 1وىي7
 ؛ ، دون برليل لطبيعة ىذه العملياتا التاجربهتسجل فيها كل العمليات التي قام 7 (Mémorialالدذكرة ) -
 كلتسجل فيو العمليات حسب طبيعتها مدينة أو دائنة حسب الحسابات الدرادفة ل 7(Journalاليومية ) -

 عنصر من عناصر العمليات، وبتًتيب زمتٍ حسب تاريخ حدوثها؛
 دفتً الأستاذ7 ترحل إليو الحسابات التي تم تسجيلها باليومية، ويتم ترصيدىا بطرح الطرف الددين من -

 الطرف الدائن لكل حساب لأجل استخراج الرصيد.

 
 )المركانتيلية( المحاسبة في عصر الرأسمالية التجارية -المرحلة الثالثة  -3

خلال القرن السادس عشر بدأ ينتشر استخدام النقود كمقياس عام للقيمة وبدأت تظهر وتنتشر سريعاً 
الرأسمالية التجارية. ولقد سالعت المحاسبة مسالعة فعالة في انتشار الرأسمالية وذلك بتقدلؽها أداة عقلانية تقوم على 

والدبيعات والدصروفات والإيرادات( وبدأت تظهر بوضوح الدطالبة بإعداد تكميم الغاية)الربح( والوسائل )الدشتًيات 
 الديزانية العامة للمؤسسة سنوياً، أي بدأ يتكون فرض الدورية.

فرض قانون التجارة الفرنسي على كل تاجر مسك سجلات لزاسبية نظامية وتطبيق  0340وفي عام 
ح ثروة صاحب الدشروع بصورة دورية. وتبعت ىذا التوجو أسلوب الجرد الفعلي وإعداد ميزانية عامة بردد بوضو 

 2باقي الدول الأوربية.
 اتكظهرت شر و الدشروعات الفردية،  لظتالاقتصادية و  وفي نهاية القرن الثامن عشر تطورت الحياة

 73أساسيا في تطور علم المحاسبة للأسباب التالية ان ىذا الابذاه الجديد عاملاً كالأشخاص، التجارية والصناعية، و 
 ؛الدؤسسات بدقة ووضوحىذه قياس نتائج أعمال  -
 .وخسارتها ةكل منهم في ربح الشر كاء ونصيب  كبيان حقوق الشر  -

 المحاسبة عقب الثورة الصناعية -المرحلة الرابعة  -4
م بداية برول نوعي ىام في تاريخ تطور المجتمع  0453تعتبر نهاية القرن الثامن عشر وبالذات في عام 

الثورات الاقتصادية والعلمية على الدستوى العالدي ألا وىي الثورة الصناعية التي حدثت أكبر البشري على اثر قيام 
في الفكر الاقتصادي بشكل  كبتَاً لثورة الصناعية تطوراً  . ولقد أحدثت ا4في بريطانيا على إثر اختًاع الآلة البخارية

                                                                 
1

 .18، ص2004، أطزٚحت دوخٛراٖ، اٌجشائز أهًُح إصلاح اننظاو انًحاضثٍ نهًؤضطاخ فٍ ظم أعًال انتىحُذ انذونُحِذأٟ بٓ بٍغ١ث،  
2

 .27-26رضٛاْ حٍٛة حٕاْ، ِزجع طابك، ص  
3

  16، ص 2002 شزٚق ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، عّاْ، دار اٌأصىل انًحاضثح انًانُح، ِجذٞ سر٠ماث،  ٗحّذ ِخادِأ 
4

 . 98، ص 2004، عّاْ 1، دار ٚائً ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، ط يقذيح فٍ نظرَح انًحاضثحوّاي عبذ اٌعش٠ش إٌم١ب،  
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عام بسبب تطور حجم الوحدات الإنتاجية وتعقد العمليات التكنولوجية، وتقسيم العمل، وتطور الأشكال 
القانونية للملكية، من مؤسسة فردية إلذ شركة تضامن ومن ثم ظهور شركات الدسالعة والتي تلجأ إلذ الحصول على 

ل ضخمة عن طريق طرح أسهمها للاكتتاب العام، والتي لصم عنها انفصال الدلكية عن الإدارة وظهور رؤوس أموا
وقد ساير كل ذلك تطور المحاسبة لكي تلبي الاحتياجات الدتزايدة، وتطورت فروعها  .طبقة الدديرين الدتخصصة

  1وطرقها وأساليبها، واغتنت نظريتها بفروض ومبادئ جديدة.
الدرحلة بروز دور مراجعي الحسابات في التحقق من صحة القوائم الدالية الدنشورة، وقد  كما شهدت ىذه 

كانت الصلتًا من أوائل الدول التي نظمت مهنة الدراجعة، ويعود ىذا السبق إلذ أن الصلتًا كانت من أوائل الدول 
مثل للنهوض بعملية النمو الصناعي، التي تأثرت بالثورة الصناعية وأصبح اللجوء إلذ الشركات الدسالعة ىو الحل الأ

وبذلك نص قانون الشركات الالصليزي على ضرورة المحافظة على مصلحة المجتمع الدالر وبالأخص الدسالعتُ 
 2والدائنتُ.

 أمااام تزايااد صااعوبة مسااؤولية المحاسااب بذاااه بعااض مظاااىر الغاا  والتلاعااب الااتي سااادت الدمارسااة المحاساابية،و  
تلقتهاا ىاذه الدهناة حياال  ، خاصة بعد الانتقادات الكبتَة التيمصالحهم عنشكل المحاسبون منظمات مهنية للدفاع 

وتوانيهااا في التصاادي لدوجااة  ؛لداليااة ونشاار الدعلومااات المحاساابيةتقاعسااها عاان الدسااالعة في إرساااء إطااار لإعااداد القااوائم ا
مبدياة  0626الاقتصاادية لسانة  ارتفعت أصوات عديدة بعاد الأزماةنشر البيانات والدعلومات الدالية الدضللة، لذلك 

في ذات الوقااات بتااادخل الدولاااة  ومنادياااة ،3اساااتيائها مااان الدمارساااات المحاسااابية الساااائدة والدعلوماااات غاااتَ الصاااحيحة
إذ  ،، ونتيجاااة للظاااروف الساااابقة شااارع في أمريكاااا في إرسااااء مساااار مناااتظم للتوحياااد المحاسااابيالمحاسااابية الدباااادئ لتنظااايم

بأنهاااا  0605، وقاااد أعلنااات ىاااذه اللجناااة في عاااام (SEC)قاااانون لجناااة بورصاااة الأوراق الدالياااة  0600صااادر عاااام 
 4ستتولذ مباشرة إصدار معايتَ المحاسبة في حال عجز الدهنة.

ثم تعااااظم بعاااد ذلاااك دور الدنظماااات الدهنياااة بعاااد تشاااكيل عااادة ىيئاااات لزاسااابية في الااادول الدتقدماااة كالجمعياااة 
ولرلاس معاايتَ المحاسابة الدالياة  ،(AICPA)، والدعهد الأمريكي للمحاسبتُ القاانونيتُ (AAA)لأمريكية المحاسبية ا

(FASB) ومعاىاااد المحاسااابتُ القاااانونيتُ في كااال مااان إلصلاااتًا وكنااادا واساااتًاليا، والاااتي تعمااال جميعااااً علاااى تطاااوير علااام ،
ووضااع الفااروض والدبااادئ المحاساابية الااتي مكناات البحوث والدراسااات وتقاادنً التوصاايات بااالمحاساابة ماان خاالال القيااام 

 5ىذا العلم من مسايرة التطور الاقتصادي.
مان برريار وجياة والبيئياة...، وماا ناتج عنهاا كما أن العولدة وما رافقها من تطور في الظروف الاقتصادية والتكنول

الكاابرى، وانفتاااح الاادول للاسااتثمار  للتجااارة العالديااة وانتقااال رؤوس الأمااوال الدسااتثمرة وظهااور التكااتلات الاقتصااادية
الادولر وغااتَ ذلااك أدت إلذ صادور الدعااايتَ المحاساابية الدوليااة والعمال علااى تطويرىااا وتعاديلها كلمااا اقتضاات الظااروف 
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 .10اطّاع١ً ٠حٟ اٌخىز٠خٟ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك، ص  
2

 .24، ص حظ١ٓ اٌماضٟ، ِزجع طابك 
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 .20ِذأٟ بٓ بٍغ١ث، ِزجع طابك، ص  
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 .26، ص ١ٓ اٌماضٟ ِٚأِْٛ حّذاْ، ِزجع طابكحظ 
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 16، ص ِزجع طابك، ِجذٞ سر٠ماث، ٗحّذ ِخادِأ 
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ذلاااك، لشاااا سااااىم في تطاااوير الأساااس النظرياااة والتطبيقياااة للمحاسااابة ويعماااق مساااتوى الإفصااااح للبياناااات والدعلوماااات 
 1وخاصة في لرال الاستثمار.في ابزاذ القرارات الدختلفة المحاسبية ويزيد منفعتها 

وىكاااذا لؽكااان القاااول باااأن المحاسااابة بااادأت مناااذ القااارون الأولذ كفااان يتطلاااب إتقاناااو لشارساااةً وتااادريباً مساااتمراً لدااان 
 2ثم تطورت إلذ علم لو مفاىيمو وقواعده ومبادئو. ،يرغب احتًافو

 بالعلوم الأخرىماهية المحاسبة وعلاقتها : الثانيالمطلب 
  مفهوم المحاسبة -1
المحاسبة عبر الزمن بسبب تطور الظروف الاقتصادية والاجتماعية، وتطور وظائفها  مفاىيم تلقد تطور 

وأىدافها، وتعدد واتساع الفئات الدستفيدة منها، فبعد أن كان ينظر لذا كفن تطبيقي لا لرال فيو للبحث النظري، 
ادي، فإنها أصبحت تعتبر أو طريقة فنية لتسجيل وتبويب وتلخيص العمليات الدالية وقياس نتيجة النشاط الاقتص

 علماً لو فروض ومبادئ .

يطلق معظم الباحثتُ على المحاسبة مصطلح لغة الأعمال، لأنها بزتص بتجميع البيانات الاقتصادية عن 
 3الدؤسسة بقصد توفتَ قوائم مالية تقدم الدعلومات اللازمة للمستفيدين لابزاذ القرارات الدالية في المجالات الدختلفة.

 يلي نورد أىم التعاريف التي قدمت للمحاسبة7 وفي ما
 تسجيل فن"  7ابأنه 0610المحاسبة في عام ( AICPA) القانونيتُ للمحاسبتُ الأمريكي المجمع عرف
 الدالية الأحداثالعمليات و  عن الناجمة النتائج رتفسو  ماليةالتي لذا طبيعة  الأحداثالعمليات و  وتلخيص وتبويب
ويشتَ ىذا التعريف إلذ أن المحاسبة فنا وليس حقلا من حقول العلم والدعرفة، حيث  4".الدؤسسة ابه قامت التي

 يعتبر المحاسبة أسلوب بيان ما يقوم بو المحاسب من وظائف.
على أنها7 " عملية  (AAA)تم النظر إلذ المحاسبة من طرف جمعية المحاسبة الأمريكية  0633وفي سنة 

التي تسمح بدمارسة الأحكام وابزاذ القرارات من قبل مستخدمي  ةلاقتصاديبرديد وقياس وتوصيل الدعلومات ا
ل ىذا التعريف المحاسبة من لررد فن التسجيل والتًكيز على الإجراءات المحاسبية إلذ وقد حوَّ  5ىذه الدعلومات".

 .أداة للمعلومات وأداة للاتصال بتُ لستلف الأطراف
 0643لعام  1ة الصادرة برقم نشر ال في (AICPA) عنالدنبثق  (APB)لرلس مبادئ المحاسبة كما عرفها 

لتكون  مالية طبيعة ذات عن الوحدات الاقتصادية ميةك معلومات تقدنً وظيفتها خدمي، نشاط على أنها7"
مسارات العمل  بتُالدنطقية من  الاختياراتب القيام وفي ،الاقتصادية القرارات ابزاذعملية  فيمفيدة )نافعة( 

 6البديلة"
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 .11اطّاع١ً ٠حٟ اٌخىز٠خٟ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك، ص  
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 16، ص ِزجع طابك، ِجذٞ سر٠ماث،  ٗحّذ ِخادِأ 
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 .25ص  ،2010 عّاْ ٚاٌخٛس٠ع، ٌٍٕشز ٚائً دار، 5 ط ،انذورج انًحاضثُح -انًانُح انًحاضثح يثادئ ِطز، ِحّذ 
4

 . 20، ص 1 ط ،2007عّاْ  ،ٚاٌخٛس٠ع ٌٍٕشز اٌحاِذ دار ،يقذيح فٍ نظرَح انًحاضثح وانًراجعح ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 
5

 .31ص  ،ِزجع طابكطلاي ِحّذ اٌججاٚٞ ٚآخزْٚ،  
6

 .20ص  ،2010عّاْ  ،ٚاٌخٛس٠ع ٌٍٕشز اٌظفاء دار ،1 ط ،وانعًهُحالأصىل انعهًُح  -يثادئ انًحاضثح انًانُح  عبذ إٌاطز ِحّذ ط١ذ در٠ٚش، 
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 ابزاذ في الدعلومات فائدة ابذاه أو النفعي، الابذاهىذا  (FASB)الدالية  المحاسبة معايتَ ىيئة أيدت ولقد
  والتجارية، الصناعية الدؤسسات في الدالية التقارير أىداف حول 0645 سنة (1) رقم بيانها في وذلك القرارات

 ،التي لا تسعى إلذ برقيق الربح الدؤسسات في الدالية التقارير أىداف حول 1980 لعام (4) رقم بيانها في ذلككو 
 الفئات إلذ ويوصلها الدؤسسة، عن اقتصادية معلومات لغمع معلومات نظامك المحاسبة (FASB) اعتبرت حيث
  1ات.القرار  ابزاذ في لدساعدتها الدؤسسة بتلك الدهتمة

ما و  للمعلومات، نظامك لذا الوظيفي الدور تطور مع تتناسب أصبحت المحاسبية التعاريف أن لاحظمن الد
 بتحديد لؼتص نظام" 7بأنها عرفها عندما 2333سنة  (kieso) قدمو ماىو  المحاسبة تعريف في الابذاه ىذا دكيؤ 

 ىذه تستخدم لشن الدصلحة ذات للفئات الاقتصادية بالدؤسسات الخاصة الدالية الدعلومات وإيصال وقياس
 2"الدالية قراراتها ابزاذ في الدعلومات

 3من خلال ما سبق نلاحظ أنو أصبح ينظر للمحاسبة على أنها تتضمن ثلاثة عناصر أساسية ىي7
حيث توفر المحاسبة للأطراف الدهتمة معلومات مالية كمية  المحاسبة كنشاط خدمي: -العنصر الأول

 تساعدىم على ابزاذ القرارات الخاصة باستخدام الدوارد في الدؤسسات الاقتصادية.
حيث بردد المحاسبة لرموعة الإجراءات والدعاملات التي  المحاسبة كنظام وصفي تحليلي: -الثانيالعنصر 

، ومن خلال قياسها وبرليلها وتلخيصها لذا فإنها بزفض من تلك بزتص بتسجيل ووصف النشاط الاقتصادي
البيانات عن طريق بذميعها في لرموعة من البنود الصغتَة والجوىرية وذات العلاقة الدتداخلة بينها، وتقوم بإعداد 

 تقرير عنها لوصف الدركز الدالر ونتائج أعمال النشاط الاقتصادي والتدفقات النقدية للمؤسسة.
حيث تقوم المحاسبة من خلال ىذا العنصر بتجميع وتوصيل  المحاسبة كنظام معلومات: -الثالثر العنص

 الدعلومات الاقتصادية الخاصة بالدؤسسات وغتَىا من الأحداث إلذ الأطراف الدستفيدة.
 وتأسيساً على ذلك توجد ثلاث خصائص أساسية للمحاسبة ىي7

 قياس وتوصل الدعلومات الدالية؛ -
 بأنشطة اقتصادية خاصة بالدؤسسات؛ارتباطها  -
 الدستفيدة. للأطرافتوصيل الدعلومات  -

لؽكن تقدنً تعريف شامل للمحاسبة والذي يعرفها على أنها7" علم وفن، فهي علم  من خلال ما تقدم
  ييشمل الاطار الفكري للمحاسبة من الدفاىيم والفروض والدبادئ المحاسبية الدتعارف عليها والدقبولة عموماً، وى

تنفيذ خطوات الدورة كفن تشمل الكيفية التي يتم بها أداء الوظيفة المحاسبية )القياس والتوصيل( من خلال 
 طراف الدستفيدة.المحاسبية من تسجيل وتبويب وتلخيص العمليات الدالية وإعداد القوائم والتقارير الدالية لخدمة الأ
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 .198، ص 2009 عّاْ ٚاٌخٛس٠ع، ٌٍٕشز اٌثمافت دار ،يذخم نظرَح انًحاضثح -انًحاضثٍ انفكر تطىر حٕاْ، حٍٖٛ رضٛاْ 
2

 .26ص  ،ِزجع طابك ِطز ، ِحّذ 
3

 .21-20ِزجع طابك ص  عبذ إٌاطز ِحّذ ط١ذ در٠ٚش، 
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  فروع المحاسبة -2
لقد تطورت الدبادئ والقواعد المحاسبية وأىدافها ووظائفها لكي تلبي الاحتياجات الاقتصادية والاجتماعية 

ا أدى إلذ نشوء فروع جديدة متخصصة لذا يتناول كل فرع منها موضوعات لزددة ولؼدم أطراف الدتزايدة، لش
 معينة، وفيما يلي أىم ىذه الفروع7 

 المحاسبة المالية: -أولً 
تعتبر المحاسبة الدالية أصل المحاسبة الذي تفرعت عنو الفروع الأخرى، وتهتم المحاسبة الدالية بالقياس النقدي 

الدوارد من والذ الدؤسسة من خلال برليل وتسجيل وتبويب وتلخيص العمليات الدالية التي حدثت لتدفقات 
خلال فتًة مالية بتُ الدؤسسة والغتَ، بهدف إعداد تقارير مالية خارجية توفر لدستخدميها معلومات تساعدىم 

 1على7
 قياس نتيجة نشاط الدؤسسة خلال الفتًة موضوع القياس؛ -
 الر للمؤسسة في نهاية الفتًة الدالية؛قياس الدركز الد -
 قياس التدفقات النقدية الداخلة والخارجة وصافي ما حدث بالنقدية من تغتَ خلال الفتًة الدالية. -

 محاسبة التكاليف: -ثانياً 
نشأ ىذا الفرع من فروع المحاسبة استجابة لدتطلبات الثورة الصناعية التي عمت أوربا، وذلك لسد قصور 

بة الدالية عن الوفاء بالاحتياجات الدستجدة للمؤسسات الصناعية. وتهتم لزاسبة التكاليف بحصر نظم المحاس
 2وبرليل وتصنيف عناصر التكلفة التي بردث في الدؤسسة قصد برقيق الأىداف التالية7

 قياس تكلفة الدنتج؛ -
 الرقابة على عناصر التكلفة بقصد ترشيد الإنفاق؛ -
لعناصر التكلفة باعتبارىا مقاييس أو مؤشرات تستخدمها الإدارة في لرالات وضع الدعايتَ الدلائمة  -

 التخطيط والرقابة وتقييم الأداء؛
 مات الدلائمة للإدارة في لرال ابزاذ القرارات.و توفتَ الدعل -

 المحاسبة الإدارية: -ثالثاً 
لعلاقة بنشاطات الدؤسسة تهتم المحاسبة الإدارية بتحليل البيانات المحاسبية والبيانات الأخرى ذات ا

. والاستًاتيجيةالدختلفة بقصد مساعدة الإدارة على وضع الأىداف وتقييم الأداء وابزاذ القرارات التشغيلية، 
 3وىي تركز على نشاط الدؤسسة في الداضي وربطو بالدستقبل من أجل إعداد بيانات بزدم ابزاذ القرارات.
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 .23ِزجع طابك، ص  ِحّذ ط١ذ در٠ٚش، عبذ إٌاطز 
2

 .27ص  ،ِزجع طابك  ِطز، ِحّذ 
3

 .21، ص 2008، دار ٚائً ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، عّاْ 1عبذ اٌظخار اٌىب١ظٟ، اٌشاًِ فٟ ِبادئ اٌّحاطبت، ط  
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 المحاسبة الحكومية: -رابعاً 
الفرع من المحاسبة إلذ أسس خاصة بزتلف عن لزاسبة الدؤسسات. حيث لؼتص في قيد وتهيئة يستند ىذا 

اسبية للدوائر والذيئات الحكومية الرسمية، والتي في الغالب لا تهدف إلذ برقيق الأرباح، الدفاتر والسجلات المح
ادات ذات السيادة للدولة، وسبل وإلظا ترتبط بصلة وثيقة بالنظام والسياسات الدالية للدولة، في برصيل الإير 

بزصيصها، وأسس إنفاقها ومتابعتها في الدوائر اللامركزية، كقطاعات الوزارات والمحافظات التي ترتبط 
  1بالحكومة اللامركزية.

 المحاسبة الضريبية: -خامساً 
بغية برديد الربح تطبيق أحكام القانون الضريبي والقوانتُ الدعدلة لو بىذا الفرع من فروع المحاسبة  يهتم

 الضريبي أو الوعاء الخاضع للضريبة، وذلك بسهيداً لحساب قيمة الضريبة الدستحقة للخزينة العامة.
إن القانون الضريبي لػدد الأحكام والقواعد التي ينبغي مراعاتها عند قياس الربح الضريبي، وىذه الأحكام 

اسبي للربح، وبالتالر ينبغي الإلدام بأحكام برديد والقواعد لا تتفق في بعض الحالات مع قواعد القياس المح
الربح الضريبي وتطبيقها وذلك حتى لؽكن إعداد الإقرار الضريبي، والدعلومات الضريبية الأخرى التي تلتزم 

 2الدؤسسة بإعدادىا وفقاً لأحكام القانون الضريبي.
 المحاسبة الجتماعية: -سادساً 

للنشاط الاقتصادي، حيث يتًتب على النشاط الاقتصادي تكاليف البعد الاجتماعي  وتهتم بقياس
ماعية نتيجة تنفيذ البرامج الاجتماعية تصورة تلوث الذواء والدياه والبيئة بشكل عام، أو منافع اج اجتماعية في

  3التي تهدف إلذ برستُ البيئة، أو العناية والاىتمام بشرائح واسعة من المجتمع.
 القومية:المحاسبة  -سابعاً 
تهدف المحاسبة القومية إلذ توفتَ الدعلومات التي تعكس الأداء الاقتصادي للمجتمع والوحدات التي يتكون   

التي  على الدبادئ والقوانتُ الاقتصادية المحاسبة القومية منها في صورة بذميعية خلال فتًة زمنية معينة، وتقوم
على مستوى الصناعات والقطاعات  تعد معلومات المحاسبة القوميةتقوم بتوفتَىا، و  بركم برديد الدعلومات التي
فهي  وتساعد المحاسبة القومية على برليل ودراسة الظواىر الاقتصادية، وبالتالرىذا وعلى مستوى المجتمع ككل، 

 4خطيط الاقتصادي على الدستوى القومي.بسكن من الت
 مراجعة الحسابات: -ثامناً 

يهتم ىذا الفرع بالتحقق من صحة تسجيل العمليات الدالية التي حدثت في الدؤسسة والتي بزص فتًة مالية 
معينة وتتضمن السجلات والدفاتر والقوائم الدالية وذلك بغية التأكد من أن القوائم الدالية الدعدة تعبر بعدالة 
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 .28ِزجع طابك، ص ٘ادٞ رضا اٌظفار،  
2

طثقاً نًعاَُر انًحاضثح انذونُح  -انًثادئ وانًفاهُى والإجراءاخ انًحاضثح  -يثادئ انًحاضثح انًانُح ، ٚ شحاحٗ اٌظ١ذ شحاحٗ أحّذ ِحّذ ٔٛر 

 .30ص  ،2008 الإطىٕذر٠ت ،ت١جاِعاٌ اٌذار، وانًصرَح
3

  .38إطّاع١ً ٠حٟ اٌخىز٠خٟ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك، ص  
4

 . 30ص  ِزجع طابك،، ٚ شحاحٗ اٌظ١ذ شحاحٗ أحّذ ِحّذ ٔٛر 
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الدتعارف عليها وىو ما يصدره الدراجع في تقريره عن الوضع الدالر للمؤسسة وأنها بست وفق الدبادئ المحاسبية 
 1الإدارة في لرال الرقابة على عملياتها الدالية داخل الدؤسسة.تساعد الدراجعة أن النهائي. كما 

 بالعلوم الأخرى علاقة المحاسبة -3
والإدارة والقانون ترتبط المحاسبة ارتباطا وثيقاً مع عدد من العلوم الاجتماعية الأخرى مثل علم الاقتصاد 

 وتتأثر بها. وفيما يلي لؽكن توضيح طبيعة ىذه العلاقة7  فيها تؤثرفهي وغتَىا،  والإحصاء والتخطيط...
 7علاقة المحاسبة بعلم إدارة الأعمال -أولً 

قوية بركمها أسس ومداخل وتوجهات متداخلة ومتكاملة، إذ  علاقةتربط كلا من المحاسبة وإدارة الأعمال 
لصد أن المحاسبة والإدارة يكملان بعضهما البعض للقيام بعملية صنع وابزاذ القرار من قبل الدسؤول الإداري. 

أن عمل المحاسب كمخرجات متمثلًا في الدعلومات المحاسبية  حيثالعلاقة التكاملية من لؽكن صياغة ىذه و 
في التقارير والقوائم الدالية والمحاسبية، بحيث بسثل تلك الدعلومات المحاسبية مدخلات للإداري للاعتماد  الدصاغة

 عليها في ابزاذ القرارات الإدارية وتقونً الأداء من خلال تطبيق وظيفتي التخطيط والرقابة. 
في الاستغلال العقلاني والرشيد كما لابد أن لغتمع كل من المحاسبة والإدارة على ىدف واحد مشتًك متمثلًا 

 2للطاقات الدتاحة ورفع الكفاءة الإنتاجية وبزفيض التكاليف وزيادة الربحية.
 7علاقة المحاسبة بالقتصاد -ثانياً 

يهدف الاقتصاد كعلم إلذ برقيق الاستغلال الأمثل للموارد الاقتصادية الدتاحة والتي تتصف بالندرة، ولػدد 
، سواء في لرال بزصيص الدوارد على أوجو الاستخدام أو في لرال الإدارة بعد ذلكأفضل السبل لتحقيق 

بزصيصها أو في لرال توزيع الناتج من استغلال ىذه الدوارد. ويظهر ارتباط المحاسبة بالاقتصاد في ناحيتتُ، الأولذ 
أدوات التحليل الاقتصادي أن المحاسبة تتبتٌ كثتَاً من الدصطلحات والدفاىيم الاقتصادية، وتستخدم العديد من 

أما الناحية الثانية فتنحصر في قيام المحاسبة بقياس الجهود والطاقات الدبذولة الدستمدة من النظريات الاقتصادية. 
والدنافع الدتحققة، وتوفتَ الدعلومات التي توضح مدى برقق الدبادئ والقواعد والنظريات الاقتصادية في التطبيق 

  3.العملي
 7علاقة المحاسبة بالقانون -ثالثاً 
الدؤسسة وحدة حيث لؽكن اعتبار تظهر في لرالات عديدة ولستلفة.  علاقة وثيقة القانونبالمحاسبة  تربط

لزاسبية من وجهة نظر المحاسبة، وىي في نفس الوقت وحدة قانونية من وجهة النظر القانونية، كما أن القانون 
ت معينة عند تصميم النظام المحاسبي وتنظيم الدفاتر والسجلات المحاسبية يضع شروطاً لزددة تلزم المحاسب بإجراءا

وطريقة عرض البيانات المحاسبية ونشرىا، وكيفية توزيع الأرباح والخسائر، وتشكيل الاحتياطات الدختلفة، كما لصد 
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 .24، ص جع طابكِز، ِجذٞ سر٠ماث،  ٗحّذ ِخادِأ 
2

 .226وّاي عبذ اٌعش٠ش إٌم١ب، ِزجع طابك، ص  
3

 .32ص  ِزجع طابك،، ٚ شحاحٗ اٌظ١ذ شحاحٗ أحّذ ِحّذ ٔٛر 
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الإفلاس والتصفية أن النصوص القانونية بردد كيفية إنشاء العقد للمؤسسة وقواعد العمل التجاري، وإجراءات ب
والاندماج وإعداد البيانات الضريبية، وبرديد مطرح الضريبية ونسب الضرائب الدفروضة على العاملتُ، ويزداد تأثتَ 

 1التشريعات القانونية على المحاسبة كلما ازداد التدخل الحكومي في الشؤون الاقتصادية.
 7علاقة المحاسبة بالعلوم الرياضية والإحصائية -رابعاً 

ترتبط المحاسبة ارتباطاً وثيقاً بالعلوم الرياضية والإحصائية نظراً لقيام المحاسبة باستخدام الكثتَ من أدوات 
التحليل الرياضي والإحصائي خاصة في لرال المحاسبة الإدارية ولزاسبة التكاليف. ولقد أدى تطور المحاسبة الإدارية 

للموارد إلذ ضرورة استخدام النماذج الرياضية التي تعتبر أفضل  برقيق الاستخدام الأمثل علىفي لرال الدساعدة 
كما أدى التطور العلمي في كثتَ من لرالات المحاسبة والدراجعة إلذ الاعتماد على  الوسائل لتحقيق ىذا الذدف.

 2وبرليل وتفستَ النتائج.العينات الإحصائية، الأساليب الإحصائية في التحليل، خاصة في لرال استخدام 
 

  العوامل البيئية وتأثيرها على المحاسبة: الثالثالمطلب 
 ةالقانونيو النظم الاقتصادية والسياسية من خلال ىذا الدطلب لضاول أن نتطرق الذ العوامل البيئية الدتمثلة في 

وذلك من خلال وكذا الدهنة المحاسبية والعوامل الثقافية، والتي تؤثر في شكل وتطور النظم المحاسبية في أي دولة، 
 مايلي7

 العامل القتصادي: -1
 يشمل العامل الاقتصادي لرموعة من العوامل الفرعية الاخرى منها7

 طبيعة ونوع النظام القتصادي ودرجة تطوره: -ولً أ
على اعتبار أن المحاسبة ما  كما ىو معروف فإن النظام الاقتصادي عموما لو علاقة مباشرة بالنظام المحاسبي،

ترجمة للأحداث الاقتصادية، ولؼتلف الارتباط بتُ المحاسبة والنظام الاقتصادي، وكذا درجة التأثتَ حسب  ىي إلا
التطور الاقتصادي، ومستوى التطور التكنولوجي، بحيث لصد أن النظام المحاسبي في بلد متطورا اقتصاديا، لؼتلف 

  3على النظام المحاسبي في بلد يستَ في طريق النمو.

 ما غالبا وغتَىا والتجارية والصناعية الأنشطة الاقتصادية فإن متدنية ما لدولة الاقتصادية التنمية تكان فإذا
 وأن بسيطة تكون أن الدتوقع الدستخدمة من المحاسبية ونوع الأنظمة طبيعة فإن وبالتالر بسيطة،و  لزدودة تكون
 النشاطات وعدد زيادة حجم في ذلك ينعكسالاقتصادي  النمو درجة زادت وكلما لزدودًا، ابه الاىتمام يكون

، وبالتالر  القرار لدتخذي الجديدة الاحتياجات لتلبي تتطور أن لغب المحاسبة فإن وبالتالر الاقتصادية، والشركات
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 .40اطّاع١ً ٠حٟ اٌخىز٠خٟ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك، ص  
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 .34ص  ِزجع طابك،، ٚ شحاحٗ اٌظ١ذ شحاحٗ أحّذ ِحّذ ٔٛر 
3

، 2006اٌجشائز جاِعت دوخٛراٖ،  ، أطزٚحتانشركاخ يتعذدج انجنطُاخ وانتىحُذ انًحاضثٍ انعانًٍانًًارضح انًحاضثُح فٍ شع١ب شٕٛف،  

 .24ص
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كلما زاد حجم العمليات التجارية وتعقدت العلاقات بتُ الدؤسسات فإنو يصبح من الضروري تطوير أساليب 
 1جديدة للمحاسبة.
نوع النظام الاقتصادي الدطبق بدولة ما لو علاقة وتأثتَ على دور وأىداف المحاسبة طبيعة و كذلك فإن 

. ففي الاقتصاديات الدوجهة يكون كل شيء مراقب من طرف في ذلك البلدوبالتالر الدمارسات المحاسبية الدوجودة 
ساسيتُ الاول ىو أالة يكون للمحاسبة دورين الدولة )الاسعار، العرض، الطلب...الخ( ولزدد مركزياً، في ىذه الح

الدساعدة في عملية التخطيط الدركزي والدساعدة في مراقبة الاقتصاد، اما ىدف المحاسبة لا يكون الربح على عكس 
ما يكون عليو في الاقتصاد الرأسمالر الذي تكون الدولة فيو تلعب دور الدنظم دون التدخل حقيقة في الحياة 

ىذا سيخلق جو من الدنافسة لشا لغعل دور و  ،العرض والطلب لػددىا السوق ،يث برديد الأسعارالاقتصادية، ح
 2المحاسبة يكمن في برديد الأرباح والدساعدة في ابزاذ القرارات من طرف الاعوان الاقتصاديتُ.

 مصادر التمويل: -ثانياً 
 .المحاسبية الأنظمة على تأثتَ لذا يكون أن لؽكن التي الاقتصادية العوامل أىم من التمويل مصدر و نوع يعتبر

 الدلكية حقوق لعا رئيسيتُ مصدرين خلال مناحتياجاتها الدالية  الدؤسسات بسولما  غالبامن الدعروف أنو ف
كثتَ من في حالة ما إذا كانت مصادر التمويل ىي القروض فإن  وبالتالر فإنو  ،3أو الاقتًاض) الأسهم إصدار(

 ،بدلًا من أن يتم الإفصاح عنها للجمهور على نطاق واسع إلذ الدقرضتُ ة بشكل مباشرتكون موجه الدعلومات
تكون موجو بشكل مباشر إلذ الدائنتُ. أما في حالة ما تكون مصادر التمويل الأساسية  الداليةفإن التقارير  ومن ثم

 4.إلذ اىتمامات حاملي الأسهم يسية بشكل رئلشثلة في حقوق الدلكية، فإن التقارير الدالية تكون موجه

 :حجم الأنشطة القتصادية -ثالثاً 
حجم الانشطة الاقتصادية الدولية أحد العوامل الدؤثرة على الدمارسات المحاسبية، فكلما ارتفع مستوى  يعتبر

الصادرات والواردات كلما زادت الحاجة الذ تقارير وافصاح أفضل، وكذلك زادت الحاجة الذ لشارسات لزاسبية 
 لية وغتَىا.والقوائم الدا تلصرف الاجنبي وترجمة العمليااجديدة تتعلق بعمليات 

كما أن حجم وعدد الشركات الدتعددة الجنسية في دولة ما من شأنو ان يؤثر على الدمارسات المحاسبية بها، 
إذ غالباً ما يتًتب على نشاطات تلك الشركات لشارسات أو أنشطة متميزة عن غتَىا من الشركات المحلية، فعلى 

حدة لذذه الشركات أو عند معالجة أرباح وخسائر أسعار الصرف سبيل الدثال فإنو عند إعداد القوائم الدالية الدو 
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 .151 ، ،ص 2005 ، اٌما٘زةٚاٌخٛس٠ع ، إ٠خزان ٌٍطباعت ٚ إٌشز1، طانًحاضثح و انعكاضاتها عهً  انذول انعرتُحِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  
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، ِذوزة ِاجظخ١ز؛ ٍ انًانٍ انجسائرٌ عهً يكىناخ انقىائى انًانُح انًحاضثُح نهًؤضطاخ الاقتصادَحأثر تطثُق اننظاو انًحاضثخاٌذ، بٛدبت  

 .14، ص .2006/2007اٌّذرطت اٌع١ٍا ٌٍخجارة 
3

 .155 ، ،صِزجع طابكِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  
4

  .249ص ، 2004الإطىٕذر٠ت  ،اٌذار اٌجاِع١ت ،انشركاخ انًتعذدج انجنطُح -انًحاضثح انذونُح أ١ِٓ اٌظ١ذ أحّذ ٌطفٟ، 
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تطلب قواعد لزاسبية خاصة، وبالتالر فإن يوالتحويل، وكذا الضرائب على الدخول الخارجية، فإن ذلك سوف 
 1ىذه الشركات سوف تلعب دوراً مهماً في نشر ىذه الدمارسات المحاسبية.

 :التضخم -رابعاً 
لدستوى ا الدستمر في يعرف التضخم على أنو الارتفاعالتضخم من بتُ العوامل الدؤثرة على المحاسبة. و  يعتبر
لأسعار في الدولة الدعنية، فباعتبار أن الأحداث الاقتصادية التي تقوم بها الدؤسسة تسجل لزاسبيا وقت لالعام 

علان عنها للأطراف الدستعملة مالية ختامية يتم الإ وحال وقوعها، لتظهر في النهاية بدبالغها الفعلية في شكل قوائم
تعكس الواقع الفعلي الحقيقي للعناصر الواردة فيها، لذلك لا أن ىذه القوائم في ظل قيد التضخم تصبح  غتَلذا، 

ينبغي إلغاد مكنزمات بسكن من تكييف الدعالجة المحاسبية مع ظاىرة التضخم باعتبارىا ظاىرة بسس جميع 
 إتباعها لغب معينة لزاسبية وقواعد طرق توجد التضخم، من عالية درجة بها التي الدول ففي. 2الدولاقتصاديات 

 .3القوائم على ىذه التضخم أثر بيان لؽكن حتى وذلك الدالية القوائم إعداد عند

 :الروابط والعلاقات القتصادية -خامساً 
من بتُ احد العوامل الدؤثر كذلك على الدمارسات تعتبر الروابط والعلاقات الاقتصادية مع الدول الاخرى 

والنظم المحاسبية للدول، ومن بتُ ىذه الروابط والعلاقات لصد الاستعمار، إذ غالباً ما تتبتٌ الدول المحتلة أو بذبر 
مل على تبتٍ الأنظمة المحاسبية للدول التي استعمرتها حتى وإن كانت غتَ ملائمة لدستوى لظوىا الاقتصادي والعوا

 البيئية الأخرى بها.
اما النوع الثاني من الروابط والعلاقات الاقتصادية الدؤثرة على الانظمة المحاسبية يتمثل في الابرادات أو 

ويعتبر الابراد الاوربي من أكبر الأمثلة على ىذه التكتلات الاقتصادية  .التكتلات الاقتصادية الدولية والاقليمية
والتي لذا تأثتَ على الانظمة المحاسبية لأعضاء تلك المجموعات بهدف خلق تكامل اقتصادي بها. وفي إطار الجهود 

افق المحاسبي الدولر الدبذولة للوصول الذ تكامل كبتَ في الانظمة المحاسبية ظهرت الحاجة الذ خلق ما يعرف بالتو 
وذلك من خلال الحد من الفروق أو التباين بتُ الأنظمة المحاسبية ولزاولة خلق نوع من الانسجام في التطبيقات 

 4والدمارسات المحاسبية بتُ الدول الأعضاء.

                                                                 
1

 .157 ، ،صِزجع طابكِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  
2

 .88، ص 2004اٌجشائز جاِعت ، أطزٚحت دوخٛراٖ، نحى إطار يتكايم نهًراجعح انًانُح فٍ انجسائر عهً ضىء انتجارب انذونُحطذ٠مٟ ِظعٛد،  
3

 . 20ص ، 2006بنغازي يونس، قار جامعة منشورات ،4ط  ،المتوسطة المحاسبة وآخرون، الحاسي خليفة جمعة 
4

 .160 ، ،صِزجع طابكِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  
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 النظام السياسي: -2
دد السياسايات الاقتصاادية لػا وأىدافاو والفلسافة الاتي يقاوم عليهاا، مان شاأنو أن ،بلاد يلأإن النظام السياساي 

ومثال ذلك ما إذا كان يتم بزطيط البلد مركزياً أو بنظام اقتصااديات الساوق الدفتاوح، وابذاىاات  البلد، لذلكالعامة 
 البلد فيما يتعلق بدلكية الشركات عن طريق القطاع العام أو عن طرق القطاع الخاص.

النظام السياساي والاساتقرار الاقتصاادي، استقرار بتُ  وثيق ىناك ارتباط وفي ىذا الاطار لؽكن الاشارة الذ أن 
لمحاساابة والنظااام المحاساابي بشااكل ل التطااوير والتحسااتُ الدسااتمر بشااكل أو بااآخر علااى ماان شااأنو أن يعماال والااذي
الاستقرار السياسي والاقتصادي شرطان ضروريان لتطوير طبيعة النظاام المحاسابي، لأن وبالتالر لؽكن القول بأن عام. 

تأثتَ عكساي ىناك  ، ومنو يكون ةالأجنبي اتيؤثر بشكل مباشر على عملية الاستثمار من شأنو أن عدم الاستقرار 
 1.على المحاسبة الدولية

 العامل القانوني: -3
 وذلك لستلفة إدارية أوامر أو تشريعات إصدار طريق عنوذلك  المحاسبية الأنظمة في ةالدولعادة ما تتدخل 

 الدبادئ وبالتالر فإن الاقتصادي، التوازن أو الاجتماعية العدالة برقيق أو مصالح الجمهور على أجل المحافظة من
غتَ أن تأثتَ القوانتُ على الانظمة المحاسبية  ،2ىذه التشريعات بدثل تتأثر قد المحاسبة تتضمنها نظرية التي المحاسبية

قوانتُ الضرائب لذا تأثتَ مباشر على المحاسبة، بحيث يوجد في  لصد أنفي بعض البلدان لؼتلف من دولة لأخرى، ف
بعض البلدان مثل ألدانيا فرنسا، واليابان، الدخل الذي لؼضع للضريبة ىو نفسو الدوجود في التقارير الدالية، بحيث 

ولايات الدتحدة ، وىذا بخلاف ما يوجد في الةالنظام المحاسبي ينبغي أن يتوافق بشكل متزامن مع القوانتُ الضريبي
الأمريكية، وبريطانيا، بحيث يتم حساب الدخل الخاضع للضريبة بشكل لستلف عن الدخل الدرتبط بالتقارير الدالية، 

 .3ةوىذا ما يدل على أن ىناك نوع من الاستقلالية للنظام المحاسبي عن القوانتُ الضريبي

 :المهنة المحاسبية -4
كذا قوة وتأثتَ الدنظمات الدهنية بالدولة من بتُ العوامل الذامة التي من يعتبر حجم وعمر المحاسبة الدهنية، و 

ن خصائص وحجم وقوة الدنظمات أ شأنها أن تؤثر على الدمارسات المحاسبية داخل الدولة، وبذدر الاشارة الذ
ادية والسياسية بدجموعة من العوامل الاقتص الدهنية، وكذا درجة التنافس بتُ ىذه الدنظمات مرتبطة الذ حدٍ كبتَ

 والقانونية السائدة في كل دولة.
فحجم وقوة ودرجة التنافس بتُ الدنظمات الدهنية يساىم في برديد شكل ولزتوى النظام المحاسبي والدمارسات 

 يوجد بها عدد كبتَ من حملة الاسهم من القطاع الخاص والشركات الخاصة )مثل بريطانيا تيالمحاسبية. ففي الدول ال

                                                                 
1

  .254 -235ص ٓ اٌظ١ذ أحّذ ٌطفٟ، ِزجع اٌظابك، ١أِ 
2

  .100ص  ،2002/2003 ِظز ، اٌعزب١ت إٌٙضت دار ،2ط  ،انًعاصر انًذخم -انًحاضثح نظرَح ا١ٌٍثٟ، ِحّذ فؤاد 
3

 .24ص  ِزجع طابك، دوخٛراٖ، أطزٚحت شع١ب شٕٛف، 
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والو.م.أ( والتي يسعى فيها ىؤلاء الدستخدمون للحصول على صورة صادقة وعادلة عن الشركات التي لذم مصالح 
بها، فهذه الدول تكون بحاجة الذ عدد كبتَ من المحاسبتُ والدراجعتُ القادرين على لشارسة اختصاصاتهم اللازمة، 

أكثر على شكل ولزتوى الدمارسات المحاسبية. وعلى  وىو ما لغعل مهنة المحاسبة قوية جداً وقادرة على التأثتَ
النقيض من ذلك فإن الدول التي لا يوجد بها حملة أسهم من القطاع الخاص وتسود فيها الدلكية العامة، تكون 
الحاجة فيها الذ الدراجعة أقل لشا ىي عليو في بريطانيا والو.م.أ، وينتج عن ذلك وجود عدد لزدود من الدنظمات  

 1ة  المحاسبية.الدهني

 :النظام التعليمي -5
للدول، ويظهر  ةالمحاسبي النظمو  الدمارسات على ةؤثر الد من بتُ العوامل الدعرفة ومستوى التعليمي النظام يعتبر

 72ولعا ىذا التأثتَ من خلال زاويتتُ
 المحاسبية الفنية الدعلومات فهم من لؽكنهم الجيد التعليمي الدستوى وذ المحاسبية الدعلومات يمستخدمأن  -

 ؛قدمةتالد
بشكل  مدربتُ يكونون ما عادة متقدمة تعليمية معايتَ لديهم والذين البلد داخل الدوجودين المحاسبتُأن  -

 الدهنية ومسؤولياتهم بواجباتهم للوفاء الكافية والدهارات الضرورية الصلاحيات لؽتلكون كما أنهم جيد،
  .بالكامل
 درجة على كبتَ بشكل تؤثر المحاسبية الدعلومات ومعدي مستعملي من لكل التعليمية الخلفيات إنوبالتالر ف

 .للبلد المحاسبي تقدم النظام ستوىومر يتطو 

  :العوامل الثقافية -6
تتأثر الدمارسة المحاسبية بجملة من العوامل، ولعل من بتُ العناصر التي لذا تأثتَ على إعداد التقارير المحاسبية، 

. ولؽكن تعريف الثقافة على أنها "لرموع الافكار والقيم والدعتقدات التي القوائم الدالية، العوامل الثقافية ومنو إعداد
وىنا ينبغي الاعتًاف بحقيقة أساسية لدفهوم الثقافة  3تسود لدى لرموعة معينة من الافراد وتتحكم في تصرفاتهم"

 4وىي7
من لرتمع الذ آخر، إن لد تكن بشكل مطلق، فعلى الاقل في ان القيم والدواقف الثقافية لستلفة في الدرجة  -

 بعض الحالات؛
ان المجموعات الثقافية الدختلفة تتصرف بشكل لستلف برت الظروف الدتشابهة بسبب الاختلافات في  -

 قيمها الأساسية ومواقفها؛

                                                                 
1

 .165 ص ،ِزجع طابكِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  
2

  .257ٓ اٌظ١ذ أحّذ ٌطفٟ، ِزجع اٌظابك، ص١أِ 
3

 .14بٛدبت خاٌذ، ِزجع طابك، ص  
4

 .210 ص ،ِزجع طابكِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  
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ف ظروف نشأتهم  فالاختلاف في التفكبر الدنطقي بالنسبة للأفراد في البلاد الدختلفة ناتج عن اختلا
واختلاف طبيعة الحياة الاقتصادية والاجتماعية التي يعيشون فيها، وبذلك لصد أن الدبادئ العلمية للمحاسبة 

و الاختلاف الواضح بتُ الددرسة الالصليزية والامريكية في ىبزتلف من بلد الذ آخر، ولعل ختَ دليل على ذلك 
 1معالجة الكثتَ من الدشاكل المحاسبية.

، ومنو الدؤسساتنة داخل يإستًاتيجية مع  على تبتٍتَالتباين الثقافي يعتبر عنصرا ىاما في التأث تالر فإنوبال
 2ىذه الدؤسسات.على التخطيط الإستًاتيجي في إعداد القوائم الدالية حسب مبادئ المحاسبة للبلد الذي توجد بو 

القانونية والسياسية والدهنية تؤثر على الدمارسات ومن جهة أخرى، وكما ذكرنا سابقاً أن العوامل الاقتصادية و 
 المحاسبية، فإن الثقافة بدورىا تؤثر على كل تلك العوامل، وبالتالر فإن العامل الثقافي ينجم عنو تأثتَ آخر غتَ

  مباشر على الدمارسات  المحاسبية.

 :العوامل الدينية -7
المحاسبة مكملة لبعضها البعض. وأن نظام المحاسبة يعتبر من الدتعارف عليو أن الانظمة الاقتصادية وأنظمة 

دية، وبالتالر فمن الدتوقع أن اأحد الادوات الاقتصادية الدهمة في قياس، وإدارة، والرقابة على النشاطات الاقتص
 لؼتلف نظام المحاسبة الذ حدٍ كبتَ بإختلاف النظام الاقتصادي الذي يعمل بو. 

رض لنظام الاقتصاد الاسلامي وطبيعة الانشطة الاسلامية لابد أن يقف على وفي ىذا الاطار فإن الدستع
على سلامي حقيقة الاختلافات الجوىرية في الذيكلة، والذدف، والأساليب التي يعمل بها النظام الاقتصادي الإ

استغلال تعتبر ا لأنه ،لزرمة في الاسلامعلى القروض الفوائد  فكرةالنظم الاقتصادية الغربية. فقد لصد أن  غرار
وبالتالر  فإن بعض الدواضيع بالمحاسبة الغربية لن يكون لذا مكان في ظل المحاسبة الاسلامية.وعليو وعدم عدالة، 

تؤثر على الدفاىيم المحاسبية  تعتبر من بتُ العوامل البيئية التي بدفهومها الواسع لؽكن القول أن الدعتقدات الدينية
 3.الأساسية
 

 المحاسبة  مفاهيم أساسية حولالمبحث الأول: 
 للمحاسبة الإطار النظري المفاهيميالمطلب الأول: 

يعتبر إطار متماسك إذ يعد الإطار الدفاىيمي في الفكر المحاسبي البنية الأساسية التي يقوم عليها العلم. 
يعتبر الإطار الدفاىيمي  كما  العلم. ومتكامل يشمل لرموعة متًابطة من الدفاىيم التي تنطلق بالأىداف وأساسيات

ستبعاد والدبادئ، ويستخدم كأساس منطقي لإحقل من حقول الدعرفة التي تشمل الأىداف والدفاىيم والفروض 
                                                                 

1
 .101ص  ،ِزجع طابك ا١ٌٍثٟ، ِحّذ فؤاد 
2

 .26ص  ِزجع طابك، دوخٛراٖ، شع١ب شٕٛف، أطزٚحت 
3

 أٔظز: 

 .205 - 201 ص ،ِزجع طابكِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  -
 .258ص ٓ اٌظ١ذ أحّذ ٌطفٟ، ِزجع اٌظابك، ١أِ -
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الأساس لإنتاج  يعتبر الإطار الدفاىيمي إضافة الذ ذلك فإنالدمارسات غتَ الدرغوب فيها والاختيار بتُ البدائل، 
 لتي تهدي المحاسب للقيام بعملو والذي يتوجب عليو عدم بذاوزه لذا.الدعايتَ المحاسبية وا

يدعم الإطار الفكري للمحاسبة ثقة الدستخدمتُ للمعلومات المحاسبية، الأمر الذي يزيد من مقدرتو على 
ا يؤكد تفستَ وبرليل الدعلومات المحاسبية وإجراء الدقارنات الدوضوعية بكفاءة عالية بتُ لستلف الدؤسسات. وىذا م

والأسس والدعايتَ التي تصف مهام ولزددات  فمدى الحاجة إلذ إطار مفاىيمي متكامل ومتناسق وشامل للأىدا
 علم المحاسبة.

 1ولؽكن تقسيم الإطار الدفاىيمي للمحاسبة إلذ ثلاثة مستويات وىي7
 الدستوى الأول7 الأىداف الأساسية للمحاسبة؛ -
 الدستوى الثاني7 الدفاىيم الأساسية؛ -
 الدستوى الثالث7 معايتَ الاعتًاف والقياس. -
 

 ولؽكن توضيح الدستويات الثلاثة بالشكل التالر7
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 55 -54ص  ،2334عمان  للنشر، الحامد دار ،0 ط ، مقدمة في نظرية المحاسبة والمراجعة حيدر لزمد علي بن عطا،7 المصدر            

                                                                 
1

 .88 -87ِزجع طابك، ص  ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 

                              

أ٘ذاف 

بت طاٌّحا

 اٌّا١ٌت

اٌعٕاطز 

 اٌّحاطب١ت

اٌخظائض 

إٌٛع١ت 

ٌٍّعٍِٛاث 

 اٌّحاطب١ت

اٌّبادئ 

 اٌّحاطب١ت
 اٌفزٚع

اٌم١ٛد 

 اٌّحاطب١ت

 اٌّظخٜٛ الاٚي:

 الأ٘ذاف الاطاط١ت

 اٌّظخٜٛ اٌثأٟ:

 اٌّفا١ُ٘ الاطاط١ت

 اٌّظخٜٛ اٌثاٌث:

ِعا١٠ز الاعخزاف 

 ٚاٌم١اص
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  ىيئة معايتَ المحاسبة الدالية وفي ىذا الصدد بذدر الإشارة إلذ أن(FASB)  حققت بالنسبة للإطار
الدفاىيمي نشاطاً علمياً وإنتاجياً متميزاً، وقدمت بذلك قاعدة ىامة لتطوير نظرية المحاسبة، إذ صدر عن الذيئة 

 1( بيانات، وىي كما يلي337ستة )  0652 -0645مابتُ 
بعنوان" أىداف التقرير الدالر لدنشآت الاعمال" والذي عرض  0645(7صدر عام 30) البيان رقم -

 أىداف المحاسبة والغرض منها.
 بعنوان" الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية". 0653صدر عام  (327البيان رقم ) -
بعنوان "عناصر القوائم الدالية لدنشآت الأعمال" والذي عرض  0653(7 صدر عام 30البيان رقم ) -

 مفاىيم القوائم الدالية، وتعاريف البنود التي تتضمنها مثل7 الأصول، الالتزامات، الإيرادات، الدصروفات...
بعنوان " أىداف التقرير الدالر في الدؤسسات غتَ الذادفة الذ الربح،  0653صدر عام  (317البيان رقم ) -

( 30وإعادة صياغة البيان رقم ) إلذ توسيع نطاق القوائم الدالية (FASB)قد تم سحبو وإلغائو، حيث توجو و 
 .( يشمل جميع الدؤسسات، مؤسسات الأعمال، والدؤسسات غتَ الذادفة للربح33بإصدار بيان جديد رقم )

الدالية لدنشآت الاعمال" بعنوان " الاعتًاف والقياس في القوائم  0651(7 صدر عام 32البيان رقم ) -
 .(04أسس الاعتًاف في المحاسبة ص حيث حددت أربع معايتَ للاعتًاف والإثبات المحاسبي )أنظر 

 (.30بعنوان "عناصر القوائم الدالية" الذي حل لزل البيان رقم ) 0652(7 صدر عام 33البيان رقم ) -
استخدام معلومات التدفق النقدي والقيمة الحالية  ( صدر بعنوان "34البيان رقم )صدر  2333وفي عام  -

في القياسات المحاسبية" والذي قدم إطاراً متكاملًا عن استخدام التدفقات النقدية الدستقبلية الدتوقعة واستخدام 
 القيمة الحالية كأساس للقياس المحاسبي.

  ،بل يكاد يكون متطابقاً، صدر عام كما إعتمدت لجنة معايتَ المحاسبة الدولية إطاراً مفاىيمياً لشاثلًا
كموجو لعملية إنشاء وتطوير الدعايتَ   والذي يعتبربإسم " الاطار النظري لإعداد وعرض البيانات الدالية"،  0656

 2المحاسبية الدولية.
ي بل أنو يوجد حالياً مشروع مشتًك بتُ لرلس معايتَ المحاسبة الدولية ولرلس معايتَ المحاسبة الدالية الامريك

 3حول الاطار الدفاىيمي الدشتًك للمحاسبة.
 وفي ما يلي لؽكن التطرق الذ الدستويات الثلاثة الدكونة للإطار الدفاىيمي للمحاسبة وذلك كما يلي7

 

                                                                 
1

   .   43رضٛاْ حٍٛة حٕاْ، ِزجع طابك، ص  
2

 .47رضٛاْ حٍٛة حٕاْ، ِزجع طابك، ص  
3

 .23، ص 2008، إثزاء ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، عّاْ IFRSS & IASS -7002يعاَُر انتقارَر انًانُح انذونُح خاٌذ جّاي اٌجعاراث،  
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 الأهداف الأساسية للمحاسبة –المستوى الأول  -1
نشاط خدمي ينتج لرموعة من التقارير الدالية تعدىا الإدارة، في الدبحث الأول على أنها المحاسبة  تم تعريف

وتتضمن معلومات مالية كمية لتساعد الأطراف الدهتمة بتلك التقارير من داخل الدؤسسة )الإدارة في كافة 
 القرارات بغرض تنمية واستخدام مواردىا.  ابزاذ.( في عاملون، حكومة.مستوياتها( وخارجها )مستثمرون، دائنون، 

 1 وىي7 أطرافولؽكن برديد الأطراف الدستخدمة لذذه الدعلومات في ثلاث 
 7الدارة 

وىي الدسؤولة عن إعداد تلك التقارير الدالية ومابرتويو من معلومات لزاسبية، وذلك من خلال لزاسبيها 
 ومراجعيها الداخليتُ، ثم توصيلها الذ أصحاب العلاقة.

 7المستخدمون الخارجيون 
الفئة الدسالعتُ الحاليتُ والمحتملتُ )الدستثمرين( والدائنتُ والدقرضتُ الداليتُ، وكذا العاملتُ وتتضمن ىذه 

بالدؤسسة وابراداتهم العمالية، كما قد يكون الدستخدم الخارجي الدولة والجهات الحكومية الدختلفة )ادارة 
سابات القومية والتنمية الاقتصادية الضرائب، الجهات الاشرافية في السوق الدالية، الجهات التي تهتم بالح

 والسياسات الدالية العامة(، كما لؽكن أن برظى التقارير الدالية للمؤسسة بإىتمام المجتمع المحلي والوطتٍ.
 7مهنة المحاسبة والمراجعة 

بإعتبارىا مسؤولة عن فحص ومراجعة الحسابات، وذلك حتى برظى تلك التقارير الدالية وما تتضمنو من 
 مات بثقة الدستخدمتُ الدهتمتُ، وعلى الأخص ثقة الدستخدمتُ الخارجيتُ. معلو 
 

لظروف الاقتصادية والاجتماعية تبعاً لتطور القد تطورت أىداف المحاسبة عبر مستَتها التارلؼية وذلك 
اسبية الدستجدة من حولذا. فبعد أن كانت أىداف المحاسبة تنحصر في قيامها بدورىا كنظام لدسك السجلات المح

كي تؤدي وظيفتها   الحالروذلك تكريساً لوظيفتها في حماية حقوق أصحاب الدشروع، تطورت أىدافها في عصرنا 
 2الدستجدة كنظام للمعلومات ىدفو الرئيسي تزويد الاطراف ذات الدصلحة بالدعلومات الدناسبة لإبزاذ القرارات.

مستخدمي ىذه الدخرجات بعتُ الاعتبار فإنو لؽكن من ىنا، وإذا ما أخذنا لسرجات النظام المحاسبي وكذلك 
 برديد أىداف المحاسبة في انتاج أو إعداد لرموعتتُ من التقارير لعا7 

في لرالات الرقابة، والتخطيط وابزاذ القرارات التقارير الداخلية ويتم إعدادىا لدقابلة إحتياجات الادارة  -
 ؛نظام لزاسبة التكاليف ونظام المحاسبة الادارية وتقييم الاداء. وتعتبر ىذه التقارير نتاج كل من

لتزويد جميع الأطراف ذات وذلك إعداد التقارير ذات الغرض العام كما يطلق عليها التقارير الخارجية أو   -
 . ، وتتمثل ىذه التقارير فيما يعرف بالقوائم الداليةالدصلحة

                                                                 
1

 .127ِزجع طابك، ص  ،اننًىرج انًحاضثٍ انًعاصر رضٛاْ حٍٛة حٕاْ، 
2

 .30ص  ،ِزجع طابك ِطز، ِحّذ 
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عند برديد الاىداف المحاسبية والتي تسعى الذ برقيق رغبات الجميع. ىل يوجد  وطرحلؽكن والسؤال الذي 
تعارض بتُ الفئات الدستخدمة للمعلومات المحاسبية؟ ىل ىناك احتياجات مشتًكة بتُ كافة الدستخدمتُ؟ ىل 

متجانسة أم تلبي الاىداف المحاسبية جميع الدستخدمتُ؟ وىل ان الدستخدمتُ غتَ معروفتُ ولذم احتياجات غتَ 
 1أنهم معروفتُ ولؽكن توجيو الدعلومات لضو حاجاتهم.

في الحقيقة ليس من الدتوقع أن تتفق وتنسجم مصالح المجموعات الثلاث الدستفيدة من التقارير الدالية، 
فاحتمالات التعارض واختلاف وجهات النظر بتُ تلك المجموعات قوية وىي قائمة فعلًا. ولقد أثار التناقض 

 2م بتُ مصالح المجموعات الثلاث مشاكل عديدة ارتبطت بتحديد أىداف التقارير الدالية الواجب برقيقها.القائ
 True bloodوقد حددت لجنة 


 3الاىداف في اثتٍ عشر ىدفاً ىي7 0640في التقرير الذي قدمتو عام  

 الدفيدة لإبزاذ القرارات الاقتصادية؛توفتَ الدعلومات  .1
الذين ليس لذم سلطة أو إمكانية على طلب الدعلومات مباشرة وإلظا يعتمدون على خدمة الدستخدمتُ  .2

 قيم النشاط الاقتصادي للمؤسسة.صدر للمعلومات لتالقوائم الدالية كم
توفتَ الدعلومات الدفيدة للمستثمرين والدائنتُ من أجل التنبؤ والدقارنة وتقييم التدفقات النقدية من حيث  .3

 بية عدم التأكد.الدبلغ والتوقيت ونس
تزويد الدستخدمتُ بالدعلومات الدفيدة لإجراء التنبؤات والدقارنات لدعرفة قدرة الدؤسسة على برقيق الدخل  .4

 أو ما يسمى القدرة الكسبية للمؤسسة.
 توفتَ الدعلومات اللازمة لتقييم قدرة الادارة على الاستخدام الكفء والفعال للموارد الاقتصادية الدتاحة. .5
معلومات واقعية وتفستَية عن العمليات والأحداث الأخرى الدفيدة في التنبؤ والدقارنة وتقييم القدرة  توفتَ .6

 الكسبية للمؤسسة.
 تقدنً قائمة عن الدركز الدالر تفيد في التنبؤ والدقارنة وتقييم القدرة الكسبية للمؤسسة. .7
ة الدؤسسة على برقيق الدخل في تقدنً قائمة بالدخل الدوري من أجل التنبؤ والدقارنة وتقييم قدر  .8

 الدستقبل.
 ة الدختلفة من أجل التنبؤ والدقارنة وتقييم القدرة الكسبية للمؤسسة.يتقدنً قائمة عن الانشطة الدال .9

 تقدنً قائمة بالتقديرات الدالية من أجل التنبؤ والدقارنة وتقييم الاحداث الدتوقعة. .11
ؤسسات غتَ الذادفة لتحقيق الربح، وذلك في لرال تقييم  توفتَ معلومات مفيدة للأجهزة الحكومية أو الد .11

 كفاءة الادارة في استخدام الدوارد الاقتصادية الدتاحة لتحقيق أىداف الدؤسسة.

                                                                 
1

 .90ِزجع طابك، ص  ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 
2

 .128حٕاْ، ِزجع طابك، ص  رضٛاْ حٍٛة 


 ، ٘ذفٙا دراطت أ٘ذاف اٌمٛائُ اٌّا١ٌت.1971عاَ  حأطظجٟٚ٘ ٌجٕت ِٕبثمت عٓ ِجّع اٌّحاطب١ٓ اٌما١١ٔٛٔٓ الاِز٠ىٟ،  
3

 . 90ِزجع طابك، ص  ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 
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التقرير عن الأنشطة التي لذا أثر على المجتمع بصفة عامة، وىذا ما يشتَ الذ الدسؤولية الاجتماعية  .12
 للمؤسسة.

 
الذ توفتَ الدعلومات اللازمة لدستخدمي القوائم الدالية  عموماً  تهدف اسبة الداليةتَ لؽكن القول أن المحخوفي الا

 حتى يتمكنوا من ابزاذ وتقييم القرارات الاقتصادية. 

  

 المفاهيم الأساسية  –المستوى الثاني  -2
برديد للإطار الفكري للمحاسبة "الدفاىيم الاساسية للمحاسبة" وذلك من خلال لػدد الدستوى الثاني 

ن عناصر القوائم الدالية والتي كو  الصفات والخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية وكذا الدفاىيم الأساسية التي تُ 
  تؤدي إلذ استقامة الدبادئ والفروض المحاسبية.

 وفي ما يلي يتم عرض الدفاىيم الاساسية للمحاسبة كالتالر7
 

  :أول: الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية
 الدعلومات تلك وفعالية كفاءة على للحكم أساسية معايتَ للمعلومات المحاسبية النوعية الخصائص تشكل
قامت ىيئة معايتَ المحاسبة الدالية ولقد  .1القرارات ابزاذ في اىدور  أداء في اهمن الدرجوة دافىالأ برقيق في اوجودته
بعنوان " الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية" حيث تعرض لمجموعة  0653عام  2رقم  بيانالبإصدار 

  الخصائص التي بذعل الدعلومات المحاسبية ذات فائدة كبتَ.
 2ما يلي7 في المحاسبية للمعلومات النوعية الخصائص تلخيص ولؽكن 
  :الملائمة .1

 بدعتٌ أنو كيأن الدعلومات المحاسبية لغب أن تكون قادرة على إحداث تغيتَ في قرارات مستخدميها،  وتعتٍ
تكون ىذه الدعلومات ملائمة لغب أن تتطابق أو تغتَ توقعات متخذ القرار، وتضم خاصية الدلائمة ثلاث 

 مكونات وىي7
متخذ القرار  قرار بواسطة برستُ قدرةأي أن الدعلومات المحاسبية لؽكن أن تؤثر بال: القدرة التنبؤية -

 في التنبؤ، وتساعد مستخدمي الدعلومات في تقدنً توقعات عن الداضي والحاضر والدستقبل؛
ثر في القرار وذلك بواسطة تصحيح التوقعات الاولية ؤ أي لؽكن للمعلومة أن ت: التغذية العكسية -

 لدتخذ القرار أو تأكيدىا؛
 أي لغب أن تكون الدعلومة متاحة في الوقت الدناسب الذي يتم فيو ابزاذ القرار. :التوقيت الملائم -

                                                                 
1

 .292وّاي عبذ اٌعش٠ش إٌم١ب، ِزجع طابك، ص  
2

 .63، ص طلاي ِحّذ اٌججاٚٞ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك 
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 الموثوقية )المصداقية(:  .2
ويقصد بها إمكانية الاعتماد على الدعلومات المحاسبية والوثوق بها عند ابزاذ القرار. وحتى تتوفر خاصية 

وضوعية، وأن بسثل الدعلومات الظاىرة موضوع البحث علومات المحاسبية بقدر كافٍ من الدالدوثوقية لابد أن تتمتع الد
 1لية من الاخطاء الذ حد منطقي ومقبول، وبسثل عرضاً أمينا وصادقاً.اخو بصدق وحياد وبعيد عن التحيز 

 وحتى تتحقق ىذه الخاصية ينبغي ان تتمتع الدعلومة بالخصائص التالية7
وتعتٍ وجود اتفاق وتطابق بتُ الدقاييس المحاسبية والظواىر الاقتصادية موضوع القياس،  :الصدق -

 بدعتٌ أن تكون الدعلومات معبرة عن حقيقة الوضع الدالر؛
وىي زيادة التأكيد بأن القياس المحاسبي لؽثل ما يعرض فعلًا. فالدعلومات المحاسبية  :قالقابلية للتحق -

أشخاص يستخدمون نفس  قبلدم نتائج متطابقة جوىرياً إذا بست من القابلة للتحقق ىي التي تق
 طرق القياس. وكذلك تكون قادرة على إثبات كونها خالية من الخطأ والتحيز؛

ألا تؤثر الدعلومات المحاسبية في مستخدمي الدعلومات، وعدم تفضيل مصالح  ويقصد بذلك: الحياد -
  لرموعة على مصالح لرموعة أخرى.

 لمقارنة:لقابلية ال .3
لفتًة أو فتًات أخرى سابقة  الدالية القوائم ويقصد بذلك إمكانية مقارنة القوائم الدالية لفتًة مالية معينة مع

ة أخرى ولنفس الفتًة. إذ يستفيد سلنفس الدؤسسة، أو مقارنة القوائم الدالية للمؤسسة مع القوائم الدالية لدؤس
قارنة بغية إبزاذ القرارات الدتعلقة بقرارات الاستثمار والتمويل وتتبع أداء مستخدمي الدعلومات المحاسبية من إجراء الد
 الدؤسسة ومركزىا الدالر من فتًة لأخرى.

وتقتضي عملية الدقارنة الثبات والاتساق في تطبيق السياسات المحاسبية من فتًة لأخرى، وكذا الثبات في 
 2لأخرى.أسلوب عرض القوائم الدالية وتصنيف البنود من فتًة 

 7القابلية للفهم .4
 3إن خاصية القابلية لفهم والاستفادة تعتمد أساساً على مؤشرين مهمتُ، لعا7

 درجة الوضوح والبساطة والافصاح في عرض الدعلومات؛ -
 دراك والفهم لدى مستخدمي تلك الدعلومات.مستوى الوعي والإ -

ىذين الشرطتُ لتحقيق الاستفادة والتأثتَ ولكي تكون الدعلومات ذات فائدة، لابد من توفر التجانس بتُ 
 على متخذ القرار. وبالتالر تصبح الدعلومات متمتعة بخاصية قابليتها للفهم والاستفادة.

 
 

                                                                 
1

 . 98ِزجع طابك، ص  ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 
2

 .10، ص 2002 عّاْ ٌٍٕشز، ٚائً دار ،انجىانة اننظرَح وانعهًُح -انذونُح انًانٍ والإتلاغ انًحاضثح يعاَُر ح١ّذاث، جّعتٚ ٔظار أبٛ ِحّذ 
3

 .297وّاي عبذ اٌعش٠ش إٌم١ب، ِزجع طابك ، ص  



 
 

 ٌّحت حار٠خ١ت ِٚفا١ُ٘ أطاط١ت حٛي اٌّحاطبت اٌفظً اٌخ١ّٙذٞ : 

25 
 

 :ثانياً: عناصر القوائم المالية

 مفهوم القوائم المالية: .1
 ىيكلي الدالية عرض القوائمتعتبر  كما يلي7 "  الدالية القوائم (IASC) الدولية المحاسبة معايتَ لجنة فتعرَّ 
 زىاكومر  الدؤسسة أداء نتيجة حول معلومات توفتَ إلذ وتهدف .معينة فتًة خلال وأدائها للمؤسسة الدالر زكللمر 
 الاقتصادية القرارات لابزاذ القوائم تلك مستخدمي فئات لدختلف ملائمة تكون بحيث النقدية، وتدفقاتها الدالر
 .1"الرشيدة

 لدمارسي ظهرت التي والداسة الضرورية الحاجة خلال من اليها التوصل تم لزاسبي فكر نتاج الدالية القوائمتعتبر 
 أجل من ،الوسيلة الرئيسية التي يتم من خلالذا توصيل الدعلومات الذ الأطراف الخارجية ىاباعتبار  المحاسبة، مهنة
 وحدةك اليها النظر يقتضي الدالية للقوائم الضروري الفهم فان لذلك .بهم تتعلق التي القرارات ابزاذ عملية ترشيد

 على للتعرف ضروري عتبري فجدول حسابات النتائج الدالية، القوائم بتُ الدتبادلة العلاقات بحكم واحدة معلوماتية
 .2جدول تغتَات رؤوس الأموالو  الديزانية في عكسو يتم ذيوال الأعمال، نتيجة

تلك القوائم  كاملوت ترابطوفي ىذا الاطار فإنو من الضروري لفت الانتباه الذ حقيقة أساسية ىامة وىي 
 الدالية.  

فالعلاقة بتُ جميع القوائم الدالية مبنية على أساس مبدأ التًابط مع بعضها البعض، بدعتٌ أن جميع تلك القوائم 
فق التكلفة التارلؼية أو وفق صافي القيمة القابلة للتحصيل...(، الدالية بزضع لنفس عملية القياس )مثلًا القياس و 

ليكن مثلًا اىتلاك أصل ثابت أو  –نة في قياس بند من بنود حسابات النتائج يفإذا ما اعتمدت طريقة قياس مع
زينة فإن تأثتَ ىذا القياس ينعكس أيضاً في جدول الديزانية. كما أن جدول تدفقات الخ -تقييم الدخزون السلعي

نفسو لؼضع الذ مبدأ التًابط، ويظهر ذلك عند إعداد ىذا الجدول على أساس تطابق أرصدة النقدية في أول 
 .وآخر الدورة في كل من الديزانية و جدول تدفقات الخزينة

تعكس معلومات لستلفة عن نفس  إذ أنهامكملة لبعضها البعض. تعتبر القوائم الدالية  ومن جهة أخرى فإن
الاقتصادية والعمليات الدالية للمؤسسة. لذلك لا لؽكن لأي قائمة من تلك القوائم بدفردىا أن تلبي كافة الاحداث 

احتياجات مستخدمي التقارير الدالية، وبالتالر فإنو من الضروري الربط بتُ الدعلومات الواردة في قائمة معينة 
 3بالدعلومات الواردة في القوائم الأخرى.

 
  مالية:القوائم ال عناصر .2

بغية استبعاد أي لبس أو غموض في تعاريف بنود القوائم الدالية ومن أجل إرساء مصطلحات ولغة لزاسبية 
( ضمن لرموعة بياناتها حول الاطار الدفاىيمي FASBمتفق عليها عموماً، أصدرت ىيئة معايتَ المحاسبة الدالية )

                                                                 
1

 .21ِزجع طابك، ص  ح١ّذاث، جّعتٚ ٔظار أبٛ ِحّذ 
2

 . 93خاٌذ جّاي اٌجعاراث، ِزجع طابك، ص  
3

 .250 -247ِزجع طابك، ص  ،اننًىرج انًحاضثٍ انًعاصر رضٛاْ حٍٛة حٕاْ، 
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برت اسم "عناصر القوائم الدالية"، حيث عرف عشرة من العناصر  0652عام  (3)لنظرية المحاسبة البيان رقم 
 1التي تتعلق بصورة مباشرة بقياس الاداء والحالة الدالية للمؤسسة، وىي كما يلي7

لؽكن حصر عناصر القوائم الدالية في لرموعتت7ُ خمسة عناصر خاصة بقائمة الدركز الدالر )الديزانية(، وخمسة 
 ائمة الدخل )جدول حسابات النتائج(، وذلك كما يلي7عناصر خاصة بق

  
 عناصر قائمة الدخل قائمة المركز الماليعناصر 
 الاصول
 الالتزامات

 حقوق الدلكية )الاموال الخاصة(
 استثمارات الدلاك

 التوزيعات على الدلاك

 الايرادات 
 الدصروفات 
 الارباح
 الخسائر

 الدخل الشامل
 

عرض ىذه العناصر العشر انطلاقاً من خاصية الارصدة وخاصية التدفقات أو ومن ناحية أخرى لؽكن 
 خاصية التغتَات، وذلك كما يلي7

 عناصر تمثل التغيرات في حقوق الملكية عناصر تمثل التدفقات عناصر تمثل الرصدة
 الاصول
 الالتزامات

 حقوق الدلكية )الاموال الخاصة(

 الايرادات 
 الدصروفات 
 الارباح
 الخسائر

 الدخل الشامل

 استثمارات الدلاك
 التوزيعات على الدلاك

 وفي ما يلي عرض لدفهوم كل عنصر من ىذه العناصر7
 7الصول (0

تعرف الاصول بأنها عبارة عن منافع مستقبلية لزتملة يتم الحصول عليها أو السيطرة عليها من قبل الدؤسسة 
وتتمثل الأصول عادة فيما بسلكو الدؤسسة من موجودات وذلك نتيجة لأحداث أو عمليات حدثت في الداضي. 

2 سواء كانت لديها كالبضاعة والدباني والآلات أو حقوق على الغتَ مثل الديون.
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 .232 -231ِزجع طابك، ص  ،اننًىرج انًحاضثٍ انًعاصر رضٛاْ حٍٛة حٕاْ، 
2

 .72ص  ،ِزجع طابك ِطز، ِحّذ 
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 7اللتزامات (2

بسثل الالتزامات ديونا على الدؤسسة بذاه الغتَ واجبة السداد خلال الدورة أو خلال فتًة أطول من السنة، 
 والتي قد تكون طويلة أو قصتَة الأجل.وذلك حسب نوع الديون 

وتعرف الالتزامات طويلة الأجل بأنها تلك الديون طويلة الأجل والتي تنشأ إما بإصدار سندات يكتتب 
فيها الجمهور بشروط خاصة، وإما بعقد قرض مع أحد البنوك أو أي من الدؤسسات الائتمانية، وغالبا ما تكون 

الالتزامات قصتَة الأجل تشتمل على كافة التعهدات التي يتم تسديدىا خلال أما  1ىذه القروض مضمونة برىن.
فتًة مالية واحدة أو أقل، وتتضمن الديون الدتًتبة على العمليات التجارية الآجلة، والدصروفات الأخرى أثناء فتًة 

السحب على الدكشوف، الإنتاج والتشغيل بالدؤسسة. وأىم بنودىا7 الدبالغ الدستحقة للموردين، أوراق الدفع، 
 وكافة عناصر الدصروفات الدستحقة، والإيرادات المحصلة مقدماً.

 7اليرادات (0
 وىي عبارة عن التدفقات النقدية الداخلة التي يتًتب عليها اما زيادة بردث في أصول الدؤسسة أو نقص في

الرئيسية والدعتادة للمؤسسة كإنتاج بضائع أو إلتزاماتها أو كليهما معاً، والتي بردث خلال الفتًة نتيجة الانشطة 
 2تقدنً خدمات أو نتيجة أي أنشطة تشغيلية أخرى بسارسها الدؤسسة.

 7 فاريلمصا (1
 إلتزام أو كليهما معاً  توليدأو  استخدام أصلالتي يتًتب عليها اما و  الخارجةوىي عبارة عن التدفقات النقدية 

أنشطة تشغيلية أخرى بسارسها  أو لتسيتَتقدنً خدمات لنتاج بضائع او الدالية. والتي تنشأ إما لإخلال الفتًة 
 3ومن أمثلتها مصاريف الرواتب ومصاريف الالغار. الدؤسسة.
 7)المكاسب( الرباح (2

خارج النشاط العادي  عن عمليات أو أحداث ثانوية ةوىي الزيادة في حقوق الدلكية )صافي الاصول( والنابذ
عن  ةالنابذ الزيادة تلك، أو أي عمليات أخرى أو أحداث وظروف أخرى تؤثر على الدؤسسة، ماعدا للمؤسسة
 4.لدلاك أصحاب الدؤسسةا استثماراتأو  إيرادات
 7الخسائر (3

خارج النشاط العادي  والناتج عن عمليات أو أحداث ثانويةوىي النقص في حقوق الدلكية )صافي الأصول( 
أخرى أو أحداث وظروف أخرى تؤثر على الدؤسسة، ماعدا ذلك النقص الناتج عن ، أو أي  عمليات للمؤسسة

 5مصروفات أو توزيعات للملاك أصحاب الدؤسسة

                                                                 
1

 .241، ص 2007ٚائً ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، عّاْ  ، دارانحطاتاخ انناحُح اننظرَح وانعهًُحعهى تذقُق خاٌذ أ١ِٓ عبذ الله،  
2

 .72ص  ،ِزجع طابك ِطز، ِحّذ 
3

  .73ص  ،ٔفض اٌّزجع اٌظابك 
4

 .277، ِزجع طابك، ص يذخم نظرَح انًحاضثح -انًحاضثٍ انفكر تطىر حٕاْ، حٍٖٛ رضٛاْ 
5

 .277ٔفض اٌّزجع اٌظابك، ص  
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 7)الاموال الخاصة( حقوق الملكية (4
تعتبر حقوق الدلكية بدثابة مصدر التمويل الداخلي لأصول الدؤسسة، وبذلك فهي عبارة عن صافي أصول 

الالتزامات الدقررة للغتَ، وبزتلف مكونات حقوق الدلكية باختلاف الشكل القانوني  الدؤسسة بعد استبعاد كافة
للمؤسسة، فعند تأسيس شركة مسالعة يتم ذلك بدوجب عقد تأسيس يضمن حقوق كل الأطراف الدسالعة فيها، 

ؤسسة، أو تكون وفي ىذا الإطار لصد أن حقوق الدلكية تتمثل في رأس الدال الذي ساىم بو الدلاك عند تكوين الد
في صورة زيادة في رأس الدال في تاريخ لاحق لتاريخ التكوين )إجمالر قيمة الأسهم الدكتتب فيها والتي قد تكون 

 1أسهم عادية وأسهم لشتازة(، كما تشتمل حقوق الدلكية على الأرباح المحتجزة، والاحتياطات بكافة أنواعها.
 7استثمارات الملاك (5

بسثل استثمارات الدلاك الزيادة في صافي أصول الدؤسسة )حقوق الدلكية( النابذة عن برويل الأشياء من الدلاك الذ 
الدؤسسة من أجل الحصول على حق الدلكية أو زيادة ىذا الحق. وعملية التمويل ىذه ليست تبادلية وإلظا ىي 

ىذا التمويل على شكل أصول واستثمارات أو على معاملات في ابذاه واحد من الدلاك الذ الدؤسسة. وقد يكون 
 2لتزامات الذ حقوق ملكية.إشكل استلام خدمات أو برويل 

 7التوزيعات على الملاك (6
وتتمثل في برويل أصول الدؤسسة أو تقدنً خدمات أو حدوث التزامات على الدؤسسة لصالح الدلاك، وبسثل 

ليست عملية تبادلية بتُ الدلاك والدؤسسة وإلظا ىي عملية  التوزيعات نقصان في صافي الاصول في الدؤسسة، وىي
 من طرف واحد بتُ الدؤسسة والدلاك، أي من الدؤسسة الذ الدلاك وتؤدي الذ نقصان في حقوق اللكية.

 7الشامل الدخل (03
يتضمن الدخل الشامل كافة العمليات والأحداث والظروف التي أدت الذ تغيتَ صافي الاصول )تغيتَ حقوق 

كية( خلال الدورة المحاسبية، وذلك بعد استبعاد تغيتَات حقوق الدلكية الناجمة عن العمليات الرأسمالية مثل الدل
زيادة أو بزفيض رأس الدال وتوزيع الارباح. أي استبعاد العمليات التي تتم مع الدلاك بصفتهم أصحاب الحقوق في 

شراء( بتُ الدؤسسة والغتَ، وعمليات برويلية )ىبات،  فالدخل الشامل ناتج عن عمليات تبادلية )بيع، 3الدؤسسة.
 تبرعات( بالاضافة الذ الدخل الناتج عن العمليات الرئيسية والانشطة التشغيلية للمؤسسة.
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 .327، ص 2000، اٌذار اٌجاِع١ت، الإطىٕذر٠ت عثذ الله هثذ انعظُى هلال، الأضص انعهًُح وانعًهُح نًراجعح انحطاتاخِحّذ ط١ّز اٌظباْ،  
2

 .104ِزجع طابك، ص  ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 
3

 .267رضٛاْ حٍٛة حٕاْ، ِزجع طابك، ص  
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 معايير العتراف والقياس  –المستوى الثالث  -3
مل الفروض المحاسبية، تعتبر مفاىيم الاعتًاف والقياس القاعدة الأساسية لإعداد القوائم الدالية، وىي تش

 (FASB)الدعيار الخامس الذي أصدره  تطرق إليو، وىو ما 1الدبادئ المحاسبية، والقيود أو المحددات المحاسبية
 والدتعلق بالاعتًاف والقياس في القوائم الدالية لدنشآت الأعمال.

، إذ (FASB)طبقاً للتصنيف الذي أعده  وفي ما يلي عرض لكل عنصر من ىذه العناصر وقد تم تصنيفها
 7لصد أن البعض في كتب المحاسبة من يعتبرىا كلها مفاىيم أو كلها مبادئ أو فروض أو قد يضيف عليها

 أولً: الفروض المحاسبية:
بأنها عبارة عن أفكار منطقية تتفق وتنسجم مع لرالات استخدام المحاسبة، وىي تعتبر الفروض تعرف 
. أي أن الدبادي المحاسبية بحد ذاتها بذد 2يشتق منو الدبادئ المحاسبية وتساعد على تفستَىا وتطويرىاالاساس الذي 

تبريرىا الفكري في الفروض المحاسبية، ولكن الفروض نفسها لا برتاج الذ برىان بل يفتًض صحتها مسبقاً، فهي 
العامة والبيئة الاقتصادية والاجتماعية إما ملائمة أو غتَ ملائمة لإشتقاق مبادي لزاسبية تراعي الاىداف 

 3والقانونية والسياسية التي تعمل في إطارىا الدؤسسة.
كما أن الفروض المحاسبية لد ولن تكون ثابتة، وإلظا ىي في حاجة مستمرة لإعادة النظر على أنها لا زالت 

التي تتحدد بددى فاعليتها في تعبر بشكل عام عن ظروف الحال. إن صلاحية أي نظرية مرتبطة بصلاحية فروضها 
 .4مواجهة مشاكل اليوم والدستقبل القريب، وىي دائما في إنتظار نظريات أفضل برل لزلها في الدستقبل

أربع فروض لزاسبية، والتي تعتبر الدرجع الذي تفهم من خلالو التقارير  حالياً على لفكر المحاسبياعتمد يو 
 وض في النقاط التالية7 الدالية الدختلفة، ولؽكن عرض ىذه الفر 

 الوحدة المحاسبية:استقلالية فرص  .1
في ظل ىذا الفرض فإن الوحدة المحاسبية سواء كانت مؤسسة فردية أو شركة أشخاص أو شركة أموال 
وبصرف النظر عن ىيكلها التنظيمي، بستلك شخصية اعتبارية مستقلة عن شخصية مالكيها، ولذا ذمة مالية 

وبالتالر بسسك  وىي بالتالر مالكة لأصولذا ومسؤولة عن التزاماتها ابذاه الاخرين، مستقلة عن ذمة أصحابها
وفي الدؤسسات التي تأخذ صفة الشركة يكون  الدؤسسة حساباتها من وجهة نظرىا وليس من وجهة نظر ملاكها.

 .5قاضاتها عن تصرفات العاملتُ فيهالذا الحق في مقاضاة الاخرين باسمها ويستطيع الغتَ م

                                                                 
1

 .105ِزجع طابك، ص  ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 
2

 .٠17حٟ اٌخىز٠خٟ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك، ص  اطّاع١ً 
3

 .34، ص 2004، عّاْ 1، دار اٌحاِذ ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، ط ضص انًحاضثح انًانُحأرضٛاْ حٍٛة حٕاْ ٚآخزْٚ،  
4

 .351، ِزجع طابك، ص اننًىرج انًحاضثٍ انًعاصررضٛاْ حٍٛة حٕاْ،  
5

 .17اطّاع١ً ٠حٟ اٌخىز٠خٟ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك، ص  
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وما يبرر فصل العمليات الدالية الدتعلقة بالدلاك عن تلك الدتعلقة بالدؤسسة. وقد أدى ىذا الفرض الذ ضرورة 
، كما أن أصول الدؤسسة تعد الدستغلىو وجود حساب لؽثل تعاملات الدؤسسة مع ملاكها ألا وىو حساب ذلك 

 .1الشركةفي حالة توزيع الارباح أو تصفية لشلوكة لذذه الشخصية الدعنوية، وأن للملاك الحق على ىذه الاصول 
في  المحاسبية الوحدة فقد تتمثل ،ككل  على الدؤسسة بالضرورةمقتصر  ليس المحاسبية الوحدة حدود كما أن

 2.الدؤسسة أقسام منمستقل   قسم
 ستمرار الوحدة المحاسبية:فرض ا .2
 الدؤسسة أن أي لزدد، غتَ وقت إلذ خدماتها وتقدنً أعمالذا في مستمرة الدؤسسة أن إلذ الفرض ىذا يشتَ
 الدؤسسة موارد لقياس التارلؼية التكلفة استخدام يفسر ما وىذا عملها، أداء في لتستمر وجدت الاقتصادية
 الأجل، وقصتَة الأجل طويلة إلذ والالتزامات الأصول وتصنيف ات،كالاىتلا  أقساط حساب ذلككو  وأصولذا،
 تصفية الإدارة نية في يكون أنك القريب، الأمد في الدؤسسة استمرارية عدم إلذ تشتَ قوية دلائل تواجد حالة وفي

 3.الاستمرارية فرض استخدام عدم على مبرر يعتبر فذلك، الدؤسسة
 فرض الدورية: .3
 يتم ،)عادة تكون سنة( متساوية زمنية فتًات إلذ لنشاط لدؤسسة الدستمرة الحياة تقسم الفرض ىذا بدوجب

 نسبياً  قصتَة الزمنية الفتًة وتعتبر ىذه ،القوائم الدالية إعداد بقصد لنشاطها افتًاضي توقف منها فتًة لكنهاية في
 يتطلبو وما الدالية، لقوائما إعداد في الاستحقاق أساس تبتٍ الضروري من انك لذا الدؤسسة، عمر إلذ بالقياس
 .والدصروفات بالإيرادات والاعتًاف الدقابلة مبدأي تطبيق إلذ بالإضافة الجردية، للتسويات إجراء من ذلك
 الدال أسواق في الدستثمرين أغراض لخدمة الدالية البيانات عن الإفصاح إلذ الحاجة تزايد فان أخر جانب منو 
 لذيئة تقدم سنوية، نصف أو سنوية ربع مالية بيانات إعداد تتطلب التيو  الدرحلية الدالية التقارير ظهور إلذ أدى
 4.البورصة في إدراجها متطلبات من شرطك الدالية الأوراق

 فرض وحدة القياس النقدي: .4
 والنشاط الأحداث لقياس العام والدشتًك الأساس يى النقود وحدة أن على اعتبار الفرض يقوم ىذا
 العمليات ستبعدي فإن ىذا الفرض بالتالرو  الدالية، هاقوائم عناصر كافة عن النقدي والتعبتَ للمؤسسة الاقتصادي

 . ومن جهة أخرى فإن ىذا الفرض يستند الذ ثبات5المحاسبي الإثبات لرال من النقدي للتكميم القابلة غتَ
. )أثر ارتفاع أو إلطفاض الأسعار(القوة الشرائية  واستقرار وحدة القياس النقدي، وبذلك تتجاىل أثر تغتَات

  6جوىرياً لإشتقاق مبدأ التكلفة التارلؼية.أساساً  وبالتالر فإن فرض وحدة القياس النقدي  لؽثل 

                                                                 
1

 .27ِزجع طابك ص  اطز ِحّذ ط١ذ در٠ٚش،عبذ إٌ 
2

 .35، ِزجع طابك، ص اضص انًحاضثح انًانُحرضٛاْ حٍٛة حٕاْ ٚآخزْٚ،  
3

 .50ِزجع طابك، ص  ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 
4

 . 44ص ،ِزجع طابك ِطز، ِحّذ 
5

 .383، ِزجع طابك، ص اننًىرج انًحاضثٍ انًعاصررضٛاْ حٍٛة حٕاْ،  
6

 .35، ِزجع طابك، ص ضص انًحاضثح انًانُحأرضٛاْ حٍٛة حٕاْ ٚآخزْٚ،  
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ىذا الافتًاض انتقاد شديد من قبل الاقتصاديتُ الذين يرون  واجوغتَ أنو في ظل ضروف التضخم النقدي 
تعديل البيانات المحاسبية لكي تصبح متجانسة وقابلة  ومن ثم ينبغيتقلبات الأسعار، بعتُ الاعتبار لخذ الأضرورة 

كون نتيجة النشاط الاقتصادي والدركز الدالر معبرين عن الواقع الفعلي للمؤسسة. ولدواجهة ىذه للمقارنة، ولكي ت
الفكر المحاسبي يتجو لضو تعديل القوائم الدالية التارلؼية، وظهر ما يسمى المحاسبة في ظل ظروف  أخذالدشكلة 
 1(.26المحاسبي الدولر رقم  الدعيار وىو ما تطرق اليوالتضخم )

 المبادئ المحاسبية:ثانيا: 
بسثل الدبادئ المحاسبية أحد عناصر الاطار الفكري للمحاسبة. وىي تعتبر كإطار عام لػكم الطرق 

 يفيةك لتحديد أساسك تستخدمأي أنها  والاجراءات الدتبعة في إثبات العمليات الدالية، وإعداد القوائم الدالية،
. كما تعتبر تعميمات ومرشدات توجيهية عامة، تم والإفصاح القياس لإجراءات الدالية القوائم بنود إخضاع

 . وتتمثل ىذه الدبادئ في ما يلي27اشتقاقها من الفروض المحاسبية
 مبدأ التكلفة التاريخية: .1

يعتبر مبدأ التكلفة التارلؼية الدبدأ الدقبول عموماً والدطبق في الحياة العملية من قبل المحاسبتُ. إذ بسثل الكلفة 
تكلفة التارلؼية بسهولة والخدمات وباقي أصول الدؤسسة. كما تتميز الة عادةً أفضل قياس لزاسبي للسلع التارلؼي

الأسعار لزددة ومعروفة عند حدوث الصفقات حيث تكون التحقق من صحتها )مراجعتها( وموضوعيتها، 
 3ومؤيدة بدستندات ووثائق.

 مبدأ العتراف باليراد: .2
الايراد في الدفاتر المحاسبية باعتبار أنو ايراد قد برقق. وىذا الدبدأ يضع الشروط ويقصد بو الاعتًاف بقيد 

الاساسية التي لغب أن تتحقق حتى يتم الاعتًاف بهذه الايرادات وإثباتها في السجلات المحاسبية، والتي تشمل 
 4 بصورة عامة شرطتُ رئيسيت7ُ

 كتملت بالفعل؛أن تكون كل العمليات اللازمة لإكتساب الايراد قد إ -
 أن تكون واقعة التبادل )التبادل السلعي أو الخدمة(  قد بست بالفعل. -

فالايرادات تتحقق عندما تكتمل عملية البيع بالاتفاق على نوع البضاعة أو الخدمة، وعلى السعر وبرديد 
ا بالكامل للحصول الزبون. وكذلك تسليم البضاعة أو أداء الخدمة، فالاكتساب يتضمن أداء الدؤسسة لإلتزاماته

 على حق استخدام الدنافع الدتمثلة في الايرادات.
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 .17اطّاع١ً ٠حٟ اٌخىز٠خٟ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك، ص  
2

 . 51ِزجع طابك، ص  ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 
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 .61، ص 2009، دار إثزاء ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، عّاْ 2، ط يثادئ انًحاضثح انًانُحرضٛاْ حٍٛة حٕاْ ٚ ٔشار ف١ٍح اٌبٍذاٚٞ،  
4

 .34، ص ٘ادٞ رضا اٌظفار، ِزجع طابك 
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 مبدأ مقابلة اليرادات بالمصروفات: .3
 ىذه سبيل برقيق في الدؤسسة برملتها التي بالدصاريف المحاسبية الفتًة إيرادات مقابلة يتم أن ويقصد بذلك
. ذلك أن نفقات أي فتًة خسارة أو ربًحا كانت سواء الدورة )صافي الدخل( أعمال لنتائج الإيرادات، وصولاً 

مالية معينة ىي في الواقع مسؤولة عن تكوين إيرادات معينة خلال تلك الفتًة، وبالتالر فإن نتيجة أعمال الدؤسسة 
1عن تلك الفتًة برتسب من خلال مقابلة الايرادات بالدصروفات لتلك الفتًة.

 

 مبدأ الفصاح: .4
اسبية على  ىذا الدبدأ أن برتوي التقارير المح إذ يتطلبتظهر ألعية ىذا الدبدأ في الوظيفة الاعلامية للمحاسبة. 

كما يتطلب ىذا الدبدأ أن تكون تلك الدعلومات . الدرجوة منهاحتى برقق الاىداف  كل الدعلومات الضرورية
تكون لغب أن الدالية  للقوائم الدتممة الإيضاحات لخلا من عنها الدفصح الدعلومات أن بدعتٌ ،متسقة فيما بينها

، كما لغب أن تكون الدعلومات كافية معها تتعارض ولا الدالية القوائم خلال من عنها الدفصح للمعلومات مكملة
 2في الدؤسسة. لجميع الاحداث الاقتصاديةوشاملة 

 
 ثالثاً: القيود أو المحددات المحاسبية:

التي تؤثر على  يةأو القيود المحاسب ىناك عدد من المحدداتبالاضافة الذ الفروض والدبادئ المحاسبية، فإن 
عملية القياس المحاسبي وجعلها تتمتع بنوعية عالية. إذ بسثل ىذه القيود ارشادات تطبيقية للمحاسب عند إعداد 
الدعلومات المحاسبية، والتي تفسر الأحوال والظروف التي تستدعي الخروج عن الدبادئ المحاسبية الدتعارف عليها، في 

 نوجز ىذه القيود في الاتي7ظل قدر كبتَ من التقدير الدهتٍ. و 
 الحيطة والحذر: .1

 . إذعطاااي ضااامانا و أماناااا للمعلوماااات المحاسااابيةي كوناااو  في الدمارساااة المحاسااابية يكتساااي ىاااذا القياااد ألعياااة كااابرى
د بالاحتياااط و الأخااذ في الحساابان للخسااائر الااتي سااوف براادث في الدسااتقبل انطلاقااا ماان الإعااداىااذا القيااد يقضااي 

عاادم الأخااذ في الحساابان أيااة إياارادات متوقعااة سااوف براادث في الدسااتقبل، كتسااجيل نااواتج  مااع، إمكانيااة مواجهتهاااو 
  3أن7  بدعتٌمستقبلية سوف برققها الدؤسسة، 

أي نقص لزتمل في قيمة  الدوجودات لؽكن أن يؤثر على ذمة الدؤسسة، ينبغي أن لػتاط لو و يتم تسجيلو  -
 حتى و إن كان حدوثو ليس أكيدا؛ 

 .لا يتم تسجيل الإيرادات الدستقبلية أو الدتوقعة إلا إذا بست فعلاً بالدقابل  -

                                                                 
1

 .35، ص 2008، دار ٚائً ٌٍٕشز، عّاْ انشايم فٍ يثادئ انًحاضثحعبذ اٌظخار اٌىب١ظٟ،  
2

 .203، ص 2007ِظز  –، اٌّىخبت اٌعظز٠ت ٌٍٕشز ٚاٌخٛس٠ع، إٌّظٛرة الاتجاهاخ انًعاصرج فٍ نظرَح انًحاضثحِحّٛد اٌظ١ذ إٌاغٟ،  
3

، د٠ٛاْ اٌّطبٛعاث اٌجاِع١ت، الأضاش اننظرٌ وانًًارضح انًُذانُح - انًراجعح وتذقُــق انحطاتاخ، طٛا٘ز ِحّذ اٌخٙاِٟطذ٠مٟ،  ِظعٛد 

 . 69، ص 2002اٌجشائز 
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، إلا أنااو لقااي قبااولا واسااعا في الدمارسااة المحاساابية العمليااة ماان قباال الدوجهااة لذااذا الدباادأالانتقااادات  ماان بعااضرغم وبااال
، وذلاك اسااتنادا إلذ أن الدبالغااة تااؤدي إلذ زيااادة الدخاااطر، بينمااا مسااتعملي الدعلومااات المحاساابيةالمحاسابتُ، و ماان قباال 

 يؤدي التحفظ إلذ السلامة منهاا و بذنبها في الدعالجة المحاسبية. 

 همية النسبيةالأ .2
في درجااة ألعيتهااا انطلاقااا ماان صااغر وكاابر  عالجتهااا وتسااجيلها لزاساابياً بدالمحاسااب  يقااومالعمليااات الااتي تتفاااوت 

الدبالغ التي تقيم بها العملية، لذلك جاء ىذا الدبدأ ونص على ضرورة الأخاذ وبجدياة لكال الدباالغ مهماا كاان صاغرىا، 
إن المحافظاة علاى وبالتاالر فابل لغب الاىتمام بالبنود الدختلفة التي تتكاون منهاا القاوائم الدالياة صاغتَة كانات أم كباتَة. 

لتاااوازن ساااواء علاااى مساااتوى طااارفي التساااجيل المحاسااابي أو علاااى مساااتوى القاااوائم الدالياااة الختامياااة لػاااتم علاااى المحاساااب ا
 1.تسجيل العمليات رغم صغر أو تفاىة قيمتها

يقصد بالألعية النسبية أن العنصر )الدعلومة( يكون ىام نسبياً إذا كان من الدتوقع أن يتًتب على عدم عليو و 
 2 ر أو سوء تقديره تأثتَ على قرارات مستخدمي القوائم الدالية.أخذه في الاعتبا

 الموازنة بين التكاليف والمنافع: .3
ويقصد بذلك أن تكلفة انتاج الدعلومات المحاسبية التي يقوم المحاسب بإعدادىا من خلال القوائم لغب أن لا 

 3تزيد عن الدنافع الدتوقعة من استخدام ىذه الدعلومات.
 القتصادي على الشكل القانوني:تغليب الجوهر  .4

 للأحداث المحاسبية الدعالجةب القيام أثناء القانوني الظاىر على الدالر الواقع بتفضيل القيد ىذا يقضي
في بعض  أنو إلا العناصر، ىذه ملكية ىو الدؤسسة ذمة عناصر تسجيل أساسالدتعارف عليو أن ف. الاقتصادية
 حالة وذلك في ،يالإلغار  قرضال طريق عن (الاستثمارات) ذمتها عناصر علىبالحصول  الدؤسسات تقوم الاحيان
ىذه الحالة  الدعتمدة المحاسبية الدعالجة فإن يووعل. ثلاً ( مقطار – طائرة) التكلفة مرتفع لعتاد مؤسسة استغلال
 الحائزة، الدؤسسة ميزانية في الأصول عناصر ضمن الإلغار قرض بواسطة اتهحياز  بست التي العناصر بتسجيل تقضي
 4ة.الديزاني خصوم عناصر ضمن لذا الدقابلة الديون وتسجيل

 :الموضوعية .5
يقصد بالدوضوعية في العرف المحاسبي الاعتماد على الحقائق الثابتة التي توفرىا مصادر البيانات والدعلومات 

القوائم الدالية على أساس  تعدينبغي أن  ىذا وبناءً علىالمحاسبية والابتعاد عن الاحكام الشخصية في ذلك. 
البيانات المحاسبية التي حددت بدوضوعية بعيداً عن التحيز في إختيارىا. ولأجل أن تكون ىذه البيانات موضوعية 
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 . 74ٔفض اٌّزجع اٌظابك، ص  
2

 .244، ص 2001اٌذار اٌجاِع١ت، الإطىٕذر٠ت  ،تطىر يهنح انًراجعح نًىاجهح انًشكلاخ انًعاصرج وتحذَاخ الأنفُح انثانثحجٛرج دا١ٔاي غاٌٟ،  
3

 .62، ص طلاي ِحّذ اٌججاٚٞ ٚآخزْٚ، ِزجع طابك 
4

 . 20ِذأٟ بٓ بٍغ١ث، ِزجع طابك، ص  
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دليلًا تعتبر الدستندات المحاسبية  فعلًا، ذلك أند حدوث الواقعة الدالية تؤكلإبد أن تكون مؤيدة بدستندات ثبوتية 
 1البيانات المحاسبية. موضوعياً على صحة

لا بزلو عن النطاق العلمي الدعلومات المحاسبية من عنصر التقدير، ومثال على ذلك تقدير الحياة  غتَ أنو
الانتاجية للأصول الثابتة ونسب اىتلاكها، وتقدير سعر السوق للمخزون السلعي والخسائر المحتملة النابذة عن 

تقييم الدخزون السلعي....الخ، وبالتالر فإنو لغب الاعتماد على أدلة عدم برصيل الديون، واختلاف وتعدد طرق 
موضوعية إذا كان ذلك لشكناً وإلاَّ لغب القيام بعملية التقدير على أساس علمي بحيث تتحقق ما يسمى 

 2بالدوضوعية العلمية.
 

 القياس والاعتراف المحاسبي: الثانيالمطلب 
 لقياس المحاسبيالمقومات العلمية ل -1

  القياس المحاسبيأ( مفهوم 
في كتابو  Campell التعريف الذي قدمو أوّل تعريف علمي لزدد لعملية القياس بشكل عام إلذ يعود

"Fondation of science يتمثل القياس بشكل عام في قرن الأعداد  " يلي7 كماالذي عرفها   0624" سنة
 3طبيعية يتم اكتشافها إما بطريقة مباشرة أو بطريقة غتَ مباشرة"قواعد لبالأشياء للتعبتَ عن خواصها، وذلك بناء 

ما يلي7" يتمثل القياس المحاسبي في ك 0633عام القياس  (AAA)الأمريكية  ةجمعية المحاسبكما عرفت 
على ملاحظات ماضية أو جارية أو بدوجب  قرن الأعداد بأحداث الدؤسسة الداضية والجارية والدستقبلية، وذلك بناءً 

 4قواعد لزددة"
القياس المحاسبي بأنو "عبارة عن بزصيص أرقام  (FASB)ويعرف لرلس معايتَ المحاسبة الدالية الأمريكية 
نو عملية مقارنة تهدف إلذ الحصول على معلومات دقيقة للتمييز أللأشياء أو الأحداث وفقا لقواعد لزددة، كما 

 5بتُ بديل وآخر في حالة ابزاذ القرار"
( القياس بأنو7" عملية برديد القيم النقدية للعناصر التي IASCلجنة معايتَ المحاسبة الدولية )كما عرفت 

ساس معتُ للقياس. ويتم استخدام أسس لستلفة للقياس أسوف يعتًف بها في القوائم الدالية، وىذا يتطلب اختيار 
  6الجارية، القيمة القابلة للتحقق، القيمة الحالية.في القوائم الدالية والدثمثلة في7 التكلفة التارلؼية، التكلفة 
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 .33، ص 1993، ١ٌب١ا 1، ِٕشٛراث اٌجاِعت اٌّفخٛحت، ط 1، ج انًحاضثح انًتىضطح١ٌٚذ ٔاجٟ اٌح١اٌٟ،  
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 .23طابك، ص اطّاع١ً ٠حٟ اٌخىز٠خٟ ٚآخزْٚ، ِزجع  
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 .100، ص 2007، ِٕشٛراث الاواد١ّ٠ت اٌعزب١ت اٌّفخٛحت فٟ اٌذّٔارن، اٌذّٔارن نظرَح انًحاضثح١ٌٚذ ٔاجٟ اٌح١اٌٟ،  
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 .327وّاي عبذ اٌعش٠ش إٌم١ب، ِزجع طابك، ص  
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  .185، ص 2006حزجّت خاٌذ عٍٟ أحّذ واج١جٟ، دار اٌّز٠خ، اٌز٠اع  ، نظرَح انًحاضثحآخزْٚ،  ر٠خشارد شز٠ٚذ ٚ 
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 .142، ص حظ١ٓ اٌماضٟ ٚ ِأِْٛ حّذاْ، ِزجع طابك 
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بويب والتًحيل، ثم تلخيص توقد عرف القياس كذلك بأنو7 " يشمل القياس الكمي عمليات التسجيل وال
تلك العمليات في صورتها النهائية، أي أن القياس يشمل جمع الخطوات المحاسبية من أول عمليات القيد في الدفاتر 

 1سابات الختامية"حتى إعداد الح
 ب( أسس القياس المحاسبي

يتضمن الاطار ا لدفاىيمي لإعداد وعرض القوائم الدالية وفقاً لدنظور لرلس معايتَ المحاسبة الدولية أسساً لستلفة 
 2للقياس والتي لؽكن استخدامهاً حالياً وىي7

غتَات في قيمتو، تن أي وتعتٍ إثبات الاصل بتكلفتو عند شراءه وصرف النظر ع التكلفة التاريخية: -
 وتعتبر التكلفة التارلؼية الاسلوب الوحيد الذي يتم استخدامو استخداماً عاماً ويتمتع بالقبول العام.

تكلفتو عند التقرير عنو من خلال القوائم الدالية، أي بالسعر وتعتٍ إثبات العنصر بالتكلفة الجارية: -
 الجاري للبند في تاريخ إعداد القوائم الدالية.

وتعتٍ إثبات الأصل بالقيمة البيعية ناقصاً التكاليف البيعية الدتوقعة، مثل تقييم  7القيمة القابلة للتحقق -
 الدخزون بقيمة أقل من تكلفتو.

وتعتٍ إثبات الاصل بالتدفقات النقدية الدخصومة التي يتوقع الحصول عليها من الأصل،  7القيمة الحالية -
سواء من الاستخدام الدستمر للأصل أو من القيمة التي يتم الحصول عليها عند التخلص منو في نهاية 

 عمره الانتاجي، كقياس القيمة القابلة للاستًداد في برديد الالطفاض في قيمة الاصول.
ظ على أسس القياس ىذه، أنها لد تتضمن القيمة العادلة بالرغم من التوسع في استخدامها في الدعايتَ ويلاح

(IFRS وذلك لأن مفهوم القيمة العادلة قد يعتٍ أحد أسس القياس الواردة أعلاه، وىي قيمة إجتهادية يتم ،)
 برديددىا وفقاً لدا يعتقد أنو لؽثل بعدالة قياساً لقيمة بند معتُ.

  ( معايير القياس المحاسبيـج
عند القيام بعملية القياس لابد من الأخذ بعتُ الاعتبار لرموعة من الدعايتَ التي بركم عمليات تسجيل 

 3 البيانات المحاسبية، إذ توجد أربع معايتَ أساسية لؽكن اعتمادىا في القياس المحاسبي تتلخص في ما يلي7
 (7ملاءمةال) الصلاحية للغرض المستهدف -

يعتاابر كاال ماان قياااس الاااربح، و إظهااار حقيقااة الدركااز الدااالر للمؤسساااة الذاادفان الاساساايان في القياااس المحاسااابي. 
وىاااذا يتطلااااب بياناااات ومعلومااااات لزاسااابية كافيااااة ودقيقاااة، ولؽكاااان الاعتمااااد عليهااااا لتفساااتَ الاحتياجااااات الدختلفااااة 

 للمستفيدين منها.
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ِذوزة ِاجظخ١ز فٟ  ،يذي أهًُح انقُاش والافصاح انًحاضثٍ عن تكهفح انًىارد انثشرَح وأثره عهً اتخار انقراراخ انًانُحفضً وّاي طاٌُ،  

 .93، ص 2008غشة  –اٌّحاطبت ٚاٌخ٠ًّٛ، اٌجاِعت الاطلا١ِت 
2

 .62اٌجعاراث، ِزجع طابك، ص خاٌذ جّاي  
3

 .41ِزجع طابك، ص  ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 
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الدعاابرة عاان الاىااداف المحاساابية، وبااتُ الاحااداث، أو العمليااات  ولا بااد ماان وجااود التكااافؤ بااتُ الارقااام الكميااة
الاقتصادية التي تعبر عنها ىاذه الارقاام حاتى لؽكان الاعتمااد عليهاا وعرضاها عرضااً صاادقاً وأمينااً. وىاذا لشاا يزياد مان 

 درجة الاعتمادية على البيانات المحاسبية في ابزاذ القرارت الرشيدة.
ــــة ال - بيانااااات والدعلومااااات المحاساااابية قاعاااادة أساسااااية لإبزاااااذ قاااارارات متماثلااااة عنااااد تشااااكل ال 7للتحقــــققابلي

ن البيانااات فااإ وبالتااالراسااتخدامها ماان قباال أشااخاص لستلفااتُ، وفي ظاال ظااروف متشااابهة ولتحقيااق أغااراض لزااددة. 
راءات لذاااا دلالاااة لزاااددة، وتساااتند الذ مصااادر موثاااوق فياااو كالدساااتندات والاجاااينبغاااي أن تكاااون والدعلوماااات المحاسااابية 

 الددونة التي لؽكن التحقق من صحتها ومطابقتها للمصدر، بصرف النظر عن شخصية الفاحص أو الدستفيد منها.
 7 اللتزام بالموضوعية -

خضاوعو لتقاديرات شخصاية بحتاو، وبدعاتٌ آخار  قياس عدم التحيز أو عادمبالدوضوعية أو بالالغابية في ال يقصد
 .عن الحقائق بدون برريف وبعيد عن التحيز الشخصي لتعبتَايقصد بالدوضوعية بصفة عامة 

 71قابلية القياس الكمي -
جرت العادة على استخدام الاساس النقدي كمعيار القياس الوحيد الذي يتم اتباعو للتعبتَ عن الاحداث 

التغتَات الاقتصادية في الدؤسسة، وكان ذلك نتيجة حتمية لعدم امكانية إستخدام مقاييس كمية أخرى لقياس 
المحاسبية وتلخيص وعرض البيانات الدتعلقة بها والدعلومات النابذة عنها، وذلك لإختلاف طبيعة العناصر الدكونة 

 لذذه التغتَات وعدم بساثلها.
 

 :القياس المحاسبيد( خطوات 
 2من أجل إبسام عملية القياس المحاسبي ىناك أربع خطوات رئيسية لغب اتباعها تتمثل في7

ميع البيانات عن الاحداث الاقتصادية التي تنتج عن عمليات الدؤسسة، حيث تكون ىذه العمليات بذ -
معبرة عن أشياء لستلفة مثل الايرادات والنفقات والاصول والخصوم، وتنتج جميعها من التبادل السوقي 

 للسلع والخدمات، ويتم قياسها بوحدات نقدية على أساس سعر التبادل الدتفق عليو؛ 
 تسجيل العمليات الدادية السابقة طبقا لنظام القيد الدزدوج، وبناءً على دليل موضوعي قابل للتحقيق؛ -
بدجرد بذميع الاحداث الاقتصادية كما وقعت، يكون من الضروري تبويب العمليات والأحداث الدختلفة  -

 في لرموعات متًابطة كي لؽكن الحصول على معلومات مفيدة؛
برقق الفائدة الدرجوة من تسجيل الدعلومات الدالية الدتعلقة بالدؤسسة في تلخيص العمليات حتى  -

لرموعات، حيث من الضروري أن يتم تلخيص ىذه الدعلومات في شكل تقرير أو قائمة، تقدم 
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 .32، ص 2003، دار اٌجاِعت اٌجذ٠ذة ٌٍٕشز، الاطىٕذر٠ت يقذيح فٍ أصىل انًحاضثح انًانُحعبذ اٌحٟ ِزعٟ ٚ ِحّذ عباص بذٚٞ،  
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 .94، ص ِزجع طابكفضً وّاي طاٌُ،  
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لذ ايضاح الأمور إللأشخاص الدعنيتُ بالدؤسسة، أو الدهتمتُ بأحوالذا الدالية. وتهدف ىذه الخطوة 
 الذامة التي وقعت والتي أمكن تبويبها. والاحداث ا لدالية

 المحاسبيأسس  العتراف  -2
 تضمتُ عملية7" بأنو - IASCلا الدفاىيمى طارحسب ما جاء في الإ -المحاسبي  عتًافالإ لؽكن تعريف

) الأصول، الالتزامات، الايرادات،  الدالية لقوائما عناصر من عنصر تعريف مع يتوافق ببند الدخل قائمة أو الديزانية
 71التالية الاعتًاف شروط البند على تنطبقينبغي أن   الوقت وبذات ،الدصروفات...(

 عدم درجة الطفاض الاحتمالية وتعتٍ الدؤسسة، والذ من بو الدرتبطة الاقتصادية الدنافع تدفق احتمالية -
 .الدؤسسة والذ من الاقتصادية الدنافع بتدفق الدرتبطة دكالتأ
 يتم أن لغب والذي الدوثوقية مع التقدير استخدام يتعارض ولا بدوثوقية، قيمتو وأ تكلفتو قياس امكانية -

 .ومنطقية بدعقولية
 .بو الدرتبطة الدعلومات مستخدمي قرارات على التأثتَ للعنصر لؽكن أي7 الدلاءمة -
 .والصحة بالدقة وتتميز الخطأ، من وخالية موثوقة بو الدتعلقة الدعلومات أن أي :الدوثوقية -
 

سنة  FASBالصادر عن  الدتعلق بالاطار الدفاىيمي للمحاسبة الدالية  (5)رقم البيان كما اىتم كذلك
بدعايتَ الاعتًاف بالبند ليتم إثباتو في القوائم الدالية، حيث جاء فيو أن الاعتًاف والاثبات المحاسبي لكل  0641

لغب أن يكون شاملًا لتاريخ ىذه العملية منذ نشأتها وتتبع أي تغيتَ لػدث لاحقاً إلذ  الدالية لقوائمبند من بنود ا
 2أن يتم استبعاد ىذا البند نهائياً من السجلات والقوائم الدالية.

ولقد حدد البيان السالف أربع معايتَ ينبغي توافرىا حتى يتم الاعتًاف بالبند ويكون قابلًا للإثبات المحاسبي، 
  3وىي7
 ؛نطباع تعريف أحد عناصر القوام الداليةا -
 بوحدة القياس النقدي الدعتمدة؛ أحد عناصر القوام الداليةالقياس والتعبتَ عن  -
 توافر خاصية الدلائمة، أي أن يكون البند مؤثراً في عملية ابزاذ القرارات؛ -
 توافر خاصية الدوثوقية، أي إمكانية الاعتماد على نتيجة القياس. -
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  .61خاٌذ جّاي اٌجعاراث، ِزجع طابك، ص  
2

 .391رضٛاْ حٍٛة حٕاْ، ِزجع طابك، ص  
3

 .407رضٛاْ حٍٛة حٕاْ، ِزجع طابك، ص  
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 الثالث: العرض والإفصاح في المحاسبةالمطلب  
 

 البيانات ومنفعة قيمة إثراء فى ىاماً  دوراً  تلعب التي المحاسبية والدبادئ الدفاىيم من المحاسبي الإفصاح يعد
 والائتمان الاستثمار قرارات ابزاذ7 منها عدة لأغراض تستخدم والتي الدالية، القوائم فى الواردة المحاسبية والدعلومات

 1الدؤسسات. فى
ويرتبط تطور الافصاح بشكل وثيق مع تطور نظم المحاسبة. إذ تتأثر لشارسات ومعايتَ الافصاح بالعوامل 

والدتمثلة أساساً في النظم القانونية ومصادر  -والتي تم ذكرىا سابقاً  -البيئية الدؤثرة على تطور النظم المحاسبية 
 2وى التنمية الاقتصادية ومستوى التعليم ومستوى الثقافة.التمويل والروابط السياسية والاقتصادية ومست

 القوائم معدي العالد كل أرجاء في الدتبعة والدولية المحلية المحاسبة ومعايتَ الدتبعة المحاسبية الأعراف ألزمتوقد 
 دقيق بشكل وتوصيلها (،الإفصاح) عنها لغب الإعلان التي الدعلومات من أدنى كحد معينة متطلبات بتوفتَ الدالية
 الدعلومات مستخدم مهمة تسهيل يتم حتى ،(العرض) ىذه الدعلومات وتنظيم عرض وكيفية مستخدميها إلذ

 3. الدناسب الوقت سليم وفي قرار إلذ وصولو وبالتالر
 

 7 الفصاحو  العرضمفهوم  -1
يتطلب الاعلام المحاسبي، تزويد متخذي القرار بالدعلومات الدلائمة الدؤثرة على برديد الربح، والدركز الدالر. 
وتعتبر القوائم الدالية العمود الفقري للإفصاح، حيث يراعى في إعدادىا الدبادئ المحاسبية الدقبولة، والتبويب، 

على بيانات مالية غتَ واردة في القوائم الدالية والتي تكون  التي تشتمل الايضاحات والتفستَاتوالتوحيد، وكذلك 
 منشورة أسفل القوائم الدالية، كطرق تقييم الدخزون، والتغتَات في السياسات المحاسبية...إلخ.

وبالتالر فإن الدعلومات الاكثر علاقة وملائمة لغب أن تلخص بوحدات كمية، وتعرض بالقوائم الدالية. أما 
 4القوائم الدالية. أسفلتنشر  وتفستَاتصفية فيجب أن تظهر على شكل ملاحظات الدعلومات الو 

 ولقد تعددت التعاريف التي قدمت للإفصاح المحاسبي ونذكر منها ما يلي7
  يعرف الافصاح المحاسبي بأنو7" عملية إظهار الدعلومات الدالية سواءً كانت كمية أو وصفية في القوائم الدالية أو

والدلاحظات والجداول الدكملة في الوقت الدناسب، لشا لغعل القوائم الدالية ملائمة وغتَ مظللة لدستخدمي الذوام  
 5القوائم الدالية من الاطراف الخارجية، والتي ليس لذا سلطة الاطلاع على دفاتر وسجلات الدؤسسة.

                                                                 
1

ِذوزة ِاجظخ١ز فٟ اٌّحاطبت ٚاٌخ٠ًّٛ،  ،أثر تطثُق قىاعذ انحىكًح عهً الافصاح انًحاضثٍ وجىدج انتقارَر انًانُحِاجذ اطّاع١ً أبٛ حّاَ،  

 .47، ص 2009غشة  –اٌجاِعت الاطلا١ِت 
2

َٚ أحّذ حاِذ حجاج، حعز٠ب ِٚزاجعت  انًحاضثح انذونُحٚآخزْٚ،  فز٠ذر٠ه حشٛٞ  ، 2004، دار اٌّز٠خ، اٌز٠اع ِحّذ عظاَ اٌذ٠ٓ سا٠ذ 

 .189ص
3

، ِذوزة ِاجظخ١ز فٟ يذي دلانح انقىائى انًانُح كأداج نلإفصاح عن انًعهىياخ انضرورَح انلازيح نًطتخذيٍ انقىائى انًانُحفا٠ش س٘ذٞ اٌشٍخٟٛٔ،  

 .76، ص 2005غشة  –اٌّحاطبت ٚاٌخ٠ًّٛ، اٌجاِعت الاطلا١ِت 
4

 .118 -117ِزجع طابك، ص  ح١ذر ِحّذ عٍٟ بٓ عطا، 
5

 . 578 ص ،ِزجع طابكِحّذ اٌّبزٚن أبٛ س٠ذ،  
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  الدتعلق متخذ القرار موقف فى تؤثر التي الدعلومات كافة إظهارالافصاح المحاسبي أيضاً بأنو7" كما عرف 
 أو لبس أي دون للقارئ مفهومة بلغة الداليةالتقارير  أو القوائم فى الدعلومات تظهر أن يعتٍ وىذا. المحاسبية بالوحدة
 1"تضليل
 القوائم تنظيم عرض بو يتم الذي التًتيب أو الشكل أو الأسلوب أو الطريقة إلذ فيشتَ العرض مفهوم أما 
 الدعلومات عرض كيفية تعتبرو الدالر.  ىامركز و  هانشاط بنتائج الدتعلقة المحاسبية الدعلومات وإظهار للمؤسسة، الدالية
 آثاراً  تتًك الدالية والتقارير القوائم في الدعلومات عرض أساليب وطرق من الدختلفة البدائل لأن جداً  مهمة قضية
 أو إليو، الإىتداء يصعب مكان في جداً  مهمة معلومة عن معينة شركة تفصح القرارات. فقد متخذي على لستلفة
 2.الدستخدم عن بزفيها لكي الإيضاحات في الدالية القوائم صلب في عرضها لغب عن معلومة تفصح أن
 

 الوضع حقيقة بهدف توضيح الدستفيدين إلذ الدعلومات توصيل وضوعيهتم بد الإفصاح أن يتضح سبق لشا
 كانت سواء بالدؤسسة علاقة لذا التي الاقتصادية الدعلومات كل نشر من خلالوذلك  تضليل دون للمؤسسة الدالر

  .القرار ابزاذ في مستخدمي ىذه الدعلومات تساعد أخرى أو معلومات كمية معلومات

 
 7أنواع الفصاح - 2

القدر الدلائم من الدعلومات التي ينبغي الافصاح عنها، وذلك كما  بعدة صفات والتي برددلإفصاح يتصف ا
3يلي7

  

 :الكامل الإفصاح -أولً 
 ويأتي ، القارئ لزسوس على أثر ذات معلومات لأي تغطيتها وألعية الدالية التقارير شمولية مدى إلذ يشتَ
 ولا القرارات، ابزاذ في عليو يعتمد أساسيكمصدر  الدالية القوائم ألعية من الكامل الإفصاح ضرورة على التًكيز
 الدالية القوائم لتواريخ اللاحقة الوقائع بعض إلذ لؽتد بل الفتًة المحاسبية، نهاية حتى الحقائق على الإفصاح يقتصر
 .القوائم تلك مستخدمي على جوىري بشكل تؤثر التي
 :العادل الإفصاح -ثانياً 

 الدالية القوائم يتوجب إخراج إذ الدالية، الأطراف جميع لاحتياجات الدتوازنة بالرعاية العادل الإفصاح يهتم
 مراعاة خلال من الأخرى الفئات مصلحة على معينة فئة مصلحة ترجيح عدم يضمن الذي بالشكل والتقارير
 .متوازن بشكل الفئات ىذه جميع مصالح
 

                                                                 
1

 .48ِاجذ اطّاع١ً أبٛ حّاَ، ِزجع طابك، ص  
2

 .77فا٠ش س٘ذٞ اٌشٍخٟٛٔ، ِزجع طابك، ص  
3

 . 49 -48ِاجذ اطّاع١ً أبٛ حّاَ، ِزجع طابك، ص  
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 :الكافي الإفصاح -ثالثاً 
 مفهوم أن لؽكن ملاحظة و الدالية، القوائم فى المحاسبية الدعلومات من توفتَه الواجب الأدنى الحد برديد يشمل

 تأثتَاً  يؤثر كونو الأولذ والدصالح بالدرجة الاحتياجات حسب لؼتلف إذ ،دقيق بشكل لزدد غتَ الأدنى الحد
 .الدستفيد الشخص بها  يتمتع التي لخبرةبا يتحدد أنو غتَ ، القرار ابزاذ في مباشراً 
 :الملائم الإفصاح -رابعاً 

 من نو ليسأ ذ. إنشاطها وطبيعة الدؤسسة وظروف البيانات مستخدمي حاجة يراعي الذي الإفصاح ىو
 الدستثمرين بالنسبة لقرارات ومنفعة قيمة ذات تكون أن الأىم بل الدالية الدعلومات عن الإفصاح فقط الدهم

 .الداخلية وظروفها الدؤسسة نشاط مع وتتناسب والدائنتُ
 :الوقائي الإفصاح -خامساً 

 لدستخدميها مضللة غتَ التقارير الدالية لغعل الذي بالشكل المحاسبية الدعلومات عن الإفصاح ويقصد بو
 بالإفصاح الوقائي ويسمى الدالر المجتمع حماية إلذ الإفصاح من النوع يهدف ىذا حيث ،منهم ينالدستثمر  وخاصة

 71الآتية الأمور عن الكشف يتطلب( و التقليدي)
 .المحاسبية السياسة -
 .المحاسبية السياسة في التغتَ -
 .الدالية القوائم في الأخطاء تصحيح -
 .المحتملة الخسائر و الدكاسب -
 .الدالية الارتباطات -
 .اللاحقة الأحداث -
 
 تقتضيها ضرورة مهمة أصبح وشامل موضوعي بشكل الدعلومات كافة عن الإفصاح أن يتضح سبق لشا
 .الوقت الدناسب فى لدستخدميها الدطلوبة وبالنوعية الدناسبة الدعلومات توصيل عملية

 
 
 
 
 

                                                                 
1

، ٌُ ٠ذوز اٌعذد الافصاح انًحاضثٍ فٍ ضىء انًعاَُر انًحاضثُح انذونُح، يجهح الاكادًَُح انعرتُح انًفتىحح فٍ انذنًاركِجذٞ أحّذ اٌجعبزٞ،  

 .06، ص ٚطٕت إٌشز
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 71المقومات الساسية للافصاح -3
 أو الدؤسسة داخل في سواء وفائدة قةث ذات معلوماتو بذعل التي المحاسبي احصالإف مقومات إجمال لؽكن
 ي7يل فيما خارجها
أن  نوأش من المحاسبية للمعلومة الدستخدم برديد إنتحديد المستخدم للمعلومة المحاسبية:  -ولً أ
 الدستخدمتُ نلأ والدضمون الشكل حيث من الدعلومة تلك في توفرىا الواجب برديد الخواصو  معرفة على يساعد

 عن الدعلومات إعداد الأفضل من كان ولذذا ،الدعلومات تفستَ في لستلفة ياتو تمس المحاسبية لذم للمعلومات
 برديد في أساسيا اً لزور  وجعلو الفئات تلك بتُ من معتُ مستخدم حاجات نو يلبيأ ضتً يف لظوذج إعداد طريق
 .احصفالإ أبعاد

ستخدام الدعلومات إمن غرض الإن برديد : تحديد أغراض استخدام المعلومات المحاسبية -ثانياً 
 الدعلومة منفي الاستفادة الدستخدم  تساعدبحيث  ،ملائمة الافصاح أكثرلغعل عملية نو أن أالمحاسبية من ش

 بكافة تفي لا الدالية البيانات أن من الرغم وعلى .بزاذ القراراتإ في تساعد كما  التنبؤ على قدرة وتكسبو
 التي الدالية فالبيانات ،الدستخدمتُ لذؤلاء مشتًكة احتياجات أن ىناك إلا، من الدعلومات الدستخدمتُ احتياجات

 الدستخدمتُ احتياجات بدعظم أيضا تفي سوف الدال رأس يتحملون لساطر الذين مرينثستلدا باحتياجات تفي
 .الآخرين

والدتمثلة  الدالية القوائم بواسطة حاليا الإفصاح يتم: تحديد طبيعة المعلومة الواجب الإفصاح عنها -ثالثاً 
 معلومات، جدول التغتَات في الاموال الخاصة، جدول تدفقات الخزينة، جدول حسابات النتائج الديزانية،: في

يتطلب برديد طبيعة الدعلومات الواجب الافصاح عنها في  وبالتالر فإن ىذا البند .الدلاحظات في أساسية ترفق
 الدلاحق الدرفقة.كذا صلب القوائم الدالية و 

 على التًكيز من بدلا عنها حفصالد الدعلومات نوعية علي التًكيز ينبغي نوألؽكن القول  تقدم ما لخلا من
 .عنها حفصالد كم الدعلومات جانب
 

  7فصاحأساليب وطرق ال -4
 2لؽكن إبراز أساليب وطرق الافصاح من خلال العناصر التالية7

 ساسية:الفصاح في صلب القوائم المالية الأ -أولً  
لذ ألعية شكل العرض في القوائم الدالية، وأغلب إويعتبر من أقدم الاساليب استخداماً، وتكمن ألعية الافصاح فيها 

 بدرجة عالية من الدقة والثقة.و الافصاحات الدقدمة في القوائم ىي عبارة عن بيانات مالية لؽكن قياسها 
 

                                                                 
1

 .07ِجذٞ أحّذ اٌجعبزٞ، ِزجع طابك، ص  
2

 .83، ص 2009/2010، ِذوزة ِاجظخ١ز، جاِعت ٚرلٍت الاتصال انًانٍ فٍ اننظاو انًحاضثٍ انًانٍ فٍ انجسائرفعانُح طذ٠مٟ فؤاد،  
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 ستخدام المصطلحات والعرض المفصل:إ -ثانياً  
استخدام الدصطلحات وبعض التفصيلات تكمن في الدساعدة على الوصف الصحيح لبنود القوائم ن ألعية ا

من أجل تسهيل الفهم وتقليل الغموض في الدعلومات، كما أن للإختصار في بعض البنود ألعية بالغة تكمن في 
  .برديد الدعتٌ بدقة وبذنب التضليل

 ضاحات(:الفصاح عن الملاحظات والهوامش )الي -ثالثاً  
تعتبر الايضاحات الدرفقة للقوائم الدالية جزء لا يتجزء منها، إذ أن لذا ألعية كبتَة في الدساعدة على فهم 

فإن  30القوائم الدالية وتوضيح الدعلومات التي يصعب إدراجها في تلك القوائم. وبحسب معيار المحاسبة الدولر رقم 
 1لية7ىذه الايضاحات تساىم في برقيق الاىداف التا

 تقدنً معلومات عن الاسس والسياسات المحاسبية الدستخدمة من قبل الدؤسسة في إعداد القوائم الدالية؛ -
 الافصاح عن أي بيانات أو معلومات تتطلبها الدعايتَ ولا تظهر في صلب القوائم الدالية؛ -
ىا يعتبر ضروري لتوفتَ الافصاح عن أي بيانات أو معلومات لد تظهر في صلب القوائم الدالية، إلا أن نشر  -

 العرض العادل للقوائم الدالية والدساعدة في فهم لزتويات القوائم الدالية.
 فإن طبيعة الدعلومات التي تعرض من خلال الايضاحات تتكون إما7 30وبحسب الدعيار المحاسبي الدولر رقم 

 معلومات إضافية أو تفاصيل للمعلومات الدعروضة في صلب القوائم الدالية؛ -
 معلومات لزددة لشرح بعض الارقام الواردة في القوائم الدالية؛ -
 مثل الالتزامات الطارئة. معلومات إضافية لد ترد أي بنود تتعلق بها في القوائم الدالية -
 استخدام الجداول والملاحق الضافية: -رابعاً  

إن تقدنً جداول بشكل مستقل عن القوائم الدالية الأساسية سببو أن الدعلومات التي تتضمنها أقل ألعية من 
الدلاحق الاضافية  وبالتالر فإنالدعلومات الواردة في القوائم الدالية، ولكنها تساعد في تسهيل الفهم لتلك القوائم. 

لاحق تكون فيها الحرية في التًكيب والشكل الدوىذه معلومات إضافية مكملة ومهمة للفهم،  تستخدم لتقدنً
 والمحتويات.
 :أساليب مختلفة أخرى -خامساً  

تقارير الدراجع الخارجي، حيث تهدف ىذه التقارير الذ بث  تتمثل فيىناك أساليب أخرى إضافية ومهمة 
كما أن خطاب رئيس لرلس الادارة وتفستَات القائمتُ بالادارة في   ،الثقة في الدعلومات الددرجة في القوائم الدالية

 .توضيح الاستًاتيجية الدستقبلية للمؤسسة تعتبر كذلك من أىم أساليب الافصاح

                                                                 
1

 .55، ِزجع طابك، ص ح١ّذاث جّعتٚ ٔظار أبٛ ِحّذ 
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اىتماماً كبتَاً في  يتلقيعتبر من الدواضيع الحيوية التي  المحاسبي الإفصاحلؽكن القول بأن  من خلال ما تقدم
 .الدعلومات المحاسبية الواردة في القوائم الداليةالبيانات و لعب دورا ىاما في إثراء قيمة ومنفعة ي كونو  السنوات الأختَة

فبعد أن كانت الدراسات تركز علي وظيفة القياس  ،في ىذا المجالقد تعددت الدراسات والبحوث المحاسبية و 
 ،آخر في دراسة الإفصاح المحاسبي بعداً  ابزذت الدراسات ،عن مستخدمي الدعلومات المحاسبية المحاسبي بغض النظر

 يعمل على تزويد متخذي القرار بالدعلومات الدلائمة الدؤثرة على برديد الربح والدركز الدالر.الإفصاح ذلك لأن 
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 :خلاصة الفصل
 و ما يلي7تبتُ من خلال ذيوال "ماىية المحاسبة وتطورىا التارلؼي"خلال ىذا الفصل تناولنا من 
أن المحاسبة رافقت الدستَة الإنسانية في تطورىا وارتقائها وكانت تستجيب دائماً للبيئة وعواملها  -

 ؛فتتأثر بها وتؤثر فيها ،التي تتواجد فيها
لقد تطورت الدبادئ والقواعد المحاسبية وأىدافها ووظائفها لكي تلبي الاحتياجات الاقتصادية  -

موضوعات تزايدة، لشا أدى إلذ نشوء فروع جديدة متخصصة لذا يتناول كل فرع منها والاجتماعية الد
 ؛لزددة ولؼدم أطراف معينة

ترتبط المحاسبة ارتباطا وثيقاً مع عدد من العلوم الاجتماعية الأخرى مثل علم الاقتصاد والإدارة  -
العلاقة التي تربط المحاسبة بهذه فوالقانون والإحصاء والتخطيط...وغتَىا، فهي تؤثر فيها وتتأثر بها. 

 ؛ومداخل وتوجهات متداخلة ومتكاملةالعلوم ىي علاقة قوية بركمها أسس 
تتأثر الدمارسة المحاسبية بجملة من العوامل البيئية الدتمثلة في النظم الاقتصادية والسياسية والقانونية  -

 ؛وتطور النظم المحاسبية في أي دولةوكذا الدهنة المحاسبية والعوامل الثقافية، والتي تؤثر في شكل 
الإطار الدفاىيمي للمحاسبة البنية الأساسية التي يقوم عليها العلم في الفكر المحاسبي. كما يعد  -

 ؛يعتبر حقل من حقول الدعرفة التي تشمل الأىداف والدفاىيم والفروض والدبادئ
ات الدناسبة وبالنوعية الدطلوبة يعد الافصاح المحاسبي ضرورة مهمة تقتضيها عملية توصيل الدعلوم -

  لدستخدميها في الوقت الدناسب.
 

 

 

 

 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 اٌّؼبَُش اٌّذبعبُت اٌذوٌُت وّذخً ٌلإصلاح اٌّذبعبٍ فٍ اٌجضائش اٌفصً اٌثبٍٔ: 

 

;= 
 

 تمـهـيد  

التجارة الدولية، والانتشار الواسع للشركات الدتعددة الجنسيات وغزوىا حجم ف النمو الكبتَ والدلحوظ في ا
للأسواؽ العالدية، وزيادة تشابك أنشطتها الدولية، وكذا تطور حركة رؤوس الأمواؿ في لستلف البورصات العالدية، 

ختتاففات بتُ النمم أدى إلى ضرورة توفتَ معلومات مالية قابلة للفهم والدقارنة على الدستوى الدولي، إلا أف الا
والدمارسات المحاسبية بتُ الدوؿ، حاؿ دوف برقيق ذلك. ومن أجل ىذا انصب الاىتماـ حوؿ لزاولة التنسيق 

 والتوفيق بتُ النمم والدمارسات المحاسبية الدختلفة اعتماداً على مرجع لزاسبي لػمى بالقبوؿ العاـ. 
المحاسبية  بالدعايتَ يعرؼ ما بسخض عنها ،المحاسبة لدهنة دولية أسس كبتَة بغية إرساء  جهود كانت ىناؾقد  و 
العديد من المحاولات  انطلقت وبهذا العالم. مستوى على المحاسبية والقواعد الدبادئ توحيد إلى تهدؼ التي الدولية
قامت تي تعميم استخداـ الدعايتَ المحاسبية على الدستوى الدولي، وىذا من ختافؿ عمليات الإصافح ال بغيةالرائدة 

ة إصافح جذري انتهاجها سياسب وذلك ،والجزائر كغتَىا من الدوؿ التي سلكت ىذا الدسار ،من الدوؿ العديد بها
 لنمامها المحاسبي. 

 :النقاط التالية أف تناوؿىذا الفصل  فيلضاوؿ  ،تقدـمن ختافؿ ما 
 وؿ: الأعماؿ الدولية للتوحيد والتوافق المحاسبيتُ؛الدبحث الأ -
 الثاني: الإصافح المحاسبي في الجزائرالدبحث  -
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 المبحث الأول : الأعمال الدولية للتوحيد والتوافق المحاسبيين
 المطلب الأول :  التوافق المحاسبي

 :)Harmonisation) يمفهوم التوافق المحاسب -1
 ىناؾ العديد من التعاريف التي قدمت للتوافق المحاسبي الدولي نذكر منها:

  يعرؼ التوافق على أنو مفهوـ يستخدـ في المحاسبة الدولية للدلالة على السعي لضو التقليل من الفروؽ
 1.والاختتاففات بتُ الأنممة المحاسبية الوطنية

 وقد عرؼ "Nobes" و "Parker " " التطبيقات في الانسجاـ درجةمن رفع ال عمليةالتوافق على أنو 
 .2"التطبيقات لتلك التباين لدرجة حدود وضع ختافؿ وذلك من المحاسبية

  يقصد بالتوافق أيضاً "الاحتكاـ إلى بصلة من الدبادئ، القواعد والدعايتَ المحاسبية، التي تلقى قبولا عاما في
 3الأوساط الدولية، والتي تهدؼ إلى توحيد الدمارسات المحاسبية للشركات الدولية"

  عند الدختلفة الدوؿ بتُ والطرؽ المحاسبية الدمارسات يبوتقر  تنسيق "لزاولة الدولي يقصد بالتوافقكما 
 4الدولي" الدستوى على مقارنتها يسهل وبصورة حتى الدختلفة المحاسبة لدعايتَ وفقًا الدالية القوائم إعداد

 الدعايتَ من الاحتكاـ لجملة من ختافؿ التعاريف السابقة، لؽكن القوؿ بأف التوافق المحاسبي الدولي يعتٍ
 التوافق يشمل أف أي المحاسبية، الدمارسة على الانسجاـ إضفاء وتهدؼ إلى الدولي، القبوؿ بصفة برمى المحاسبية،

 متجانسة بتُ تكوف أف يفتًض التي المحاسبية والدمارسة الدوؿ؛ بتُ موحدة تكوف أف ينبغي التي المحاسبية الدعايتَ
  .الدؤسسات

 
 أهداف ومقومات التوافق المحاسبي: -2
 أهداف التوافق المحاسبي: -أ

 5وألعها: ،بطبيعة الأطراؼ الدهتمة بعملية التوافق أساساً التوافق المحاسبي  ترتبط أىداؼ
 :يساعد التوافق المحاسبي على: المؤسسات المعدة للقوائم المالية 
 المجمعة الحسابات بإعداد تعلق ما ختاصة الدالية، القوائم بإعداد الدتعلقة الاستغافؿ تكاليف ختفض -

 المحاسبية؛ أنممتها بزتلف مناطق في تنشط فروع لديها التي للمؤسسات
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 على بناء أدائها وقياس فروعها، لستلف الدؤسسات على بها تقوـ التي والدراقبة التسيتَ عمليات إلصاح -
 والتقارير للمقارنة؛ البيانات وقابلية التسيتَ شروط لػكم التقارب الذي

بالقياـ  الأمر تعلق إذا ختاصة فعاؿ، بشكل عن لزيطها الدتاحة الدعلومات استغافؿ من الدؤسسات بسكتُ -
 أختذ مراقبتها؛ أو أخترى مؤسسات إدماج أو استثمارية بعمليات

 وىذا الدؤسسة، استثمارات على الكبتَ تضمن الإقباؿ التي الاتصاؿ سياسة في والتحكم الجيد التموقع -
 .يقوـ بها الدستثمروف الدوليوف التي مارالاستث قرارات ابزاذ لدساعدة عملية

 المالية للقوائم المستعملة الأطراف : 
 الدستثمرين في أساسا الدتمثلةو  الفئة لذذه الدولي المحاسبي التوافق لػققو الذي الأساسي الذدؼ يكمن

 كاف التي الأنممة اختتافؼ أثر إلغاء بعد الدؤسسات، كل عن الدتاحة الدعلومات مقارنة من بسكينهم في الدوليتُ،
 على الأخترى والعوامل الثقافية العوامل أثر استبعاد وبالتالي أساسها، على معلوماتها مؤسسة كل تعد أف يفتًض

 مافئمة. استثمارية قرارات ابزاذ لأجل الدؤسسة حسابات
 الأخرى: الهيئات 

 بعض تقوـ بها التي والدتابعة الرقابة عمليات لصاحفي  الفئة لذذه المحاسبي التوافقالتي لػققها  ىداؼالأ تكمن
 الدالية الأسواؽ مراقبة ىيئاتو  ،الدولي البنك، الدتحدة الأمم الأوروبي، الابراد مثل الدؤسسات، على الذيئات
 اختتافؼ حالة في تتطلبقد  التيو  الرقابة، تكاليف ختفض من المحاسبي التوافق يتيحو لداوذلك  الدولية، أو الوطنية

 ينتموف لا بدراجعتُ والاستعانة وبرالرها، الدراجعة وأدوات الدراجعتُ بتكوين أساسا تتعلق إضافية أعباءالأنممة 
 .المجمع مراجعي أىداؼ مع وتطابقها الأعماؿ ىذه مصداقية مسألة يطرح ما الفروع، لدراجعة واحدة لثقافة

 1مقومات التوافق المحاسبي: -ب
من  ىذا ،البيئة الدولية والاندماج فيها أف تتوافر فيو مقومات لذذا التوافقينبغي لأي بلد يريد التوافق مع 

 وىي: ،تلبي ىذه الدقوماتا البلد ىذ فيمعينة توافر متطلبات من جهة أخترى جهة، و 
العولدة بيئة معولدة أو في طريقها إلى البيئة الدعولدة، ويعتٍ ىذا أف تتوافق بيئة العالدية، أي أف تتوافق مع صفات  -

وبيئتها من حيث الانضماـ إلى الدؤسسات الدولية أو ذات الصبغة الدولية وفي مقدمتها منممة التجارة العالدية 
 وغتَىا. (IASB)، لرلس معايتَ المحاسبة الدولية  (YOSCO)وشروطها واتفاقياتها، منممة البورصات العالدية

ا يتوافق مع الدتطلبات الدولية وإزالة أي تعارض أو عدـ تكييف التشريعات والقوانتُ والأنممة وتعديلها بد -
 التطابق معها بحيث يسهل تطبيق الدعايتَ الدولية.

أف تكوف البيئة الاقتصادية للبلد ىي بيئة الاقتصاد الجزئي أي بيئة الوحدات الاقتصادية )الشركات(، وىنا  -
 س دوراً قائداً أو موجهاً أو مسيطراً أو مالكاً.يتًاجع دور الدولة إلى كونو دوراً تنميمياً وتنسيقياً ولي
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التكييف الفتٍ والنفسي لدواطتٍ البلد، والدقصود بالتكييف الفتٍ ىو استخداـ التقنيات الحديثة في لراؿ  -
العمل بطريقة كفؤة وإمكانيات جيدة، أما التكييف النفسي فيقصد بو تقبل مواطتٍ البلد لثقافة العولدة 

 وتوجهاتها.
 عوقات التوافق المحاسبي الدولي:م -3

الجهود الكبتَة الدبذولة من قبل العديد من الدنممات الدولية والإقليمية في لراؿ التوافق المحاسبي الدولي،  رغم
 1ألعها: إلا أف عملية التوافق واجهت عدة معوقات

 الدوؿ؛ بتُ والثقافية البيئية الاختتاففات  -
 دولة؛ لكل التشريعات القانونية وأىداؼ مضموف في تباين  -
 ها؛يعل الدتفق الدولية المحاسبية يتَوالدعا القواعد ىذه بتنفيذ الإلزامية القوة انعداـ أو ضعف  -
 الدالية والدشتقات والأدوات بالاستثمارات الدعايتَ الدرتبطة مثل الدعايتَ بعض بها تصاغ التي الدعقدة الطبيعة  -

 ؛الصحيح الوجو على تطبيقها عدـ ثم ومن فهمها عدـ إلى يؤدي ما ىذا العادلة، بالقيمة الدرتبطة والدعايتَ
 من على درجة أسواؽ على تتوفر لا لأنها الأقل على ةيالدال للأدوات منممة تشريعات لذا ليس الدوؿ غالبية  -

 ؛ المحاسبي مقييالت في اعتمادىا كنلؽ ةيسوق ميق تفرز التي الكفاءة
 أو بييالضر  حساب الربح ىو هايف المحاسبية التقارير من الذدؼ كوفي الدوؿ بعض والحكومي: بييالضر  التوجو  -
 ة؛يالوطن للمحاسبة معلومات تَتوف
 عليهمصعب أنو أصبح ي درجة إلى ةيالوطن الدعايتَ على ةيالدال للقوائم نيالآختر  تُوالدستخدم الدستثمرين دتعو    -

 ىؤلاء عند ةيالثقافة المحاسب ضعف حالات ختصوصا في ،أخترى ةيلزاسب طرؽ وفق أعدت ةيمال قوائم قراءة
 ؛تُالدستخدم

 إسهامات الهيئات الدولية والإقليمية في التوافق المحاسبي الدولي: -4
تسعى العديد من الذيئات والدنممات الدولية والإقليمية الدهتمة بدوضوع التوافق المحاسبي الدولي إلى بذؿ جهود 
معتبرة من أجل برقيق ىذا التوافق، وذلك لتجاوز كل أشكاؿ الاختتاففات النابذة عن التباين في الأطر والأنممة 

 ىم ىذه الذيئات والدنممات نذكر ما يلي: التي بركم الدمارسة المحاسبية في كل دولة، ومن بتُ أ
 تتمثل أىم الذيئات الدولية الدسالعة في التوافق المحاسبي الدولي في ما يلي:الهيئات الدولية:   -أولً 

 :(IASC)لجنة معايير المحاسبة الدولية  .1
من أجل تطوير معايتَ المحاسبة الدولية، كما تهدؼ إلى برقيق قدر من التوافق بتُ  1973تم تأسيسها سنة 

 (الثالثذه اللجنة بشيء  من التفصيل في الدطلب لذالدمارسات المحاسبية فيما بتُ الدوؿ الدشاركة. )سيتم التطرؽ 
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 : (IFAC) التحاد الدولي للمحاسبين  .2
، تهدؼ إلى تعزيز مهنة المحاسبة في العالم والدسالعة في 1977للمحاسبة تأسست عاـ وىو منممة عالدية 

تطوير اقتصاد دولي قوي، من ختافؿ إنشاء معايتَ مهنية عالية الدستوى والتشجيع على اعتمادىا، ويضم الابراد في 
، ويتخذ الابراد مليوف لزاسب في العالم 2.5دولة، ولؽثلوف أكثر من  118عضو ومنممة من  155عضويتو 

 1الدولي نيويورؾ مقراً لو. وقد قامت لجاف الابراد بوضع الدعايتَ التالية:
 الدعايتَ الدولية للمراجعة وختدمات التأكد؛ -
 معايتَ دولية لرقابة الجودة؛ -
 ؛قواعد دولية لأختافقيات الدهنة -
 معايتَ التأىيل الدولية؛ -
 معايتَ المحاسبة الدولية في القطاع العاـ. -

 
 ( أهداف التحاد الدولي للمحاسبينIFAC:) 

تهدؼ ىذه الذيئة إلى تطوير معايتَ الدراجعة وقواعد السلوؾ الدهتٍ والقياـ بالدراسات والبحوث في ىذا        
 تطوير أساليب الرقابة الإدارية والدالية والقياـ بالأبحاث الدتعلقة بالنواحي الدالية والرقابية، ومنب تهتمالمجاؿ، كما 

 2 أىم الأىداؼ التي كلفت لجنة الابراد الدولي للمحاسبتُ بتحقيقها ما يلي:
 اقتًاح وتطوير معايتَ وأدلة الدراجعة الدولية وقواعد السلوؾ الدهتٍ؛ -1
 تقييم وتطوير أساليب المحاسبة الإدارية؛ -2
 تشجيع وتقوية العافقات مع لستلف الفئات التي تستخدـ القوائم الدالية؛ -3
 لذيئات الدناظرة "الإقليمية" والدساعدة في نشر مثل ىذه الذيئات؛التعاوف مع ا -4
 إصدار الدوريات كوسيلة لتبادؿ الآراء والأفكار بتُ الدهتمتُ بالدهنة؛ -5
 ؛(IFAC)التنميم والإشراؼ على الاجتماعات الدورية لأعضاء  -6
 تنميم عملية تبادؿ الدعلومات في لراؿ تقنية وتطوير الدعلومات؛ -7
 والدشاركة في نشاطاتو والتعريف بو. (IFAC)تشجيع الراغبتُ في الدختوؿ إلى  -8
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 :1 يتم تنفيذ برنامج عمل الابراد من قبل اللجاف التالية 
معايتَ التعليم والتدريب التأىيلي الافزـ لدزاولة مهنة الدراجعة، بالإضافة بوضع  تهتم ىذه اللجنةلجنة التعليم: أ( 

 الدستمر لأعضاء الدهنة، على أف بزضع بيانات اللجنة لدوافقة المجلس .إلى التعليم الدهتٍ 
ضع معايتَ آداب السلوؾ الدهتٍ وتعزيز قيمتها وقبولذا من قبل الدنممات تهتم بو : و ب( لجنة السلوك المهني

 .الابرادالأعضاء بدوافقة لرلس 
الدالية والإدارية عبر إلغاد البيئة التي تزيد : وتعمل على تطوير المحاسبة لجنة المحاسبة المالية والإداريةجػ( 

ولذا أف تصدر البيانات الافزمة مباشرة نيابة عن لرلس  ،مستوى كفاءة المحاسبتُ الإداريتُ في المجتمع بصورة عامة
 .الابراد

المحاسبية بدا في : وتضع الدعايتَ والبرامج الذادفة لتحستُ الإدارة الدالية للقطاع العاـ وقدرتو لجنة القطاع العامد( 
 ذلك: 

 ؛والدراجعة وتعزيز قبولذا الطوعيتنمية معايتَ المحاسبة  -
 ؛ضع برامج لتشجيع البحث والتعليمو  -
 تشجيع وتسهيل تبادؿ الدعلومات بتُ الدنممات الأعضاء والجهات الأخترى الدهتمة.  -

اللجنة صافحية إصدار معايتَ المحاسبة والدراجعة وإعداد التقارير في القطاع العاـ نيابة عن  منحتولذلك فقد 
 .الابرادلرلس 

 
 :(OCDE)قتصادية منظمة التعاون والتنمية الإ .3

بباريس والتي دختلت حيز التنفيذ في  1960ديسمبر  14تأسست ىذه الدنممة بدوجب الاتفاقية الدوقعة في 
طرؼ تسعة عشر دولة، وىي تضم حاليا تسعة وعشروف دولة في العالم، ىدفها الدسالعة من  1961سبتمبر  30

في التطور الاقتصادي للدوؿ الأعضاء وبرستُ مستوى الدعيشة بها، بالإضافة إلى تطوير التجارة الخارجية بتُ 
الاقتصادية، ومناقشة  ، كما تعتبر الدنممة منتدى لتبادؿ الدعلومات2الدوؿ بصفة عادلة حسب القوانتُ الدولية

وفي ىذا الإطار تعمل الدنممة على بذؿ  القضايا الدشتًكة، والعمل على إلغاد الحلوؿ للمشكافت الدطروحة.
لرهودات في ابذاه التوافق والتنسيق في لراؿ المحاسبة الدولية، وذلك على اعتبار أف الشركات متعددة الجنسيات 

 3اف الأعضاء بهذه الدنممة.الدنتشرة عبر العالم، تأسست في البلد
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 .9?، ؿ ِشجغ عببكدوتىساٖ،  ؽؼُب ؽٕىف، أطشودت 
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 :(UN)المتحدة  الأمم .4
، وانصب 1973بدأت الأمم الدتحدة أعمالذا في دعم وتعزيز مهنة المحاسبة على النطاؽ الدولي منذ عاـ 

 1 . حيث قامت:الدالية الاىتماـ بهذه الجهود على برقيق إمكانية الدقارنة بتُ البيانات
الأفراد والباحثتُ، لدراسة تأثتَ الشركات الدتعددة الجنسيات على تعيتُ لرموعة من  1973في عاـ  -

عمليات التطوير وبناء العافقة العامة مع الدولة الدضيفة. بالإضافة إلى القضايا الدتعلقة بالإفصاح عن 
الدعلومات، ختلصت ىذه المجموعة إلى وجود نقص واضح في الدعلومات الدالية وغتَ الدالية الصادرة عن 

 لشركات.ىذه ا
للبحث في أسباب النقص في الدعلومات الدقدمة من تلك الشركات، وقدمت  1976تشكيل لجنة عاـ  -

اللجنة تقريرا حددت فيو الحد الأدنى من الدعلومات والبنود الواجب توفرىا في البيانات الدالية الصادرة عن 
 ىذه الشركات. وىذه الدعلومات ىي:

 وائم الدالية المجمعة، ملحقات بردد فيها مصادر واستخدامات الدعلومات الدالية فيما لؼص )الق 
 (؛ الأمواؿ، الطرؽ المحاسبية، توضيحات عن التقييم والتجميع   
  الحليفة؛والشركات معلومات عن فروع ىذه الشركات 
 الدبيعات حسب القطاعات الجغرافية وقطاعات النشاط؛ 
 ار وتنميم الدؤسسة؛معلومات عن الدستخدمتُ، الإنتاج، برامج الاستثم 

حدد قد ىدفها مناقشة معايتَ المحاسبة الدولية، و  1982عاـ  (ISAR) تشكيل لجنة ختبراء حكومية -
 ىدؼ اللجنة كما يلي:

 مناقشة الدعايتَ المحاسبية وإعداد البيانات الدالية والأمور الدرتبطة بها؛ 
  في برديد الدعايتَ المحاسبية؛الدشاركة الالغابية مع الدنممات الدهنية الإقليمية والدولية 
  الأختذ بعتُ الاعتبار إمكانيات الدوؿ النامية ومصالحها فيما يرتبط بالحاجة إلى البيانات

 والإفصاح عنها.
 

فريق العمل الوحيد في منممة الأمم الدتحدة الدتخصص في المحاسبة والدراجعة على مستوى  (ISAR)يعتبر 
 على مستوى الشركات. ارسات الوطنية للمحاسبة والإبافغالدولي بتُ الدمالشركات، والدخوؿ بتحقيق التناسق 

وقد ألصز ىذا الفريق مهمتو بدراسة ومناقشة وإعافف أحسن الدمارسات بدا في ذلك معايتَ المحاسبة الدولية، كما 
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 .?>، ؿ @922، ِزوشة ِبجغتُش، جبِؼت اٌبٍُذة حبنة انجسائر -تبنً يؼبٌٍر انًحبسبة انذًنٍةخبٌذ ِمذَ،  
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للتعامل معها ركز فريق العمل ىذا في السنوات الأختتَة على موضوعات مهمة لم تكن الدنممات الأخترى جاىزة 
 1مثل المحاسبة البيئية.

 
 2(:OICV)المتداولة  القيم لهيئات الدولية المنظمة .5

للأسواؽ الدالية لأكثر من بشانتُ دولة، ىدفها  الدنممةوىي تضم الذيئات  1983عاـ  (OICV)تأسست 
الأساسي ىو ضماف تبادؿ الدعلومات والعمل على إلغاد معايتَ مشتًكة برمي الدستثمرين عن طريق إلغاد شروط 
ومعايتَ موحدة تفرض على الدؤسسات التي تريد الدختوؿ إلى البورصات العضو في الدنممة. وتلعب الدنممة دوراً 

قامت الجهتتُ بالاتفاؽ على  1995م العمل الذي تقوـ بو ىيئة معايتَ المحاسبة الدولية، ففي سنة أساسياً في دع
التنسيق معاً من أجل إلغاد معايتَ لزاسبية ذات نوعية عالية وفق ختطة عمل يتم بدوجبها إشراؾ الدنممة الدولية 

ؿ تعديافت على تلك الدوجودة. وفي ماي لذيئات القيم الدتداولة كعضو استشاري في عملية وضع الدعايتَ وإدختا
من طرؼ الذيئات الدنممة للأسواؽ الدالية  (IASC)التي أصدرتها تم اعتماد ثافثوف معياراً من الدعايتَ  2000

اـ الشركات الدتعددة الجنسيات الدسعرة في تلك الأسواؽ الدالية بتطبيق ي(، وبالتالي قبوؿ قOICVالعضو في )
 الدولية.الدعايتَ المحاسبية 

 3 (G4+1) واحد زائد الأربعة المتقدمة الدول مجموعة .6
الجديدة،  ايرلندا كندا، أستًاليا، من لكل المحاسبي التوحيد ىيئات عن لشثلتُ من المجموعة ىذه تتشكل

 أف من كمافحظ. وبالرغم (IASC) الدولية المحاسبية الدعايتَ وىيئة الأمريكية، الدتحدة والولايات الدتحدة الدملكة
 الدواضيع دراسة في الدتمثل عملها طبيعة في تكمن ألعيتها أف إلا المحاسبة، الدعايتَ ونشر بإعداد تقوـ لا الذيئة ىذه

 .الأعضاء للدوؿ المحاسبية الأنممة فيها بزتلف التي العمليات لأىم الدولية المحاسبية بالدعالجة الدرتبطة
 4:(IFAD)المحاسبة  لتطوير الدولي المنتدى .7

 للتجارة الدتحدة الأمم ندوة الدولي، البنك مثل الذيئات الدولية من العديد عن لشثلتُ من (IFAD) يتشكل
-Projet)مشروع  الجديدة الدنتدى أعماؿ أىم منو  .والمحاسبة للمراجعة الدولية الدكاتب عن ولشثلتُ والتنمية

vision) ،المحاسبية الدعايتَ تبتٍ على التشجيع و الدالية عالديًا، الدعلومات نوعية برستُ و الىختافل من يهدؼ الذي 
 (IAS-IFRS).الدولية 
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 .;=بىدبت خبٌذ، ِشجغ عببك، ؿ  
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 تتمثل أىم الذيئات الإقليمية الدسالعة في التوافق المحاسبي الدولي في ما يلي:: الهيئات الإقليمية -ثانياً 
 1(OCAM) المنظمة المشتركة للدول الإفريقية والملغاشية .1

بعد استقافلذا من الاستعمار أف يكوف لذا تلك البلداف  قررت وقد. دولة افريقية( 17م ىذه الدنممة )تض
نماـ لزاسبي ختاص بها يلبي احتياجاتها من الدعلومات على الدستوى الكلي وعلى مستوى الدؤسسات ليكوف بدياًف 

، وبالفعل (1957وختاصة الاستعمار الفرنسي )الدخطط المحاسبي العاـ  للنماـ المحاسبي الذي ورثتو من الاستعمار
استجابة لتلك الدطالب بحيث يتم تطبيقو من طرؼ الدوؿ السبعة عشر  1970تم اعتماد لسطط لزاسبي سنة 

 الأعضاء بعدما يتم ضبطو على مستوى كل دولة، وقد كاف ىذا الدخطط يهدؼ إلى:
 الأعضاء؛ الدوؿ لدختلف اسبيةالمح الأنممة وانسجاـ توافق ضماف -
 التسيتَ؛ على الدؤسسات تساعد عصرية أدوات استحداث -
 الوطنية؛ المحاسبة في الدفاىيم أىم على الانسجاـ إضفاء -
  .الاقتصادية التنمية لسياسة فاعلة أداة باكتساب يسمح معلومات نماـ إعداد -
 2 (CAC)مجلس المحاسبة الإفريقي  .2

التي انعقدت بالجزائر سنة و تم إنشاؤه ختافؿ الدورة الثانية للمؤبسر الدولي لدنممة الوحدة الإفريقية سابقاً 
سبعة وعشروف بلداً إفريقياً، ىدفو إلغاد توافق بتُ الأنممة المحاسبية لذذه الدوؿ،  (CAC)ضم  وقد، 1979

ة، وقد قاـ ىذا المجلس بتشكيل اللجنة التقنية للتوحيد م بالدعايتَ المحاسبيتتشجيع البحوث والدراسات التي ته اوكذ
يعتبر كمرجع بالنسبة لكل الدوؿ الإفريقية،  (SCAR)المحاسبي بهدؼ إنشاء مشروع نماـ لزاسبي إفريقي مرجعي 

ىو الذيئة الدكلفة  (CAC)فيها منممة الوحدة الإفريقية بأف  عتبرتاوىي السنة التي  1985تم نشره سنة 
في حقيقة كاف  لأنو ،الدافحظ على ىذا المجلس انو لم لػقق النتائج الدرجوة منو غتَ أفبالتوحيد المحاسبي في إفريقيا. 

الأمر لؽثل وجهة نمر ختاصة بدجموعة معينة ولم لػقق الإبصاع لدى بصيع الأطراؼ نمراً لعدـ وجود بسثيل لكل 
 الذيئات المحاسبية الإفريقية.

 3التحاد الأوربي: .3
 في القوائم التوافق فكرة طرحت حيث تأسيسو، بداية منذ المحاسبي التوحيد بدوضوع الأوروبي الابراد اىتملقد 

 الدادة على الشركات الدعتمد قانوف وانسجاـ توافق أعماؿ إطار في الأوروبية الشركات قبل من الدعدة الدالية
(Article 54– alinéa 3G) لصدور  الأوروبية. ومهدت الاقتصادية الوحدة انبثقت عنو الذي روما اتفاؽ من

 شركات على قعت التي القواعد موضحة في ذلك ، 1978جويلية 25بتاريخ  اعتمادىا تم الرابعة التي التوجيهية
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 .<>بىدبت خبٌذ، ِشجغ عببك، ؿ  
2
 .?>ٔفظ اٌّشجغ اٌغببك، ؿ 
3
 .892أطشودت دوتىساٖ، ِشجغ عببك، ؿ  ٍغُج،ٓ بِذأٍ ب 
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 1983 جواف 13 السابعة بتاريخ التوجيهية صدور ثم. حساباتها السنوية إعداد بها عند الالتزاـ الأمواؿ الأوروبية
  .المجمعة بالحسابات تتعلق والتي

 1:(UEMOA)إفريقيا  لغرب والنقدي القتصادي التحاد .4
بشانية دوؿ من غرب إفريقيا ىي: البنتُ، النيجر، السنغاؿ، الطوغو، مالي، غينيا،  (UEMOA)يضم 

 بإنشاء 1996الابراد سنة بيساو، بوركينافاسو، ساحل العاج. وفي إطار التوفيق بتُ لزاسبة ىذه البلداف قاـ 
وكاف ىذه النماـ لؽيل في توجهاتو ( " SYCOSA)نماـ لزاسبي مشتًؾ برت تسمية " النماـ المحاسبي الإفريقي 

إلى الدعايتَ المحاسبية الدولية والتطبيقات المحاسبية الالصلوساكسونية، حيث ضم في صفحاتو إطار مفاىيمي تضمن 
تتمثل في إنشاء معلومة لزاسبية تلبي اىتمامات بصيع الأطراؼ الفاعلة، كما تضمن  أىداؼ الدعايتَ المحاسبية والتي

 الدبادئ المحاسبية الواجب اعتمادىا.
 2 (CAPA)اتحاد محاسبي آسيا والمحيط الهادي  .5
يهدؼ إلى تطوير مهنة و  ،دولة 20ىيئة لزاسبية من  28من أكثر من  1957عاـ  (CAPA)تأسس  

الدولي  والابرادمع لجنة معايتَ المحاسبة الدولية  الابرادلزاسبة إقليمية متوافقة وذات معايتَ متجانسة، ويعمل ىذا 
للمحاسبتُ في تسهيل مهمة وضع معايتَ لزاسبة دولية مقبولة قبولا عاماً، وكذلك أختذ ظروؼ البلداف النامية 

 يتَ المحاسبة والدراجعة الدولية.بعتُ الاعتبار عند صياغة معا
 3 (ASCA)المجمع العربي للمحاسبين القانونيين  .6

بصعية مهنية عربية تهدؼ إلى إرساء  و يعتبرفي لندف، وى 1984تأسس المجمع العربي للمحاسبتُ القانونيتُ عاـ 
معايتَ المحاسبة والدراجعة، وىذا بتأىيل عدد كبتَ من المحاسبتُ من ختافؿ دورات تكوينية واجتياز لافمتحانات وفقاً 
لدناىج دولية، كما يعتبر المجمع الجهة الوحيدة الدعتمدة من الابراد الدولي للمحاسبتُ لتًبصة معايتَ المحاسبة الدولية 

 لى اللغة العربية.إ
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 المطلب الثاني:  التوحيد المحاسبي
في الحقيقة الدعاصرة في لراؿ المحاسبة، فخاففاً للتوافق المحاسبي الذي  الذامةيعتبر التوحيد المحاسبي أحد النقاط  

يشتَ إلى بزفيض الاختتاففات بتُ قواعد المحاسبة الوطنية، لصد أف التوحيد المحاسبي مصطلح ختاص بالمحاسبة 
 الدولية يشتَ إلى توحيد القواعد المحاسبية وتطبيق معايتَ لشاثلة.

 1فق المحاسبي" ىو شكل مبسط من التوحيد وختطوة أولى إلى ذلك.وعليو لؽكن القوؿ أف "التوا
 :مفهوم التوحيد المحاسبي -1

 ىناؾ العديد من التعاريف التي قدمت للتوحيد المحاسبي وذلك كما يلي:
أف التوحيد الكامل صعب التحقيق  وبداالتوحيد ويعتٍ جعل الشيء واحدا وىو التماثل والتطابق والانتماـ، 

 2أو الاتساؽ. على الدستوى الدولي، فقد جاء التوحيد في بادئ الأمر بصيغة لسففة وىو ما يسمى بالتوافق
للتنميم  موحد نماـ عن عبارة المحاسبي "التوحيد :يلي المحاسبي كما التوحيد (ROUSSE)وقد عرؼ 

 3 :إليو تنتمي الذي القطاع كاف الدوؿ مهما من لرموعة أو دولة، في الدنتجة الدؤسسات لزاسبات لمجموع موجو
 ؛الدنجمي أو الاستغافؿ الصيد الدواشي، تربية للفافحة، الأساسي القطاع -
 التحويلية؛ للصناعات الثاني القطاع -
 .الخارجية للتجارة الثالث القطاع -

 التي القواعد من بصلة سن يشمل المحاسبي التوحيد فإف (AFNOR) للتوحيد وحسب الدعهد الفرنسي
 وتبسيطها. بتوحيدىا ونواتج العمل، أدوات بتنميم تسمح

 ختافؿ المحاسبي من التوحيد فقد عرؼ 1982لسنة  (PCR)الفرنسي الدراجع  المحاسبي الدخطط أما  
 4:إلى يهدؼ المحاسبي التوحيد أف فيو جاء إذ أىدافو،
 برستُ المحاسبة؛ -
 ومراقبتها؛ المحاسبات فهم -
 والدكاف؛ الزماف المحاسبية في الدعلومات مقارنة -
 الدناطق أو الدولة؛ قطاع النشاط، للمجمعات، الدوسع الإطار في المحاسبات دمج -
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ِؼبَُش  اٌٍّتمً اٌىطٍٕ دىي، ِذاخٍت، انتٌحٍذ انًحبسبً انذًنً ًتأثٍراتو ػهى الأًظبع فً انجسائرػببذٌ ِذّذ اٌغؼُذ،  و جـببش ِهـذٌ 

 9282ِبٌ  =9->9ِتطٍببث اٌتىافك واٌتطبُك، جبِؼت عىق أهشاط،  - اٌجضائشَت لالتصبدَت اٌّذبعبت اٌذوٌُت واٌّؤعغت ا
2
اٌٍّتمً ِذاخٍت، ،  ػرض تجبرة بؼط انذًل –انًؼبٌٍر انًحبسبٍة انذًنٍة ً يتطهببت انتٌافق ً انتطبٍق طٍذٍ فبطّت اٌضهشاء،  ٔغشَٓ بشجٍ، 

 9282ِبٌ  =9->9ِتطٍببث اٌتىافك واٌتطبُك، جبِؼت عىق أهشاط،  - اٌجضائشَت ِؼبَُش اٌّذبعبت اٌذوٌُت واٌّؤعغت الالتصبدَت  اٌىطٍٕ دىي
3
 Rousse Francis, Normalisation comptable, principes et pratiques, coll. Méthodologie, Paris 1990, pp 24-25    

 .9>ِجٍت اٌببدج، ِشجغ عببك، ؿ  ٔملاً ػٓ ِذأٍ بٓ بٍغُج،  
4
 Colasse Bernard, La notion de normalisation comptable, In Revue française de comptabilité, N° 182, Paris 

sept  1987, P42. .                                                                           :>ِجٍت اٌببدج، ِشجغ عببك، ؿ  ٔملاً ػٓ ِذأٍ بٓ بٍغُج،  
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 .الإحصائيات إعداد -
 :أهدف التوحيد المحاسبي -2

 1ختافؿ: من الدالية القوائم توحيد ضماف إلى المحاسبي التوحيد عملية تهدؼ
 من تبدأ التي الإنتاج سلسلة لؽثل الذي (Le processus comptable) المحاسبي السياؽ توحيد -

إنتاجية  من الرفع إلى الدرحلة، ىذه في التوحيد الختامية، ويهدؼ القوائم إلى وتنتهي الإثبات ووثائق مستندات
 الدقة؛ تتحرى معايتَ إتباع ختافؿ من المحاسبية، الدصالح

 احتياجات لستلف عن الإجابة برمل التي الختامية الدالية القوائم أساسا لؽثل الذي المحاسبي الدنتج توحيد -
 ىو الداعي مصالحها تضارب وإمكانية الفئة ىذه بذانس عدـ إف المحاسبية، للمعلومات الطالبة الأطراؼ

 .احتياجاتهم من لشكن قدر أكبر على الإجابة تتم حتى القوائم، ىذه لتوحيد
 

تصور الأىداؼ الدرجوة  ناالتوحيد المحاسبي، لؽكن في لراؿبذولة على الدستوى العالدي لمجهودات الدا ومن ختافؿ
 2من عملية التوحيد المحاسبي العالدي، إذ يهدؼ التوحيد المحاسبي العالدي إلى:

  ؛تبسيط قراءة القوائم الدالية بلغة لزاسبية موحدة -
 ـ؛ت التابعة والفروع للشركة الأفرض رقابة على الشركا -
تقليل أو تقليص التكاليف النابذة عن عملية تربصة أو برويل القوائم الدالية من النماـ المحاسبي للبلد الذي تعمل  -

 ؛إلى النماـ المحاسبي للشركة الأـبو الشركات التابعة والفروع 
ؽ برديد طر  صر الديزانية،المحاسبية الدعتمدة في عملية التقييم الخاصة بالمحزونات، إعادة تقييم عنا ؽتوحيد الطر  -

 حساب الاىتافكات، كيفية معالجة الدؤونات. وتوحيد الإجراءات المحاسبية بهدؼ الوصوؿ إلى قوائم مالية موحدة.
 

 مزايا التوحيد المحاسبي: -3
 3في ما يلي: المحاسبي التوحيد مزايا أىم تلخيص لؽكن

 وتسهل والاقتًاض قرارات الاستثمار تعزيز إلى الامر الذي يؤدي ،لستلفة بلداف في الدعدة القوائم مقارنة قابلية -
 ؛وإدراكها فهمها بلد أي من الدالية القوائم لدستخدمي

 الأعماؿ نتائج توحيد من ألضاء العالم في الدنتشرة للفروع الدوحدة الدعايتَ تسهل إذ الأجنبية الفروع توحيد تسهيل -
 .فقط العملة برويل مشكلة وتبقى موحدة بقوائم
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 .;>ِشجغ عببك، ؿ  ،ِذأٍ بٓ بٍغُج، ِجٍت اٌببدج 
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 أسهمها إدراج تريد بورصة المحلية لكل الدعايتَ مع تتطابق الدالية القوائم من متعددة لراميع إلى الحاجة انتفاء -
 .وىذه الحاجة الأشكاؿ ىذا تزيل الدوحدة فالدعايتَ ،فيها

 ومتخذي صانعي على سهلة الفهم الدوحدة فالبيانات الجنسيات متعددة الشركات في الإدارية القرارات برستُ -
 .مصادر إعدادىا حسب لستلفة تفستَات تتطلب ولا القرارات

 ذات موحدة معايتَ ختافؿ وجود من وذلك الدالية القوائم مستخدمي عن والالتباس والتناقضات الغموض إزالة -
 .واحدة مفاىيم

 ذلك يزيد كما أساسها الدعدة على الدالية بالقوائم الدوثوقية يزيد ذلك فإف الفهم عدـ وإزالة الدقارنة وبإمكانية -
 .الدستثمرين وجلب الاستثمارات تدفق من
 طرؼ من أكثر من تطلب الدختلفة عندما الدالية الدعلومات وبصع توحيد في والوقت الداؿ توفتَ إلى كذلك يؤدي -

 .قانونية لدتطلبات وفقا
 التوحيد المحاسبي: دوافع -4

 1 التوحيد المحاسبي نذكر منها: أعماؿ ىناؾ ضغوط عديدة بابذاه
من الاستثمارات تريليوف دولار  15التجارة والدبادلات الاقتصادية: إذ تزيد على  حجم الزيادة الدولية في -

. كما تقوـ بها شركات دولية منتشرة في كافة ألضاء العالم، وتتطلب معايتَ وأسس للقياس والإبافغ المحاسبي
معلومات  مبدأ الشفافية لتوفتَىو برقق منممة التجارة العالدية الى نضماـ متطلبات الا أنو من بتُ

يؤدي إلى توافق أكبر في وىو ما ، ايتَ المحاسبة والدراجعة الدوليةتطبيق معالالتزاـ ب اللمستثمرين وكذ
 .الدعلومات الدالية الدقدمة

اجة الدمولتُ والدستثمرين الى الدعلومات الدالية عن الشركات التي يتم لح نمراً الحاجة الدتزايد إلى رأس الداؿ:  -
الاستثمار فيها وإقراضها، ولكي تعرض ىذه الشركات أسهمها وسنداتها في البورصات العالدية، عليها 

 قابلة للفهم من قبل أولئك الدستثمروف والدقرضوف.و تطبيق معايتَ لزاسبية موحدة 
أدى إلى الحاجة القوية لتنسيق الجهود عن طريق منممة التجارة العالدية وىو ما  ازدياد التنافس الدولي: -

 بدوجب أسس تأتي في مقدمتها استخداـ معايتَ المحاسبة والدراجعة الدولية.
، إذ أف فروع ىذه متوافقة على مستوى العالمللإفصاح معايتَ برقيق ضغوط الشركات الدولية بابذاه  -

وتعمل في بيئات متباينة وتواجو صعوبات في إعداد تقاريرىا الدالية  ف ألضاء العالملستلالشركات منتشرة في 
بدوجب الدعايتَ المحلية لتلك البلداف العاملة فيها، لذا فإف مصلحتها تقتضي أف تطبق دوؿ العالم معايتَ 

 موحدة لتسهيل أعمالذا.
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 .<2،ؿ طلاي اٌججبوٌ، ِشجغ عببك و   ػبذ إٌبصش ٔىس 
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والتكنولوجيا، إذ يتطلب ذلك لغة مشتًكة مفهومة على زيادة الاندماج الدولي للأسواؽ والعمل ورأس الداؿ  -
 مستوى العالم.

 
 المطلب الثالث: المعايير المحاسبية الدولية

 الإطار المفاهيمي لمعايير المحاسبة الدولية: -1
  مفهوم المعايير المحاسبية: – أولً 

يعرؼ الدعيار عموماً )لزاسبي أو غتَ لزاسبي( بأنو: "قاعدة أو لرموعة من قواعد تنميم الأداء السليم أو  
لقياس الأداء أو قياس طوؿ أو حجم أو وزف شيء معتُ". فيعتبر الدعيار بذلك ىو الدقياس أو الطريق والابذاه، 

 معرفة شيء ما و برديده بدقة.الدتفق عليو بتُ كافة الناس ودليلهم للأداء أو للوصوؿ إلى 
يتم بها إعداد  و بالدثل، فالدعيار المحاسبي، ىو "قاعدة أو لرموعة من القواعد تصف الطريقة )أو الطرؽ( التي

 1".الحسابات و عرضها
كما لؽكن تعريف الدعايتَ المحاسبية بأنها: "لظاذج أو إرشادات عامة تؤدي إلى توجيو وترشيد الدمارسة العملية 

 2المحاسبة ومراجعة الحسابات".في 
 الدرجعية والإرشادات الدقاييس من لرموعة عن "عبارة بأنها: كذلك  المحاسبية الدعايتَ ولؽكن أف تعرؼ

الأحداث  حوؿ الدعلومات  عن وإفصاح وإثبات قياس من عملو إلصاز في المحاسب إليها يستند والمحددة، الوضعية
  3.للمشروع" الاقتصادية

 أو إلزامية كانت طبيعتها مهما بالمحاسبة الدتعلقة القواعد "كل أنها: على المحاسبية الدعايتَ اعتبار ولؽكن
 أو تنميمية تشريعية أو نصوص أكانت سواء مرجعا أو دلياف يشكل أف شأنو من ما كل أنها أي اختتيارية،

 ما كل لزاسبية كذلك معايتَ تعد أنها إلى المحاسبي. بالإضافة الديداف لتنميم مؤىلة سلطات عن صادرة توصيات،
 أف كما.تكرار استعمالذا نتيجة انتشارا لاقت التي المحاسبية الدمارسات من الدؤسسات قبل من استحداثو تم

 4الدالية" قوائمها إعداد لأجل الدؤسسات بتطبيقها تلتزـ التي القواعد بصيع يعتٍ مفهومها
بياف إداري مكتوب تصدره ىيئة مهنية لزاسبية يتعلق بعنصر  : " بأنويعرؼ  فهو المحاسبي الدولي الدعيار أما

 للمؤسسةلزدد من القوائم الدالية أو نوع لزدد من العمليات المحاسبية، أو الأحداث التي تؤثر على الدركز الدالي 

                                                                 
1
اٌّؼبَُش اٌّذبعبُت  :، ِذاخٍت، اٌُىَ اٌذساعٍ دىيالإجراءات انتذاػٍبت، انًفيٌو، : IAS/IFRSانًؼبٌٍر انًحبسبٍة انذًنٍةسضب جبودذو،  

 .>922ػٕببت  -ببجٍ ِختبسالأٔظّت اٌّذبعبُت اٌّمبسٔت، جبِؼت و
2
 .:82ِأِىْ دّذاْ، ِشجغ عببك، ؿ و دغُٓ اٌمبضٍ 
3
 .?>ؿ  ِذّذ اٌّبشون أبى صَذ، ِشجغ عببك، 

4
 HOARAU C, La France, in Comptabilité internationale, Vuibert éd., Paris 1997, p 131. 
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ونتائج أعمالذا، ويتم بدوجبو برديد الوسيلة الدناسبة للقياس والعرض، أو كيفية التصرؼ في ىذا العنصر لتحديد 
 1" للمؤسسةنتائج الأعماؿ، وعرض الدركز الدالي 

 
 :الدولية المحاسبية المعايير خصائص -ثانياً 

 2ألعها: الخصائص، من بدجموعة الدولية المحاسبية الدعايتَ تتصف
المحاسبية الدولية  الدعايتَ ىيئة عرفتها التي الأختتَة الإصافحات بعد ختاصة الإبصاع، برقيق على قدرتها -

(IASC) دوف بها، الدهتمة الأطراؼ كل لتشمل الدعايتَ وإعداد الاستشارة لراؿ توسيع عنها نتج التي 
 الدؤىلة؛ الوطنية الذيئات نمر وجهة إلعاؿ

 لرالا التي تكوف عيالدواض حياؿ الوطنية الدمارسة لؽيز الذي التباين بتُ التوفيق ختافؿ من اكتسبتها التي قوتها -
 الجودة؛ عالية نوعية أكسبها ما وىو للمعايتَ،

 ؛مستعمليها لستلف ترضي حلوؿ من تقدمو لدا نتيجة مرونتها -
 .التنميم أو القانوف صفة ليست لأنها إجبارية غتَ -

 الدعايتَ ىذه في توافرىا التالية والواجب الأساسية الخصائص إضافة لؽكن سابقا الدذكورة الخصائص عن فضاف
 3وىي كالآتي: وجودىا من الفائدة برقق حتى

 ومفاىيم أىداؼ من الفكري البناء عناصر مع منطقيا متسقة تكوف أف لغب فالدعايتَ :المنطقي التساق -
 وفروض ومبادئ؛

 البيئية المروؼ مراعاة كافة لغب لذا العملي، التطبيق أدوات أىم من تعد الدعايتَ أف باعتبار الملاءمة: -
 الفكر متطلبات بتُ الدواءمة يتطلب العملي وىذا التطبيق لواقع مافئمة تكوف بحيث إعدادىا، عند المحيطة

 التطبيق؛ ومتطلبات
 المحاسبية لآختر فالدعايتَ مكاف ومن لآختر وقت من وتغتَىا البيئية المروؼ ثبات عدـ بسبب المرونة: -

 والإضافة؛ للتجديد وقابلة عملية مستمرة تعد إعدادىا عملية بحيث مرنة، تكوف أف لغب الدولية
 كما بها المحيطة البيئية مع المروؼ وتتافءـ الواقع من نابعة الدولية المحاسبية الدعايتَ تكوف أف لغب :الواقعية -

 السائدة؛ المحاسبية الأعراؼ مع متافئمة تكوف
 رأي أختذ طريق ذلك عن ويتم الدستخدمتُ قبل من مفهومة المحاسبية الدعايتَ تكوف أف لغب : المفهومية -

 إعداده؛ عند الدستفيدة الجهات
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3
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 معتُ؛ طرؼ لدصلحة مقدما لزدد ىدؼ بلوغ بذاه التحيز يتم لا أف لغب : الحيادية -
 توفتَ من الدالية المحاسبةأىداؼ  ضوء في صياغتها يتم : بحيثالمالية المحاسبة أهداف مع النسجام -

 .القرارات لدتخذي مفيدة معلومات
 
  أهمية المعايير المحاسبية: – ثالثاً   

من دوف شك أف في إعداد معايتَ لزاسبة منافع متعددة للدولة والدؤسسات والدهتمتُ بتلك الدؤسسات، 
 1ولؽكن أف لصمل ألعها فيما يلي: 

ذلك أف بذميع البيانات الدالية بالقوائم الدالية للمؤسسات الدعدة  التخطيط والدتابعة على الدستوى الوطتٍ: -
بناء على قواعد و طرؽ لزاسبية لستلفة عن بعضها، يؤدي إلى أف تكوف البيانات الوطنية غتَ صحيحة ولا 

 تعبر عن الواقع؛
فهو أيضا مقياسا الرقابة على الأداء: كما أف الدعيار المحاسبي ىو أداة لضبط وقياس البيانات المحاسبية  -

 للأداء؛
تتسم بالعدالة في برميل الدؤسسات بالأعباء  تبتٍ معايتَ لزاسبيةعدالة البيانات الدالية والاعتماد عليها: إف  -

البيانات الدعروضة بالقوائم الدالية والتي يتم  لغعلنو أف أالحقيقية وإثبات إيرادات حقيقية ولزققة من ش
 التقرير عليها، عادلة ودقيقة وتصلح أف يعتمد عليها في ابزاذ قرارات صائبة؛

تدعيم الدستثمرين بالدعلومات الدالية ذات النوعية والشفافية العاليتتُ. الأمر الذي سيساىم في التقليل من  -
 فة رأس الداؿ؛درجة لساطر الاستثمار ومن ثم بزفيض تكل

 تسهيل بيع وشراء الدؤسسات واندماجها: إف إعداد القوائم الدالية للمؤسسات باستخداـ معايتَ لزاسبية -
متفق عليها بتُ المحاسبتُ مع الإفصاح عنها يساعد كثتَا في عملية شراء وبيع الدؤسسات التجارية موحدة و 

 والصناعية، وكذلك عملية الاندماج؛
معايتَ  وفققوائم الدالية معدة الواردة في اللأوراؽ الدالية: كلما كانت البيانات الدالية زيادة نشاط بورصة ا -

مقارنة البيانات سهلة وميسرة،  لزاسبية متفق عليها، ويتم استخدامها بشكل موحد، كلما كانت عملية
 أدائها.ىو ما يسهل عملية ابزاذ القرار في شراء أو بيع أسهم الدؤسسات أو بزيادة كفاءة و 

استعماؿ ىذه الدعايتَ على نطاؽ دولي واسع من طرؼ الشركات سيوفر بدوف شك مبالغ طائلة من اف  -
الأمواؿ كل سنة. كما يعمل على اقتصاد مقادير كبتَة من التكاليف سيستفاد منها أو تعود بالفائدة على 

 شركات الدراجعة، وشركات الخدمات الاستشارية الدالية؛
                                                                 

1
 أٔظش: 

 ِشجغ عببك. ،ِذاخٍت سضب جبودذو، -
ىطٍٕ دىي "اٌّؤعغت اٌجضائشَت ػًٍ ضىء اٌتذىلاث اٌّذبعبُت اٌٍّتمً اٌِذاخٍت،  ،انًحبسبة بٍن انًبظً ًانحبظرػمبسٌ ِصطفً،  -

 .<922ٔىفّبش  99و  98ػٕببت َىٍِ  -ببجٍ ِختبسجبِؼت ، اٌذوٌُت"



 

 
 اٌّؼبَُش اٌّذبعبُت اٌذوٌُت وّذخً ٌلإصلاح اٌّذبعبٍ فٍ اٌجضائش اٌفصً اٌثبٍٔ: 

 

=9 
 

يات الدقارنة لشا يؤدي إلى اختتيار أفضل البدائل. وىذا من شأنو أف يتًؾ تدفق الأمواؿ سهولة إجراء عمل -
 تتجو صوب الشركات الفعالة. فتزداد الرفاىية الاجتماعية.

 صعوبات تبني معايير محاسبة الدولية: –رابعاً 
ة، لؽكن إلغاز بعضها في ما دوليالىناؾ لرموعة من الصعوبات أو الدعوقات التي تواجو تبتٍ الدعايتَ المحاسبية 

 1يلي:
 النمر )تأثرىا بوجهة ةيالدول المحاسبة يتَعاالد وضع عند الاعتبار تُبع الدأختوذة والثقافة ئةيالب اختتافؼ -

 الدتقدمة؛ الدوؿ في المحاسبة ميلتنم أساساً  وجهت أف ىذه الأختتَة حيث ة(،يطانيوالبر  ةيكيالأمر 
 دولية في بعض الدوؿ؛الاسبة المحعايتَ الدعدـ وجود تشريعات تلزـ أو تنمم إتباع   -
 دولية؛الاسبة المحعايتَ الدالدوؿ وبالتالي انصرافها عن الاىتماـ ب يات بعضضعف اقتصاد  -
 ؛إعداد تقاريرىا الدالية عندقوة الابذاىات الراسخة الدضادة لوضع معايتَ لزاسبية تطبقها الدوؿ   -
 الدوؿ، الدطبقة في ةيالمحل عاتيوالتشر  نتُالقوا تعديلضرورة  مع ةيالدول ةيالمحاسب يتَعاالد بعض تطبيق ارتباط -

 ؛هايأراض على الدطبقة تُالقوان وضع في الدولة ادةيس طرحي الذي الأمر
 المحلية ةيئيالب الضغوطات كافة إلى تضاؼ التي تكلفتها وارتفاع بتعقدىا زيتتم ةيدول يتَبدعا الالتزاـ صعوبة -

 ؛الدؤسسات تواجهها التي
 لزلية نشاط الدؤسسات بالدولة؛ -
 ؛ة(يالنام الدوؿ في الدعايتَ فهم )صعوبة يتَللمعا الدطبقة الدوؿ بتُ ميالتعل مستوى اختتافؼ -
كأف تعد   ،الرغم من أف الابذاه العالدي يستَ لضو تاففي جانبا من مشكافت اللغةوىذا ب ،اختتافؼ اللغة -

 سكاف العالم؛ أغلبالدؤسسات الصناعية والتجارية تقاريرىا الدالية بلغات يفهمها 
كلما زادت درجة النمو الاقتصادي في الدوؿ زادت عادةً، درجة لظو ف ،اختتافؼ درجة النمو الاقتصادي -

 مؤسساتها وبالتالي زادت احتياجات كل الدؤسسات، وتكوف أقل بالنسبة للدوؿ النامية.
 
 
 
 

                                                                 
1
 أٔظش: 

 .<>8-=>8، ؿ 9282/@922، ِزوشة ِبجغتُش، جبِؼت اٌبٍُذة انًحبسبة ًيحبًلات انتنظٍر ًانتنظٍى انًحبسبً تطٌردّضة ؽؼُب،  -
 سضب جبودذو، ِذاخٍت، ِشجغ عببك. -
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 الإطار التنظيمي لمعايير المحاسبة الدولية: -2
 :نشأة معايير المحاسبة الدولية -أولً 

( IASC)، أين تأسست لجنة معايتَ المحاسبة الدولية 1973معايتَ المحاسبة الدولية إلى عاـ  تعود بداية نشأة
فرنسا، ألدانيا، الياباف، الدكسيك، نتيجة لاتفاؽ ىيئات لزاسبية مهنية في عشر دوؿ وىي: أستًاليا، كندا، بلندف، 

 على الدستوى  المحاسبي تسعى ىذه الذيئة الى برقيق التوافق .ىولندا، بريطانيا، ايرلندا، والولايات الدتحدة الأمريكية
 1والنشرات التفستَية. IASالمحاسبية الدولية بسكنت من إصدار العديد من الدعايتَ قد ، و الدولي

الى العمل على تطوير الدبادئ والدعايتَ المحاسبية الدولية، وبرقيق قدراً من التوافق بتُ  IASCيهدؼ لرلس 
  2الدمارسات المحاسبية الدولية، وذلك من ختافؿ ما يلي:

  حوؿ الدعايتَ المحاسبية الدولية؛ دولياً  الدشاركة في مناقشة القضايا المحاسبية الدطروحة - 
 الدولية مع السياسة المحاسبية للدوؿ التي لم تتبتٌ معايتَ وطنية؛ المحاسبية تكييف الدعايتَالعمل على  - 
 ؛معايتَ لزاسبية وطنية لإنشاء كقاعدة أساسيةالدولية   المحاسبية استخداـ الدعايتَ - 
 ؛بينهمالدوجودة القضاء على الفروقات الجوىرية قارنة بتُ الدعايتَ الدولية والدعايتَ الوطنية وذلك بغية الد - 
 الدولي. التوافق المحاسبيبرقيق إقناع الدوؿ بامتيازات  - 

وتعتبر لجنة معايتَ المحاسبة الدولية ىيئة ختاصة مستقلة في عملها، ولا تتبع أي كياف مهتٍ أو كياف من سلطتو 
 3.وضع معايتَ المحاسبة، كما لا تتلقى من أي جهة حكومية أو مهنية أي تعليمات أو أوامر

 ثم ،2000 نهاية غاية إلى معيار 41 أصدرت حيث (IAS)الدولية  المحاسبة يتَمعا وضع اللجنة وقد تولت
 4.معيار 29 إلى 2011لغاية عاـ  عددىا فوصل منها وإلغاء بعض أخترى في الدعايتَ بعض دمج تم

 طلقيو  إصدارىا يتم التي للمعايتَ اتتَ تفس بوضع عملها تعلقي أخترى لجنة الدولية المحاسبية الدعايتَ لجنة تبعيو 
اللجنة  أصدرت " حيثSIC "تَتفس كل على طلقي"، و SICة"يالدول المحاسبة يتَمعا اتتَ تفس اسم "لجنة هايعل

، وتم فيما بعد دمج كثتَ من ىذه التفستَات  2000عاـ ةينها ةيلغا 1977عاـ في سهايتأس منذ اتَ تفس 34
 5.ضمن الدعايتَ المحاسبية ذات العافقة

كافة الذيئات المحاسبية الدهنية والتي ىي أعضاء في الابراد الدولي   (IASC)ضمت عضوية  1983ومنذ عاـ 
بلد لؽثلوف  103عضوا من  142اللجنة  أعضاء كاف عدد  1999وابتداءً من سنة (. IFAC)للمحاسبتُ 

 6المحاسبة الدولية. مليوني لزاسب، كما أف ىناؾ كثتَ من الدنممات الأخترى الدعنية بعمل ىيئة معايتَ
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التي تم ابزاذىا ىو تغيتَ  ومن بتُ الاجراءات الاساسية، (IASC)تم إعادة ىيكلة  2001أفريل  بداية وفي
، وتغيتَ اسم الدعايتَ المحاسبية الدولية القادمة إلى الدعايتَ (IASB)اسم اللجنة إلى لرلس معايتَ المحاسبة الدولية 

 1.على الدعايتَ السابقة IASعلى تسمية  مع الابقاء IFRSالدولية لإعداد التقارير الدالية 
 وكذلك، 2012 عاـ ةيلغا IFRSمعايتَ تقارير مالية  بشانية معايتَ المحاسبة الدولية بإصدار قاـ لرلس وقد

 "لجنة لتصبح SIC التفستَات لجنة تسمية أعيدت ، كماIASة يالدول المحاسبة معايتَ من العديد مراجعة بست
كما لؽكن الاشارة الى أنو يوجد حالياً مشروع لإصدار - IFRIC.2ة ليالدو  ةليالدا ريالتقار  معايتَ تفستَ
IAS39والدتعلق بتعديل الدعيار  IFRS9 الدعيار

3- 
 4عدة أىداؼ ألعها: -إعادة الذيكلة -ولقد كاف لذذا التغيتَ 

برقيق استقافلية الذيئة، وذلك بإبعاد عملية صناعة الدعايتَ المحاسبية الدولية عن كل الضغوط ختاصة من  -
 الابراد الدولي للمحاسبتُ وبعض الدنممات الدالية العالدية؛

 برقيق ىيكل جغرافي عاؿ  بحضور لستلف القارات الخمس؛ -
التطويري للمعايتَ المحاسبية الدولية بدلًا من تبتٍ معالجات وطنية ولزاولة إكسابها الطابع لشارسة الدور  -

 الدولي.
 التنظيم الجديد لهيئة معايير المحاسبة الدولية: -ثانياً 
لجنة ختاصة سميت " فرقة العمل  (IASC)شكلت لجنة معايتَ المحاسبة الدولية  1997في أواختر عاـ     

 الاستًاتيجيةنشرت فرقة العمل  1998، وفي ديسمبر واستًاتيجيتها" وذلك لإعادة النمر في ىيكلها ةيجيالاستًات
تقريرىا على شكل ورقة مناقشة، وبعد التماس التعليقات، نشرت ىذه الأختتَة توصياتها النهائية في نوفمبر 

 1999.5على الدقتًحات بالإبصاع في ديسمبر  (IASC) ، ثم وافق لرلس1999
تم إنشاء الدستور الجديد للَّجنة، وتم الاتفاؽ على أف تبدأ اللجنة عملها في بداية أفريل  2000سنة  وفي
 تم إنشاء الذيئات التالية: الدولية المحاسبية ىيئة الدعايتَوبدوجب الاصافحات الجذرية التي أدختلت على  2001.6
 IASC – Fondation: 

ىدفهم الاشراؼ على التنميم وتطبيق معايتَ  ،Trustees) يسموف بػ) عضو 22 من الذيئة ىذه تتشكل
. وتهدؼ ىذه الذيئة عموماً الى والدهنية الجغرافية الأصوؿ في التنوع الأعضاء تركيبة في ويشتًط ،المحاسبة الدولية

 تطوير معايتَ المحاسبة الدولية ونشرىا.
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 1:في دورىم ويتمثل .للتجديد قابلة سنوات 03 لددة( IASC–Fأعضاء ) تعيتُ يتم
 ؛ الداختلية للهيئةوالدصادقة على القوانتُ IASB، (SAC) ،(IFRIC))) من كل أعضاء تعيتُ -
 الديزانيات، وكذا القوانتُ واللوائح والتنميمات الصادرة عن الذيئة؛مراقبة  -
 الذيئة؛ نشاط عن السنوي التقرير ونشر إعداد  -
 ؛IASB))الاشراؼ على أعماؿ لرلس  -
 2السليم للمعايتَ المحاسبية الدولية؛ العمل على التطبيق -
 المحلية والدعايتَ الدولية.  العمل على برقيق التقارب بتُ الدعايتَ -

 مجلس معايير المحاسبة الدولية (IASB): 
 12 يقوـ اثتٌ عشر. وكفاءتهم ختبرتهم أساس على تعيينهم يتم عضواً  14 عشر أربعة من (IASB)يتشكل 

 3 :شكلوف كما يليويت .ذلكمقابل  ويتقاضوف راتباً كامل  وقتل همهامبد بينهم من عضوا
 الدراجعة؛ لشارسة في ختبرة لديهم أعضاء  05على الاقل -
 الدالية؛ القوائم إعداد في ختبرة لديهم أعضاء  03 على الاقل -
 الدالية؛ للقوائم كمستعملتُ ختبرة لديهم أعضاء  03 على الاقل -
 .أكادلؽية ختبرة لديويكوف  واحد عضو على الاقل -

منممات وطنية مكلفة  07مكلفتُ رسمياً بالتنسيق مع 12أعضاء من بتُ ىاتو الاعضاء  07كما أف سبعة 
 .(ألدانيا، استًاليا، نيوزيافندا، كندا، الو.ـ.أ، فرنسا، الدملكة الدتحدة )بالتوحيد 

 المجلس مهام (IASB): 
 4 الدهاـ التالية: (IASB) لرلسيتولى 
 الدولية؛ المحاسبية الدعايتَ وتعديل نشر إعداد، -
 الجارية؛ الدولية المحاسبية الدعايتَ مشاريع حوؿ الإيضاح مذكرات نشر -
 ؛(Commentaires)التدختافت  معالجة إجراءات إعداد -
 الدهمة؛ الدشاريع حوؿ رأيها لإبداء الدتخصصة، الاستشارية اللجاف أنواع كل تشكيل -
للتطبيق،  الدولية المحاسبية الدعايتَ قابلية من للتأكد والناشئة، الدتقدمة الدوؿ في بالدراسات القياـ -

 .ومتباين متنوع لزيط في وصافحياتها
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 .8:2ِذأٍ بٓ بٍغُج، أطشودت دوتىساٖ، ِشجغ عببك، ؿ  



 

 
 اٌّؼبَُش اٌّذبعبُت اٌذوٌُت وّذخً ٌلإصلاح اٌّذبعبٍ فٍ اٌجضائش اٌفصً اٌثبٍٔ: 

 

== 
 

  للمعايير  الستشاري المجلس  (SAC)  
 قبل من يتم تعيينهم ومتنوعة لستلفة وكفاءات أصولا لؽثلوف الأقل، على عضوا ثافثتُ من المجلس ىذا يتشكل

 ، ويشكل ىذا(IASB)المحاسبية  الدعايتَ لرلس رئيس (SAC)للتجديد. يرأس  قابلة سنوات ثافثة لددة الإداريتُ
 1.الدولية الدالية بالدعلومات الدهتمة الأخترى والأطراؼ التوحيد الوطنية وىيئات  (IASB) بتُ للربط فضاء المجلس

 2كما يهدؼ المجلس الاستشاري إلى:
 ؛دوؿ الأعماؿ وأولويات عمل المجلسالدتعلقة بج( حوؿ القرارات IASBتقدنً النصح لػ ) -
 ؛ؿ مشروعات وضع الدعايتَ الرئيسيةحو  (SAC)بوجهات نمر أعضاء (IASB) إبافغ -
 ؛والأمناء (IASB)تقدنً نصائح أخترى لػ  -
( في ترويج واعتماد الدعايتَ الدولية للتقارير IASB) ىو دعمو (، SAC) إضافة إلى ىدؼ ثانوي لػ -

( من الدشاركة في نقد حقيقي SACبصيع ألضاء العالم، وىذا الذدؼ لا لؽنع أعضاء)( في IFRSالدالية)
 ( لتحستُ التفاىم والشفافية في القضايا والحلوؿ.IASBوموضوعي للعمل على مساعدة)

 
 تفسير معايير التقارير المالية الدولية لجنة (IFRIC) 

سنوات  3عضواً، ينتخبوف لددة  14، كلجنة تقنية تتكوف من 2001تم تأسيس ىذه اللجنة في ديسمبر 
 3 ، وتتمثل مهامها في ما يلي:(SIC)قابلة للتجديد، وقد عوضت ىذه اللجنة لجنة التفستَات 

 عايتَ؛الدقضايا تقارير مثارة حديثا ولم تبحثها  -
أو متعارضة أو لػتمل أف تنشأ في غياب التوجيو وذلك قضايا نشأت بخصوصها تفستَات غتَ مرضية  -

 بهدؼ الوصوؿ إلى إبصاع بشأف الدعالجة المحاسبية.
 

 الجديد لذيئة معايتَ المحاسبة الدولية:( التنميم 1-2الشكل رقم )وفيما يلي يوضح 
 
 
 
 

                                                                 
1
 .8:8ٔفظ اٌّشجغ عببك، ؿ  
2
 .=لبدسٌ ػبذ اٌمبدس، ِشجغ عببك، ؿ بشَؼ ػبذ اٌمبدس، 
3
 .@<خبٌذ ِمذَ، ِشجغ عببك، ؿ  
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Source: PASCAL Barneto, Normes IFRS – Application Aux états Financiers, 2
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 édition, Dunod, 

Paris 2006, P: 27. 

 
 الدولية:مسار وضع المعايير المحاسبية  -3.2

 1تشتمل إجراءات وضع معايتَ المحاسبة الدولية على ما يلي:
  الأخترى يشكل المجلس لجنة دولية توجيهية، يتًأسها لشثل عن المجلس وتضم لشثلتُ عن الدنممات المحاسبية

لثافث دوؿ على الأقل، وقد تتضمن اللجنة التوجيهية لشثلتُ عن الدنممات الأخترى الدمثلة في المجلس أو 
 المجموعة الاستشارية أو ذات الخبرة في موضوع معتُ )لزل الدراسة(؛

  داد دراسات وتراجعها جيدا من ختافؿ إعوتدرسها بردد اللجنة التوجيهية كل القضايا الدرتبطة بالدوضوع
 ، وبعد ذلك تقدـ اللجنة التوجيهية موجزا بالنقاط الرئيسة؛مقارنة

 ستَات بعد عقد مشاورة مع اللجنة الدائمة للتفSIC  ومراجعة المجلس الاستشاري، يقوـ المجلس بوضع
تعليقاتو حوؿ الدوضوع على موجز النقاط الرئيسية، ومن ثم برضر اللجنة التوجيهية بياف  بسهيدي بالدبادئ 
الأساسية التي تشكل أساس مسودة للعرض وتشرح الحلوؿ البديلة التي أختذت بالاعتبار والأسباب التي 

 أو رفضها وبستد ىذه الفتًة لأربعة شهور عادة؛ أدت إلى قبولذا

                                                                 
1
  .8=:، ؿِشجغ عببكفشَذسَه تؾىٌ وآخشوْ،  

IASC- la fondation 
 ػضى( 99ِؤعغت هُئت ِؼبَُشاٌّذبعبت اٌذوٌُت )

IASB- le conseil 
 ِجٍظ ِؼبَُش اٌّذبعبت اٌذوٌُت

 ػضى( ;8)

 

ِذَشَت إٌؾبطبث اٌتمُٕت 

 )والاؽخبؿ اٌتمُٕىْ(

 ِىظف( 92)

(SAC) 

 ػضى( 2:)

(IFRIC) 

 ػضى( 89)

اٌّجبٌظ الاعتؾبسَت 

 واٌتخصصبث الاخشي

  اٌؼٍُّبثِذَشَت 

)اداسة، اؽهبس، ِٕؾىساث، 

 ُِضأُبث، ...اٌخ(

 ِىظف( 2:)
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  تراجع اللجنة التوجيهية التعليقات على بياف العرض التمهيدي وتوافق على البياف النهائي الذي يقدـ
للمجلس للموافقة، كما يستخدـ كأساس لإعداد مسودة العرض بالدعيار المحاسبي الدولي الدقتًح )أو 

 لبياف النهائي للعموـ دوف نشره رسميا؛التعديل الدقتًح( ويتاح ىذا ا
  تعد اللجنة التوجيهية مسودة عرض بسهيدية للموافقة من قبل المجلس بعد التنقيح على أف توافق عليو نسبة

ثلثي أعضاء المجلس على الأقل، وتنشر مسودة العرض بعد ذلك، وتطلب التعليقات من كل الأطراؼ 
 كحد أدنى وقد بستد إلى ستة أشهر؛  الدهتمة ختافؿ فتًة العرض والتي ىي شهر

  تعيد اللجنة التوجيهية النمر بالتعليقات وتقوـ بإعداد لسطط الدعيار المحاسبي الدولي بعد مراجعتو من قبل
 المجلس، والذي يقوـ بتنقيحو، وبدوافقة ثافثة أرباع أعضاء المجلس على الأقل، يتم نشر الدعيار.

 إجراءات وضع معايتَ المحاسبة الدولية:التالي يوضح ( 2-2رقم  )الشكل و 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source: STÉPHAN Brun , L’essentiel Des Normes Comptables International IAS/IFRS, 3
ème

 

Édition, Gualino Éditeur, Paris 2006, P 27. 
 
 
 
 
 

 تحديد الموضوع

 SACعقد مشاورات مع 

 )إعداد مسودة عرض تمهيدية(نشر ورقة المناقشة للعموم 

  (IASBمن قبل أعضاء ) لإعادة النظر فيها المعيار (مسودةمشروع )نشر 

 ظر الأعضاءنوجهات تحليل آراء و 
 

 الموافقة على المعيار

 نشر المعيار نهائيا لعتماده

 الوطنية تللممارسادراسة مقارنة 



 

 
 اٌّؼبَُش اٌّذبعبُت اٌذوٌُت وّذخً ٌلإصلاح اٌّذبعبٍ فٍ اٌجضائش اٌفصً اٌثبٍٔ: 

 

=@ 
 

 المفعول:عرض المعايير المحاسبة الدولية السارية  -3
 لؽكن استعراض قائمة الدعايتَ المحاسبية الدولية الدطبقة والسارية الدفعوؿ كما يلي:

 IASقائمة المعايير المحاسبية الدولية ( يوضح 1-2رقم )الجدول   -أ

 قائمة المعايير المحاسبية الدولية مـــوضوع المعيـــار
IAS 

 01الدعيار المحاسبي رقم  عرض القوائم الدالية
 02الدعيار المحاسبي رقم  الدخزونات

 07الدعيار المحاسبي رقم  جدوؿ تدفقات الخزينة
 08الدعيار المحاسبي رقم  نتائج التغتَات و الأختطاء السياسية المحاسبية

 10الدعيار المحاسبي رقم  الأحداث الافحقة للميزانية
 11الدعيار المحاسبي رقم  عقود الإنشاء 

 12الدعيار المحاسبي رقم  ضرائب الدختل 
 16الدعيار المحاسبي رقم  الدمتلكات و الدباني و الدعدات 

 17الدعيار المحاسبي رقم  بسويل -عقود الإلغار 
 18الدعيار المحاسبي رقم  الإيراد  

 19الدعيار المحاسبي رقم  منافع الدوظفتُ 
 20الدعيار المحاسبي رقم  الإعانات الحكومية 
 21الدعيار المحاسبي رقم  آثار  التغتَات في أسعار صرؼ العمافت  
 23الدعيار المحاسبي رقم  تكاليف الاقتًاض  

 24الدعيار المحاسبي رقم  الافصاح عن الأطراؼ ذات العافقة 
 27الدعيار المحاسبي رقم  البيانات الدالية الدوحدة 
 28الدعيار المحاسبي رقم  المحاسبة عن الاستثمارات في الشركات الخليفة  
 29الدعيار المحاسبي رقم  التقرير الدالي في الاقتصاد التضخمي الحاد  
 31الدعيار المحاسبي رقم  التقرير الدالي عن الدصالح في الدشاريع الدشتًكة  
 32المحاسبي رقم الدعيار  الإفصاح و العرض  –الأدوات الدالية  

 33الدعيار المحاسبي رقم  حصة السهم  من الأرباح
 34الدعيار المحاسبي رقم  التقارير الدالية الدرحلية 

 36الدعيار المحاسبي رقم  الطفاض قيمة الأصوؿ 
 37الدعيار المحاسبي رقم  الدخصصات  و الالتزامات الطارئة 

 38رقم  الدعيار المحاسبي الأصوؿ غتَ الدلموسة  
 39الدعيار المحاسبي رقم  الأدوات الدالية، الاعتًاؼ  والقياس  

 40الدعيار المحاسبي رقم  ملكية الاستثمار 
 41الدعيار المحاسبي رقم  الزراعة 

 .339 -338ص ، ص 2008، مكتبة الشركة الجزائرية بودواو 2، جمحاسبة المؤسسة طبقا للمعايير المحاسبية الدوليةشنوؼ شعيب، : المصدر
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   IFRSقائمة المعـــايير الدولية لإعداد التقارير الماليـــة ( يوضح 2-2الجدول رقم )  -ب
 قائمة المعايير  الدولية لإعداد التقارير المالية موضوع  المعيــار

 IFRS 
 IFRS1الدعيار المحاسبي    تبتٍ  الدعايتَ الدولية لإعداد التقارير الدالية للمرة الأولى

 IFRS2الدعيار المحاسبي    الدفع على أساس الأسهم                   
 IFRS3الدعيار المحاسبي    اندماج الأعماؿ              

 IFRS4الدعيار المحاسبي    عقود التامتُ                   
 IFRS5الدعيار المحاسبي    الأصوؿ غتَ الدتداولة المحتفظ بها برسم البيع والعمليات الدتوقفة 

 IFRS6الدعيار المحاسبي    استكشاؼ  وتقييم الدوارد الدعدنية 
 IFRS7الدعيار المحاسبي    فصاحاتالأدوات الدالية ، الإ
 IFRS8الدعيار المحاسبي    القطاعات العملية 

 .339 -338، ص ص 2008مكتبة الشركة الجزائرية بودواو ، 2، جمحاسبة المؤسسة طبقا للمعايير المحاسبية الدوليةشنوؼ شعيب، : المصدر

 

 المبحث الثاني: الإصلاح المحاسبي في الجزائر
 الجزائري المحاسبي التشريع في ىامة تاريخية محطات المطلب الأول:

 :وىي أساسية فتًات ثافث إلى الإشارة من بد الجزائري، لا المحاسبي التشريع تاريخ عن للحديث
   1975إلى  1962 :من الفترة -1

 الجوانب في ، وبذنباً لحصوؿ الفراغالفرنسية والقانونية التشريعية الدنمومة الاستقافؿ غداة الجزائر ورثت
القانوف  الجديدة الجزائرية الحكومة أصدرت ، فقدالقوانتُ بهذه العمل توقف في حالة ما إذا العامة للحياة الدختلفة

 الفرنسية القانونية بالنصوص العمل بتمديد ، والقاضي31/12/1962في  الصادر 62/157رقم:  الأساسي
 .الوطنية بالسيادة عافقة لذا التي باستثناء

العاـ  المحاسبي الدخطط وذلك من ختافؿ المحاسبة لراؿ في الفرنسي بالتشريع العمل استمر الإطار ىذا وفي
على  العمل ختاصة الدرحلة تلك لدتطلبات لافستجابة كافياً  التشريعي الإطار ىذا كاف ؛(P.C.G) 1957لسنة 
 .إدارة الضرائب ومنها الوطنية الإدارة إلى الدوجهة والدالية الاقتصادية الدعلومات تدفق في الاستمرارية ضماف

 :ختاصة قطاعات التأميم عمليات في البدء الفتًة ىذهالجزائر ختافؿ  في الاقتصادي التنميم وقد شهد
 الاقتصاد د فييالجد التطور تتًجم لزاسبية مرجعية وجود ضرورة فكرة بدأت الدناجم، البنوؾ، المحروقات، وىنا

 1.ديدالج التوجو ستًافق التي يتَالتس وطرؽ ميالدفاى في يتَالتغ وختاصة
 وىو ألا ةيالمحاسب الدهنة على شرؼي ديجد كليى بتأسيس التنميمية الناحية من الدرحلة ىذه بسيزت كما

، والذي أوكلت لو مهمتاف أساسيتاف، الأولى وىي تنميم 1971للمحاسبة" وذلك في نهاية سنة  الأعلى "المجلس
                                                                 

1
ِجٍت أبذبث التصبدَت ، ِمبي، اننظبو انًحبسبً انًبنً انجذٌذ ًإشكبنٍة تطبٍق انًؼبٌٍر انًحبسبٍة انذًنٍة فً اقتصبد غٍر يؤىمِختبس ِغبِخ،  

 .;@8ؿ  ،;2اٌؼذد  ،?922 بغىشة دَغّبشوإداسَت، جبِؼت 
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(، والثانية 29/12/1971الصادر في  71/82رقم:  مهنة المحاسبة والخبتَ المحاسب في الجزائر )بدوجب الأمر
وضعت لذلك لرموعة من  . و1957سي لسنة وىي إنشاء لسطط لزاسبي وطتٍ لػل لزل الدخطط العاـ الفرن

 1ختذ بعتُ الاعتبار في عملية الإصافح، لؽكن تلخيصها في النقاط التالي:ؤ الخطوط العريضة التي ت
الأختذ بعتُ الاعتبار احتياجات الدعلومات من طرؼ مستعمليها وختاصة البنوؾ وىيئات التخطيط على   -

 الدستوى الحكومي؛
الدفاىيم المحاسبية وكذلك وضع أسس ومعايتَ يتم على أساسها إعداد العمل على تبسيط وتوضيح  -

 الدفاتر والدستندات المحاسبية؛
ة ييتَ إعداد لسطط لزاسبي وطتٍ يلبي متطلبات التخطيط الاقتصادي الكلي، كما يلبي الاحتياجات التس  -

 ىو في الدستقبل؛ للمؤسسات عن طريق مساعدة إدارة ىذه الدؤسسات في تقييم نشاطاتها والتنبؤ لدا
لغب أف يلبي الدخطط الجديد احتياجات المحاسبة الوطنية، وىذا يتم بتوفتَ معلومات واضحة ومتجانسة   -

على مستوى كل الدؤسسات وبالتالي بذميعها دوف القياـ بعمليات إعداد معالجة من أجل الحصوؿ على لراميع 
 اقتصادية كلية.

بي الوطتٍ إلى لجنة التوحيد التابعة للمجلس الأعلى للمحاسبة، وتم وقد أسندت عملية إعداد الدخطط المحاس
 لطرح جاء الاستعانة بخبراء أجانب من المجلس الوطتٍ للمحاسبة الفرنسي، بالإضافة إلى ختبتَ تشيكوسلوفاكي

 2الديداف. في التشيكوسلوفاكية التجربة
جانب  ختاصة المحاسبية والدهنة المحاسبي العمل لتنميم أخترى قانونية نصوص جاءت التحولات، لذذه تكملة

 :لعا يتُأساس تُنص إصدار التكوين، وتم
 ديجد بزصص وإنشاء ةيالجامع الدراسات ميبتنم والدتعلق 18/04/1972في الصادر 72/83الدرسوـ  -

 .ةيولزاسب ةيمال علوـ سانسيل ىو
 المحاسبة. لخبراء تٍيالتكو  الدهتٍ التًبص ميبتنم والدتعلق 18/04/1972في الصادر 72/84الدرسوـ  -
 2007إلى  1975الفترة من:  -2

 الوقت ىدفو إعطاء كاف الفرنسية بالتشريعات بالعمل الاستمرار على نص الذي الجزائري القانوف إف
 الجزائرية القانونيةالدنمومة  بإصدار السبعينات فتًة بسيزت فقد لذذا ،الوطنية التشريعات صدور في الكافي للبدء

 3ختاصة:
 ، الدعدؿ والدتمم.1975سبتمبر  26الدؤرخ في  75/58رقم:  الددني، الأمر القانوف  -

                                                                 
1
 .<<بىدبت خبٌذ، ِشجغ عببك، ؿ  

2
 DJELLOUL Saci, Comptabilité de l'entreprise et système économique- L’expérience Algérienne, O. P. U, Alger 

1991, P: 231. 
3
 .>@8ِختبس ِغبِخ، ِشجغ عببك، ؿ  
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 ، الدعدؿ والدتمم.1975سبتمبر  26الدؤرخ في  75/59رقم:  التجاري، الأمر القانوف -
 ، الدعدؿ والدتمم.1966جواف  08الدؤرخ في  66/155رقم:  الجزائي، الأمر القانوف -
، الدعدؿ 1976ديسمبر  06الدؤرخ في  76/101رقم:  باشرة(، الأمرالقانوف الضريبي )الضرائب الد -

 والدتمم.
 أفريل 29في:  الصادر 75/35 الأمر بدوجب الوطتٍ المحاسبي الدخطط بإصدار السابقة الجهود توُجت

 ةيفيبك الدتعلق الوزاري الدرسوـ صدر ذلك ، وبعد1976جانفي  01من  ابتداء مفعولو سريي والذي 1975
الحسابات  المحاسبي، يتَوالتس ميالتنم عةيتضمن: طب والذي ، 1975/06/23في الوطتٍ المحاسبي الدخطط قيتطب

 المحاسبي. ليالتسج وقواعد الدتبناة الدصطلحات ة،يالختام وأرقامها، القوائم ولرموعها
 
( 01)لدادتتُ ا وذلك حسب ما جاء في نصالوطتٍ على بصيع الدؤسسات  المحاسبي طبق الدخططقد و 

 :75/35 1( من الأمر02)و
 :بالنسبة لػ وذلك 1976ابتداءً من أوؿ جانفي  يكوف الدخطط المحاسبي الوطتٍ إلزامياً  المادة الأولى:

 والتجاري؛ الصناعي الطابع ذات ةيالعموم اتيئالذ  -
 الدختلط؛ الاقتصاد شركات  -
 .شكلها كاف مهما قييالحق الربح أساس على بةيبالضر  فيالتكل لنماـ الخاضعة الدؤسسات  -

: يصبح الدخطط الوطتٍ المحاسبي ساري الدفعوؿ على قطاعات النشاط الخاصة وذلك بدوجب قرار الثانية المادة
 82-71من الأمر رقم  38صادر عن وزير الدالية بعد أختذ رأي المجلس الأعلى للمحاسبة، طبقاً لأحكاـ الدادة 

 .1971ديسمبر  29الدؤرخ في 
 قاـ والذي ،(CSTC)لتقنيات المحاسبة  العالي المجلس إلى للمحاسبة الأعلى المجلس بروؿ الثمانينات وفي

 2قطاعية: لزاسبية لسططات أربع بإنشاء
 ؛ 1987سنة الفافحي القطاع -
 ؛1987نات سنة يالتأم قطاع -
 ؛1988سنة  ةيالعموم والأشغاؿ البناء قطاع -
  1989سنة السياحة قطاع -
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 الدرجع ىذا أف أخترى ، وبعبارةالثمانينات نهاية لغاية ميدانية مشاكل ( دوف75/35) بالقانوف العمل ستمرا
 النهج تغيتَ في بالتفكتَ ، والبدء 1988سنة من ابتداءً  جديدة إصافحات في البدء لغاية بنجاح مهمتو أدى

 لزدودية بدأت تمهر السوؽ، وىنا قوى وتستَه فيو تتحكم اقتصاد إلى موجو إداري اقتصاد من الدتبع الاقتصادي
 1 .الجديدة بالانشغالات للتكفل الوطتٍ المحاسبي الدخطط
 المحاسبي، ختاصة على الدرجع ىذا على وتعديافت إصافحات إدختاؿ في التفكتَ بدأ التسعينات ةيبدا وفي

 ما النصوص ىذه مثل بشأنها صدرت التي ةيالقطاع المحاسبات أىم ة، ومنيقطاع لمحاسبات ةيقيشكل نصوص تطب
 :ليي

 ؛ 1992سنة ةيالدصرف والدؤسسات البنوؾ قطاع -
 ؛1999سنة  القابضة الشركات لزاسبة -
 .2002ىيئات التوظيف الجماعي للقيم الدنقولة  -

وبالتالي أصبح عدد الدخططات القطاعية التي تم إصدارىا سبعة لسططات قطاعية تقدـ قائمة الحسابات 
 وعرض القوائم الدالية للقطاعات الدعنية. والدصطلحات التفستَية وقواعد ستَ الحسابات

لقد تعايشت الدؤسسات الاقتصادية الجزائر مع ىذا الدخطط المحاسبي الوطتٍ وعملت بدحتواه منذ عاـ 
كاف   2010آختر يوـ في عمر ىذا التوحيد الوطتٍ، وبداية من الفاتح جانفي  31/12/2009إلى  1976

 وبذلك حتمية العدوؿ عن الدخطط المحاسبي السابق. النماـ المحاسبي الدالي إلزامي التطبيق،
 

 يومنا هذا   إلى 2008 :من الفترة -3
، بدأ الإعداد لنماـ لزاسبي جديد يتماشى والتطورات 2001في بداية العشرية الأختتَة وبالتحديد في سنة

دوات الدعتمدة في الحسابات التي حدثت على الاقتصاد الوطتٍ متبنيا في ذلك مفهوـ المحاسبة الدالية الدتعلقة بالأ
الدالية للمؤسسات التي توفر الدعطيات الافزمة للتحليل، فالنماـ القدنً لا يركز على عدة اعتبارات منها الفاعلوف 

لدقيق الاقتصاديوف الجدد الذين دختلوا مع الانفتاح الاقتصادي الذي عرفتو الجزائر، وىو ما يعيق التحليل ا
 ة.والشفاؼ للحسابات الدالي

 11-07وضعت الجزائر نماما لزاسبيا ماليا بدوجب القانوف رقم  انتمار طوؿ ، وبعد 2007سنة أواختر وفي
 26الدؤرخ في  156-08، و الذي من بتُ أحكاـ تطبيقو الدرسوـ التنفيذي رقم 2007نوفمبر  25الدؤرخ في 

 السالف الذكر في الأوؿ من شهر جانفي، وقد تقرر تطبيق النماـ المحاسبي الدالي بدوجب القانوف 2008ماي 
و الدتضمن قانوف  2008جويلية  24الدؤرخ  02-08، إلا انو تأجل إلى سنة أخترى بدوجب الأمر رقم 2009

 2010. وبهذا أصبح ىذا القانوف ساري الدفعوؿ ابتداء من الأوؿ من شهر جانفي 2008الدالية التكميلي لسنة 
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حوؿ أوؿ تطبيق للنماـ المحاسبي الدالي. وبدختولو  2009أكتوبر  29اريخ الصادر بت 02بدوجب التعليمة رقم 
 أفريل 29الدؤرخ في  37-75النماـ المحاسبي الدالي كل الأحكاـ الدخالفة، لاسيما الأمر رقم  ىحيز التنفيذ ألغ

  والدتضمن الدخطط المحاسبي الوطتٍ. 1975
 

 تطبيق النظام المحاسبي المالي وأىدافدوافع الإصلاح المحاسبي  :الثانيالمطلب 
 دوافع الإصلاح المحاسبي والتوجو نحو المعايير المحاسبية الدولية -1

ليستجيب لاحتياجات الاقتصاد الاشتًاكي  1976سنة  (PCN)وضع الدخطط المحاسبي الوطتٍ لقد 
الذي انتهجتو الجزائر آنذاؾ، وعندما ابذهت الجزائر إلى اقتصاد السوؽ من ختافؿ لستلف الإصافحات الاقتصادية 

، والتي سالعت في ترقية الدنافسة وجذب الاستثمار الأجنبي الدباشر الداضيالدعتمدة منذ الثمانينات من القرف 
 قطاع المحروقات. لذلك أصبح الدخطط المحاسبي الوطتٍ لا يتافءـ مع الوضع الاقتصادي الجديد، بحيث ختاصة في

  لا يستجيب لاحتياجات الدستخدمتُ الجدد للمعلومات المحاسبية والدالية. أصبح
 كما أف إصافح النماـ المحاسبي الوطتٍ يأتي نتيجة لافرتباطات الجديدة للجزائر وبشكل ختاص الدختوؿ

تفرض على الجزائر  الدعطياتفي شراكة مع الابراد الأوربي وتقدـ الدفاوضات مع الدنممة العالدية للتجارة، كل ىذه 
  بصلة من التغتَات الحتمية التي تفرضها المروؼ الحالية وإفرازات العولدة.

 1وعموماً لؽكن تلخيص أىم دوافع الإصافح المحاسبي في العناصر التالية:
 الاقتصاد الجزائري من اقتصاد اشتًاكي إلى اقتصاد السوؽ؛انتقاؿ  -
قصد الالتزاـ  (والدنممة العالدية للتجارة ،صندوؽ النقد الدولي، البنك الدولي)ضغوطات الذيئات الدولية  -

 الدولية؛المحاسبية بالدعايتَ 
 زائر؛عدـ مافئمة الدخطط المحاسبي الوطتٍ مع احتياجات الشركات الأجنبية القائمة بالج -
تبتٍ المجتمع الدولي لدعايتَ المحاسبة الدولية، والتي تتعلق بعدة موضوعات تهم المحاسبة الدولية بشكل عاـ،  -

 وختاصة القياس والتقييم و العرض والإفصاح؛
إفرازات العولدة التي تقتضي تغيتَات جذرية في الديداف المحاسبي، ىذه التغيتَات لغب أف تكوف في  -

قتصادية، وفي إطار الدعايتَ المحاسبية الدولية، وبالتالي ارتباط المحاسبة بالتوجو مستوى التطورات الا
 الاقتصادي الجديد؛

 ركيزة على نعمل بأف يسمح والذي العالدية بالدمارسات المحاسبية لشارساتنا يقرب الذي الدولي الاختتيار -
 2 الدعاصر؛ الاقتصاد مع مافئمة أكثر ومبادئ مرجعية
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 من لوقايتو الدالية والمحاسبية والدعامافت الإجراءات تدويل ختافؿ من الأجنبي الدستثمر جلب لزاولة -
 الدالية؛ القوائم إعداد حيث من أو حيث الإجراءات من سواء المحاسبية النمم اختتافؼ مشاكل

 نقائص و عيوب الدخطط المحاسبي الوطتٍ. -
 

 1 و لؽكن تلخيص نقائص الدخطط المحاسبي الوطتٍ فيما يلي:
لؼضع الدخطط المحاسبي الوطتٍ لأىداؼ قانونية ولزاسبية فقط، لذلك لا تستجيب الديزانية المحاسبية  -

 .لدتطلبات التحليل الدالي
، ولا يأختذ بعتُ  ةياستحقاقيعتمد ترتيب عناصر الديزانية على مبدأ درجة سيولة الأصوؿ ودرجة  - الخصوـ

 الاعتبار مبدأ السنوية .
المحاسبية غتَ موضوعية مثل الدصاريف الإعدادية فهي عبارة عن مصاريف وليست بعض عناصر الديزانية  -

 موجودات مادية أو معنوية.
تعتمد المحاسبة العامة على مبدأ التكلفة التارلؼية فقط أي تقييم عناصر الأصوؿ حسب كلفة شرائها،  -

 وليس القيمة العادلة، لذلك فهي لا تعكس القيم الحقيقية للسوؽ.
 خطط المحاسبي الوطتٍ لافقتًاب أو التصنيف الوظيفي في إعداد القوائم الدالية.إلعاؿ الد -
 القوائم مستعملي طرؼ من لستلفة اتتَ تفس اعتماد إلى دييؤ  وىذا المحاسبي، التصوري غياب الإطار -

 2.كاؼ بشكل الدستعملة والدصطلحات ميالدفاى رؼيع لم الوطتٍ المحاسبي فالدخطط ة،يالدال
 

 النظام المحاسبي المالي:أىداف  -2
يكتسي النماـ المحاسبي الدالي ألعية بالغة كونو يستجيب لدختلف احتياجات الدهنيتُ والدستثمرين، كما أنو 
يشكل ختطوة ىامة في تطبيق الدعايتَ المحاسبية الدولية في إطار التوحيد المحاسبي العالدي، ويهدؼ النماـ المحاسبي 

 3الدالي إلى برقيق ما يلي:
 ترقية النماـ المحاسبي الجزائري ليتوافق والأنممة المحاسبية الدولية؛  -
 الاستفادة من بذربة الدوؿ الدتطورة في تطبيق النماـ المحاسبي الدوحد؛ -
 الاستفادة من مزايا ىذا النماـ ختصوصاً في لراؿ تسيتَ الدعامافت الدالية والمحاسبية والدعالجات الدختلفة؛ -
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تسهيل لستلف الدعامافت الدالية والمحاسبية بتُ الدؤسسات الاقتصادية الوطنية والدؤسسات الأجنبية باعتبار  -
، كما أف ىذا التقارب يساعد IAS/IFRSمع معايتَ المحاسبة الدولية  متقاربأف نماـ المحاسبي الدالي 

ية مقارنة نفسها مع  الدؤسسات الدؤسسة على تقييم الوضعية الدالية الخاصة بها بكل شفافية، وإمكان
 الأجنبية لأف القوائم الدالية الدفصح عنها متماثلة؛

 الطرؽ اختتافؼ بذنيبو مشاكل ختافؿ من الجزائر إلى جلبو في أماف الأجنبي للمستثمر المحاسبي العمل تسهيل -
 المحاسبية؛

لشا يؤدي إلى ترسيخ أسس برقيق الدصداقية من ختافؿ الوصوؿ إلى الشفافية في الإفصاح عن الدعلومات،  -
 حوكمة الشركات؛

تسهيل اندماج الجزائر في الاقتصاد العالدي من ختافؿ تعزيز مكانتها وثقتها لدى الدنممات الدالية والتجارية  -
 الدولية؛

الدساعدة على لظو مردودية الدؤسسات من ختافؿ معرفة أحسن الآليات الاقتصادية والمحاسبية التي تشتًط  -
 لتسيتَ؛نوعية وكفاءة ا

الدساعدة في إعداد الإحصائيات والحسابات الاقتصادية لقطاع الدؤسسات على الدستوى الوطتٍ من ختافؿ  -
 معلومات تتسم بالدوضوعية والدصداقية؛

ىناؾ توافق كبتَ بتُ النماـ المحاسبي الدالي والبرامج الدعلوماتية الدوجودة ، لشا يسمح بتدنيئة التكاليف الخاصة  -
 ؛نات المحاسبية وإعداد القوائم الدالية والإفصاح عنهابتسجيل البيا

 المحاسبية توحيد الإجراءات بفضل الداختلية ريراللتق تناسق أحسن من الجنسيات الدتعددة الشركات تستفيد -
 ؛الدوؿ لدختلف

 1؛إلغاد حلوؿ لزاسبية للعمليات التي لم يعالجها الدخطط المحاسبي الوطتٍ -
 ضماف مقروئية أفضل للحسابات بالنسبة للمستثمرين الأجانب في إطار عملية الشراكة.  -
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 المجلس الوطني للمحاسبة ودوره في تحديث النظام المحاسبي :الثالثالمطلب 
 تقديم المجلس الوطني للمحاسبة:  -1

، 1996سبتمبر25الدؤرخ في  318-96رقم  1تم إنشاء المجلس الوطتٍ للمحاسبة بدوجب الدرسوـ التنفيذي
( من ىذا الدرسوـ فإف ىذا المجلس يعتبر جهازا استشاريا ذو طابع وزاري ومهتٍ مشتًؾ 02وطبقا لنص الدادة )

)لؼضع لسلطة وزير الدالية( ويقوـ بدهمة التنسيق والتلخيص في لراؿ البحث وضبط مقاييس المحاسبة والتطبيقات 
 ( من نفس الدرسوـ السالف في ما يلي:03والدتمثلة حسب الدادة ) الدوكلة لو الدهاـطبيعة ل الدرتبطة بذلك. إضافة

 بصع و استغافؿ كل الدعلومات والوثائق الدتعلقة بالمحاسبة وبتعليمها؛ -
 ة؛يينجز أو يكلف من ينجز كل الدراسات والتحاليل في لراؿ التنمية واستخداـ الأدوات والطرؽ المحاسب -
 التدابتَ الرامية إلى ضبط الدقاييس المحاسبية واستغافلذا العقافني؛اقتًاح كل  -
 يفصح ويبدي رأيو وتوصياتو في كل مشاريع النصوص التشريعية التي لذا عافقة بالمحاسبة؛ -
 الدشاركة في تطوير أنممة التكوين وبرالرو وبرستُ الدستوى في لراؿ الدهن المحاسبية؛ -
 والأدوات الدتعلقة بالمحاسبة على الصعيد الدولي؛ متابعة تطور الدناىج والتنميمات -
 تنميم التماىرات واللقاءات ذات الطابع التقتٍ والتي تدختل في لراؿ اختتصاصو؛ -
 ينشر تقاريره ودراساتو وبراليلو وتوجيهاتو. -

سالف، الدرسوـ ال من الثانية الدادة عليو تنص ما تتعدى للمجلس الفعلية الدهاـ فإف الحاؿ لواقع واستناداً 
 2 أساسا: الدرتبطة أعمالو نتائج الفعلية أنشطتو عن المجلس النابذة إلصازات حسب لتشمل
 سابقة؛ استشارة لزل كاف الذي المحاسبي الدخطط إصافح مشروع ختافؿ من المحاسبي، النماـ بإصافح -
 التحوؿ عن النابذة الجديدة، الاقتصادية الأنشطة مع تكيفو طريق عن الوطتٍ المحاسبي الدخطط بذديد -

 الاقتصادي؛ المحيط الذي عرفو
 .والتوصيات الآراء ختافؿ من لو الدقدمة الاستشارات على الإجابة -

فقد تم برديث الإطار العاـ للمجلس الوطتٍ  2010يونيو  29الدؤرخ في  01-10وبدوجب القانوف رقم 
  الوزير الدكلف برت سلطة للمحاسبة وطتٍ لرلس  منو على ما يلي: "ينشأ 04للمحاسبة، إذ نصت الدادة 

 المحاسبية...". الدهن ومتابعة وتنميم المحاسبي الاعتماد والتقييس مهاـ ويتولى  بالدالية
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الدؤرخ في  24-11رقم 1من الدرسوـ التنفيذي 12و 11و 10وفي ىذا الإطار نصت الدواد 
 المحاسبي، الدتعلقة بالاعتماد، والتقييسالمجلس الوطتٍ للمحاسبة و  يضطلع بهاعلى الدهاـ التي  27/01/2011

 المحاسبية. الدهن ومتابعة وتنميم
والذي  24 -11 التنفيذي من الدرسوـ 02أما فيما يتعلق بأعضاء المجلس فقد تم برديدىم في الدادة 

كوف من يتضمن تشكيلة ورئاسة المجلس، حيث يرأس المجلس الوزير الدكلف بالدالية أو لشثلو. أما تشكيلتو فهو يت
 عضو موزعتُ كما يلي: 25

 ( عضواً لؽثلوف الوزارات والذيئات الإدارية والتنميمية؛13) -
 ( أعضاء منتخبتُ عن المجلس الوطتٍ للمصف الوطتٍ للخبراء المحاسبتُ؛03) -
 ( أعضاء منتخبتُ عن المجلس الوطتٍ للغرفة الوطنية لمحافمي الحسابات؛03) -
 الوطتٍ للمنممة الوطنية للمحاسبتُ الدعتمدين؛( أعضاء منتخبتُ عن المجلس 03) -
 ( أعضاء يتم اختتيارىم لكفاءاتهم في لراؿ المحاسبة والدالية يعينهم الوزير الدكلف بالدالية.03) -

 فإنو ينشأ لدى المجلس اللجاف الدتساوية الأعضاء التالية: 01-10من القانوف  05وحسب نص الدادة 
 والواجبات الدهنية؛ المحاسبية الدمارسات تقييس لجنة -
 الاعتماد؛ لجنة -
 التكوين؛ لجنة -
 والتحكيم؛ الانضباط لجنة -
 النوعية. مراقبة لجنة -

 السالف الذكر. 24-11رقم من الدرسوـ التنفيذي  22إلى  18وقد نصت على مهاـ ىذه اللجاف الدواد من 
 مراحل إنجاز النظام المحاسبي المالي:  -2

والتي مولت من قبل  2001بدأت عملية إصافح الدخطط المحاسبػػي الوطتٍ بداية من الثافثي الثاني لسنة 
البنك الدولي، وقد أوكلت ىذه العملية إلى لرموعة من الخػػبراء الفرنسيتُ بالتعاوف مع المجلس الوطتٍ للمحاسبة 

إلى  (PCN)وير الدخطط المحاسبي الوطتٍ وبرت إشراؼ وزارة الدالية، بحيث وضعت برت عاتقهم مسؤولية تط
 2الدعطيات الاقتصادية الجديدة والدتعاملوف الاقتصاديوف الجدد.و جديد يتوافق لزاسبي مالي نماـ 
  :وقد مرت ىذه العملية بالدراحل التالية 
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تشخيص لراؿ تطبيق الدخطط المحاسبي الوطتٍ مع إجػراء مقارنػة بيػنو وبتُ معايتَ  :المرحلة الأولى -
 المحاسبة الدولية؛

 ؛تطوير مشروع لسطط لزاسبي جديد :المرحلة الثانية -
 التكوين للمخطط المحاسبي الجديد والدعايتَ المحاسبية الدولية. :المرحلة الثالثة -

 
 مرحلة تشخيص مجال تطبيق المخطط المحاسبي الوطني : المرحلة الأولى ( أ

 1وىي: ،لشكنةتطوير في نهاية ىذه الدرحلة وضعت ثافث ختيارات 
التي عرفها تغتَات الالإبقاء على تركيبة الدخطط المحاسبي الوطتٍ وبرديد الإصافحات بساشيا مع  :الخيار الأول -

 .الاقتصادي في الجزائرو  المحيط القانوني
بعض  توافق ضماف ، والعمل علىتركيبة الدخطط المحاسبي الوطتٍ الابقاء على و يتمثل في :الثانيالخيار    -

. لكن مع مرور الوقت IASBالدعالجات مع الحلوؿ التقنية الدطورة من طرؼ لرلس الدعايتَ المحاسبية الدولية 
لي لؽكن لو أف يكػػػػوف مصدرا نمامتُ لزاسبيتُ لستلفتُ يعطياف نماما لستلط ومعقد، وبالتا سينتج عن ذلك

 للتػناقض والاختتافؼ؛
ىذا الخيار يتضمن الصاز نسخة جديدة للمخطط المحاسبي الوطتٍ مع عصرنة شكلو ووضع  :الخيار الثالث  -

 إطاره التصوري المحاسبي، الدبادئ و القواعد مع الأختذ بعتُ الاعتبار الدعايتَ المحاسبية الدولية.
 

سبتمبر  05وبعد الدراسة، تم تبتٍ الخيار الثالث من قبل المجلس الوطتٍ للمحاسبة في اجتماعو الدنعقد في 
أو معايتَ لرلس معايتَ  IAS/IFRSواختتيار طبيعة المحاسبة الدرجعية سواء الدعايتَ المحاسبية الدولية  2001

 ت الأوروبية. هايأو التوج USGAAP من ختافؿ FASBالمحاسبة الدالية الأمريكية 
 

  تطوير مشروع مخطط محاسبي جديد. : ب( المرحلة الثانية
 تضمنقد على الاختتيار السابق، و  بناءً  جديد لزاسبي إعداد مشروع نماـ بالدرحلة الدتعلق بهذه تضمن التقرير

 2الدشروع ما يلي: ىذا
 التصوري؛ بالإطار التعريف -
، الأصوؿ، تقييم بقواعد التعريف -  والإيرادات؛ الأعباء الخصوـ
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 الحسابات؛ مدونة -
 الحسابات؛ عمل قواعد -
 .تفستَية ومصطلحات ولواحقها، الجديدة الدالية القوائم لظاذج -

 التقرير تقييم بغرضذلك و  الجزائري للمحاسبة الوطتٍ المجلس من ختبراء يضم عمل فوج تشكيل تم وقد
 تعلق فيما ختاصة فريقتُ، إلى النقاط من لرموعة حوؿ آرائهم تباينتغتَ أف ىؤلاء الخبراء  ،الدتعلق بهذه الدرحلة

+  لرموعات (09) تسع يضم الذي (PCR)الفرنسي  الإطار نسخة عن يعتبر الذي الدقتًح المحاسبي بالإطار
 صفر. حيث: المجموعة
 الاحتفاظ فضللأا من فإنو الحسابات، مدونة لػدد دولي معيار غياب ظل في أنو الأوؿ الفريق اعتبر -

 لتجنب الضرورية، التعديافت بعض فقط إليها ويضاؼ الوطتٍ، المحاسبي الدخطط يتضمنها بالددونة التي
 المحاسبي؛ والتعليم الحالية المحاسبية الدمارسة على تأثتَ سلبي أي

 جيد بشكل تعكس والتي الفرنسيتُ، الخبراء قبل من الدقتًحة تأكيد  الددونة طلب فلقد الثاني، الفريق أما -
 الدوؿ الأوروبية والإفريقية من العديد في واسعا تبنيا تلقى التي الفرنسية الددونة من وتقتًب الثالث، الخيار

 .والدغاربية
 على توصيات بناءً  التكفل بها ليتم الفرنسيتُ، للخبراء للمحاسبة الوطتٍ المجلس أعضاء مافحمات برويل تم
 حوؿ مشروع التقييم نتائج إبصالي على موافقتها أكدت والتي ، 2002 ماي 27 بتاريخ الدنعقدة العامة الجمعية
 إثراءه وتقويتو. يتم أف على تبنيو، تقرر الذي الجديد المحاسبي بالإطار تعلق ما باستثناء الجديد المحاسبي النماـ
 التي عن الأسئلة بإجابات مرفوقاً  لزاسبي لنماـ ثاف بدشروع الفرنسيتُ الخبراء لرموعة تقدمت الأساس، ىذا وعلى

 .الأوؿ الدشروع بدناسبة تشكلت
 للتأكد من الدشروعتُ بتُ مقارنة بإعداد الأوؿ، الدشروع بتقييم قاـ الذي العمل فوج كلفوفي ىذا الاطار  

 تبليغها للخبراء يتم حوصلة إعداد ثم ومن للمحاسبة، الوطتٍ المجلس بدافحمات فعليا الفرنسيتُ الخبراء أختذ مدى
 .المحاسبي الجديد النماـ لدشروع النهائية النسخة تقدنً لذم ليتستٌ الاعتبار، بعتُ أختذىا أجل من الفرنسيتُ

 
 التكوين للمخطط المحاسبي الجديد والمعايير المحاسبية الدولية :جـ( المرحلة الثالثة

 1على: اشتمل تكوين برنامج ومشروع تقرير، اللجنة أشغاؿ عن بسخض ىذه الدرحلة، ببلوغ
 ؛المحاسبي التوحيد موضوع حوؿ دراسي يوـ تنميم -
 وكانت موجهة الجديد، المحاسبي النماـ برنامج لزتوى لشرح تهدؼ جهوية بذمعات( 04) أربعة تنميم -

 .والدمارستُ للمهنيتُ أساساً 
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 خلاصة الفصل:

 ما يلي: أف نستخلص لؽكن ،تقدـما  من ختافؿ
 في سبيلوذلك  ،الدولي المحاسبي برقيق التوافق ىو الدولية المحاسبية الدعايتَ وجود من الأساسي الذدؼ اف -

 بدوجب الدعدة الدالية الكشوفات من الاستفادة وكذا ،الشركات لدختلف القوائم الدالية واحدة لقراءة قاعدة توفتَ
والقابلية للمقارنة برقيق أكبر قدر من الشفافية  وبالتالي ،رشيدةال قتصاديةالا قراراتال ابزاذ في ىذه الدعايتَ

 .للمستثمرين اتابزاذ القرار وتسهيل 
الإعداد لنماـ لزاسبي جديد ب ت الجزائربدأ 2001 سنة منذبداية العشرية الأختتَة وبالتحديد منذ  -

في ذلك مفهوـ المحاسبة الدالية التي توفر الدعطيات  يتماشى والتطورات التي حدثت على الاقتصاد الوطتٍ متبنياً 
تبتٍ الجزائر للنماـ المحاسبي الدالي يعتبر ختطوة ىامة لتحقيق التوافق بتُ الدمارسات المحاسبية فالافزمة للتحليل، 

إعطاء  من لؽكن الجزائر في المحاسبي الدرجع تغيتَأف  كما .في الجزائر مع توجيهات معايتَ المحاسبة الدولية
 .المحاسبية لشارساتها تقونً وإعادة الدالية إنتاج الدعلومات تنميم في النمر بإعادة للمؤسسات الفرصة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 ٚٚالغ اٌج١ئخ اٌّسبقج١خ فٟ اٌدؿائؽاٌفظً اٌثبٌث: إٌظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟ 
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 تمـهـيد   
 

خطوة ىامة لتحقيق التوافق بتُ الدمارسات المحاسبية في الجزائر مع الجزائر في الإصلبح المحاسبي يعتبر 
لا  الذي أصبح المحاسبي الوطتٍتغيتَ الدخطط من خلبل الإصلبح  ىذالقد تم و ، توجيهات معايتَ المحاسبة الدولية

أن يوفر بنظام لزاسبي مافِ من شأنو  ،يستجيب لاحتياجات الدستخدمتُ الجدد للمعلومات المحاسبية والدالية
 .والخارجتُالداخليتُ  بصيع الدستخدمتُبزدم  معلومات

في البيئة المحاسبية العديد من الجوانب الرئيسية المحاسبي لصده مرتبط ب النظام صلبحإمن جهة أخرى، فإن 
ىذه بتغيتَات لشاثلة على مستويات أخرى لضمان لصاح  الاصلبح ىذاكان لابد من مرافقة وبالتافِ   ،الجزائرية

 العملية. 
 :ما يلي حول تتمحوروبذلك ستكون دراسة ىذا الفصل 

 ؛(SCFعرض النظام المحاسبي الدافِ ) -
 .تشخيص واقع البيئة المحاسبية في الجزائر -
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 : عرض النظام المحاسبي الماليالأول المبحث
 الإطار العام للنظام المحاسبي المالي: الأولالمطلب 

 الية:تلضاول من خلبل ىذا الدطلب عرض الاطار العام للنظام المحاسبي الدافِ، وذلك من خلبل العناصر ال

 المحاسبي المالي الإطار التصوري للنظام -1
بشكل موضوعي في شكل  الدهيكلةيقصد بالإطار التصوري المحاسبي لرموعة من الإجراءات والأدوات 

مبادئ أساسية مرتبطة ببعضها البعض، بهدف إعداد تقارير مالية متجانسة، ومعدة لاستخدامها من طرف 
التوحيد المحاسبي العالدي، مستثمرين، مقرضتُ وآخرين، ىذا الإطار التصوري المحاسبي يسمح بالتوافق والتنسيق، و 

 1من أجل إلغاد حلول لزاسبية للمشاكل الدشتًكة.
المحاسبي الألصلوسكسوني وعلى وجو  التوحيدومصطلح الإطار التصوري )الدفاىيمي( يتعلق أساسا بتاريخ 

معايتَ من قبل ىيئة المحاسبي الأمريكي، حيث لصد أن أول إطار تصوري أنشأ كان في الو.م.أ  التوحيدالخصوص 
بإنشاء إطار تصوري  (IASC)، وبعدىا قامت 1985 -1978سنة ( وذلك ما بتُ FASBالمحاسبة الدالية )

 2خاص بها.
 لإعداد دليل يعتبر حيثالدافِ،  المحاسبي النظام من بتُ الإضافات التي جاء بها الدفاىيمي الإطار يعدو 

تكون بعض الدعاملبت وغتَىا من الأحداث الدلبئمة عندما  المحاسبية الطريقة واختيار وتفستَىاالمحاسبية  الدعايتَ
 :من الدفاىيمي الإطار يتكون ، حيث3الأخرى غتَ معالجة بدوجب معيار أو تفستَ

 التطبيق لرالو  التعاريف. 
 لزاسبية والفرضيات الدبادئ. 
 والتكاليف الدنتجات الخاصة، الأموال الخصوم، الأصول، تعريف. 

 

 التطبيق التعريف ومجال -أولً 
 تعريف النظام المحاسبي المالي: -أ

 منو، 03 الدادة في 2007 نوفمبر  25بتاريخ الصادر 11/07عرف الدشرع الجزائري المحاسبة الدالية في القانون
وتصنيفها، وتقييمها، وتسجيلها،  قاعدية عديدة معطيات بتخزين يسمح الدالية الدعلومات لتنظيم على أنها "نظام

في نهاية  ا، ووضعية خزينتهاعته ولصا ،الدؤسسة الدالية ولشتلكات الوضعية عن صادقة صورة تعكس كشوف وعرض
 4السنة الدالية"

                                                                 
1
 .11 ص ،1ج،ِؽخغ قبثكشٕٛف شؼ١ت،  
2
 .07ثٛظثخ ضبٌع، ِؽخغ قبثك، ص  
3
 .78ص  ،70اٌّبظح  ،1770ٔٛفّجؽ  12اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  08اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ  
4
 .78ص  ،78اٌّبظح  ،ٔفف اٌّؽخغ اٌكبثك 
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 مجال تطبيق النظام المحاسبي المالي  -ب
يطُبق النظام المحاسبي الدافِ الجديد على كل شخص طبيعي أو معنوي ملزم بدوجب نص قانوني أو تنظيمي 

أنو يستثتٍ من ىذا التطبيق الأشخاص الدعنويتُ  غتَبدسك لزاسبة مالية، مع مراعاة الأحكام الخاصة بها. 
 1 الخاضعتُ لقواعد المحاسبة العمومية.

 2بدسك المحاسبة الدالية فيما يلي:ولؽكن حصر الدؤسسات الدلزمة 
 .الشركات الخاضعة لأحكام القانون التجاري 
 .التعاونيات 
  الأشخاص الطبيعيتُ أو الدعنويتُ الدنتجتُ للسلع أو الخدمات التجارية وغتَ التجارية إذا كانوا لؽارسون

 ة على عمليات متكررة؛ينشاطات اقتصادية مبن
  الدعنويتُ الخاضعتُ لذلك بدوجب نص قانوني أو تنظيمي؛و كل الأشخاص الطبيعيتُ أو 
  لمؤسسات الصغتَة التي لا يتعدى رقم أعمالذا وعدد مستخدميها ونشاطها الحد الدعتُ أن بسسك لولؽكن

  لزاسبة مالية مبسطة.
  المحاسبية والفرضيات المبادئ -ثانياً 

 :المالية القوائم إعداد خلالها من يتم التي الفرضيات -أ

 التعهد ) اللتزام( محاسبة -
لزاسبة الالتزام. وىذا يعتٍ أنو لغب  إعداد القوائم الدالية وفقعلى الدؤسسات  ينبغيفإنو  الفرضية هحسب ىذ

عندما لػدث التدفق وليس  عندما ينشأ الحق أو الدينأي ، الالتزامحدوث عند  الاحداث الاقتصاديةتسجيل 
 .156-08من الدرسوم التنفيذي  06قم ر  وىو ما نصت عليو الدادة 3النقدي.

 النشاط  استمرارية -
وىو  4.لأجلو تأسست الذي نشاطها متابعة في استمرار الدؤسسة افتًاض يتم إعداد البيانات المحاسبية على

 .156-08 من الدرسوم التنفيذي 07رقم  الدادة ما نصت عليو 
 المحاسبية المبادئ - ب

 مبدأ وىي : 12لستلف الدبادئ المحاسبية الدعروفة وقد حددىا بـ تبتٌ النظام المحاسبي الدافِ 
                                                                 

1
 .78ص  ،71اٌّبظح  ، ٔفف اٌّؽخغ اٌكبثك 
2
 .78ص  ،72ٚ 78اٌّبظح  ،ٔفف اٌّؽخغ اٌكبثك 

3
 ODILE Barbe et LAURENT Didelot, Maitriser les IFRS, 5eme édition, Groupe Revue Fiduciaire, Paris 2010, 

P: 27. 
4
 CODE IFRS – Normes et interpretations, Textes consolidés à jour au 15 mars 2011, 6

eme
 édition, Groupe Revue 

Fiduciaire, Paris 2011, P:19. 
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يقصد بالدورة المحاسبية الفتًة التي تعتمدىا الدؤسسة لتحديد نتائج أعمالذا  الدورة المحاسبية:  -
، كما لؽكن N/31/12وتنتهي في  N/01/01ومركزىا الدافِ، وعادة ما تكون سنة حيث تبدأ في 

لإقفال الدورة، إذا كان نشاطها مقيد بدورة استغلبل  12/ 31آخر لسالف لتاريخ للمؤسسة أن تضع تاريخ 
وفي الحالات الاستثنائية أين تكون الدورة المحاسبية أقل أو أكثر من سنة )كأن تكون  لسالفة للسنة الددنية.

 1الدؤسسة في حالة إنشاء أو توقف(، أو في حالة تغيتَ تاريخ الإقفال، لغب تبرير ذلك.
 أن لغب أنو على 156 -08رقم  التنفيذي الدرسوم من 12 رقم الدادة تنصستقلالية الدورات: ا  -

 أن تنسب يتعتُ برديدىا ولأجل تليها، التي والسنة سبقتها التي السنة عن مستقلة مالية سنة كل نتيجة تكون
 .فقط بها الخاصة والعمليات الأحدث إليها

تعتبر كوحدة اقتصادية مستقلة ومنفصلة الدؤسسة حسب ىذا الدبدأ فإن قاعدة الوحدة القتصادية:   -
الدبدأ في برديد مسؤولية  ألعية ىذاوتكمن عن مالكيها، أي أن لذا شخصية معنوية مستقلة عن الدلبك. 

 .156-08رقم  من الدرسوم التنفيذي 09رقم  الدادة وىو ما نصت عليو 2الدؤسسة بذاه الغتَ خاصة الدلبك.
الدتضمن النظام المحاسبي الدافِ  11-07من القانون  13و 12نصت الدادة مبدأ الوحدة النقدية:  -

بالعملة الأجنبية فيجب تربصتها إفُ العملة  لتي بستاعلى مسك المحاسبة الدالية بالعملة الوطنية، أما العمليات 
 الوطنية حسب الشروط والكيفيات المحددة في الدعايتَ المحاسبية. 

يلي: " تلتزم كل مؤسسة باحتًام  على ما 156-08من الدرسوم التنفيذي 10رقم  نصت الدادة كما
 مبدأ الوحدة النقدية..."

في القرارات يؤثر غيابها من القوائم الدالية كان تكون الدعلومة ذات معتٌ، إذا  مبدأ الأهمية النسبية:  -
3.الدتخذة من طرف الدستخدمتُ

 .156-08من الدرسوم التنفيذي 11رقم  الدادة وىو ما نصت عليو 
ويقصد بذلك التزام الدؤسسة في الدورة الحالية بتطبيق نفس الطرق المحاسبية مبدأ ثبات الطرق:   -

الدطبقة في دورة سابقة، ذلك لان انسجام الدعلومات المحاسبية وقابليتها للمقارنة خلبل الفتًات الدتعاقبة يقضي 
من  05رقم  لدتعلقة بتقييم العناصر وعرض الدعلومات. وىو ما نصت عليو الدادةبدوام تطبيق القواعد والطرق ا

 .156- 08الدرسوم التنفيذي
 4الدبدأ وذلك في حالتتُ لعا: االنظام المحاسبي الدافِ يقر بإمكانية منح استثناء لذذ غتَ أن

 تغيتَ مفروض في إطار نص قانوني؛ -
 الدالية.عندما تهدف إفُ برستُ عرض القوائم  -

                                                                 
1
، ِعاضٍخ، اٌٍّزمٝ اٌعٌٟٚ زٛي إٌظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟ انجببئيت يغ اننظبو انًذبضبي انًبنييتطهببث تكييف انمىاػذ ػؿٚؾ ػٍٟ، ِزٕبٚٞ ِسّع،  

 .1717خبٔفٟ  13ٚ 10فٟ ظً ِؼب١٠ؽ اٌّسبقجخ اٌع١ٌٚخ، اٌّؽوؿ اٌدبِؼٟ ثبٌٛاظٞ ٠ِٟٛ 
2 DJELLOUL Saci, Op. cit, p: 84. 

3 BRUNO Colmand et autres, Comptabilité Financière- Normes IAS/IFRS, Pearson éducation, paris 2008, 

P:36. 
4
 .78ص  ،83اٌّبظح  ،1770ٔٛفّجؽ  12اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  08اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ  اٌدؽ٠عح 
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 وىذا الاستثناء الثاني يزيل فكرة التقيد بالتكلفة التارلؼية، وذلك عند إعادة التقييم.
ويقصد بذلك الالتزام بدرجة من الحذر في إعداد التقديرات في ظل عدم الحذر:  مبدأ الحيطة و  -

أو التقليل في قيمة  التأكد، بحيث لا تؤدي ىذه التقديرات إفُ تضخيم وإفراط في قيمة الأصول والإيرادات،
 .156-08 من الدرسوم التنفيذي 14رقم  الدادة ىو ما نصت عليوو . م والتكاليفالخصو 

من الدرسوم  17رقم  وفي ىذا الإطار فقد نصت الدادةمبدأ عدم المساس بالميزانية الفتتاحية:  -
 السنة إقفال لديزانية مطابقة مالية الافتتاحية لسنة الديزانية تكون أن على ما يلي: " لغب 156-08 التنفيذي

 .الدالية السابقة"
من بتُ الاضافات التي يعتبر ىذا الدبدأ مبدأ تغليب الوضعية القتصادية على الشكل القانوني:   -

ينبغي التعامل مع الأحداث الاقتصادية حسب الواقع الدافِ و ليس حسب الظاىر  إذ، (SCFجاء بها )
رقم  وىو ما تضمنتو الدادة 1 كن تسجيل قرض الإلغار ضمن عناصر الديزانية.القانوني، فمن خلبل ىذا الدبدأ لؽ

 الدتضمن النظام المحاسبي الدافِ. 11-07من القانون رقم  06
قاصة بتُ عنصر من الأصول عملية ملا لؽكن إجراء أي يشتَ ىذا الدبدأ افُ أنو  مبدأ عدم المقاصة: -

ىناك معايتَ تسمح بإجراء  كانتإلا إذا  ) النواتجوعنصر من الخصوم، و لا بتُ عنصر من الأعباء وعنصر من 
 .11-07من القانون رقم  15رقم  الدادة عليو نصتوىو ما  2.ىذه الدقاصة(

 بقيمتها الاقتصادية والأحداث العمليات كل تسجيل الدبدأ ىذا وفق يتممبدأ التكلفة التاريخية:   -
 بالاعتبار الأخذ دون الداضي عن القيم بحيث تعبر .النقود قيمة ثبات افتًاض مع حدوثها تاريخ عند الفعلية

-08من الدرسوم التنفيذي  16رقم  الدادة وىو ما نصت عليو 3.الدؤسسة على تؤثر التي الاقتصادية التقلبات
156 

تعطي القوائم الدالية صورة صادقة حول الوضعية الدالية للمؤسسة، لغب أن مبدأ الصورة الصادقة:  -
وتتضمن الصورة الصادقة احتًام القواعد والدبادئ المحاسبة وإعداد قوائم مالية تكون قادرة على تقديم معلومات 

 4ملبئمة عن الوضعية الدالية للمؤسسة.
 :المالية للقوائم النوعية الخصائص -جـ

لغب أن تتوفر الدعلومة الواردة في القوائم الدالية على الخصائص النوعية نص النظام المحاسبي الدافِ على أنو 
  5 .للملبئمة والدقة وقابلية الدقارنة والوضوح

 1وفي ما يلي شرح موجز لذذه الخصائص:
                                                                 

1
 .83، أطؽٚزخ ظوزٛؼاٖ، ِؽخغ قبثك، ص شٕٛفشؼ١ت  

2
 BRUNO Colmand et autres, Op. cit, p:  36 . 

3
( ربؼ٠ص /http://www.benbelghit.comاٌّٛلغ: ) ػٍٝ الأزؽٔذ فٟ، ِٕشٛؼح انًبنيتضهطهت دروش في انًذبضبت ِعأٟ ثٓ ثٍغ١ث،  

 .17/72/1711الاطلاع: 
4
 .71ػؿٚؾ ػٍٟ، ِزٕبٚٞ ِسّع، ِؽخغ قبثك، ص  
5
 .11، ص73 اٌّبظح ،1773 ِبٞ 13اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  ،10 اٌؼعظ ،اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خاٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ  

http://www.benbelghit.com/
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القرارات الاقتصادية في تأثتَ العلى القدرة لذا  تملبئمة إذا كان ةالدعلوم تكون: (pertinence)الملائمة  -
 ، وذلك عن طريق مساعدتهم في تقييم الأحداث الداضية والحالية أو الدستقبلية.للمستخدمتُ

ن الأخطاء خالية م لغب أن تكونة يموثوق ذاتالدعلومة  حتى تكون :  (Fiabilité)الدقة والموثوقية  -
الصورة الصادقة،  :وىي الصفاتلرموعة من  تتوفر فيهاأن وثوقة ينبغي الدالدعلومة  وبالتافِ فإن، توالالضرافا

 ، الالعية النسبية.، الحيادالاقتصادية عن الجانب القانوني الحيطة والحذر، تغليب الحقيقة
الدعلومة القيام بعملية  لؽكن لدستخدمي ىذه الخاصيةمن خلبل : (Comparabilité) القابلية للمقارنة -

لؽكن مقارنة كما ،  وذلك خلبل فتًات متعاقبةلمؤسسات التي تعمل في نفس المجال الاقتصادي ل بالنسبةالدقارنة 
 .مؤسسات أخرى في نفس الفتًة الزمنيةبأداء  الدؤسسةأداء 

سهلة الفهم واضحة و  الواردة في القوائم الداليةالدعلومات ينبغي أن تكون  : (Intelligibilité)الوضوح -
 .الذين لؽلكون معارف أساسية في التسيتَ والمحاسبة والاقتصاد مباشرة من قبل الدستخدمتُ

 

 مختلفة: مفاهيم  -ثالثاً 
 2يلي: ما ألعها ،مفاىيم بعدة الدافِ المحاسبي النظامقد جاء ف الدفاىيم حيث من أما

والتي  ،الداضية الاقتصادية الأحداث خلبل من مراقبتها كنلؽ التي الدوارد الأصول عناصر تشملالأصول:  -
 التي لؽكن استئجارىا الأصول أن ملبحظة كنلؽ التعريف ىذا خلبل من ،مستقبلية اقتصادية منافع منها نتظري

 .الأصول عناصر من تعتبر ما لذدف
بها  الوفاء تميو  ة،يالداض الاقتصادية الأحداث عن والنابذة الحالية الالتزامات الخصوم تشملالخصوم:  -
 اقتصادية.  منافع على الحصول منها نتظريو  الدوارد، في النقصان مقابل
نقصان  أو الأصول، زيادة إطار في المحاسبية الدورة أثناء الاقتصادية الدنافع في الإيرادات تتمثل: الإيرادات -

 الخصوم.  في
 زيادةأو  الأصول، نقصان إطار في المحاسبية الدورة أثناء الاقتصادية الدنافع في الطفاض في تتمثلالأعباء:  -

 الخصوم. 
 .المحاسبية للدورة الأعباء ولرموع الإيرادات لرموع بتُ الفرق الصافية النتيجة بسثل: الصافية النتيجة -

 
 

                                                                                                                                                                                                        
1
 WOLFGANG Dick et FRANCK Missonier- Piera, comptabilité financière en IFRS, Pearson Education, Paris 

2006, P: 322. 
2
 .83شؼ١ت شٕٛف، أطؽٚزخ ظوزٛؼاٖ، ِؽخغ قبثك، ص  
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 تنظيم المحاسبة -2
على الدؤسسات والخاضعتُ لذذا النظام  ينبغي ينص على أنو النظام المحاسبي الدافِ ىذا البند فإن من خلبل  

  1مراعاة واحتًام الدبادئ والقواعد التالية:
 المحاسبة ينبغي أن برتًم فيها مبادئ الحيطة والحذر، الدقة والدصداقية والشفافية والإفصاح؛ -
 ؛ نيةبالعملة الأجنبية إفُ العملة الوط التي بستوبرول العمليات  ،كل العمليات تقاس بالعملة الوطنية -
 ينبغي أن يكون داخل كل مؤسسة دليل عمل للمراقبة و الدراجعة الداخلية والخارجية؛ -
للجرد الدائم على الأقل مرة في السنة بالكمية والقيمة، على والخصوم عناصر الأصول ينبغي أن بزضع  -

للؤصول الجرد الوضعية الحقيقية ىذا أساس فحص مادي وإحصاء للوثائق الثبوتية، ولغب أن يعكس 
 والخصوم؛

 كل تسجيل لزاسبي انطلبقاً من وثائق مؤرخة ومكتوبة في شكل يضمن الدصداقية؛لغب أن يتم   -
دفتً الأستاذ، دفتً الجرد، ولؽكن إعداد دفاتر  كل مؤسسة أن تقوم بإعداد دفتً اليومية،على  لغب  -

 بالدؤسسات الصغتَة.مع مراعاة الأحكام الخاصة  ويوميات مساعدة حسب ما تقتضيو حاجة الدؤسسة،
 سنوات على الأقل؛ (10لغب أن لػتفظ بالدفاتر المحاسبية والدستندات الدؤيدة لذا لددة ) -
على الدفاتر المحاسبية أين يوجد الدقر الاجتماعي للمؤسسة، وبسسك ىذه رئيس المحكمة يرقم و يؤشر  -

 الدفاتر دون ترك بياض أو أي تغيتَ أو نقل في الذوامش؛
 (10لددة )بها ت الصغتَة لزاسبة مبسطة تتضمن الإيرادات والنفقات اليومية وبرتفظ بسسك الدؤسسا -

 سنوات ابتداءً من تاريخ إقفال الدفاتر المحاسبية؛
 ينص النظام المحاسبي الدافِ على مسك المحاسبة يدوياً أو عن طريق أنظمة الإعلبم الآفِ؛ -
ائج وجدول سيولة الخزينة وجدول تغتَ الأموال الخاصة مل القوائم الدالية على الديزانية وحسابات النتتتش -

 والدلبحق؛
 تضبط القوائم الدالية برت إشراف الدسؤولتُ خلبل مدة لا تتجاوز الأربعة أشهر من تاريخ الإقفال؛ -
 على معلومات تسمح بإجراء مقارنة مع الدورة المحاسبية السابقة؛ القوائم الداليةكما لغب أن تتوفر  -
لغب أن تتضمن الدلبحق إيضاحات في شكل مقارنة وصفية عددية وتشمل كل التعديلبت في الطرق   -

لؽكن قراءة القوائم الدالية بشكل يسمح بدقارنة دورة  االمحاسبية وغتَ ذلك من التوضيحات والتي من خلبلذ
 لزاسبية بأخرى؛

                                                                 
1
 . 18-18،  ص صِؽخغ قبثكشؼ١ت شٕٛف،  
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عية الدعلومات المحاسبية التي تتضمنها بغرض برستُ مستوى ونو  ييملؽكن أن تلجأ الدؤسسة إفُ إعادة التق -
 القوائم الدالية؛ 

لا يتم أي تغيتَ في الطرق المحاسبية إلا إذا فرض في إطار تنظيم جديد أو إذا كان يهدف إفُ برستُ  -
 نوعية القوائم الدالية.

 الحسابات في وإدراجها والنواتج الأعباء الخصوم، الأصول،وتسجيل  قواعد التقييم -3
، إذ 156-08رقم  التنفيذي الدرسوم أحكام تطبيق كيفيات لتحديد 26/07/2008الدؤرخ في  القرار جاء

، وذلك كما والنواتج والاعباء والخصوم الأصول ليوتسج مييالتق تناول ىذا القرار العديد من النقاط ألعها قواعد
 1يلي:

بعملية قياس الاصول  والدرتبطة العامة جموعة من القواعدبد وتتعلق: مييتقالو  ليتسجلل عامة قواعد -
 ؛والخصوم والاعباء والنواتج

 ، الدخزون،والدالية والدعنوية الدادية الاستثمارات بتسجيلوتتعلق  :والتقييم للتسجيل خاصة قواعد -
تقييم الأعباء والنواتج  مؤونات الدخاطر والأعباء، القروض والخصوم الدالية الأخرى، وكذا الإعانات،

 ؛الدالية
 لحساب الغتَ، الدنجزة بصورة مشتًكة أو بالعمليات: ويتعلق الأمر والتسجيل للتقييم خاصة نماذج -

 بالعملة الدنجزة العمليات ،التمويلي الإلغار عقد ،، الضرائب الدؤجلةالأجل طويلةالعقود  الاندماج،
 ولظوذج ة،يالأساس الأخطاء حيوتصح ةيالمحاسب  الطرقتَتغ ،الامتيازات الدمنوحة للمستخدمتُ ،ةيالأجنب

 ة.تَ صغات ؤسسلدخاص با
 

 : تطبيقات المحاسبة الماليةالثانيالمطلب 
 عرض القوائم المالية -1

تعتبر القوائم الدالية من أىم مصادر الدعلومات التي يعتمد عليها الدستثمرين والدقرضتُ والمحللتُ الداليتُ 
 الدهتمة بأمر الدؤسسة في عملية ابزاذ القرارات الاقتصادية. وغتَىم من الأطراف

ولقد فرض النظام المحاسبي الدافِ على الدؤسسات التي تندرج ضمن لرال تطبيقو أن تقوم بإعداد قوائم 
زيادة على  (SCF)حسب  القوائم الدالية تتضمن حيثمالية تسمح بإعطاء صورة صادقة عن حالة الدؤسسة، 

ول حسابات النتائج، جدول تدفقات الخزينة وجدول تغتَات الأموال الخاصة. وكذلك ملحق يتضمن الديزانية وجد
بالتافِ لصد أن النظام المحاسبي الدافِ اعتمد القوائم الدالية المحددة في معيار  الطرق والقواعد المحاسبية الدعتمدة. و

 (.01المحاسبة الدوفِ رقم )
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تبتُ ما لدى الدؤسسة هي الديزانية الدرآة العاكسة للوضع الدافِ للمؤسسة في وقت معتُ، ف: تعتبر الميزانية -أولً 
 التزامات، ولذذا تسمى أيضا قائمة الدركز الدافِ. وما عليها من من لشتلكات

وحسب ما جاء في النظام المحاسبي الدافِ لغب أن تبرز الديزانية بصفة منفصلة عناصر الأصول وعناصر 
وفيما يلي لزتوى ، ر الجارية والعناصر غتَ الجاريةكما يفتًض تقديم الديزانية من خلبل التمييز بتُ العناصالخصوم،  

 1 عناصر الأصول والخصوم حسب النظام المحاسبي الدافِ:
 الاىتلبكات، الدسالعات، ،العينية الثابتة الأصول ، الدعنوية الثابتة الأصول :التالية العناصر الأصول تتضمن -

 والأصول نيالآخر  تُنيالزبائن والدد ،(الدؤجلة الضرائب زييبس مع) بةيالضر  أصول الدخزونات، ،يةالدال الأصول
 .ةيابلغالإ نةيومعادلات الخز  ةيابلغالإ الأموال خزينة مسبقا(، مثبتة )أعباء الدماثلة الأخرى

 الإقفال تاريخ عقب أو الدقتًحة الدقررة التوزيع عمليات قبل الخاصة الأموال رؤوس ما يلي: الخصوم تتضمن -
الأخرى،   والعناصر ةيالدال للسنة الصافية والنتيجة والاحتياطات) الشركات حالة في (الصادر الدال رأس زييبس مع

 نواتج -الدؤجلة الضرائب زييبس مع بةيالضر  خصوم والدائنون الآخرون، الدوردون ،الجارية غتَ الخصوم كما تتضمن
 .ةيالسلب نةيالخز  ومعادلات ةيالأموال السلب نةي، خز -مسبقا مثبتة
 فوائد قة الدعادلة، وكذايطر  حسب الحسابات في الددرجة الدسالعات إظهار بلغ الددلرة ةيزانيالد حالة في -
 .ةيالأقل
 اطياحت كل عة وموضوعيطب وصف: مثل الدلحق في أو ةيزانيالد في إما إظهارىا بلغ أخرى معلومات وىناك -
تطور عدد الأسهم بتُ بداية ونهاية السنة الدالية، وكذا القيمة الاسمية للؤسهم التي بستلكها ، اطاتيالاحت من

 الدؤسسة...إفٍ.
 :جدول حسابات النتائج -ثانياً 

يعرف جدول حسابات النتائج بأنو قائمة تبتُ نتيجة نشاط الدؤسسة من ربح أو خسارة، وذلك بدقابلة 
 وفات الدرتبطة بها خلبل السنة أو الفتًة المحاسبية.الإيرادات بالدصر 

المحققة من  النواتجوقد عرف النظام المحاسبي الدافِ جدول حسابات النتائج بأنو: " بيان ملخص للؤعباء و 
طرف الدؤسسة خلبل السنة الدالية، ولا يأخذ في الحسبان تاريخ التحصيل أو تاريخ الدفع، ويظهر نتيجة السنة 

 2الصافية ربح أو خسارة"الدالية 
 سمحي) طبيعتها حسب الأعباء برليلحساب النتائج في ما يلي: جدول وتتمثل الدعلومات التي تقدم في 

النتيجة  الاستغلبل(، عن والفائض الإبصافِ الدضافة مةيالق الإبصافِ، الذامشالمجاميع الرئيسية التالية:  بتحديد
 النتيجة ،العادية لؤنشطةل الصافية نتيجةال ،ةيالعاد الأنشطةأعباء  ة،يالعاد الأنشطة التشغيلية، النتيجة الدالية، نواتج

 للسنة الدالية. الصافية النتيجة (،الاستثنائية) العادية غتَ
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 حسب النتائج حساب جدول تقديم أيضا لدؤسساتأنو بإمكان اإفُ  الدافِ المحاسبي النظام أشار ىذا وقد
 .الدلحق في الوظيفة

 بالظروف صلة لذا والتي الإقفال تاريخ بعد تطرأ التي ثادحالأ أن إفُ كذلكالمحاسبي الدافِ  النظام  أشاركما 
 ةيالوضع عن أفضل معلومات يمتقد في تساىم كانت إذا اتيحتصح هايعل تتًتب الإقفال خيفي تار  القائمة

 ة.يالدال السنة إقفال القائمة عند
لؽثل جدول تدفقات الخزينة تلك الأداة الدقيقة الدستخدمة للحكم على فعالية : جدول تدفقات الخزينة -ثالثاً 

وذلك اعتمادا على عنصر الخزينة الذي يعد الدعيار الأكثر موضوعية في الحكم  تسيتَ الدوارد الدالية واستخداماتها،
العليا( تتخذ على ضوئها )الإدارة  الاستًاتيجيةعلى تسيتَ مالية الدؤسسة. ويعتبر كجدول قيادة في يد القمة 

 1لرموعة من القرارات الذامة كتغيتَ النشاط أو توسيعو أو الانسحاب منو أو النمو وغتَىا.
ويقدم جدول تدفقات الخزينة مدخلبت ولسرجات الدوجودات الدالية )السيولة( التي برصل خلبل الدورة 

  2حسب مصادرىا إفُ ثلبثة لرموعات رئيسية:
 وغتَىا من الأنشطة غتَ  إيراداتىا أنشطة الاستغلبل ) الأنشطة التي تتولد عنها التدفقات التي تولد

 الدرتبطة بالاستثمار والتمويل(.
  تدفقات الخزينة الدرتبطة بالاستثمار أو التي تولدىا أنشطة الاستثمار )عمليات تسديد أموال من أجل

 لأجل(.اقتناء استثمار وبرصيل للؤموال عن طريق التنازل عن أصل طويل ا
  التدفقات الناشئة عن أنشطة التمويل )أنشطة تكون نابصة عن تغيتَ حجم وبنية الأموال الخاصة أو

 القروض(.
وتكتسي دراسة تدفقات الخزينة ألعية كبتَة من حيث أنها تعد وسيلة مفضلة لتشكيل مؤشرات بسكننا من       

الخزينة  تدفقاتجدول  ألعية فإن ذلك إفُ وبالإضافةالتنبؤ بخطر الإفلبس، وبالدشاكل التي تواجهها الدؤسسة. 
 3يعتبر: الخزينة جدول تدفقات فإن فيو. ولذذا الواردة الدالية والمجمعات الدؤشرات ودلالة تعبتَه، قدرة في تكمن

 أداة ضرورية في التسيتَ التقديري. -
 أداة للحكم على التسيتَ الدافِ للمؤسسة. -
 الدردودية و الخاطرة.أداة بسثيل صحيح العلبقة بتُ  -
 أداة لفهم الحركات و التدفقات الدالية في الدؤسسة. -
 أداة تنبيو وإخبار وعنصر معلوماتي ىام للمؤسسة.  -
 للمؤسسة. الاستًاتيجيةأداة لاختبار أثار القرارات  -

                                                                 
1
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 أداة مهمة في التشخيص الذي يقوم بو البنك لتحليل احتياجات الدؤسسة التمويلية.  -
 1عرض جدول تدفقات الخزينة:لولقد حدد النظام المحاسبي الدافِ طريقتتُ  

 جدول تدفقات الخزينة بالطريقة المباشرة: 
ترتكز الطريقة الدباشرة على تقديم الأجزاء الرئيسية لدخول وخروج التدفقات النقدية الإبصالية )الزبائن،  

، ثم تقريب و مقارنة ىذا التدفق الدافِ الصافي مع الدوردين، الضرائب...( قصد الحصول على تدفق مافِ صاف  
 النتيجة قبل الضريبة للفتًة الدعنية.

 جدول تدفقات الخزينة بالطريقة غير المباشرة:  
 تقوم الطريقة غتَ الدباشرة على تصحيح وتسوية النتيجة الصافية للسنة الدالية مع الأخذ في الحسبان: 

  ،تغتَات الدوردين...(؛ أثار الدعاملبت دون التأثتَ في الخزينة )الاىتلبكات ،تغتَات الزبائن ،المحزونات 
   أو التسويات )الضرائب مؤجلة(؛التفاوتات 
   التدفقات الدالية الدرتبطة بأنشطة الاستثمار أو التمويل )قيمة التنازل الزائدة أو الناقصة( وىذه التدفقات

 ى.تقدم كلب على حد
 البنودمن  بندعن برليل الحركات التي أثرت في كل  ولدىذا الج: يعبر جدول تغيرات الأموال الخاصة -رابعاً 

 للمؤسسة خلبل السنة الدالية.التي تتشكل منها رؤوس الأموال الخاصة 
 2في ما يلي: الجدول ىذا في الدطلوب تقدلؽها الدنيا تتمثل الدعلومات

 الدالية؛ للسنة الصافية النتيجة -
 أموال؛ كرؤوس مباشرة تأثتَىا الدسجل الأخطاء وتصحيحات المحاسبية الطريقة تغيتَات -
 .ىامة أخطاء إطار تصحيح ضمن الخاصة الأموال رؤوس في مباشرة الدسجلة الأخرى والأعباء النواتج -
 الرسملة؛ عمليات -
 .الدالية السنة خلبل الدقررة والتخصيصات النتيجة توزيع -

عدة  بالإضافة افُ ،: يتضمن على وجو الخصوص القواعد والطرق المحاسبيةملحق الكشوف المالية -خامساً 
 الواردة في القوائم الدالية.تساعد على فهم أحسن للعمليات معلومات تكميلية 
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 عرض وتقديم مدونة الحسابات -2
وحددت  العشري النظام على SCFالدافِ  المحاسبي النظام بها جاء التي الحسابات مدونة بناء في أعتُمِد

 1لرموعات مصنفة كما يلي: سبع ذلك لأجل
 في المحتجزة الأرباح الدال، رأس في الدسالعات حسابات وتشمل :حسابات رؤوس الأموال (1) الصنف 

 الأخرى؛ وكل القروض احتياطات شكل
 أنشأتها من أو الدؤسسة اشتًتها التي الدائمة ميوالق الأملبك لرموع ىي :الأصول الثابتة (2) الصنف 

 ع؛يالب سيول الاستخدام أجل
 أو عهايإعادة ب بهدف اشتًتها أو الدؤسسة أنشأتها التي الأموال لرموع ىي :المخزونات (3) الصنف 

 الاستغلبل؛ أو عيالتصن ةيعمل في استهلبكها
 ضمن  ترتيبها تم التي تلك غتَ والديون الحقوق حسابات على وتشمل :حسابات الغير (4) الصنف

 المجموعة مع ترتب الغالب الدافِ طابعها بحسب التي تلك أو الدائمة الأموال أو الثابتة الأصول عناصر
 الخامسة؛

 القيم  حركة عن النابذة والالتزامات الحقوق المجموعة ىذه تتضمن :الماليةالحسابات  (5) الصنف
 الأخرى؛ الدالية والدؤسسات والبورصات البنوك مع بست التي والعمليات الشيكات النقدية،

 لقاء الدؤسسة برملتها التي والدصاريف والتكاليف الأعباء عناصر كل : وتشملالعباء (6) الصنف 
 مزاولتها لنشاطها؛

 النشاط؛ لدزاولة نتيجة الدؤسسة حققتها التي العائدات عناصر كل وتشمل :اليرادات (7)الصنف 
( والتي تستعمل في لزاسبة التسيتَ والالتزامات 9( و )8( و )0كما لؽكن للمؤسسات استعمال الأصناف )

 .7إفُ  1المجموعات من الدالية خارج الديزانية، أو من أجل متابعة عمليات خاصة لا يوجد لذا حساب في 
 

 :(1-3من خلبل الجدول رقم ) وفيما يلي عرض لمحتوى مدونة الحسابات حسب النظام المحاسبي الدافِ
 
 
 
 

                                                                 
1
( ربؼ٠ص /http://www.benbelghit.comاٌّٛلغ: ) ػٍٝ الأزؽٔذ فٟ، ِٕشٛؼح انًبنيتضهطهت دروش في انًذبضبت ِعأٟ ثٓ ثٍغ١ث،  

 .17/72/1711الاطلاع: 

http://www.benbelghit.com/
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 الأصىل انثببتت: انصنف انثبني  دطبببث رؤوش الأيىال: انصنف الأول

 ؛ِٓ خع٠ع اٌزؽز١ً -11ؼأقّبي ٚازز١بطبد ِٚب شجٗ غٌه؛  -17

ضبؼج  –ء اٌّؤخٍخ الإ٠ؽاظاد ٚالأػجب -18ٔز١دخ اٌكٕخ اٌّب١ٌخ  -11

 -18اٌطظَٛ غ١ؽ اٌدبؼ٠خ؛  –بد الأػجبء ِؤٚٔ -12ظٚؼح الاقزغلاي؛ 

ّكبّ٘بد بٌاٌع٠ْٛ اٌّؽرجطخ ث -10الإلزؽاضبد ٚاٌع٠ْٛ اٌّّبثٍخ؛ 

 .زكبة الإؼرجبط ث١ٓ اٌٛزعاد -13؛ (رزؼٍك ثبٌفؽٚع ٚاٌّدّؼبد)

 

الأطٛي اٌثبثزخ  -11؛ (اٌّؼ٠ٕٛخ)غ١ؽ اٌّبظ٠خ  اٌثبثزخ الأطٛي -17

الأطٛي اٌثبثزخ  -18؛ الأطٛي اٌثبثزخ فٟ شىً اِز١بؾ -11اٌّبظ٠خ؛ 

رزؼٍك ثكٕعاد )اٌّكبّ٘بد ٚاٌع٠ْٛ اٌٍّسمخ ثّكبّ٘بد  -18؛ اٌدبؼ٠خ

اٌكٕعاد ، الاقُٙ ، )الأطٛي اٌثبثزخ اٌّب١ٌخ  -10 ؛(اٌفؽٚع ٚاٌّدّؼبد

ضكبئؽ أٚ  -13إ٘زلان الأطٛي اٌثبثزخ؛  -13؛ .....(اٌىفبلاد اٌّعفٛػخ

 .ٔمض ل١ُ الأطٛي اٌثبثزخ

 دطبببث انغير: انصنف انرابغ انًخسونبث: انصنف انثبنث

ِٛاظ )ر٠ّٕٛبد أضؽٜ  -81الأ١ٌٚخ ٚاٌٍٛاؾَ؛ ّٛاظ اٌ -81؛ ثضبئغ -87

ِٕزٛخبد خبؼ٠خ  -88؛ ....(إقزٙلاو١خ، أغٍفخ غ١ؽ لبثٍخ لإقزؽخبع

ِطؿْٚ إٌّزٛخبد  -82؛ إٔزبج ضعِبد خبؼ٠خ -88؛ ٌٍكٍغ ٚالأشغبي

؛ ِطؿٚٔبد ِزأر١خ ِٓ الأطٛي اٌثبثزخ -88؛ (ٚق١ط١خ، ربِخ، فضلاد)

ضكبئؽ اٌم١ّخ ػٓ  -83؛ ِشزؽ٠بد -83ِطؿٚٔبد ٌعٜ اٌغ١ؽ؛  -80

 إٌّزٛخبد اٌدبؼ٠خاٌّطؿٚٔبد ٚ

 

اٌؿثبئٓ ٚاٌسكبثبد  -81؛ اٌّٛؼظْٚ ٚاٌسكبثبد اٌّؽرجطخ ثٙب -87

ا١ٌٙئبد  -88؛ ٚاٌسكبثبد اٌّؽرجطخ ثٙب اٌّكزطعِْٛ -81اٌّؽرجطخ ثٙب؛ 

اٌؼ١ِّٛخ اٌدّبػبد ٚ اٌعٌٚخ -88ٚاٌسكبثبد اٌّؽرجطخ ثٙب؛  خزّبػ١خالا

؛ اٌّدّغ ٚاٌشؽوبء -82ٚا١ٌٙئبد اٌع١ٌٚخ ٚاٌسكبثبد اٌّؽرجطخ ثٙب؛ 

 -83؛ سكبثبد الإٔزظبؼ٠خاٌ -80اٌّع٠ْٕٛ ٚاٌعائْٕٛ اٌّطزٍفْٛ؛  -88

ضكبئؽ أٚ رع٘ٛؼ ل١ُ  -83بؼ٠ف ٚالإ٠ؽاظاد اٌّكدٍخ ِكجمب؛ اٌّظ

 .اٌغ١ؽزكبثبد 

 الاػببء: انصنف انطبدش انذطبببث انًبنيت: انصنف انخبيص

ه ٚاٌّؤقكبد اٌّب١ٌخ ٚ ِب ٠ّبثٍٙب؛ اٌجٕ -21؛ ل١ُ اٌزٛظ١ف إٌّمٌٛخ -27

ٚوبلاد اٌزكج١مبد  -28؛ اٌظٕعٚق -28؛ اٌّب١ٌخ اٌّشزمخ الاظٚاد -21

ضكبئؽ اٌم١ّخ ػٓ  -23؛ اٌزس٠ٛلاد اٌعاض١ٍخ -23ٚالاػزّبظاد؛ 

 .الأطٛي اٌّب١ٌخ اٌدبؼ٠خ

 

ضعِبد ضبؼخ١خ  -81ضعِبد ضبؼخ١خ؛  -81؛ ِشزؽ٠بد ِكزٍٙىخ  -87

 اٌضؽائت ٚاٌؽقَٛ -88اٌّكزطع١ِٓ؛ ِظبؼ٠ف  -88أضؽٜ؛ 

اٌّظبؼ٠ف  -88اٌّظبؼ٠ف اٌؼ١ٍّبر١خ؛  -82ٚاٌّعفٛػبد اٌّّبثٍخ؛ 

ِطظظبد  -83؛ ِظبؼ٠ف –اٌؼٕبطؽ غ١ؽ اٌؼبظ٠خ  -80؛ اٌّب١ٌخ

 ِٚب اٌضؽائت ػٓ إٌزبئح -83ٚضكبئؽ اٌم١ُ؛ ٚاٌّؤٚٔبد  الا٘زلاوبد

 .٠ّبثٍٙب

 (9)و ( 8)و ( 0)الاصنبف  اننىاتج: انصنف انطببغ

 -01؛ طعِبدٚرمع٠ُ اٌجضبئغ ٚاٌ إٌّزدبد اٌّظٕؼخ ِج١ؼبد -07

؛ الاقزغلايإػبٔبد  -08؛ إٔزبج الأطٛي اٌثبثزخ -08؛ الإٔزبج اٌّطؿْ

اٌؼٕبطؽ  -00؛ الإ٠ؽاظاد اٌّب١ٌخ-08؛ الأضؽٜ ٠ؽاظاد اٌؼ١ٍّبر١خالإ-02

 .ضكبئؽ اٌم١ُ ٚاٌّؤٚٔبد ؽخبعاقز -03؛ إ٠ؽاظاد –غ١ؽ اٌؼبظ٠خ

 ركزؼًّ فٟ ِسبقجخ اٌزك١١ؽ ِٓ ضلاي اٌّسبقجخ اٌزس١ٍ١ٍخ

 .إٌظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟٚفك سكبثبد اٌِعٚٔخ ٕبءً ػٍٝ ثِٓ إػعاظ اٌطبٌت  اٌّظعؼ:

 المحاسبة المبسطة -3
لؽكــن للمؤسســات الصــغتَة والــتي تتميــز بخصــائص معينــة أن تســتعمل نظــام لزاســبي مبســط يقــوم علــى أســاس 

 1 .برصيلها وصرفها ويدعى لزاسبة الخزينة
 2تعريف نظام المحاسبة المبسطة: -أولً 

وطبيعة النشـاط المحـددة مـن بزضع الدؤسسات الصغتَة التي تتوفر فيها بعض شروط رقم الأعمال وعدد العمال 
طــرف وزارة الداليــة، لنظــام المحاســبة الداليــة الدبســطة والــذي يعــرف بدحاســبة الخزينــة، إلا إذا انتهجــت وجهــة أخــرى مــن 

                                                                 
1
 .77ص  ،1773 ِبؼـ 12اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  13اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ  
2
 .12ص  ،ٔفف اٌّؽخغ اٌكبثك 
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وبالتــافِ فــإن تطبيــق نظــام المحاســبة الدبســـطة مــن طــرف ىــذه الدؤسســات يعــد خيــار تتخــذه الدؤسســـة  .تلقــاء نفســها
 بإرادتها.

 ينة على إعـداد دفـتً خزينـة يـبرز التـدفق الصـافي للؤمـوال سـواء كانـت إيـرادات أو خسـائر صـافية.وترتكز لزاسبة الخز 

 1 كما بزضع الدؤسسات الصغتَة والتي بسسك لزاسبة مالية مبسطة إفُ إعداد كشوف مالية خاصة تتمثل في:
 وضعية نهاية السنة الدالية؛ -
 حساب نتائج السنة الدالية؛ -
 الدالية.جدول تغتَ السنة  -

 2ويقوم نظام المحاسبة الدالية الدبسطة على توفر الشروط التالية:
الدسك الدنتظم لدفاتر الخزينة ولعا دفتً الإيرادات مع إمكانية بذميع الإيرادات اليوميـة ذات الدبـالا الدنخفضـة عنـد  -

 الاقتضاء، ودفتً النفقات الذي تسجل فيو العمليات حسب ترتيبها الزمتٍ.
لوثــائق الثبوتيــة الرئيســية والدتمثلــة في الفــواتتَ الدســتلمة مــن الغــتَ أو الصــادرة مــن طــرف الدؤسســة، أشــرطة حفــظ ا -

 الصندوق، بيانات البنوك، نسخ الرسائل...افٍ، ولغب أن تؤرخ ىذه الوثائق وترقم وتصنف.
 المؤسسات الخاضعة لنظام المحاسبة المالية المبسطة: -2.3

مســك لزاســبة ماليــة مبســطة إذا كــان رقــم أعمالذــا وعــدد عمالذــا ونشــاطها خــلبل لؽكــن للمؤسســات الصــغتَة 
 3سنتتُ ماليتتُ متتاليتتُ لا يتعدى أحد الأسقف التالية:

   :بالنسبة للمؤسسات التجارية 
  ملبيتُ دج؛ 10رقم الأعمال 
  عمال دائمتُ يعملون ضمن الوقت الكامل. 09عدد العمال 

  والحرفية:بالنسبة للمؤسسات الإنتاجية 
  ملبيتُ دج؛ 6رقم الاعمال 
  عمال دائمتُ يعملون ضمن الوقت الكامل. 09عدد العمال 

 :بالنسبة للمؤسسات الخدمية ولستلف القطاعات الأخرى 
  ملبيتُ دج؛ 3رقم الاعمال 
  عمال دائمتُ يعملون ضمن الوقت الكامل. 09عدد العمال 

                                                                 
1
 .12، ص 1773ِبٞ  18اٌّؤؼش فٟ  156-08 ِٓ اٌّؽقَٛ اٌزٕف١ػٞ 88اٌّبظح  
2
 .11ص  ،1773 ِبؼـ 12اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  13دؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ اٌ 
3
 .31ٔفف اٌّؽخغ اٌكبثك، ص  
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 النظام المحاسبي المالي مقاربات: الثالثالمطلب 
مقارنة مع النظام المحاسبي  أىم الاضافات التي جاء بها النظام المحاسبي الدافِ البندمن خلبل ىذا نتناول 

 ، وذلك من خلبل الآتي:( وما جاءت بو الدعايتَ المحاسبية الدوليةSCFة بتُ )نثم لضاول إجراء عملية مقار السابق 

 مستجدات النظام المحاسبي المالي -1
1 يلي: الدتغتَات الجديدة التي ظهرت في النظام المحاسبي الدافِ، لؽكن إلغازىا في ماىناك العديد من 

 

 :الحسابات ةيبن و المحاسبي للمخطط بالنسبة -أولً 
 العام المحاسبي الدخطط على الاعتماد تم أنو نلبحظ المحاسبي الدافِ النظام في الحسابات ةيبن خلبل من
 حساباتو. أغلب اقتباس تم ثيبح ، 1983سنةل الدعدل الفرنسي
 :المالي المحاسبي للنظام ةيالفكر  ةيالمرجع حيث من -ثانياً 

العافَ، والجزائر كغتَىا من  دول من ديالعد مستوي على ديمتزا بشكل ةيالدول ةيالمحاسب الدعايتَ تبتٍ كان
لنظام المحاسبي لتبنيها  من خلبل يتضح جلياً ما  ىو، و التطورات الحاصلة في العافَىذه الدول التي براول مسايرة 

 تم أنو نلبحظ الدافِ المحاسبي نصوص النظام خلبل ومن مع معايتَ المحاسبة الدولية.افُ حد  ما الدافِ الذي يتوافق 
 ة:يالتال ةيالدول ةيالمحاسب الدعايتَ تبتٍ

 ة،يالدال القوائم يموتقد عرض تناولي الدعيار المحاسبي الدوفِ الأول الذي -1
 الدخزونات؛ تناولي الدعيار المحاسبي الدوفِ الثاني الذي -2
 نة؛يالخز  تدفقات جدول تناولي الدعيار المحاسبي الدوفِ السابع الذي -3
 الدؤجلة؛ الدخل ضرائب تناوليالدعيار المحاسبي الدوفِ الثاني عشر الذي  -4
 لي.يبسو  ارلغالإ عقود عافً لزاسبةي الدعيار المحاسبي الدوفِ السابع عشر الذي -5

 :ةيالمحاسب المبادئ حيث من -ثالثاً 
 مبدأ في تمثلي ديمبدأ جد تبتٍ تم أنو نلبحظ الدافِ المحاسبي النظام خلبل من ل:الشك فوق الجوهر 

 الأحداث لبعض ةيالمحاسب على الدعالجة تَتأث لو الدبدأ ىذا القانوني، الشكل على الاقتصادي الواقع بيتغل
 ة.يليالتمو  ارلغالإ عقود معالجة مثل ةيالاقتصاد

 :دةيالجد العناصر حيث من  -رابعاً 
 وىو عبارة عن اتفاق يتنازل بدوجبو الدؤجر )عادة الدصرف أو الدؤسسة الدالية(  لي:يالتمو  جاريالإ عقود

للمستأجر لددة لزددة عن حق استعمال أصل مقابل دفع واحد أو دفعات عديدة. وعقد الإلغار التمويلي ىو 
تأجر، مع إمكانية عملية برويل شبو كلي للمزايا والأخطار الدرتبطة بدلكية الأصل إفُ الدسعليو عقد إلغار تتًتب 

                                                                 
  .11، ص ِؽخغ قبثكشؼ١ت شٕٛف،  1
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برويل الدلكية إفُ الدستأجر عند نهاية مدة العقد، ويفتًض أن تغطي مدة الإلغار الجزء الأكبر من مدة الحياة 
 1الاقتصادية للؤصل إذا فَ يكن ىناك برويل للملكية.

 تظهر برت ىذا البند الضرائب الدؤجلة التي ستدفعها الدؤسسة في الدورات اللبحقة  :المؤجلة ئبالضر ا
بسبب وجود التفاوت الزمتٍ بتُ إثبات إيراد معتُ لزاسبيا وأخذه بعتُ الاعتبار من طرف إدارة الضرائب، أي أننا 

 خلبل الدوراتتسابها إلا احتسبنا ذلك الإيراد من الناحية المحاسبية لكن من الناحية الجبائية لا نستطيع اح
 2اللبحقة.

خصوم )مستحقة في فتًات مستقبلية(،  -عند إدراج الضرائب الدؤجلة لظيز بتُ حالتتُ ضرائب مؤجلة 
 أصول )قابلة للبستًداد في فتًات مستقبلية(. -ضرائب مؤجلة 

 :3العقود طويلة الأجل 
والانتهاء منها في سنوات مالية لستلفة،  انطلبقهاتتضمن العقود طويلة الأجل إلصاز سلع أو خدمات تقع تواريخ 

 ولؽكن أن يتعلق الأمر بدا يلي: 
  عقود بناء؛ 
  عقود إصلبح حالة أصول أو بيئة؛ 
  .عقود تقديم خدمات 

وتدرج في الحسابات الأعباء والنواتج التي بزص عملية بست في إطار عقد طويل الأجل حسب وتتَة تقدم 
بررير نتيجة لزاسبية بالتتابع وبدقياس إلصاز العملية )نسبة الالصاز(، وىو ما يتوافق مع عملية الإلصاز عن طريق 

 الدتعلق بعقود الإنشاء. (IAS 11 الدعيار المحاسبي الدوفِ )
 4 :الحسابات المدمجة والحسابات المجمعة 
  :مقرىا ونشاطها الرئيسي في الإقليم الوطتٍ يكون تعُِد كل مؤسسة )الدؤسسة الأم( الحسابات المدمجة

وتراقب مؤسسة أو عدة مؤسسات، تعُِد وتنشر كل سنة القوائم الدالية الددلرة لمجموع الدؤسسات الواقعة برت 
رقابتها، والرقابة ىي سلطة توجيو السياسات الدالية العملياتية من اجل الحصول على منافع من أنشطتو، تكون 

من حقوق التصويت لشا يتيح سلطة تعتُ وإنهاء مهام أغلبية  50%لة امتلبك لأكثر من ىذه الرقابة في حا
 الدستَين.

  :إذا كانت لرموعة من الدؤسسات تشكل لرموعة اقتصادية وبزضع لنفس الدركز الحسابات المجمعة
وجب عليها إعداد الاستًاتيجي لابزاذ القرارات دون أن تكون بينها روابط قانونية متعلقة بالسيطرة، فانو يت

                                                                 
1
 .13ص  ،1773 ِبؼـ 12اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  13اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ  
2
اٌٍّزمٝ اٌعٌٟٚ زٛي الاطبؼ ِعاضٍخ،  ثٛؼٔبْ اثؽا١ُ٘، ِطٍٛف اٌطب٘ؽ،  إٌظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟ ث١ٓ اٌّجبظئ اٌّسبقج١خ ِٚؼب١٠ؽ اٌّسبقجخ اٌع١ٌٚخ، 

 .1773 اوزٛثؽ 12-18، اٌج١ٍعحخ اٌع١ٌٚخ ، خبِؼخ ١ّؼب١٠ؽ اٌّسبقجاٌ فٟ ظًٍٕظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟ اٌّفب١ّٟ٘  ٌ
3
، ِعاضٍخ، اٌٍّزمٝ ليبش وتمييى نبنىد انمىائى انًبنيت  –يمبرنت اننظبو انًذبضبي انًبني ببنًؼبيير انذونيت نهًذبضبتظؼٚاقٟ ٚآضؽْٚ، ِكؼٛظ  

 .10ص  ،18/11/1711-18 ،اٌعٌٟٚ زٛي إٌظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟ فٟ ِٛاخٙخ اٌّؼب١٠ؽ اٌع١ٌٚخ ٌٍّسبقجخ ٚاٌّؼب١٠ؽ اٌع١ٌٚخ ٌٍّؽاخؼخ، خبِؼخ اٌج١ٍعح
4
 .11ِؽخغ قبثك، صثٛؼٔبْ اثؽا١ُ٘، ِطٍٛف اٌطب٘ؽ،   
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حسابات لرمعة كما لو تعلق الأمر بدؤسسة واحدة، فقد تكون ىذه الدؤسسات مستَة من طرف شخص أو 
 .استًاتيجيةلرموعة أشخاص لذم مصافٌ مشتًكة وقيادة 

 :دةيالجد ةيالمال القوائم عناصر -خامساً 
 جدول إضافة لبت، تميالتعد بعض همايعل تم إحداث اللذان النتائج حسابات وجدول ةيزانيالد إفُ بالإضافة

 الدال، والدلبحق.  رأس اتتَ تغ جدولو  نة،يالخز  تدفقات
ولقد اعتبر النظام المحاسبي الدافِ أن جدول تغيتَ الأموال الخاصة إحدى القوائم الدالية، على عكس الدخطط 

لأموال لأنها ىي التي تظهر مقدرة المحاسبي الذي اعتبره جدول من الدلبحق، وىذا اعتًاف ضمتٍ بألعية حركة ىذه ا
الدؤسسة على تزويد ملبكها بالأموال، كما يظهر مقدرة الدلبك على ترك أجزاء من أرباحهم أو عائدات أسهمهم 

 1في متناول الدؤسسة.
أما بالنسبة لجدول تدفقات الخزينة، فيعتبر أيضاً ذو ألعية كبتَة، لأن الديزانية لا تعبر بصدق عن كل ما لػدث 

(، وبالتافِ لؽكن أن لؼطئ في برليلو 31/12في الشركة خلبل السنة، بل تعطي صورة ملتقطة في تاريخ لزدد)
عندما يعتمد على الديزانية فقط، ويأتي جدول تدفقات الخزينة لتوضيح الصورة أكثر، لأنو يهدف إفُ تقديم قاعدة 

ولة الخزينة وما يعادلذا، وكذلك معلومات حول لدستعملي القوائم الدالية لتقييم قدرة الدؤسسة على توليد سي
 استعمال ىذه السيولة.

 
 :المحاسبي مييوالتق اسيالق في ديالجد -سادساً 

 بعض في اعتماد تم فإنو الالصاز...(. تكلفة الاقتناء، الشراء، تكلفة )تكلفة ةيلؼالتار  التكلفة مبدأ إفُ بالإضافة 
 انطلبقا من: العناصر بعض مييتق الحالات
 العادلة مةيالق(Juste Valeur)  ة: عرفتها الدعايتَ المحاسبية الدولية يالعاد الدنافسة ظل في ةيالسوق أو

بأنها: "الدبلا الدتفق عليو بتُ البائع والدشتًي لتبادل سلعة ما برغبة مع اطلبع تام على السوق دون وجود 
 ظروف خاصة بأحد الطرفتُ تؤثر على عملية البيع".

 أو القيمة أصل معتُعند التنازل عن ىي القيمة النقدية التي لؽكن برصيلها حالياً و المحققة:  مةيالق ،
 (.قيمة الأصل في السوقأي ىي  ) 2النقدية التي لؽكن دفعها حالياً مقابل الحصول عن أصول معينة 

 الخارجة عند تاريخ و الداخلة الدستقبلية : وىي القيمة الحالية لصافي التدفقات النقدية الحالية القيمة
 3التقييم.

 
                                                                 

1
 .18ِطزبؼ ِكبِر، ِؽخغ قبثك، ص  

2
 ODILE Barbe et LAURENT Didelot, Op. cit, p: 34.  

3
 Catherine Maillet-Baudriet et Anne le Manh, Op. cit, p: 31. 
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 مدى توافق النظام المحاسبي المالي مع معايير المحاسبة الدولية   -2
إجراء مقارنة بتُ النظامتُ، وذلك  لضاوللدعرفة مدى تطابق النظام المحاسبي الدافِ مع معايتَ المحاسبة الدولية 

 من خلبل العناصر التالية:
 1 من حيث مجال التطبيق: -أولً 

خاضعة للقانون التجاري والتعاونيات(  في بصيع الدؤسسات ذات الشكل القانوني )مؤسسات( SCF) يطبق
في الشركات الددرجة في البورصة،  -وبصفة إجبارية أيضا-المحاسبة الدولية  وذلك بصفة إجبارية، بينما تطبق معايتَ

يتضح خضوع النظام  يتَ المحاسبة الدولية. وبهذاالأخرى فهي لستَة نظرا لغياب القوة الإلزامية لدعا أما الشركات
 معايتَ المحاسبة الدولية بأية تشريعات خاصة. المحاسبي الدافِ إفُ القانون التجاري بينما لا ترتبط

 حيث المبادئ والفروض المحاسبية:من  -ثانياً 
الإطار  مع تلك الدقررة فيإفُ حد  كبتَ المحاسبية الدعتمدة في النظام المحاسبي الدافِ  والفروض تتفق الدبادئ

 .الدفاىيمي النظري لدعايتَ المحاسبة الدولية
 2 :طرق التقييمحيث من  -ثالثاً 

 ؛الجارية القيمة التكلفة التارلؼية؛إن أساس التقييم المحاسبي يشمل ما يلي : فحسب الدعايتَ المحاسبية الدولية 
 .للتدفقات الدستقبلية؛ القيمة الحالية القيمة القابلة للتحقيق

تتم وفق  مأما إذا نظرنا إفُ أساس التقييم حسب النظام المحاسبي الدافِ فنجد أن الطريقة الأساسية للتقيي
 (.، تكلفة الإنتاج، تكلفة الالصازتكلفة الشراء)تكلفة التارلؼية ال

 انطلبقا من: العناصر بعض مييتقفإنو لغب إعادة  الحالات بعضوفي 
 (.ةيالعاد الدنافسة ظل في ةيالسوق)العادلة  مةيالق 
 المحققة مةيالق 
 ةيالحال مةيالق 
، القيمة الطريقة الأساسية للتقييم أما الطرق الأخرى )القيمة العادلة تعتبرلتكلفة التارلؼية االتافِ فإن بو 

وفق إعادة التقييم  الدالية، أو( فإن استعمالذا منحصر في تقييم بعض العناصر كالأدوات المحققة، القيمة الحالية
 الدعنوية. القانونية أو بتوفر شروط معينة كما ىو الحال بالنسبة للؤصول

 
 

                                                                 
1
 اٌٍّزمٝ اٌٛطٕٟ زٛيِعاضٍخ،  ،في انجسائر في ظم تطبيك انًؼبيير انًذبضبيت انذونيتئصلاح و تكييف اننظبو انًذبضبي ؼلب٠م١خ فبطّخ اٌؿ٘ؽاء،  

 .1717ِبٞ  18-12ِزطٍجبد اٌزٛافك ٚاٌزطج١ك، خبِؼخ قٛق أ٘ؽاـ،  - اٌدؿائؽ٠خ ِؼب١٠ؽ اٌّسبقجخ اٌع١ٌٚخ ٚاٌّؤقكخ الالزظبظ٠خ 
2
 .38 ، ص1جِؽخغ قبثك،  شٕٛف شؼ١ت، 
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 من حيث الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية: -رابعاً 
الدالية ذات  في القوائم الدعروضةالدافِ خصائص نوعية يسمح توفرىا بجعل الدعلومات  حدد النظام المحاسبي

معايتَ المحاسبة الدولية، وىو ما يؤكد الغاية من وضع  عالية بالنسبة لدستخدميها تتطابق مع تلك الدقررة لدى فائدة
 ىذا النظام المحاسبي من خلبل خدمة كل مستعملي القوائم الدالية الختامية ومساعدتهم في ابزاذ القرارات الاقتصادية

 1.بأكثر فعالية
 ات المحاسبية:من حيث مستخدمي المعلوم -خامساً 

)الدستثمرين حسب الدعايتَ المحاسبية الدولية في ما يلي: الجهات الدستخدمة للمعلومات المحاسبية  تتمثل
 2(.، الجمهور، الدقرضتُ والحكومة ودوائرىا الدختلفةالعملبء ، الدوظفتُ، الدوردين والدائنتُ،الحاليتُ والمحتملتُ

 .حول الجهات الدستخدمة للمعلومات المحاسبيةىناك اتفاق بتُ النظامتُ وبالتافِ فإن 
 وأهدافها: من حيث القوائم المالية -سادساً 

جدول  ؛والدتمثلة في: الديزانية الدعايتَ المحاسبية الدولية تبتٌ النظام المحاسبي الدافِ نفس القوائم الدالية الواردة في
 مكملة معلومات وكذا ملحق يوفر ؛الخاصة جدول تغتَات الأموال ؛جدول تدفقات الخزينة ؛حسابات النتائج
 الدتبعة. المحاسبية الطرق وتوضيحية ويبتُ

إفُ تقديم تهدف معايتَ المحاسبة الدولية لصد أن القوائم الدالية حسب القوائم الدالية أما من حيث أىداف 
بحيث تكون مفيدة  ؤسسة.التدفقات النقدية للمو الدركز الدافِ، ونتائج الأعمال من ربح أو خسارة،  معلومات حول

وىو نفس الذدف الذي  3لقاعدة عريضة من الدستخدمتُ في عملية ابزاذ القرارات الاقتصادية للمستخدمتُ.
 القوائم الدالية حسب النظام المحاسبي الدافِ. بو جاءت
 من جانب تقييم بعض بنود القوائم المالية -سابعاً 

، وذلك من جانب طرق تقييم بعض العناصر التي النظامتُإجراء مقارنة بتُ من خلبل ىذا البند لضاول 
 كما يلي:   تشكل القوائم الدالية، وذلك

  الماديةالأصول الثابتة 
الإنتاج،  تكلفة الثابتة الدادية تقيم حسب تكلفة الاقتناء أو الاصول على أن( IAS16) الدعيار المحاسبي نص

، وفرق إعادة ، وىي عادة بسثل القيمة السوقيةأن يكون ذلك حسب القيمة العادلة ينبغيها وعند إعادة تقييم
  4 .، وىو ما نص عليو النظام المحاسبي الدافِعناصر الأموال الخاصة يظهر ضمنالتقييم 
 

                                                                 
1
 .05 -04غ قبثك، ص ِؽخؼلب٠م١خ فبطّخ اٌؿ٘ؽاء،  
2
 .06ِؽخغ قبثك، ص  ز١ّعاد، خّؼخٚ ٔظبؼ أثٛ ِسّع 
3
 .06ِؽخغ قبثك، ص  ز١ّعاد، خّؼخٚ ٔظبؼ أثٛ ِسّع 
4
 أٔظؽ:  

 .262-261ِؽخغ قبثك، ص  ز١ّعاد، خّؼخٚ ٔظبؼ أثٛ ِسّع -
 .17ص  ،1773 ِبؼـ 12اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  13اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ  -
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 1غتَ أن الاختلبف يكمن في ما يلي:
ضمن الأصول الثابتة الدادية كأنها أصل مادي ( SCF)تصنف العقارات الدوظفة حسب  التصنيف: -

، التي تعتبر أنو رغم طبيعة ىذه (IAS 40)عادي، إلا أن ىذا التصنيف لؼتلف حسب معايتَ المحاسبة الدولية 
 الأصول ىي مادية، إلا أنها تصنف ضمن الأصول الدالية لأن الذدف من استخدامها ىو مافِ.

ة حسب الدعايتَ المحاسبية الدولية ىي الاىتلبك الثابت، الدتناقص، الاىتلبكات: طرق الاىتلبك الدعتمد -
 فقد أضاف على ذلك نوع آخر وىو الاىتلبك الدتصاعد.( SCF) اوحدات الانتاج ووحدات النشاط. أم

الإصلبحات طويلة الأجل على الأصول الثابتة: ينص النظام المحاسبي الدافِ على تشكيل مؤونة لذا، إلا أن  -
 المحاسبة الدولية لا تعتًف بها.معايتَ 
الاصول الثابتة قيد الالصاز: لصد أن الدعايتَ المحاسبية الدولية لا تعتًف بها ضمن الاصول الثابتة لأنها لا  -

تستوفي الشروط )شرط الحصول على الدنافع(. إلا أن النظام المحاسبي الدافِ يعتًف بها ويصنفها ضمن الصنف 
 خرى"الدادية الأ الثاني "الاصول الثابتة

 
  المعنوية:الأصول الثابتة 

بأنها عبارة عن أصول غتَ نقدية وغتَ مادية، قابلة ( SCF)حسب الأصول الثابتة غتَ الدلموسة تعرف 
للتحديد، مسيطر عليها، ومستعملة من طرف الدؤسسة في إطار نشاطها العادي، وتشتمل عموماً على: العلبمات 

" Goodwillالدعلوماتية، رخص الاستغلبل، براءة الاختًاع، كما لؽكن أن تشتمل على الشهرة "التجارية، البرامج 
 )في حالة الاندماج، انضمام شريك، شراء مؤسسة أخرى(.

 2وحتى لؽكن اعتبار الأصل بأنو أصل ثابت غتَ ملموس وجب أن تتوفر فيو الشروط التالية:
 قانونية(؛ أن يكون مسيطر عليو من طرف الدؤسسة )بحماية -
 )منافع نقدية داخلة أو أي أصل آخر(؛ مستقبلية اقتصادية الحصول على منافع منو نتظريأن  -
 أن تكون لو تكلفة لؽكن تقييمها بصورة صادقة؛ -
 أن يكون لزدد )أي لؽكن بيعو، أو مبادلتو، أو تأجتَه...(. -

 4، إلا أن الاختلبف يكمن في ما يلي:383وىو نفس التعريف تقريباً الذي قدمو الدعيار المحاسبي الدوفِ رقم 

                                                                 
1
، أثر انتىافك انًذبضبي في انًؼبنجت انًذبضبيت نهتثبيتبث بين اننظبو انًذبضبي انًبني ويؼبيير انًذبضبت انذونيتزدبج ؾ٠ٕت، ِؽ٠ُ رٛارٟ،  

 .72، ص  1711 ظ٠كّجؽ 18 -18، اٌج١ٍعح، خبِؼخ "ٍّسبقجخ ٌّؼب١٠ؽ اٌع١ٌٚخ اٌ فٟ ِٛاخٙخإٌظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟ اٌٍّزمٝ اٌعٌٟٚ زٛي "ِعاضٍخ، 
2
 .810، ص 1717، ظاؼ ِ٘ٛخ، اٌدؿائؽ 1ج،  IAS/IFRAانىاضخ في انًذبضبت انًبنيت وفك انًؼبيير انذونيت ثٓ ؼث١غ ز١ٕفخ،  
3
 .615-612ِؽخغ قبثك، ص  ز١ّعاد، خّؼخٚ ٔظبؼ أثٛ ِسّعأٔظؽ:  
4
 .78زدبج ؾ٠ٕت، ِؽ٠ُ رٛارٟ، ِؽخغ قبثك، ص  
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: رغم أنو أصل معنوي إلا أنو لا يصنف ضمن الأصول الثابتة الدعنوية حسب (Good will) فارق الحيازة -
 .الأصول الثابتة الدعنويةفقد أدرجو في قائمة الحسابات ضمن  النظام المحاسبي الدافِ امعايتَ المحاسبة الدولية. أم

الدعايتَ المحاسبية الدولية فإن برديد الأصول الدعنوية القابلة للئىلبك يقتصر فقط على الاىتلبك: حسب  -
تلك الاصول الدعنوية التي لؽكن برديد مدة استعمالذا. في حتُ أن النظام المحاسبي الدافِ فَ يذكر الأصول الدعنوية 

 عاماً. 20ى بتحديد أقصى مدة وىي غتَ القابلة للئىتلبك بل اكتف
 
 الأصول المالية 

وقد تم  ،)القيمة الحقيقية لدقابل معتُ(بتكلفتها  تدرجالأصول الدالية فإن  حسب النظام المحاسبي الدافِ
 1ف الأصول الدالية افُ صنفتُ لعا:يصنت

 .التكلفة الدهتلكةأصول مالية لزتفظ بها افُ تاريخ الاستحقاق: ويتم إعادة تقييمها وفق  -
ويتم إعادة تقييمها في نهاية السنة على أساس قيمتها الحقيقية )القيمة  أصول مالية معدة للبيع: -

 وذلك كما يلي:  العادلة(
 خلبل  طبالنسبة للسندات الددرجة في السوق الدافِ يتم تقييمها على أساس سعرىا الدتوس

 الشهر الاختَ من السنة الدالية؛
 ها بقيمتها التفاوضية المحتملة )سعر بالنسبة للسندات غتَ الددرجة في السوق الدافِ يتم تقييم

 البيع المحتمل(.
، (IAS39)والدعيار  (SCF)تشابو في متطلبات قياس الأصول الدالية وفقا لـ بعض اللشا سبق، لصد أن ىناك 

 2:التاليةالنقاط من خلبل  لؽكن تسجيل بعض الدلبحظات وغتَ أن
 ؛(SCF)مقارنة بـ  (IAS39) أصناف الأصول الدالية أكثر وضوحا في الدعيار -
يشتًط النظام المحاسبي الدافِ استخدام السعر الدتوسط في الشهر الأختَ من السنة الدالية عند القياس اللبحق  -

 فَ يشر إفُ ذلك؛ (IAS39) الدتاحة للبيع، بينما الدعيارالدالية للؤصول 
 ؛(SCF)أكثر وضوحا منو في  (IAS39) شرح متطلبات القياس بالقيمة العادلة وفق الدعيار -

الدالية إلا بصفة ملخصة، إلا أن  بالأدواتوبالتافِ لؽكن القول أن النظام المحاسبي الدافِ فَ يعافً المجال الدتعلق 
 ،(IAS39 ،IFRS7 ،IFRS32 أكثر من ثلبث معايتَ دولية) مفصلالدعايتَ المحاسبية الدولية عالجتها بشكل 

                                                                 
1
 .12ص  ،1773 ِبؼـ 12اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  13اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ  

ٌّكعظح ِٚضبفبً ٠مظع ثبٌزىٍفخ اٌّٙزٍىخ اٌّجٍغ الأٌٟٚ اٌػٞ لَٛ ثٗ الاطً أٚ الاٌزؿاَ اٌّبٌٟ ػٕع إظؼاخٗ فٟ اٌسكبثبد ِكزجؼع ِٕٗ اٌع٠ْٛ اٌؽئ١ك١خ ا 

ِسػٚفبً ِٕٗ( الا٘زلان اٌّزدّغ لأٞ فبؼق ث١ٓ اٌّجٍغ الاطٍٟ ٚاٌّجٍغ ػٕع اقزسمبلٗ، ٠ٚطؽذ ِٕٗ وً رطف١ض ٔبرح ػٓ ضكبؼح فٟ اٌم١ّخ أٚ أٚ إ١ٌٗ )

 .ػعَ لبث١ٍخ اٌزسظ١ً
2
 .127لٛاظؼٞ ِسّع، ِؽخغ قبثك، ص  
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الدالية، حيث فصلت في الأدوات الدالية من حيث  بالأسواقوىذا راجع إفُ اىتمام الدعايتَ المحاسبية الدولية 
 1الاعتًاف والقياس والإفصاح، وذلك من أجل تقديم معلومات ذات مصداقية.

 المخزونات 
وفي نهاية السنة ، (الإنتاجتكلفة تكلفة الشراء أو ) بتكلفتها يتم تقييم الدخزونات عند دخولذا إفُ الدخازن

أما من حيث طرق )قيمة الإلصاز الصافية( أيهما أقل،  للتحقيقالقيمة القابلة صافي  أو تقيم وفقاً لقاعدة التكلفة
 الدرجحة. الوسطيةأو التكلفة  FIFO طريقة استعمال التقييم فيتم

2 .(IAS 02)بي الدوفِ المحاس والدعيار( SCF)من خلبل ىذا البند، نلبحظ أن ىناك توافق بتُ 
 

 الإعانات 
"الإعانات" على ما يلي: " تدرج الإعانات في  04في القسم  2008جويلية  26نص القرار الدؤرخ في 

الحسابات كنواتج في حسابات النتائج في سنة مالية أو عدة سنوات بنفس وتتَة التكاليف التي تلحق والتي يفتًض 
 ،كما أشار نفس القرار إفُ أنو لا لؽكن الاعتًاف بالإعانات العمومية إلا يتوافر الشرطتُ التاليتُ: فيها تعويض"

 أن الدؤسسة بستثل للشروط الدلحقة بالإعانات؛ -
 أن الإعانات سيتم استلبمها فعلًب. -

من خلبل ما سبق نلبحظ أن النظام المحاسبي الدافِ ركز على إدراج الإعانات كنواتج وذلك عند توافر 
 3(20وىي نفس الشروط التي تطرق إليها الدعيار المحاسبي الدوفِ رقم )الشروط أعلبه، 

 القروض والخصوم المالية الأخرى 
الصافي  القيمة الحقيقية للمقابل) تكلفتها حسبو يتم تقييم القروض ينص النظام المحاسبي الدافِ على أن

الدؤسسة نتيجة  التي تتحملهامصاريف الفوائد والتكاليف الأخرى ) الاقتًاض تكاليفنص على أن كما  الدستلم(.
كلفة الاصل ت، إلا إذا أدلرت في في الحسابات كأعباء مالية للسنة الدالية الدتًتبة فيهاينبغي أن تدرج ( الاقتًاض

 شهراً( 12حالة ما إذا تطلبت عملية شراء أو بناء أو إنتاج الأصل مدة طويلة من التحضتَ )أكثر من وذلك في 
 4وىذا وفق الدعالجة البديلة الدسموح بها.

الدعالجة المحاسبية تتم  أن ( والذي يتطلب23المحاسبي الدوفِ رقم ) الدعيارما جاء بو مع تقريباً وىذا ما يتوافق  
جزء من تكلفة الأصل، ىا واعتبار من خلبل رسملة تكاليف الاقتًاض الدرتبطة بعملية شراء أو بناء أو إنتاج الاصل، 

  5عالجة لا تتم إلا بتحقق الشرطتُ التاليتُ:وىذه الد
                                                                 

1
 .78زدبج ؾ٠ٕت، ِؽ٠ُ رٛارٟ، ِؽخغ قبثك، ص  
2
 أٔظؽ: 

 .121 -188، ص ِؽخغ قبثكثٓ ؼث١غ ز١ٕفخ،  -
 .881 ؼاد، ِؽخغ قبثك، صبضبٌع خّبي اٌدؼ -

3
 .351ِؽخغ قبثك، ص  ز١ّعاد، خّؼخٚ ٔظبؼ أثٛ ِسّعأٔظؽ:  
4
 .18ص  ،1773 ِبؼـ 12اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  13اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ  
5
 .395ِؽخغ قبثك، ص  ز١ّعاد، خّؼخٚ ٔظبؼ أثٛ ِسّعأٔظؽ:  
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 الدؤسسة؛)من خلبل الاصل( بدنافع اقتصادية مستقبلية على من المحتمل أن تعود تكاليف الاقتًاض  -
 من الدمكن قياس التكلفة بشكل موثوق. -

وفي حالة عدم برقق ىذين الشرطتُ يتم الاعتًاف بتكاليف الاقتًاض كمصروف وبرميلها للفتًة الدالية التي 
 بزصها.
و يتم تقييمها حسب تكلفتها، ثم نص النظام المحاسبي الدافِ على أنفقد  الخصوم الدالية الأخرىفيما لؼص أما 

        1.(IAS39)في الدعيار  الطريقة الواردة وىي نفستقيم لاحقاً حسب التكلفة الدهتلكة، 
 مؤونات المخاطر والأعباء 

على أنها "التزام ذو توقيت ومبلا غتَ مؤكدين"،  مؤونات الدخاطر والأعباء (IAS37)يعرف الدعيار المحاسبي الدوفِ 
 2وقد نص الدعيار على أن الاعتًاف بهذه الدخصصات يتم عند توافر الشروط التالية:

 عندما يكون لدى الدؤسسة التزام حافِ )قانوني أو استنتاجي( نتيجة لحدث سابق؛ -
 ادية لتسديد الالتزام التعاقدي؛من المحتمل أن يتطلب تدفق صادر من الدوارد التي بسثل منافع اقتص -
 إذا كان من الدمكن تقدير مبلا الالتزام بدوثوقية. -

 2008.3جويلية  26القرار الدؤرخ في وىو ما لصده متطابق بساماً مع ما قدمو النظام المحاسبي الدافِ في 
 

 عايتَالدبو  تجاء ماو بتُ ما تضمنو النظام المحاسبي الدافِ  من خلبل ما سبق نلبحظ أن ىناك تقارب كبتَ
في لرال التوافق والتوحيد  من قبل السلطات العمومية يعكس المجهودات الكبتَة الدبذولة ة الدولية، وىذا مايالمحاسب

هي نتيجة منطقية وذلك راجع لاختلبف فالاختلبفات والفروقات بتُ النظامتُ،  وإن كانت ىناك بعض المحاسبي.
 .نهماالدفاىيم واختلبف بيئة تطبيق كل م

 
 
 

                                                                 
1
 أٔظؽ:  

 .18ص  ،1773 ِبؼـ 12اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  13اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ  -
 .639ِؽخغ قبثك، ص  ز١ّعاد، خّؼخٚ ٔظبؼ أثٛ ِسّع -

2
 .599ِؽخغ قبثك، ص  ز١ّعاد، خّؼخٚ ٔظبؼ أثٛ ِسّعأٔظؽ:  
3
 .18ص  ،1773 ِبؼـ 12اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  13ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ 
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 البيئة المحاسبية في الجزائرتحليل واقع : الثانيالمبحث 
 فيو تنشط الذي الاقتصادي للمحيط استناداً  وجب علينا برليلها الجزائر، في المحاسبةالبيئة  للوقوف على واقع

والتكوين المحاسبي في الجزائر، بالإضافة  نظام التعليمواقع وكذا افُ  المحاسبة، بتطبيقات الدعتٍ باعتبارىاات الدؤسس
 إفُ واقع الدهنة المحاسبية ومدى تأثتَ الذيئات الدشرفة عليها. 

 المحيط الاقتصادي للمؤسسات: الأول المطلب
 :ما يلي خلبل منوذلك  المحيط ىذا خصائص أىم لضاول من خلبل ىذا البند التطرق افُ

 :أشكال المؤسساتتطور  -1
برولات اقتصادية ىامة فرضتها ضغوط داخلية وخارجية، فبعدما انتهجت سياسة الاقتصاد  دخلت الجزائر في

الاشتًاكي بعد الاستقلبل، والذي كان أىم ما لؽيزه ىو ملكية الدولة لوسائل الإنتاج والدؤسسات الاقتصادية 
لعمومية، وتشجيع بشكل عام. ومع مرور الوقت شهد الاقتصاد تغتَات كبتَة كان ألعها خوصصة الدؤسسات ا

 1الدؤسسات الصغتَة والدتوسطة.
 الفتًة الأوفُ طيلة خلبلفوبالتافِ فإن دراسة تطور أشكال الدؤسسات يتطلب التمييز بتُ فتًتتُ رئيسيتتُ، 

 الخاص القطاع على فرضت( والتي بسيزت بهيمنة الدولة على ملكية الدؤسسات الاقتصادية، الدخطط الاقتصاد فتًة)
 مركز في ظلت التي والعمومية الكبتَة الدؤسسة على يرتكز الذي النموذج الاشتًاكي ومبادئ يتنافى كونو قيود، عدة

 أن إلا الخاص، للقطاع الحرية منحقد  284-66 قانون الاستثمار أن من رغمبال. و الاقتصادية السياسة اىتمام
 جهة ومن جهة، من ىذا توسعو، سلبي على بشكل أثر والتمويل لشا التخطيط إجراءات من استثتٍ قد الأختَ ىذا
اللجنة  من ترخيص على الحصول على ضرورة والصغتَة الدؤسسات الدتوسطة لستلف الاستثمار قانون أجبر ثانية

، بها الخاصة الدؤسسات ثقة أفقد الذي الإجراء معقدة، شروط لعدة توفتَىا بعد (CNI)الوطنية للبستثمارات 
 وأصبحت الحيوية، الاقتصادية القطاعات لستلف للدولة في الاحتكار منح حق لشا ،1981فتم حلها سنو 

 2.الدؤسسات العمومية خدمة مكملة وفي الخاصة الدؤسسة
 :يلي ما بينها من الخاص، القطاع توسع على جديدة قيود 1982 سنة في العمومية السلطات ضعتكما و 

 ؛الدؤسسات كل على بالاستثمار التًخيص على الحصول إجبارية فرض -
 ؛الدقبول للبستثمار الإبصافِ الدبلا من % 30 بنسبة البنكي للتمويل الأقصى الحد برديد -
 الدؤسسات ذات لإنشاء بالنسبة دينار مليون 30 بدبلا الاستثمارات لتكلفة الأقصى الحد برديد -

 ؛الجماعية والدؤسسات الأفراد لدؤسسات بالنسبة دينار مليون 10 وبدبلا الدسؤولية المحدودية
 .واحد فرد طرف من مؤسسات عدة ملكية منع -

                                                                 
1
 .118، ص 1773، ِػوؽح ِبخكز١ؽ، خبِؼخ اٌج١ٍعح دبنت انجسائر – تبني يؼبيير انًذبضبت انذونيتضبٌع ِمعَ،  
2
 زٛي: اٌعٌٟٚاٌٍّزمٝ ، ِعاضٍخ، انجسائري الالتصبد في وانًتىضطت انصغيرة انًإضطبث أهًيت زيبدة ػىايم وتذهيم دراضتاٌؼب٠ت ٠بق١ٓ،  

 .72، ص 1711فؽ٠ً أ 13ٚ  ٠13ِٟٛ اقزؽار١د١بد اٌزٕظ١ُ ِٚؽافمخ اٌّؤقكبد اٌظغ١ؽح ٚاٌّزٛقطخ فٟ اٌدؿائؽ، خبِؼخ ٚؼلٍخ 
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170 
 

 أساسا تعتبر التي الربحية قياس على الواقع في اقتصرخلبل ىذه الفتًة، فقد  بالمحاسبة الاىتمام أما من جانب
 القيمة مثل) معةلمجا الوطنية الحسابات في مباشرة تدخل التي الدؤشرات بعض لتحديد بالإضافة .الضريبي للبقتطاع
 عن الواقع في لغيب كان المحاسبية الدعلومات عن الإفصاح فإن وبالتافِ، ...(الإنتاج الاستهلبك، الدضافة،

 الدعلومات حجمجودة و  فإن وعليو. الدؤسسات لذذه الدطلقة لدلكيتها نظرا دولة،لل عنها تعبر التي الاحتياجات
 والسرية والحذر الحيطة بدبدأ لارتباطو نظراً  لزدوداً  يعد نشره، الوطنية الدؤسسات عاتق على الواقع والدالية المحاسبية

 1.الوطنية الشركات سلوك ميزت التي
 الذي الخاص، القطاع مؤسسات تنامي مقابل الوطنية، الشركات دور بتًاجع بسيزت فقد الثانية الفتًة أما

 تعززت وقد. الجزائر طبقتها التي الاقتصادية الإصلبحات متطلبات وضغط الاقتصادي الانفتاح فتًة مع تزامن
 في النقد الدوفِ صندوق مع التعديل الذيكلي برنامج اتفاقية إبرام بعد العمومية الدؤسسات مال رأس بررير مساعي

 أول وضع تم 1996. وفي سنة الإصلبحات الذيكلية تنفيذ في ىام جزء الخوصصةبأن  اعتبر والذي 1995 سنة
 قابضة شركة 11 في العمومي الاقتصادية بذميع الدؤسسات بعد العالدي البنك مع بالتعاون للخوصصة برنامج

، مؤسسة 826 تصفية بست1996  سنة نهاية ومع. المحلية بذمع الدؤسسات جهوية قابضة شركات 5 و قطاعية،
 2.بعضها خوصصة واستمرار الوطنية الشركات جل وتصفية حل عملية بعد ذلك تواصلتثم 

 مؤسسات من تتكون الجزائرية الاقتصادية الدؤسسات أغلب أصبحت للخوصصة الدتعددة البرامج بعدو 
 سنة بعد الألعية بالا عددىا تطوراً  ، والتي شهدوالدتوسطة الصغتَة الدؤسسات من خاصة وبصفة الخاص، القطاع

 من الجامعات خرلغي لدى ثقافة الدقاولة وتطور من جهة، تهانشأ أمام الإجراءات تسهيل بفعل وذلك ، 2000
 2009.3بداية سنة  في الدؤسسات إبصافِ عدد من% 71.5 نسبة بسثل إذ أصبحت ،ثانية جهة

 
 البيئة الجباية -2

 1986 سنة البتًول أسعار تراجع خاصة ،الثمانيناتأواخر في  الوطتٍ الاقتصاد ميزت التي الاختلبلات إن
 عميق إصلبح إدخال في التفكتَ إفُ بالدستَين دفعت الخارجية، الدديونية حجم في وتزايد النمو، معدلات وتراجع

 4. 1992 سنة فيالإصلبحات  منطق في الجزائري الضريبي النظام أدرج ولقد. لإنعاشو الوطتٍ الاقتصاد على

 تقريراً  1989قامت الجزائر بإنشاء لجنة وطنية للئصلبح الضريبي والتي قدمت سنة  1987 في سنةف
الإصلبح إفُ  ، ويهدف ىذا1992الإصلبح الضريبي في الجزائر والذي دخل حيز التنفيذ سنة حول  مفصلبً 

                                                                 
1
 .137ِؽخغ قبثك، ص أطؽٚزخ ظوزٛؼاٖ، ِعأٟ ثٓ ثٍغ١ث،  
2
 .78اٌؼب٠ت ٠بق١ٓ، ِؽخغ قبثك، ص  
3
 .70ٔفف اٌّؽخغ اٌكبثك، ص  
4
 .18ص  ٚؼلٍخ، خبِؼخ  ،1/1778 اٌؼعظ اٌجبزث، ِدٍخ ،انجسائر في انضريبيت الإصلادبث ِؽاظ، ٔبطؽ 
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من خلبل التكيف مع الديناميكية  الوطتٍ وخاصة تطور الدؤسسة الاقتصادرئيسية تكمن في إنعاش  برقيق غاية
 1ي:فيما يلإلغازىا لؽكن التي و  ومن أجل ذلك سطرت بعض الأىداف ،الاقتصادية
 ؛الدولة يرادات مالية كافية لتمويل وظائفبذنيد إ -
 ؛التوزيع الفعّال للموارد -
 ؛عدالة النظام الضريبي -
 ى.النظام الضريبي مع الدول الأخر  وانسجامبساطة  -
: الضريبة على يىو تأسيس ثلبثة ضرائب جديدة  على 1992مضمون الإصلبح الضريبي لسنة  رتكزاوقد 

 .الشركات والضريبة على القيمة الدضافة الدخل الابصافِ، الضريبة على أرباح
 بدوجبو يتم كان والذي مالية، قانون كل بدناسبة وذلكثم شهد النظام الضريبي بعد ذلك عدة تغيتَات 

  .معينة لضريبة إبسام أو إلغاء أو تعديل
عض التعديلبت في وتبتٍ النظام المحاسبي الدافِ، عرف النظام الضريبي ب في الجزائر الاصلبح المحاسبيظل وفي 

 الدرور عند اللبزمة الدعالجات برديد تكون مطابقة لأحكام المحاسبة الدالية الجديدة، لاسيماحتى النصوص الجبائية 
 التسجيل خصم الدصاريف الاعدادية، ،والدؤونات تتلبكاىلابا يتعلق فيما الجبائية النتيجة إفُ المحاسبية النتيجة من

  ، إعادة تقييم الأصول، متابعة العقود طويلة الأجل.التمويلي الإلغار لعقد المحاسبي
وفي ىذا الإطار لؽكن عرض الجهود الدبذولة من قبل السلطات العمومية والذيئات التابعة لذا، والدتمثلة في 

 2من خلبل: القوانتُ الدعدلة والجديدة والتي تهدف إفُ تقليل الآثار النابصة عن تطبيق النظام المحاسبي الدافِ، وذلك
  ؛2009قانون الدالية التكميلي الدتعلق بسنة 
  2010قانون الدالية الدتعلق بسنة. 
  ؛2010قانون الدالية التكميلي الدتعلق بسنة  

 2002قانون المالية التكميلي المتعلق بسنة  -1
ذات الصلة  قانونيةالواد الد يد منعدال، 2009يتضمن قانون الدالية التكميلي الصادر في جويلية لسنة 

بالجهود الدبذولة في إطار تكييف القواعد القانونية بالدفاىيم والقواعد الجديدة للنظام المحاسبي الدافِ، والدتمثلة في 
 الآتي:

                                                                 
1
ِٕشٛؼ ػٍٝ  38/2008اٌؼعظ  اٌج١ٍعح، خبِؼخ اٌكبظقخ، اٌكٕخ ٔكب١ٔخ،الإ ؼٍَٛاٌ ِدٍخ اٌفؼب١ٌخ، ػٓ ٚاٌجسث اٌدؿائؽٞ اٌضؽ٠جٟ إٌظبَ ،ِؽاظ ٔبطؽ 

 (.25/04/2012" )ربؼ٠ص اٌزظفر:  http://www.laghouat.net/vb/showthread.php?t=48614الأزؽٔذ ػٍٝ اٌؽاثظ : " 
2
 أٔظؽ: 

 :اٌٍّزمٝ اٌعٌٟٚ زٛيِعاضٍخ، ، تطبيك اننظبو انًذبضبي انًبني ويتطهببث تكييف اننظبو انجببئي انذبنيثؽاق ِسّع، ثٛقجؼ١ٓ ركؼع٠ذ،  -

 .70. ص 1711ظ٠كّجؽ  18 -18إٌظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟ فٟ ِٛاخٙخ اٌّؼب١٠ؽ اٌع١ٌٚخ ٌٍّسبقجخ ٚاٌّؼب١٠ؽ اٌع١ٌٚخ ٌٍّؽاخؼخ، اٌج١ٍعح 
 .18/70/1773 فٟ، اٌّؤؼضخ 88اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ  -
 .81/11/1773 فٟ، اٌّؤؼضخ 03ٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙ -
  .13/73/1717 فٟ، اٌّؤؼضخ 83اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ  -

http://www.laghouat.net/vb/showthread.php?t=48614
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 :متابعة العقود طويلة الأجل 
 تنفيذىايلة الأجل والتي لؽتد و حسب ما جاء في نص الدادة الرابعة من القانون السالف فإن تسجيل العقود ط

التي تسمح بتسجيل الأعباء و دمات يتم وفقاً لطريقة التسبيق، الخواد و الدلدورات مالية لستلفة والدتعلقة بإلصاز 
 بهدف برديد الربح الخاضع للضريبة. بالتسبيق، وذلكلعمليات الدتعلقة بساشياً مع اوالنواتج 
 خصم الهتلاكات والمؤونات: 

لا العناصر ذات القيمة الدنخفضة التي  تسجيلعلى أنو " لؽكن  الاىتلبكاتبتنص الدادة الخامسة فيما يتعلق 
تسجل كما يتم  الدتعلقة بها.الدالية  السنةدج خارج الرسوم كأعباء قابلة للخصم من  30000يتجاوز مبلغها 

 بصورة لرانية في الأصول بالنسبة لقيمتها النقدية" العناصر التي يتم الحصول عليها
لغرض مواجهة تكاليف أو خسائر  الدؤونات أنو يتم إعدادفقد نصت نفس الدادة على  بالدؤوناتوفيما يتعلق 

القيم في حساب الدخزونات أو غتَ الدبنية بوضوح والتي يتوقع حدوثها بفعل الأحداث الجارية، شريطة تقييدىا في 
 حسابات السنة الدالية وتبيانها في كشف الأرصدة"

رىاناً كبتَاً لأنو لحد الآن يعتبر تشكيل الدؤونات على الدخزونات والحقوق في الدؤسسات إن نص الدادة لػمل 
الجزائرية قليل جداً، وىذا بسبب عدم تأطتَىا بواسطة نصوص لزاسبية غتَ متعارضة مع النصوص الجبائية. 

لقيمة الدتوقعة للمخزونات أو اسبي الدافِ فهو لػوي إطاراً أكثر صرامة إذ يعتبر أن خسارة اوبالنسبة للنظام المح
 الحقوق تؤدي افُ ضرورة تشكيل مؤونات مهمة.

 الإطار العام: 
نص الدادة السادسة أنو: "لغب على الدؤسسات احتًام التعاريف الدنصوص عليها في النظام المحاسبي  يتضمن

 الدافِ مع مراعاة عدم تعارضها مع القواعد الجبائية الدطبقة بالنسبة لوعاء الضريبية"
الدافِ في حالة ما فَ إفُ أن الإدارة الجبائية معنية بقبول بصيع مقتًحات النظام المحاسبي نص ىذه الدادة يشتَ 

 تكن معارضة للنصوص الجبائية الدوجودة وفي حالة تعارض القاعدتتُ فأولوية التطبيق للقاعدة الجبائية.
  الإعداديةخصم المصاريف: 

قبل  سابقاً الدسجلة  الاعداديةالدصاريف  -على اساس انتقافِ -خصم  أنو ينبغييتضمن نص الدادة الثامنة 
لمحاسبي الدافِ، لأن ىذا الاختَ ينص على ضرورة الامتصاص الفوري لذا بحيث لا لغب أن بداية سريان النظام ا

 تظهر في الديزانية.
 إعادة تقييم الصول: 

عند تاريخ بداية  الثابتة الاصولن إعادة تقييم ع الناتجفائض القيمة  يضمتنص الدادة العاشرة على ما يلي: "
ويقصد بذلك أنو بردد مدة خمس  سريان النظام المحاسبي الدافِ في النتيجة الجبائية في أجل أقصاه خمسة سنوات"
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ىذا يعتبر بسديداً للضريبة على و ضم القيم النابذة عن اعادة تقيم الاستثمارات للنتيجة الجبائية، حتى يتم سنوات 
  (.SCF) لجبائي الثقيل عند بداية سريانفوائض القيمة بهدف تفادي العبء ا

 افُ فائض لسصصات الاىتلبكات الدتأتي من عمليات إعادة التقييم  نفس الدادة افُ أنو يتم ضم أشارتكما 
 الدتعلقة بها. نتيجة السنة

اشياً مع النظام المحاسبي الدافِ، حيث أن بسىذه القواعد جاءت وبالرجوع افُ نص الدادة السابق لصد أن 
 .الادارة الجبائية أحدثت وضعية وسطية بحيث ليس ىناك تسامح جبائي، ولا جباية فورية وكلية

 
 2010قانون المالية المتعلق بسنة  -2

، ومن (SCF)لرموعة من الدواد القانونية الدتعلقة بالتكيف مع مضمون  2010قانون الدالية لسنة يتضمن 
 بينها:

  ومؤونات المؤسسات الماليةالهتلاك المتعلق بالقرض اليجاري: 
من قانون الضرائب الدباشرة  141التغيتَات على الدادة  بعضمن القانون السالف الدادة الثامنة  أحدثت

الدادة  أشارت ىذهىيم النظام المحاسبي الدافِ، إذ في إطار تكييف القواعد الجبائية مع مفاوذلك  ،والرسوم الدماثلة
كما لؽكن  تهتلك على أساس مدة عقد القرض الإلغاري،أنها  ، علىبالقرض الالغاري افُ طريقة الاىتلبك الدتعلقة

)وقد أكد على ىذا البند ، SCFتطبيق الاىتلبك حسب مدة الحياة الاقتصادية للؤصل الدستأجر الدسموح بها في 
 .(27في الدادة رقم  20101قانون الدالية التكميلي لسنة 

الدؤونات الدوجهة لدواجهة الاخطار الخاصة الدتعلقة بعمليات بصع ينبغي لا أشارت نفس الدادة أنو كما 
 مع الاشكال الاخرى من الدؤونات. الأجلالقرض الدتوسطة أو طويلة 

  :العجز المالي 
ائد ينقل ز فإن العجز ال ...حالة تسجيل عجز في سنة مالية ما،في  تنص الدادة العاشرة على ما يلي: "

 الدالية الدوالية افُ غاية السنة الرابعة الدوالية لسنة تسجيل العجز" بالتًتيب افُ السنوات
 تم بزفيض الددة من خمس سنوات افُ أربع سنوات. وفي ىذا إشارة على أنو

 
من خلبل النصوص القانونية السابقة والتي تدخل في إطار تكييف النظام الجبائي الجزائري مع النظام المحاسبي 

أن ىذه النصوص التنظيمية تعتبر دليلًب على رغبة الدولة ووعيها بضرورة تكييف قواعد النظام الدافِ، لؽكن القول ب
. إلا أن ىذه الجهود تعتبر غتَ كافية وتبقى ىناك بعض القواعد الجبائية الجبائي مع لزتوى النظام المحاسبي الدافِ

لازالت الأخرى واجبة التعديل والتوضيح أو طرح قواعد جديدة بالأساس. ومن بتُ أىم نقاط الاختلبف التي 
                                                                 

1
 .13/73/1717 فٟ، اٌّؤؼضخ 83اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ  
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صول والخصوم قائمة بتُ النظام الجبائي والنظام المحاسبي الدافِ ىو ما تعلق بالعناصر التالية: تقييم عناصر الأ
بالقيمة العادلة؛ مصاريف البحث والتطوير؛ الضرائب الدؤجلة؛ تكاليف الاقتًاض؛ برويل الحقوق والديون بالعمل 

 الاجنبية.
 

 نظام التمويل -3
سات الإقتصادية في كل اسيلل، وضمان إستمراريتو يعتبر من الأىداف الرئيسية الاقتصاديإن برقيق النمو 

وسعيا  ،الوطتٍ الاقتصادالدؤسسات الإقتصادية التي تعتبر نواة  ةومردوديبدرجة كبتَة بأداء  يرتبطالذي و  الدول،
، وقد يكون ذلك عن طريق مواردىا الخاصة لذلك يتطلب منها توفتَ الدوارد الدالية اللبزمة اتوسيع نشاطاتهمنها ل

أو من ، وىذا ما يعرف بالتمويل غتَ الدباشر اللجوء إفُ الجهاز الدصرفي أو من خلبلوىو ما يعرف بالتمويل الذاتي 
صول الحيعتبر تلك الآلية التي تسمح للمؤسسات بأو ما يعرف بالتمويل الدباشر والذي السوق الدافِ  آلية خلبل

 1.على الدوارد الدالية من الجمهور سواء كانوا أفرادا أو مؤسسات أخرى مباشرة ودون وساطة الدؤسسات الدالية
 اول عرض واقع البيئة الدالية في الجزائر:وفي ما يلي لض

 البنوك والمؤسسات المصرفية في الجزائرأ( 
 ىناكحيث أن  ،الاقتصادي النشاط في البنكي النظام وفاعلية أداء حول والابذاىات الآراء تعددت قدل
 النشاط بسويل في دورىا وبالتافِ الائتمان، وتقديم الودائع تعبئة في وفاعليتها البنوك أداء على تؤثر كثتَة عوامل

 ذاتو الاقتصاد ولظو لتطور الأساسية الدقتضيات من تعتبر اتهسياسا وصحة اتهعمليا فسلبمة لذلك الاقتصادي،
  2.أىدافو برقيق وإمكانية استقراره واستمرار

 غاية إفُ ستقلبلالا من الدمتدة الفتًة خلبلولنا تشخيص واقع النظام الدصرفي في الجزائر، لصد أنو اوإذا ح
قتصاد تنظيم ارتكز1986  سنة  لوسائل مالكة الدولة وكانت التخطيط والتسيتَ الا شتًاكي، على الوطتٍ الا 

 واقعوعليو فإن  .بطريقة إدارية تتخذ التوزيع، والتمويل الإنتاج، قراراتفإن  وبالتافِ التمويل، ومصادر الإنتاج
 3:بدا يلي بسيز الفتًة ىذه خلبل الدصرفي الجهاز
 الا شتًاكي؛ التسيتَ لقواعد وخضوعو للدولة البنكي النظام ملكية تعود 
 نظام التمويل؛ مستوى على غموضا ولد لشا القروض منح في وتدخلها العمومية، الخزينة دور تعاظم 
 والدركزي؛ الدسبق التوطتُ أساس على تقدلؽها و البنكية، القروض منح حالة في الضمانات إقرار عدم  
 الدنافسة؛ على قضى الذي الأمر السلطات، طرف من لزددة قطاعات في بنك كل بزصص 

                                                                 
1
، اٌٍّزمٝ اٌعٌٟٚ زٛي ق١بقبد اٌز٠ًّٛ انًؼىلـبث والآفـبق -انطىق انًبني في تًىيم انتنًيت الالتصبديت ببنجسائرؾ٠عاْ ِسّع ٚٔٛؼ٠ٓ ثِٛع٠ٓ،  

 .2006ٔٛفّجؽ  22/ 21ٚأثؽ٘ب ػٍٝ الالزظبظ٠بد ٚاٌّؤقكبد، خبِؼخ ثكىؽح، ٠ِٟٛ 
2
، خبِؼخ ٚؼلٍخ، ص 78/1778، ِدٍخ اٌجبزث اٌؼعظ دبنت انجسائر -في تًىيم اننشبط الالتصبديدور انبنىن وفؼبنيتهب ِظ١طفٟ ػجع اٌٍط١ف،  

02. 
3
، ِػوؽح ِبخكز١ؽ، اٌّؽوؿ اٌدبِؼٟ ثبٌٛاظٞ، دراضت اننظبو انًذبضبي انًبني انجذيذ ويتطهببث نجبده في بيئت انًذبضبت انجسائريتػ٠ٕٛبد فؽ٠ع،  

 .01، ص 1717/1711
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 للسياسة التقليدية للآليات الضيق والا ستعمال الدركزي، البنك خاصة وبصفة البنوك ا ستقلبلية عدم 
 .البنكية العمولات كل وكذا إداري بشكل الفائدة سعر برديد يتم حيث النقدية،
عرفت فيها أسعار النفط  والتي، 1986 سنة الأزمة البتًولية التي خلفتهاأمام الوضعية الدزرية وكرد فعل 

، مـما سبب تراجعا ملحوظا في كل الديادين الاقتصادية؛ 1985مقارنة بسنة  39 %انـخفاضا مفاجأ بنسبة 
وجدت السلطات نفسها  إفٍ(. وبذلك ... ونية؛ الطفاض القوى الشرائية؛الاجتماعية والسياسية للبلد )الددي

ت الجديدة والذياكل التنظيمية مضطرة للقيام بتعديلبت لتغيتَ الاقتصاد الوطتٍ. فوضعت بصلة من الآليا
    1التشريعات الضرورية بغُية الدرور والانتقال إفُ اقتصاد السوق، عرف ىذا التطور بـمرحلة " الإصلبحات"و 

 1986 سنة ذمن الدصرفي النظام على عميقة تغتَات إحداث إفُ الاقتصادية الإصلبحات ىذه أدتوقد 
 من الدصرفي الجهاز لبعث  1986/08/19الصادر بتاريخ 86-12 والقروض البنوك قانون بإصداروذلك 
 والذي نادى 1988 سنة بداية في الصادر 06-88 رقم قانونالب تدعيمو تم ثم صلبحياتو، بذديد خلبل

 ولزاولة الاقتصادي النشاط في الدولة تدخل لذيمنة كحد الإجراء ىدا جاءقد و  ،العمومية الدؤسسة ستقلبليةبا
تواصلت الاصلبحات  وقد 2.التسيتَ وفي مالية استقلبلية ولإعطاء التمويل لآليات جديدة ديناميكية إعطاء

 3بهدف زيادة فعالية نشاطها ورفع مردوديتها. 1989الدالية، وبذسدت في منح البنوك استقلبليتها الدالية سنة 
 كلية التعريف أعاد والذي 1990 أفريل 14 في الدؤرخ 10-90  والقرض بالنقد الدتعلق القانون جاءثم 
 في بو الدفعول الساري الدصرفي التشريع سياق في الجزائري الدصرفي القانون وجعل الجزائري، الدصرفي النظام لذيكل
 والقرض البنوك ظمنو  الدركزي للبنك الأساسي بالقانون التعريف فوضع الدتطورة، البلدان لاسيما الأخرى البلدان

 4:فهو واحد، آن في
 ؛لعصرنتو أرضية الدصرفي النظام ىيكلة لغعل -
 ؛استقلبليتو الدركزي للبنك يعطي -
 ؛الدركزية بالبنوك الخاصة التقليدية صلبحياتو استعادة من الدركزي للبنك لؽكن -
 .الأجنبي الاستثمار أمام العراقيل كل يزيل  -

تنسيق ال . وبغيةالدرجع القـانوني والأساسي للقطاع الدصرفي والنقـدي في الجزائرقانون النقد والقرض عتبر وقد أُ 
 رقم قانونلل والدتمم الدعدل 27/02/2001بتاريخ  01-01 رقم رسومالدأكثر في برنامج الإصلبح تم إصدار 

 5، حيث يسمح ىذا الدرسوم بـ :10-90
 التكـامل والتنسيق بتُ الأجهـزة التنفيـذية وإدارة بنك الجـزائر.  -

                                                                 
1
 .03، ص 1771-1771خبِؼخ اٌدؿائؽ  ، ِػوؽح ِبخكز١ؽ،يغ دراضت دبنت انجسائر –ًراجؼت في لطبع انبنىن انثبٌط١ضؽ ق١ّؽح،  
2
 .21، خبِؼخ ٚؼلٍخ، ص 78/1772ِدٍخ اٌجبزث اٌؼعظ  ،اننظبو انًصرفي انجسائري في يىاجهت تذذيبث انؼىنًت انًبنيتاٌط١ت ٠بق١ٓ،  
3
، اٌٍّزمٝ اٌٛطٕٟ زٛي إٌّظِٛخ اٌّظؽف١خ اٌدؿائؽ٠خ تشخيص انىالغ وتذذيبث انًطتمبم -ائرياننظبو انبنكي انجس١ٍِىخ ؾغ١ت ٚ ز١بح ٔدبؼ،  

 .1778ظ٠كّجؽ  12ٚ 18ٚالغ ٚرسع٠بد، خبِؼخ اٌشٍف، ٠ِٟٛ  -ٚاٌزسٛلاد الالزظبظ٠خ
4
 .02ِظ١طفٟ ػجع اٌٍط١ف، ِؽخغ قبثك، ص  
5
 .31، ِؽخغ قبثك، ص ثبٌط١ضؽ ق١ّؽح 
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 فصل إدارة بنك الجزائر بالسلطة النقدية، بهدف برقيق استقلبلية أفضل. -
درة، لدواكبة الإصلبح وبررير تسيتَ النظام، إلا أن البنوك الجـزائرية لازالت لكن وبالرغم من كل القوانتُ الصا

 برت ضغط مركزية القرارات و تدعيم الدولة لـها.
 
 :البنكية في ظل الإصلاح المحاسبي في الجزائرواقع الممارسات  -

لزالـــت متــأخرة جــداً وتعــاني مــن مشـــاكل  حاليــاً لغــد بأنهــا في الجزائــر الدنظومــة الداليــة والدصـــرفيةان الدتتبــع لواقــع 
 1عديدة متمثلة أساساً في:

 ؛تأخر كبتَ في لرال القروض البنكية والتدابتَ الدرتبطة بالقطاع الدصرفي والدافِ -
 تأخر كبتَ في مدى فعالية البنوك وصحة تسيتَىا؛ -
   لكل التًاب الوطتٍ. تأخر كبتَ في تغطية وانتشار وتوزيع شبكة البنوك -

فَ لؽنـع  الحـافِ ىذا التأخر الكبـتَ الـذي يعرفـو النظـام البنكـي والدـافِ الجزائـري في ظـل الإصـلبح المحاسـبيغتَ أن 
مــن القيــام بــبعض التغيــتَات علــى آليــة عمــل وتســجيل الدمارســات المحاســبية البنكيــة والداليــة للتوافــق مــع الإجــراءات 

 الجديدة وقد تم ذلك بإصدار:
تضمن لسطط الحسابات البنكية والقواعد والد 23/07/20092رخ في الدؤ  04-09النص التنظيمي رقم  -

 كل ، تلغى2010من جانفي  ابتداءً  تطبيقووجب وبد، المحاسبية الدطبقة على البنوك والدؤسسات الدالية
 لدتضمن لسططوا  1992سنة نوفمبر 17 في الدؤرخ 92-08 النظام رقم لاسيما، الدخالفة الأحكام

 .الدالية لدؤسساتوا البنوك الدطبقة على المحاسبية والقواعد الدصرفي الحسابات

الكشوف ونشر إعداد  والدتضمن شروط 3 2009أكتوبر  18الدؤرخ في  05-09النص التنظيمي رقم  -
 للبنوك والدؤسسات الدالية.الدالية 

أنو وبالرغم من الجهود وفي ظل الإصلبح المحاسبي في الجزائر وبدخول النظام المحاسبي الدافِ حيز التطبيق، لصد 
الدبذولة لتحستُ واقع النظام الدصرفي الجزائري، إلا أنو مازال يعاني من بعض الصعوبات والعوائق، والتي لؽكن 

  4إلغازىا في ما يلي:
 عدم جاهزية البنوك التجارية الجزائرية: -

 على السواء على وللحكومة للقانون حادة انتقادات ةيوالدال المحاسبة في والخبراءصتُ الدختالعديد من  وجو
 البنوك في العادلة يمةالق لزاسبة ولاسيما ،المحاسبي الدافِ النظام يقلتطب الجزائري غتَ جاىز الاقتصاد أن اعتبار

                                                                 
1
، ِعاضٍخ، اٌٍّزمٝ اٌؼٍّٟ اٌعٌٟٚ زٛي الإطلاذ دراضت تذهيهيت تمييًيت –الإصلاح انًذبضبي في انجسائر ِعأٟ ثٓ ثٍغ١ث، فؽ٠ع ػ٠ٕٛبد،  

 .1711ٔٛفّجؽ  87ٚ  13اٌّسبقجٟ فٟ اٌدؿائؽ، خبِؼخ ٚؼلٍخ، ٠ِٟٛ 
2
 .11ص  ،1773 ظ٠كّجؽ 13ظؼ ثزبؼ٠ص اٌظب 08اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ  
3
 .18ص  ،1773 ظ٠كّجؽ 13اٌظبظؼ ثزبؼ٠ص  08اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ  
4
ِعاضٍخ، ، تئشكبنيت تطبيك انميًت انؼبدنت كأضبش نهميبش والافصبح في انمىائى انًبنيت نهبنىن انتجبريت انجسائري٘ٛاؼٞ ِؼؽاج، زع٠عٞ آظَ،  

 .11. ص 1711ظ٠كّجؽ  18 -18اٌٍّزمٝ اٌعٌٟٚ زٛي إٌظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟ فٟ ِٛاخٙخ اٌّؼب١٠ؽ اٌع١ٌٚخ ٌٍّسبقجخ ، خبِؼخ اٌج١ٍعح، 
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لا تزال  فالبنوك الجزائريةذا النظام الدعقد، لذدون برضتَ الدناخ الدناسب  (SCF)تطبيق  و تمية. إذ أنالجزائر ية التجار 
 غتَ قادرة على نشر لزاسبتها بشكل دقيق وشفاف وخاصة عندما يتعلق الأمر بالقياس والإفصاح.

 تحفظ البنوك التجارية في تقديم المعلومات: -
 الدعلومات، نشرية في والشفاف الإفصاح من لعا مستوى لداليةا والدعلومة للمحاسبة الدعايتَ الدولية تتطلب

 البنوكبينما غالبية  ،الدالية القوائم في عنها الإفصاح لغب الاستثمار قرار لابزاذ يةضرور  معلومة أي أن بحيث
 ية والتحفظ والحساسية في نشر الدعلومات.السر  على اعتادتية الجزائرية التجار 
 ضعف التكوين والتأطير: -

بالجزائر بشكل واضح، خاصة الدعايتَ المحاسبية الدولية  بدوضوعأطتَ والت ينالتكو  في نقصك ىنا أن اتضح لقد
م وجود برنامج مدروس ومسطر في ىذا الإطار باستثناء بعض الجهود والتي تنظم من دفيما يتعلق بالبنوك في ظل ع

وكل ىذه  طرف بعض الذيئات والدنظمات الدهنية والحكومية وغتَ الحكومية )أيام دراسية ، ندوات، ملتقيات...(
كافية وترتبط في الغالب بالدؤسسات الاقتصادية لا البنوك التجارية، نظراً للزخم المحاولات في الحقيقة تبقى غتَ  

 الكبتَ من التغتَات التي جاء بها النظام المحاسبي الدافِ على عدة مستويات في المحاسبة.
 التعود على الممارسات المحاسبية في ظل النظام المحاسبي المالي: -

( الذي دام PCNوالأعراف المحاسبية التي كانت سائدة في ظل )ىناك صعوبة كبتَة في تغيتَ العادات 
 قد برتاج إفُ وقت طويل لذلك، وىو ما يتطلب مدة برضتَية طويلة وتكوين تيسنة، وال 33التعامل بو أكثر من 

 شامل وعلى كل الدستويات.
 

 مكانة أو دور البورصة ب( 
نهاية  فيأعقاب الإصلبحات الاقتصادية والدالية التي شرعت فيها الجزائر  إفُيرجع ظهور بورصة الجزائر 

 1 طر قانونية منها:أ 03الثمانينات حيث صدر في ىذا المجال 
 ؛يو الدؤسسات الاقتصادية العموميةالخاص بتوج 88-01القانون  -
 ؛صناديق لدسالعات الدولة 08الخاص بإنشاء  88-03القانون  -
 الدتعلق بالقانون التجاري. 75-59والدتمم للؤمر رقم  الدعدل 88-04القانون  -

 كل ىذه القوانتُ في التمييز بتُ الدولة الدالكة أو القوة العمومية والدولة الدسالعة.سالعت  وقد 
وفي ظل عدم قدرة  من جانب آخر وأمام ندرة مصادر التمويل التي واجهت أغلب الدؤسسات العمومية،

أن كما  الادخار المحلي لتمويل احتياجات الدؤسسات خاصة بالنسبة لدورة الاستثمار،الجهاز البنكي على بذنيد 
في ظل كل ىذه  فَ تلعب دورىا في لرال نقل الفوائض الدالية من العارضتُ إفُ الطالبتُ لرؤوس الأموال،البنوك 

                                                                 
1
  اٌزطج١كاٌكٛق اٌّبٌٟ ث١ٓ إٌظؽٞ ٚ ، اٌٍّزمٝ اٌعٌٟٚ زٛي: ِعاضٍخ ،والغ بىرصت انجسائر وآفبق تنشيطهب ،ثٛلٍمٛي اٌٙبظٞ قٛاِف ؼضٛاْ ٚ 

 .1773ٔٛفّجؽ  12ٚ  18: ٠ِٟٛ، خبِؼخ ػٕبثخ فٟ إطبؼ ردبؼة اٌعٚي اٌؼؽث١خ
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انتقال الجزائر إفُ اقتصاد  الدعطيات ظهرت الحاجة لإنشاء بورصة الجزائر كآلية بسويل بديلة وتستجيب إفُ مرحلة
 .قالسو 

 169-91 الدرسومتُ التشريعيتُ من خلبلوفي ىذا المجال كان صدور أوفُ التشريعات الخاصة بالبورصة 
حيث جاء ىذين الدرسومتُ لتقنتُ التعامل بدا يسمى بالقيم الدنقولة  ،1991 ماي 28الدؤرخ في  170-91و

 الحكومة قبلن لأوراق الدالية من أسهم وسندات مروط إصدار اوقد حدد التشريع في ىذا المجال بوضوح ش
 متبنيا 19931ماي  23 الصادر بتاريخ 10-93 القانون بصدور الدبادرة ىذه استكملت. و وشركات الدسالعة

 لستلف على الدالية الدعاملبت كل بإبسام الدخولة الوحيدة والآلية أسهم ذات شركة واعتبرت الجزائر بورصة إنشاء
 2الدصدرة. الدالية الأدوات
 :ما يلي في فتتمثل الدنقولة القيم ببورصة العاملة بالذيئات يتعلق فيما أما
 .الدنقولة القيم سوق سلطة تشكل: (COSOB) البورصة عمليات ومراقبة تنظيم لجنة -
 .البورصة في الدتداولة للعمليات الحسن الستَ ضمان على : تعمل(SGBV) القيم تسيير شركة -
 

، تم اختيار الوسطاء في العمليات البورصية لؽثلون لستلف الدؤسسات 1997مع بداية سنة بذدر الاشارة أنو 
حيث تولت لجنة تنظيم ومراقبة عمليات البورصة مهمة تكوين ىؤلاء عن طريق  ،الدالية )بنوك و شركات تأمتُ(

 3.لتقياتالد العديد منتنظيم كذا الاستعانة بالخبراء الكنديتُ و 
 

سبتمبر  13فتحت بورصة الجزائر أبواب تداولذا للتعامل بالأدوات الدالية الدتاحة )الأسهم والسندات( في وقد 
تم اختيار ثلبثة شركات عمومية لإدراجها في حيث  بعد العديد من حالات التأجيل لأسباب لستلفة. 1999

 : البورصة و ىي
 ؛مؤسسة رياض سطيف -
 ؛صيداللرمع  -
 .وراسيالأ فندق -

 السوق. و بعد التحضتَ وتقييم الشركات تم إصدار الأوراق الدالية الدتعلقة بهذه الدؤسسات وتم طرحها في
ت من علما أنها كانت قد طرح 1999-10-18تم تسعتَ سنداتها في فقد بالنسبة لشركة سوناطراك أما 

 .1999شهر أكتوبر ظل السند متداولا داخل القطاع الدصرفي حتى ، و 1998قبل قرض سندي في بداية 

                                                                 
1
 .1338قٕخ  ،88اٌؼعظ  ، اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ 
2
 .31ظشبل أَ اٌط١ؽ، ِؽخغ قبثك، ص  
 .ِؽخغ قبثكٔٛؼ٠ٓ ثِٛع٠ٓ،  ؾ٠عاْ ِسّع ٚ 3
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 البورصة، ىفي إصدارىا لأول قرض سندي على مستو  كسوناطرالزاولة وفي ىذا الصدد لؽكن الإشارة إفُ أن 
كان الغرض من ىذا القرض إذ  كانت ذات ىدف بيداغوجي من اجل إعطاء دفع قوي للبورصة عند انطلبقها، 

  1يلي: السندي ما
 ؛موالزيادة نشاط سوق رؤوس الأ -
 ؛الطريق أمام الشركات العامة و الخاصةفتح  -
 توفتَ الدعلومات اللبزمة للجمهور ومعرفة رد فعلو. -

 % من رأس مال ىذه الدؤسسات 20بحيث فَ تشمل سوى  ،لتسعتَ في البورصةابالرغم من لزدودية عملية 
الجديد، كانت موضوع  أرست ثقافة جديدة قادت إفُ بروز عدة إشكالات لزاسبية مرتبطة بالمحيط انهإلا أ ،آنذاك

لس الوطتٍ لمجباعتبارىا عضوا في ا ،(COSOB)رصة لزاسبية سالعت فيها لجنة مراقبة عمليات البو  إصلبحات
  2.للمحاسبة

 3تتشكل من قسمتُ:حالياً بورصة الجزائر كما لؽكن الاشارة افُ أن 
 :مرتتُ في الأسبوع، وذلك الدينالتداول على سندات رأس الدال وسندات فيو يتم  قسم القيم المنقولة .

 خمس شركات مسجلة في التسعتَة الرسمية: لصد حاليا في مقصورة شركة تسيتَ بورصة القيمو 
 ؛للؤسهم )لرمع صيدال، مؤسسة تسيتَ فندق الأوراسي و أليانس للتأمينات ( شركات ثلبث -
 دحلي(.  مؤسستتُ للسندات ) سونلغاز، -
 :فيفري  11إدراج سندات الخزينة العمومية في بورصة الجزائر في تم  قسم سندات الخزينة العمومية

 في إطار الإصلبحات الدبذولة من طرف وزارة الدالية والتي ترمي إفُ إعادة الإعتبار إفُ، وذلك 2008
 .يل دور البورصة بصفة خاصةعالسوق الدافِ في عملية بسويل الإقتصاد الوطتٍ بصفة عامة وتف

حيث يتم تداولذا عن طريق  ،سنة 15و 10و 7لددرجة بتُ سندات ذات الآجال تتنوع سندات الخزينة ا
 حصص في الأسبوع. 5الوسطاء الداليتُ الدعتمدين وشركات التأمتُ الدتخصصة في قيم الخزينة بدعدل 

 
السوق الدافِ في عمليات التمويل، إلا أن الكبتَ الذي يلعبو دور الرغم لؽكن القول أنو  من خلبل ما سبق

نظراً لضعف أداء البورصة والتداول الأسبوعي  جداً  الجزائر ودوره في بسويل الدؤسسات مازال لزدوداً  ألعيتو في
لغياب تقاليد  وذلك راجع للؤسهم والسندات فيها وقلة حجم التداول مقارنة بدا ىي عليو البورصات الدولية.

 في الجزائر. وثقافة وطنية للبستثمار الدافِ 

                                                                 
1
اٌكٛق ، اٌٍّزمٝ اٌعٌٟٚ زٛي: ِعاضٍخ ،الإفصبح انًذبضبي و كفبءة الأضىاق انًبنيت نهذذ ين خطر الاضتثًبر انًبني ،ٚظاظثٛفبفخ ٚ  خبٚزعٚ ؼضب 

 .1773ٔٛفّجؽ  12ٚ  18: ٠ِٟٛ، خبِؼخ ػٕبثخ فٟ إطبؼ ردبؼة اٌعٚي اٌؼؽث١خ  اٌّبٌٟ ث١ٓ إٌظؽٞ ٚ اٌزطج١ك
2
 .138ِؽخغ قبثك، ص أطؽٚزخ ظوزٛؼاٖ، ِعأٟ ثٓ ثٍغ١ث،  
3
 (.78/78/1711فٟ: )ربؼ٠ص الاطلاع     /http://www.sgbv.dz ثٛؼطخ اٌدؿائؽ:ِٛلغ  

http://www.sgbv.dz/
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 التعليم والتكوين المحاسبي الثاني:المطلب 
 التعليم المحاسبي -1

  : يتعلق ىذا البند بطبيعة العناصر التالية
 ؛في الجامعات تدرس التي البرامج ولزتوى الدقاييس طبيعة -
 الدقاييس؛ ىذه بتدريس الدكلفتُ الأساتذة طبيعة -
 .المحاسبة لرال في العلمي البحث طبيعة -

 التعليم برامج على الإصلبحات بعضب العلمي والبحث العافِ التعليم وزارة قامت التسعينات، بداية مع
 شقتُ، إفُ والمحاسبة الدالية بزصص بفصل للقيام ، 1992سنة للتجارة العليا الددرسة بإدارة دفعت والتي الجامعي،

بعد أن   المحاسبة، في ليسانس شهادة أول ميلبد المحاسبي التعليم شهد ذابهو  (مالية بزصص – لزاسبة بزصص)
 لذلك وتبعا. والمحاسبة الدالية بزصص ضمن المحاسبة مقاييس تدريستشتًك في  العافِ التعليم برامجكانت بصيع 

 98/53 رقم الدرسوم بدقتضى الدراسة نظام مست تعديلبت، 1998 سنة من ابتداء الجامعات باقي عرفت
 ذابهو  .عليها للحصول الدراسات نظام وتنظيم التسيتَ علوم في الليسانس شهادة لنيل الدراسات نظام الدتضمن
 رقم القرار تطبيق معا برالره وأثريت، المحاسبة في ليسانس شهادة صاحبو لؽنح مستقلب اختصاصا المحاسبة أصبحت
1.التسيتَ علوم في الليسانس شهادة لنيل البيداغوجي  البرنامج الدتضمن 2000-08-10الدؤرخ في   395

 

 ألعهاكان   الإصلبحات على مستوى برامج التعليم الجامعي خلبل العشرية الأختَةكما كانت ىناك بعض 
 وىو التخصصات، جل بعد فيما ليشمل آنذاك الجامعية التخصصات لبعض 2004 سنة LMD نظام إدخال

 2.والتعليم التكوين ميدان في الجديدة العالدية التطورات مع تتماشى الجزائرية الجامعة جعل دفى
 

الإصلبح بصلة من النقائص ىذا وفي ظل إصلبح النظام المحاسبي في الجزائر شهد التعليم المحاسبي في بداية 
 ألعها:

إصلبح  في وخصوصا الدسالعة الدستويات لستلف على الخارجية وبيئتها الجامعة بتُ الدوجودة القطيعة -
 برديث مهمة توفُ الذي للمحاسبة الوطتٍ المجلس فيبسثيلو  نسبة والتي تتضح من خلبل ،المحاسبي النظام

 اعتبار على ،علبقة مهمة بالإصلبح لو تكون يفتًض أن في حتُ،  08%تتعدى  لا والتي النظام المحاسبي
الدساىم  أنو إفُ إضافة القضايا والدشاكل المحاسبية الدختلفة، حول معتبرة علمية معرفة الجامعي للؤستاذ أن

 3 .المحاسبي بالنظام الدعرفةنشر  فيالأول 
عدم وجود برامج تعليمية موحدة وطرق تدريس متجانسة في لستلف الجامعات الجزائرية لدواجهة الدشاكل  -

 التي تعتًض العملية التعليمية أثناء الفتًة الانتقالية لتطبيق النظام المحاسبي الدافِ.
                                                                 

1
 .133ِؽخغ قبثك، ص أطؽٚزخ ظوزٛؼاٖ، ِعأٟ ثٓ ثٍغ١ث،  
2
 . 38ػ٠ٕٛبد فؽ٠ع، ِؽخغ قبثك، ص  
3
 .31ظشبل أَ اٌط١ؽ، ِؽخغ قبثك، ص  
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 تكوينية دورات وإجراء الجامعية البيئة تهيئة في العلمي والبحث العافِ التعليم وزارة عدم مسالعة -
ىذا  إعداد مهمة لذم أوكلت الذين الفرنسيتُ قبل الخبراء من الدافِ النظام المحاسبي حول امعيتُالج ساتذةلؤل

 .الإطارات لتكوين بالنظام ومؤىلة دقيقة ومعرفة دراية لذا لطبة تكوينالدسالعة في  وبالتافِالنظام، 

القيام بدجهودات  المحاسبي التعليم في الدتخصصة والدعاىد والجامعات من الددارسا الوضع ىذ تطلبقد و 
 الدعايتَ حول معارفهم وزيادة الطلبة تلقتُ وبسكن من المحاسبة، ميدان الدستجدات في مع تتكيف جبارة حتى

 ىذه المجهودات في النقاط التالية:  ولؽكن إبراز ،بها والإلدام الجديدة المحاسبية
وذلك من خلبل قيام الوزارة في الدوسم الدراسي  المحاسبية الدراسية الدناىج وبناء ىيكلة إعادة -

 ميدان في الحاصلة التغتَات مع تتكيفلبتعديل لزتوى الدقاييس ذات الصلة بالمحاسبة  2010/2011
 المحاسبة في الجزائر.

والندوات والأيام الدراسية حول الإصلبح المحاسبي في الجزائر في العديد من  عقد العديد من الدلتقيات -
 الجامعات الجزائرية.

 في الحاصلة التغتَات مع تتلبءم إصدار العديد من الكتب والدؤلفات في لرال المحاسبة الدالية والتي -
 ميدان المحاسبة في الجزائر.

الديادين ذات الصلة على مستوى  أو المحاسبة، بدوضوع الدهتمة العلميالبحث  لسابرالاىتمام بفتح  -
 الجامعات والدعاىد.

 دراساتبالاىتمام خاصة بعد  في السنوات الأختَةىناك العديد من مشاريع البحث في لرال المحاسبة  -
 جامعات الوطن.العديد من على مستوى  والتخصصات ذات الصلة المحاسبة ميدان في التدرج بعد ما
 

كل ىذه المجهودات تبقي ىناك بعض النقائص أو الثغرات التي تتخلل التعليم الجامعي في المجال وبالرغم من  
 1المحاسبي، لؽكن إلغاز ألعها في ما يلي:

 التطبيقية الدروس تفعيل تتيح التي الإمكانيات غياب ظل في نظري بشكل الآفِ الإعلبم تدريس يتم -
 الدستعملة زةهوالأج المحاسبية البرامج مع التأقلم في كبتَة صعوبة لغدون الجامعة خرلغي أن حيث ،اهوتعميم

 ؛الاقتصادية الدؤسسات طرف من
 تربصات إجراء يتطلب الجيد المحاسبي التعليم أن حيث ،الاقتصادية والدؤسسات الجامعة بتُ الفجوة -

 ؛المحاسبية العمليات لستلف بدعاينة ةلبللط تسمح ميدانية ودراسات

                                                                 
1
 .110ص  ،قبثكِؽخغ زّؿح شؼ١ت،  



 
 

 ٚٚالغ اٌج١ئخ اٌّسبقج١خ فٟ اٌدؿائؽاٌفظً اٌثبٌث: إٌظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟ 
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 وأن خصوصا للجزائر، الاقتصادي الانفتاح مع يتماشى لاوالذي  ،الأجنبية اللغات تعليم اللعإ -
 ا،همهوف للبيانات المحاسب استقبال على تقوم التي المحاسبية الوظائف مىأ من تعتبر الاتصال وظيفة
 .اهستخدميافُ م للمعلومات ووإرسال

 
 التكوين المحاسبي: -2

 أو اسبالمح الخبتَ صفة كتسابا من حبو لؽكن صاالذي  المحاسبية الخبرة تربص المحاسبي تكوينيقصد بال
، إذ ينبغي على الأشخاص الراغبتُ في الحصول على الاعتماد كخبراء أو الدعتمد المحاسب وأ الحسابات لزافظ

لديهم تأىيلًب كافيا من الناحية العلمية والعملية للئيفاء التام  أن يكوندين معتم تُلزاسبلزافظي حسابات أو 
  .والكفء بهذه الدهمة

أشارت التشريعات  إذ، المحاسبةولقد أولت الجزائر اىتماما كبتَا بهذا الجانب من خلبل تنظيم وتطوير مهنة 
وفي ىذا  كمهنيتُ.  على الاعتمادالراغبتُ في الحصول للؤشخاص  التأهيل العلميلمهنة إفُ ضرورة توافر لالدنظمة 

على أن منح شهادة الخبتَ  20101يونيو  29الدؤرخ في  01-10من القانون  08نصت الدادة  الإطار فقد
المحاسب أو لزافظ الحسابات تكون من طرف معهد التعليم الدختص التابع للوزير الدكلف بالدالية، أو الدعاىد 

الدعاىد إلا بعد إجراء مسابقة للمتًشحتُ الحائزين على شهادات  بهاتوتحاق الدعتمدة من طرفو. وأنو لا لؽكن الال
 للوزير التابعة هتٍالد التكوين مؤسسات طرف كما بسنح شهادة المحاسب الدعتمد من  .جامعية في الاختصاص

 العافِ. التعليم مؤسسات طرف من أو طرفو من عتمدةلدا ؤسساتلدا طرف من أو ،هتٍلدا بالتكوين كلفلدا
ن يرغبون في الواجب توافرىا في الأشخاص الذي التأهيل العمليإفُ شروط  01-10تطرق القانون  كما

أو لزافظ  متًبصا لزاسبا خبتَا "يعتبر 2منو على ما يلي: 77، إذ نصت الدادة كمهنيتُ  الحصول على الاعتماد
 الدطلوب والدقبول التكوين النظري تابع الدتًشح الذيالقانون،  ىذا في مفهوم متًبصا لزاسبا أو حسابات متًبصا

 طريق عن المحددة طبقا للشروط مهتٍ بتًبص للقيام للمحاسبة الوطتٍ التكوين للمجلس لجنة طرف من
 ..".التنظيم

بالتفصيل شروط  2011 نوفمبر 24الدؤرخ في  393-11الدرسوم التنفيذي رقم  وفي ىذا الإطار فقد حدد
 3التًبص الدهتٍ واستقبال ودفع أجر الخبراء المحاسبتُ ولزافظي الحسابات والمحاسبتُ الدتًبصتُ.وكيفيات ستَ 

الخبراء المحاسبتُ ولزافظي الحسابات والمحاسبتُ الدعتمدين  01-10من القانون  78كما ألزمت الدادة 
 حالة رفض التأطتَ غتَ الدبرر باستقبال الدتًبصتُ وتأطتَىم والتكفل بهم، ومنحهم مقابل ذلك منحة التًبص. وفي

 يتًتب على الدهتٍ عقوبة تأديبية تصدرىا لجنة الانضباط والتحكيم التابعة للمجلس الوطتٍ للمحاسبة.

                                                                 
1
 .72، ص 11/78/1717اٌّؤؼضخ فٟ  81اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ اٌؼعظ ؼلُ  

   1711-71-18ّؤؼش فٟ اٌ 01-11زٕف١ػٞ ؼلُ رُ رسع٠ع ٘ػٖ اٌشٙبظاد ثّٛخت اٌّؽقَٛ اٌ 
2
 .11، ص 11/78/1717اٌّؤؼضخ فٟ  ،81ظ ؼلُ اٌؼع ،اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ 
3
 .10، ص 1711-11-87 فٟ، اٌّؤؼضخ 82اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ  
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في الجزائر قبل الإصلبحات كانت تشتًط ضرورة توافر  المحاسبةبذدر الإشارة إفُ أن التشريعات الدنظمة لدهنة 
إلا بتوافر  لصاحبو يتستٌ لامنح الاعتماد ، إذ أن امتهان المحاسبة في بعض الدقاييس في الأشخاص الراغبتُ

 1الشروط التالية:
 بالنسبة للخبير المحاسب: -
 من 06 الدادة في عليها الدنصوص بالإضافة للشروط الشخص في تتوفر أن لغب لزاسب خبتَ مهنة لدمارسة

  :يما يل 08 -91 القانون
 حسب المحاسبة أو القديم النظام حسب والمحاسبة الدالية في يعادلذا ما أو ليسانسال شهادة على الحصول -

 الجديد؛ النظام
 بشانية الدتًبص خلبلو يعد الدنظمة، جدول في الدسجلتُ الخبراء أحد لدى سنتتُ مدتو مهتٍ بتًبص القيام -

 ا؛به الدرتبطة الديادين أو المحاسبة حول تقارير
 جامعة تنظمو الذي النهائي الامتحان دخول في الحق بزولو التي التًبص ايةنه شهادة على يتحصل أن -

 لحاملها التًبص ايةنه شهادة بسنح كما ،"لزاسب خبتَ شهادة" جامعية شهادة فيو للناجحتُ بسنح الجزائر،
 .معتمد ولزاسب الحسابات لزافظ صفة اكتساب في الحق،
 بالنسبة لمحافظ الحسابات: -

 لزاسب؛ خبتَ شهادة على الحصول -
 في الدهنية الدذكورة الشهادات لإحدى إضافة العافِ التعليم شهادات إحدى على حائز الدرشح يكون أو -

 إثبات: مع ،03/1999/ 24 بتاريخ الصادر الدقرر من 03 الدادة
 إما تدريب مهتٍ كخبتَ لزاسب مدتو سنتتُ يتوج بشهادة نهاية التدريب القانوني؛ -
 أشهر. 6( سنوات في الديدان المحاسبي والدافِ ومتابعة تدريب مهتٍ مدتو 10وإما إثبات خبرة قدرىا ) -

 بالنسبة للمحاسب المعتمد: -
 بتاريخ الصادر الدقرر من 3 الدادة نص حسب حسابات لزافظ أو لزاسب كخبتَ الدنظمة جدول في التسجيل  -

 ؛1999مارس 24
 عم 1999مارس 24 بتاريخ الصادر الدقرر من 04 الدادة في عليها الدنصوص الدهنية الشهادات إحدى حيازة -

 :إثبات
 ؛(AFS) التًبص ايةنه شهادة مع لزاسب خبتَ مكتب في عامتُ لددة مهتٍ تدريب -
 .أشهر 6 لددة تدريب مع والدافِ، المحاسبي الديدانتُ في سنوات عشر خبرة أو -

 
 

                                                                 
1
 .171ص  قبثك، ِؽخغ ِعأٟ ثٓ ثٍغ١ث، أطؽٚزخ ظوزٛؼاٖ، 
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 1وما يعاب على نظام التكوين السالف ما يلي:
 الدتًبصتُ، الخبراء تكوين عند النظري( )التكوين النظري الجانب التطبيقي وإلعال الجانب على الكلي الاعتماد -

 إثراء في الدسالعة ومن ثم والتحليل التفكتَ على القدرة من بسكنهم التي من الأدوات الدتًبصتُ حرمان وبالتافِ
 المحيط في التقلبات عن النابذة الدشاكل لدواجهة إليها ماسة بحاجة المحاسبية الدمارسة التي تكون التصورية القاعدة

 الاقتصادي؛
 الأشكال: ىذه ومن التًبص، على من قبل الخبتَ الدشرف للبستغلبل الدتًبصتُ تعرض إمكانية -

 الدقاربات الجرد، مثل بالروتينية توصف التي تلك خاصة الديداني التدخل بأعمال إجبار الدتًبص على القيام -     
 التًبص؛ على بالدشرف الدتًبص علبقة لػدد تنظيم غياب ظل في خاصة مادي، مقابل دون إفٍ ...البنكية
 مع الذيئات الدراسلة بأعمال القيام أو التقارير كتابة الدراسلبت بررير مثل السكريتاريا بأعمال القيام -     

 الضرائب؛ إدارة ومصافٌ العمومية،
 التًبص؛ فتًة طيلة تأمتُ من الدتًبصتُ استفادة عدم -     
 دون قد برول مساومات أو لضغوط تعرضهم أو بينهم والتمييز الدتًبصتُ الأحيان تهميش بعض وفي -     

 لزددًا يعتبر رأيو لأن حول التًبص النهائي برأيو فيما يتعلق أو التقارير حول سواء الدشرف موافقة على حصولذم
 .التًبص شروط لاستيفاء رئيسيًا

 
 مهنة المحاسبة في الجزائرالمطلب الثالث: 

 في الجزائر المحاسبةالتطور التاريخي لمهنة  -1

في الجزائر وذلك من  المحاسبةيتم عرض أىم المحطات التارلؼية التي مرت بها مهنة  العنصرمن خلبل ىذا 
خلبل استعراض التشريعات والأنظمة الصادرة، بهدف معرفة مدى مواكبة الجانب التشريعي والتنظيمي لتطورات 

 الدهنة من ناحية، وللتطورات الاقتصادية من ناحية أخرى. 
  (1991 -1969في الجزائر للفترة ) مهنة المحاسبةتطور  ( أ

الدؤرخ في  69/107، وذلك من خلبل الأمر رقم 1969سنة لأول مرة في الجزائر  المحاسبةتم تنظيم مهنة 
وزير الدولة  يعتُما يلي: " 39، حيث جاء في مادتو 1970الدتعلق بقانون الدالية لسنة  31/12/1969

الدكلف بالدالية والتخطيط لزافظي الحسابات في الشركات الوطنية والدؤسسات العمومية ذات الطابع الصناعي 
العمومية حصة من رأس مالذا، وذلك بغية  الذيئات، وفي الشركات التي بسلك فيها الدولة أو إحدى والتجاري

 التأكد من صحة وسلبمة ومصداقية الحسابات وبرليل الوضعية الدالية للؤصول والخصوم"
تحديد مهام وواجبات مراجع الدتعلق ب 16/11/1970الدؤرخ في  70/173وقد جاء في الدرسوم رقم 

ابات في الدؤسسات العمومية وشبو العمومية، إذ أعتبر لزافظ الحسابات مراقباً دائماً على تسيتَ ىذه الحس
                                                                 

1
 .178 ص كبثك،اٌ ّؽخغاٌ ٔفف 
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 مراقبو الدالية؛ الدراقبتُ العامتُ للمالية؛ الدؤسسات، ولقد أسندت لشارسة ىذه الوظيفية لدوظفي الدولة التاليتُ:
 1 استثنائية.موظفون مؤىلون من وزارة الدالية بصفة  مفتشو الدالية؛

 كما أسندت لذؤلاء الدوظفتُ الدهام التالية:
الدراقبة البعدية لشروط إلصاز العمليات التي يفتًض أن تكون لذا انعكاسات اقتصادية ومالية مباشرة أو  -

 غتَ مباشرة على التسيتَ؛
 متابعة إعداد الحسابات والدوازنات أو الكشوفات التقديرية وفقاً لدواصفات الخطة؛ -
   مراقبة انتظام ومصداقية الجرد وحسابات النتائج الدتضمنة في المحاسبة العامة والتحليلية لكل مؤسسة. -

الدتعلق بتنظيم مهنة المحاسب والخبتَ  29/12/19712الدؤرخ في  82-71صدر الأمر  1971وفي سنة 
للمؤسسات الخاصة، واشتًط تعيينهم من المحاسبي، والذي تناول الخبراء في المحاسبة لدى المحاكم ومراجع الحسابات 

  الخبراء الدرخصتُ بذلك.
وفي مطلع الثمانينات تم إعادة تنظيم الاقتصاد الوطتٍ وإعادة الذيكلة العضوية والدالية للمؤسسات العمومية، 

الدراقبة، والذي أدى إفُ زيادة معتبرة في عدد الدؤسسات العمومية، لشا دعا إفُ الأخذ بدبدأ التعددية في وظيفة 
وترجم ذلك بإنشاء عدة ىيئات لدراقبة الدؤسسات منها "لرلس المحاسبة" والذي أوكلت إليو صلبحية رقابة 

 80/05بدقتضى القانون رقمىذا المجلس أنشئ  وقد، 3الدؤسسات العامة التي تستفيد من الدساعدات الدالية للدولة
لرلس المحاسبة يراقب لستلف ى ما يلي: "منو عل 05حيث نصت الدادة رقم  01/03/1980الدؤرخ في 

 المحاسبات التي تصور العمليات الدالية والمحاسبة، أين تتم مراقبة صحتها وقانونيتها ومصداقيتها".
ئا نتيجة غياب الحاجة إليها يالفتًة كان بطىذه من الدلبحظ أن تطور مراجعة الحسابات في الجزائر خلبل 

تاريخ صدور القانون  1988نتاج واحتكار الدولة للحياة الاقتصادية إفُ غاية في ظل الدلكية العامة لوسائل الإ
 الذي، 4الدتعلق بالقانون التوجيهي للمؤسسات الاقتصادية العمومية 12/01/1988الدؤرخ في  88/01رقم  

 ضمن تدخل والتي ومتابعتو التسيتَ ووظيفة الحسابات لزافظ ابه يضطلع أن لغب التي الدراقبة وظيفة بتُ ميز
 للبضطلبعالدهنة المحاسبية من خلبل مهنيتُ مستقلتُ  أمام الىذا القانون المج فتح كما الإدارة، لرلس اىتمامات

 5بدهمة لزافظة الحسابات لدى الدؤسسات الوطنية.
 
 
 

                                                                 
1
 Nacer Eddine Saadi, Ali Mazouz, La pratique du Commissariat aux Comptes en Algérie, édition SNC 1993, p27 

2
 .1321، ص 87/11/1301فٟ  اٌظبظؼح 170 اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظاٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ  
3
 .30ص، 17771، ِػوؽح ِبخكز١ؽ، خبِؼخ اٌدؿائؽ انًراجؼت انخبرجيت في انجسائرثٓ ٠طٍف أِبي،  
4
 .180، ص ِؽخغ قبثكِكؼٛظ طع٠مٟ،  
5
 .130 ص قبثك، ِؽخغ ظوزٛؼاٖ، أطؽٚزخ ،ثٍغ١ث ثٓ ِعأٟ 
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 (2010إلى  1991للفترة )من  مهنة المحاسبةتطور  ( ب
عدد من إذ تم إصدار ىذه الدهنة.  على وتعديلبت إصلبحات إدخال في التفكتَ بدأ التسعينات بداية في

 دوارالأمن أداء  الدهنةالنصوص الدتتالية التي تهدف إفُ تغطية النقص في الإطار التشريعي والقانوني من أجل بسكتُ 
 . ويظهر ذلك من خلبل النصوص التشريعية التالية:االدنوطة به

الدتعلق بدهنة الخبتَ المحاسبي ولزافظ  19911أفريل  27الدؤرخ في  08-91القانون التنفيذي رقم 
خلبل ىذه الفتًة،  مهنة المحاسبةالحسابات والمحاسب الدعتمد. والذي يعتبر من أىم القوانتُ التي ارتكزت عليها 

أبواب تناولت شخص لزافظ الحسابات ومهامو ثم شروط تعينو وحالات  09مادة في  71ويتضمن ىذا القانون 
التنافي ثم حقوقو. كما تم من خلبل ىذا القانون بصع ثلبث تنظيمات مهنية في ىيئة واحدة مستقلة سميت بـ 

 بات والمحاسبتُ الدعتمدين""الدنظمة الوطنية للخبراء المحاسبتُ ولزافظي الحسا
 ثم توالت بعد ذلك عملية الإصدار للنصوص التشريعية والتنظيمية الدتعلقة بالدهنة ولعل ألعها ما يلي:

والذي لػدد تشكيل لرلس النقابة الوطنية  1992يناير  13الدؤرخ في  20-92الدرسوم التنفيذي رقم  -
 الدعتمدين ويضبط اختصاصو وقواعد عملو.للخبراء المحاسبتُ ولزافظي الحسابات والمحاسبتُ 

 والدتعلق بسلم أتعاب لزافظي الحسابات. 1994نوفمبر  07قرار مؤرخ في  -
والذي يتضمن إحداث المجلس الوطتٍ  1996أفريل  15الدؤرخ في  136-96الدرسوم التنفيذي رقم  -

 للمحاسبة، وتنظيمو.
والذي يتضمن قانون أخلبقيات مهنة  1996سبتمبر  25الدؤرخ في  318-96الدرسوم التنفيذي رقم  -

 الخبتَ المحاسب ولزافظ الحسابات والمحاسب الدعتمد.
والذي يتعلق بكيفيات تعيتُ لزافظي  1996نوفمبر  30الدؤرخ في  431-96الدرسوم التنفيذي رقم  -

 الحسابات في الدؤسسات العمومية ذات الطابع الصناعي والتجاري، ومراكز البحث والتنمية وىيئات
 الضمان الاجتماعي والدواوين العمومية ذات الطابع التجاري، والدؤسسات العمومية غتَ الدستقلة.

والذي يتضمن الدوافقة على الإجازات والشهادات، وكذا شروط الخبرة  24/03/1999الدقرر الدؤرخ في  -
 سب الدعتمد.الدهنية التي بزول الحق في لشارسة مهنة الخبتَ المحاسبي ولزافظ الحسابات والمحا

 (2010فترة ما بعد الإصلاحات )ما بعد  جـ(
، وذلك في إطار برديث نظامها المحاسبي من خلبل الإصلبحات المحاسبية التي قامت بها الجزائر مؤخراً 

، وإلظا تعداه فقط (SCF)يقتصر ذلك على تبتٍ النظام المحاسبي الدافِ  فَ ،ة الدوليةيعايتَ المحاسبالدتبتٍ التوجو لضو و 

                                                                 
1
 .821، ص 71/72/1331فٟ  اٌظبظؼح 17 اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظاٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ  



 
 

 ٚٚالغ اٌج١ئخ اٌّسبقج١خ فٟ اٌدؿائؽاٌفظً اٌثبٌث: إٌظبَ اٌّسبقجٟ اٌّبٌٟ 
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في الجزائر وذلك من خلبل إصدار لرموعة من النصوص القانونية، بعد ما عرفتو  المحاسبةإفُ إصلبح وتنظيم مهنة 
 1اختلبلات وانتكاسات عديدة منذ فتًة طويلة، والتي لؽكن إرجاعها إفُ عدة أسباب ألعها:الدهنة من 
  اب سياسة تكوين حقيقية تعد المحاسب الجزائري : تعاني الدهنة المحاسبية من غيالمهنيينضعف تأهيل

للعمل وفق قواعد الدهنة بشكل جيد، وكذلك تعده للعمل وفقا للتطبيقات الدولية الدتمثلة في الدعايتَ المحاسبية 
 الدولية ومعايتَ الدراجعة الدولية.

العديد من الصعوبات، سنوات لشا خلق  10أيضاً الدسابقة الوطنية للدخول للمهنة فَ تنظم منذ أكثر من 
خاصة وأن عدد الخبراء المحاسبتُ ولزافظي الحاسبات الحقيقيتُ الذين يتوفرون على كفاءات بدقاييس دولية لزدود 

 جداً على الدستوى الوطتٍ.

 تعاني الدهنة المحاسبية الجزائرية من لزاولات دخول خبرات لزاسبية أجنبية للسوق الضغوط التنافسية :
ريق مكاتب خبرة لزاسبية عالدية لا لؽكن للمحاسبتُ ولا الخبراء ولا لزافظي الحسابات الجزائريتُ الجزائرية عن ط

 منافستهم بإمكانياتهم الدتواضعة.

 في أداء الدهام الدنوطة بها، وغيابها عن  : تعاني الدهنة من قصور الدنظمات الدهنيةعدم استجابة التنظيم
تيجة لضعفها وعدم تأثتَىا في بيئة المحاسبة الجزائرية وىذا ناتج من عدة الدسالعة الجادة في عملية الإصلبح، ن

لذياكل مهنية قوية، بالإضافة ىا لس الوطتٍ للمحاسبة، وكذا افتقادأسباب لعل ألعها سوء العلبقة بينها وبتُ المج
 IFAC مثل عبر العافَ إفُ الغياب شبو الكلي عن الدنظمات والذيئات الدولية التي بذمع أصحاب الدهنة

 .IASBو
وفي ظل ىذا الوضع الدتًدي تقرر إصلبح الدهنة المحاسبية وذلك بصدور العديد من النصوص القانونية، ولعل 

 ألعها ما يلي:

 والدتعلق بدهنة الخبتَ المحاسب ولزافظ الحسابات والمحاسب الدعتمد:  01-10القانون رقم  -
حيـث قـررت الحكومـة بدوجـب ىـذا القـانون إعـادة تنظـيم مهنـة فصلًب.  12مادة في  84ويتضمن ىذا القانون 

المحاســبة في الجزائــر، وكــذا برــديث الإطــار العــام للمجلــس الــوطتٍ للمحاســبة، وإعــادة تنظــيم الدنظمــات الدهنيــة، مــن 
خلبل تفكيك "الدصف الوطتٍ للخـبراء المحاسـبتُ ولزـافظي الحسـابات والمحاسـبتُ الدعتمـدين" ونقـل الصـلبحيات إفُ 

 وزارة الدالــية.
 

                                                                 
1
 .ِؽخغ قبثكِعأٟ ثٓ ثٍغ١ث، فؽ٠ع ػ٠ٕٛبد،  
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لقــد مك ــن ىــذا القــانون مــن إعــادة تنظــيم مهنــة المحاســبة في الجزائــر، في لزاولــة مــن وزارة الداليــة لاســتًجاع الكثــتَ 
الدــنظم لدهنــة المحاســبة، حيــث أصــبح بدوجــب ىــذا  91/08مــن الصــلبحيات الــتي بزلــت عنهــا بدوجــب القــانون رقــم 

 1القانون: 
 من صلبحيات وزير الدالية؛ منح الاعتماد لدمارسة الدهنة -
مراقبـة النوعيــة الدهنيــة والتقنيــة لأعمــال الخــبراء المحاسـبتُ ولزــافظي الحســابات والمحاســبتُ الدعتمــدين برــول إفُ  -

 وزير الدالية؛
التكفــل بتكــوين الخــبراء المحاســبتُ ولزــافظي الحســابات مــن طــرف مؤسســة تعلــيم لستصــة تابعــة لــوزارة الداليــة  -

 اسبتُ الدعتمدين من طرف الدؤسسات التابعة لوزارة التكوين الدهتٍ.والتكفل بتكوين المح
ثم توالت بعد ذلك عملية الإصدار للنصوص التشريعية والتنظيمية الدتعلقة بدهنة المحاسبة وذلك من خلبل 

 لي:لرموعة من الدراسيم التنفيذية ولعل ألعها ما ي
لسلطة مست ا التي اتتَ التغب والدتعلقة أساساً  2 2011-1-27صدور لرموعة من الدراسيم التنفيذية في  -

تشكيلة المجلس الوطتٍ برديد  ،ذ تم من خلبلذاإ .وتوضيح الصلبحيات مهنة المحاسبة في الجزائرالتي بركم 
المجالس الوطنية للمصف الوطتٍ للخبراء ؛ وكذا برديد تشكيلة محاسبة وتنظيمو وبرديد قواعد ستَهلل

وقواعد وبرديد صلبحياتها  ية لمحافظي الحسابات والدنظمة الوطنية للمحاسبتُ الدعتمدينالمحاسبتُ والغرفة الوطن
 ؛المحاسبةديد شروط وكيفيات الاعتماد لدمارسة مهنة ا؛ كما تم برستَى
كيفيات برديد الشهادات ب ة عموماً والدتعلق 20113-02-16لدراسيم التنفيذية في صدور لرموعة من ا -

وكذا  الدشاركة في مسابقة الالتحاق بدعهد التعليم العافِ الدتخصص لدهنة المحاسب. الجامعية التي بسنح حق
كما   برديد شروط وكيفيات تنظيم الامتحان النهائي، بصفة انتقالية، للحصول على شهادة الخبتَ المحاسب.

 كيفيات برديد الدهمة التضامنية لمحافظي  الحسابات.  تم التطرق من خلبل ىاتو الدراسيم افُ
والذي لػدد معايتَ تقارير  20114ماي  26الدؤرخ في  202-11ثم صدور الدرسوم التنفيذي رقم  -

 لزافظ الحسابات وأشكالذا وآجال إرسالذا.
شروط وكيفيات  والذي لػدد 20115 نوفمبر 24الدؤرخ في  393-11صدور الدرسوم التنفيذي رقم  -

 ستَ التًبص الدهتٍ واستقبال ودفع أجر الخبراء المحاسبتُ ولزافظي الحسابات والمحاسبتُ الدتًبصتُ.
 

                                                                 
1
 .78ِعأٟ ثٓ ثٍغ١ث، فؽ٠ع ػ٠ٕٛبد، ِؽخغ قبثك، ص  
2
 .18 -8، ص 71/71/1711 فٟ اٌظبظؼح، 70اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ  
3
 .72، ص 17/71/1711فٟ  اٌظبظؼح، 11اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ  
4
 .13، ص 01/78/1711 فٟ اٌظبظؼح، 30اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ  
5
 .10، ص 87/11/1711 فٟ اٌظبظؼح، 82اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ  
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 في الجزائر مهنة المحاسبةالهيئات المشرفة على  -2
في الجزائر، إذ لصد أن عرض ىذه  الدهنة المحاسبيةعرض الذيئات الدشرفة على  لضاول العنصرمن خلبل ىذا 

 . ى فهو مرتبط بالمحاسبة وتطوراتهامن جهة، ومن جهة أخر  للمهنةالذيئات مرتبط بالتطور التارلؼي 
 ولؽكن أن نورد ىذه الذيئات من خلبل ما يلي:

 ( 01 -10الهيئات المشرفة على المهنة قبل إعادة تنظيمها ) أي قبل صدور القانون  أ(
  المجلس الوطني للمحاسبة 

 ،25/09/19961الدؤرخ في  318-96تم إنشاء المجلس الوطتٍ للمحاسبة بدوجب الدرسوم التنفيذي رقم 
ذو طابع وزاري ومهتٍ مشتًك،  استشارياً  ( من ىذا الدرسوم فإن ىذا المجلس يعتبر جهازاً 02وحسب نص الدادة )

  .والتطبيقات الدرتبطة بذلك وضبط مقاييس المحاسبةويقوم بدهمة التنسيق والتلخيص في لرال البحث 
 2المنظمة الوطنية للخبراء المحاسبين ومحافظي الحسابات والمحاسبين المعتمدين 

منو  05، إذ نصت الدادة 1991أفريل  27الدؤرخ في  08-91نشأت ىذه الدنظمة بدوجب القانون رقم 
ولزافظي الحسابات والمحاسبتُ الدعتمدين تتمتع بالشخصية  تنشأ منظمة وطنية للخبراء المحاسبتُ على ما يلي:"

الددنية وبذمع الأشخاص الطبيعيتُ أو الدعنويتُ الدؤىلتُ لدمارسة مهنة الخبتَ المحاسب ولزافظ الحسابات والمحاسب 
 الدعتمد حسب الشروط التي لػددىا ىذا القانون".

من نفس القانون على الدهام الدوكلة  11و 10و 09أعلبه، فقد نصت الدواد  05وفضلًب عن أحكام الدادة 
 .للمنظمة الوطنية للخبراء المحاسبتُ ولزافظي الحسابات والمحاسبتُ الدعتمدين

  مجلس النقابة الوطنية لأعضاء المهنة 
الدؤرخ في  92/203لس النقابة الوطنية لأعضاء الدهنة بدوجب الدرسوم التنفيذي رقم لرتأسيس تم 

تشكيل لرلس النقابة الوطنية  ىذا الدرسوم لػددنصت الدادة الأوفُ منو على ما يلي: "إذ ، 13/01/1992
 ".ويضبط اختصاصاتو وقواعد عملو للخبراء المحاسبتُ ولزافظي الحسابات والمحاسبتُ الدعتمدين

 الدنوطة بهذا المجلس.على الدهام السالف من القانون  08 الدادةقد نصت و 
 (01 -10للقانون  وفقا) الهيكلة الجديدة للهيئات المشرفة على المهنة ب( 

إحداث  إفُتعداه  بل، فحسبفَ يقتصر تأثتَ الإصلبح المحاسبي في الجزائر على تبتٍ النظام المحاسبي الدافِ 
 ياكل:الدشرفة على مهنة المحاسبة، وفيما يلي عرض لذذه الذالدنظمات الدهنية مستوى على تغيتَات جذرية 

                                                                 
1
 .13طفسخ  ،12/73/1338فٟ  اٌظبظؼح 28ؼلُ  ج١خ، اٌؼعظاٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼ اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ 

 (.00)أٔظؽ ص  اٌثبٟٔاٌزطؽق إٌٝ ٘ػا اٌؼٕظؽ ثشٟء ِٓ اٌزفظ١ً فٟ اٌفظً  رُ 

2
 Recueil de textes legislatifs et reglementaires relatifs a la normalisation de la profession comptable, SNC, 

editions du Sahel 2002, pp 6-8 
3
 .31؛ طفسخ 12/71/1331فٟ  اٌظبظؼح ،78ؼلُ  ، اٌؼعظاٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ 
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  الهيكلة الجديدة للمجلس الوطني للمحاسبة 
فقد تم برديث الإطار العام للمجلس الوطتٍ  2010يونيو  29الدؤرخ في  01-10بدوجب القانون 

 بالدالية الوزير الدكلف برت سلطة للمحاسبة وطتٍ لرلس  على ما يلي: "ينشأ ومن 04للمحاسبة، إذ نصت الدادة 
 المحاسبية...". الدهن ومتابعة وتنظيم المحاسبي والتقييسالاعتماد  مهام ويتوفُ

الدؤرخ في  24-11من الدرسوم التنفيذي رقم  12و 11و 10وفي ىذا الإطار فقد فصلت الدواد 
 المحاسبي، على الدهام التي لؽارسها المجلس الوطتٍ للمحاسبة والدتعلقة بالاعتماد، والتقييس 27/01/20111

 المحاسبية. الدهن ومتابعة وتنظيم
  المجــالس الوطنيــة للمصــف الــوطني للخبــراء المحاســبين والغرفــة الوطنيــة لمحــافظي الحســابات

 والمنظمة الوطنية للمحاسبين المعتمدين 
في إطار الإصلبحات الأختَة، وإعادة تنظيم مهنة المحاسبة في الجزائر، فقد تم تفكيك الدصف الوطتٍ للخبراء 

والمحاسبتُ الدعتمدين. وتم إنشاء ثلبث منظمات مهنية جديدة تشرف على الدهنة لذا المحاسبتُ ولزافظي الحسابات 
 علبقة مباشرة بالمجلس الوطتٍ للمحاسبة وبرت إشراف وزارة الدالية، وتتمثل ىذه الدنظمات فيما يلي:

  المجلس الوطني للمصف الوطني للخبراء المحاسبين 
والذي يهدف إفُ برديد تشكيلة  2 2011جانفي 27الدؤرخ  25-11بدوجب الدرسوم التنفيذي رقم 

المجلس الوطتٍ للمصف الوطتٍ للخبراء المحاسبتُ وصلبحياتو وقواعد ستَه، فقد نصت الدادة الثالثة منو على أن 
( أعضاء منتخبتُ من الجمعية العامة من بتُ الأعضاء الدعتمدين والدسجلتُ في 09ىذا المجلس يتشكل من )

 للخبراء المحاسبتُ، ويتم تعيتُ ثلبثة منهم لتمثيل ىذا المجلس في المجلس الوطتٍ للمحاسبة. جدول الدصف الوطتٍ
  المجلس الوطني للغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات 

والذي يهدف إفُ برديد تشكيلة  3 2011جانفي 27الدؤرخ  26-11بدوجب الدرسوم التنفيذي رقم 
المجلس الوطتٍ للغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات وصلبحياتو وقواعد ستَه، فقد نصت الدادة الثالثة منو على أن ىذا 

( أعضاء منتخبتُ من الجمعية العامة من بتُ الأعضاء الدعتمدين والدسجلتُ في جدول 09المجلس يتشكل من )
 لحسابات، ويتم تعيتُ ثلبثة أعضاء منهم لتمثيل ىذا المجلس في المجلس الوطتٍ للمحاسبة.الغرفة الوطنية لمحافظي ا

  المجلس الوطني للمنظمة الوطنية للمحاسبين المعتمدين 
،  والذي يهدف إفُ برديد تشكيلة 2011-1-27الدؤرخ في  27-11بدوجب الدرسوم التنفيذي رقم 

الدعتمدين وصلبحياتو وقواعد ستَه، والتي ىي لشاثلة بساماً لتشكيلة  المجلس الوطتٍ للمنظمة الوطنية للمحاسبتُ 
 وصلبحيات وقواعد ستَ الذيئتتُ السابقتتُ.

                                                                 
1
 .78 -72، ص 71/71/1711فٟ  اٌظبظؼح ،70ؼلُ اٌؼعظ  ،اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ 
2
 .70، ص 71/71/1711فٟ  اٌظبظؼح، 70اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ  اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ 
3
  .17، ص 71/71/1711فٟ  اٌظبظؼح، 70اٌدؽ٠عح اٌؽق١ّخ ٌٍدّٙٛؼ٠خ اٌدؿائؽ٠خ اٌع٠ّمؽاط١خ اٌشؼج١خ، اٌؼعظ ؼلُ  
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المجالس الوطنية للمصف الوطتٍ للخبراء المحاسبتُ والغرفة  الدتعلقة بتشكيلة -ولقد نصت الدراسيم السالفة 
على الدهام الدوكلة لذاتو المجالس والدتمثلة على  -الدعتمدين الوطنية لمحافظي الحسابات والدنظمة الوطنية للمحاسبتُ

 وجو الخصوص فيما يلي:
الأملبك الدنقولة وغتَ الدنقولة التابعة للمجالس الوطنية للمصف الوطتٍ للخبراء المحاسبتُ وتسيتَ إدارة  -

 ؛ىاوالغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات والدنظمة الوطنية للمحاسبتُ الدعتمدين، وتسيتَ 
مرفقة بكشف  السنوية العامة الجمعية على وعرضها سنة مالية كل نهاية عند السنوية الحسابات إقفال -

 الدوالية؛ السنة الدالية ميزانية ومشروع السنة تنفيذ ميزانية
 برصيل الاشتًاكات الدهنية الدقررة من طرف الجمعية العامة؛ -
 ؛الدهنة، ونشرىا وتوزيعها ضمان تعميم الأشغال الدتعلقة بالمجال الذي تغطيو -
 ؛بدصافٌ الدهنة تنظيم ملتقيات تكوين لذا علبقة -
 بالدالية؛  الدكلف الوزير من بتًخيص بسثل الدهنة دولية أو جهوية منظمة كل في الالطراط -
 بسثيل ىذه المجالس لدى الذيئات العمومية وبصيع السلطات وكذا الغتَ؛ -
 الدولية الدماثلة؛بسثيل ىذه المجالس لدى الدنظمات  -
 ذه المجالس.لذإعداد النظام الداخلي  -
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 خلاصة الفصل:

ىناك العديد من الدتغتَات الجديدة أن ب تبتُ لنا ،(SCF)عرض ول والدتعلق بمن خلبل تناولنا للمبحث الأ
 ةيوبن خططبالد ، ومنها ما تعلقلنظامذا الذ ةيالفكر  ةيالدرجعمنها ما تعلق ب، في النظام المحاسبي الدافِالتي ظهرت 

، ومنها ما ىو اومكوناته ةيالدال القوائمومنها ما تعلق ب ،ةيالمحاسب الدبادئبالفروض و  ما تعلق هامن، و الحسابات
  ؛ىذا النظام بها الإضافات التي جاء أىم من بتُ الدفاىيمي الإطار يعدو  .مرتبط بأدوات القياس المحاسبي

تسهيل لستلف الدعاملبت المحاسبية على يعمل من شأنو أن النظام المحاسبي الدافِ  بأن لاحظنامن جهة أخرى، 
ات ، كما يساعد الدؤسسمع معايتَ المحاسبة الدولية كبتَفُ حد   إ متقارب هباعتبار  ،بتُ الدؤسسات الوطنية والأجنبية

 ؛مقارنة نفسها مع  الدؤسسات الأجنبية إمكانيةكذا الدالية بكل شفافية و  تهاعلى تقييم وضعي
على قتصر تفَ مؤخراً الجزائر  التي قامت بهاالإصلبحات المحاسبية أن  ،من خلبل الدبحث الثانيلنا كما تبتُ 

وذلك من خلبل إصدار لرموعة  ،المحاسبة، وإلظا تعداه إفُ إصلبح وتنظيم مهنة فحسبتبتٍ النظام المحاسبي الدافِ 
ذا برديث الإطار العام وك المحاسبية هنةالدتنظيم إعادة  فُإمن خلبلذا الحكومة  تهدفالتي و من النصوص القانونية 

 .للمجلس الوطتٍ للمحاسبة
، وىذا من خلبل إدخال بعض أخرى عرفت البيئة المحاسبية الجزائرية عدة إصلبحات من جانب آخر

النظام الجبائي الجزائري بغية تكييف قواعده مع الواقع المحاسبي الجديد، وكذا لزاولة إصلبح نظام التعديلبت على 
التعليم والتكوين المحاسبي وذلك بهدف الارتقاء وبرستُ واقع الدمارسة المحاسبية. كما عرف قطاع البنوك بدوره 

ك من خلبل إحداث بعض التغيتَات في آلية بعض الجهود الرامية افُ برستُ واقع النظام الدصرفي الجزائري وذل
  و.عمل
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 تمـهـيد 
 

والاجابة عن  السابقة الفصول في إليها التطرق تم التي النظرية الجوانب وتكملة الدراسة بدوضع الإلدام بغية
اختبار مدى الى  خلالذا من نسعى ميدانية، دراسة إعداد لضاول من خلال ىذا الفصل ،ساسيةشكالية الأالإ

 ، ومدى مسالعتو في تفعيل الدمارسة المحاسبية. في الجزائر صلاح المحاسبيفاعلية الإ
مرتبطة بإشكالية البحث، تم  أسئلة لرموعة برتوي على ،استبياناستمارة إعداد  الغرض لذذا اخترناقد و 

 .الجزائرفي  لمحاسبيا بالمجال الدهتمين الاكادلؽيين والدهنيين لرموعة من على هاعيوز ت
إجراء ب الدراسة الديدانية السابقةتدعم حاولنا ، البحث بدوضوعية يلحق قد نقص أي تدارك أجل منو 

في  العمومية الدتخصصة في قطاع المحروقات الدؤسساتعلى أحد أىم  اختيارناوقد وقع  ،دراسة حالة تطبيقية
 (.ENTPالآبار ) للأشغال فيالدؤسسة الوطنية  يوى الجزائر،
 

 :ما يلي حول تتمحوروبذلك ستكون دراسة ىذا الفصل 
 ؛وبرليل نتائجالاستبيان و عرض  -: الدراسة الاحصائيةالدبحث الأول -
 .(ENTPدراسة حالة الدؤسسة الوطنية للأشغال في الآبار) الدبحث الثاني: -
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  هتحليل نتائجالاستبيان و عرض  -الدراسة الاحصائية: الأول المبحث
 

 الاستبيانعرض : الأولالمطلب 
 

 صياغتو،فيها بست  التي والظروف الاستبيان إعداد مراحل لستلف إلى التطرق الدطلب ىذا لضاول من خلال
ثم التطرق  وتوزيع الاستمارات، نشر بكيفية مروراً  الأسئلة، قائمة تصميم وكيفية الاستمارة، إعداد مرحلة من بدءاً 

 .الاستبيان معالجة إلى وصولاً  وكذا لرتمع وعينة الدراسة، الاستبيانلى ىيكل إ

 ونشره الاستبيان مراحل إعداد -1
 الاستبيان تصميم استمارةالمرحلة الاولى:  -

 وىي: إعداد استمارة الاستبيانجملة من النقاط التي حاول الطالب مراعاتها عند  ىناك
تكون قابلة للفهم من قبل الدستجوبين و لا لؽكن واضح، بحيث و تصميم الأسئلة بأسلوب بسيط  -

 إعطائها تفسيرات أخرى متعددة؛
 تدرجها وتسلسلها؛مراعاة مع ربط الاسئلة بالأىداف الدراد الوصول إليها  -
يتطلب اختيار و الاعتماد في صياغة أسئلة الاستبيان على نوعين من الاسئلة: النوع الدغلق ) -

يتطلب إجابة مفتوحة بدون قيود، و ( ، النوع الدفتوح )السؤال إجابات لزددة مسبقا للإجابة على
وذلك بغية الحصول على آراء ووجهات نظر أفراد العينة  ،الدستجوبين قبلويتم التعبير عنها من 

 (.حول الاجابات الدرتبطة بالدوضوع
 (.A4الاستبيان على الورق العادي )تم طباعة  -

، وذلك بغية ستبيان لعملية التحكيم من قبل أساتذة متخصصينالاسئلة خضع الا صياغةبعد الانتهاء من 
لتفادي الأخطاء التقنية والدنهجية التي قد برول دون  لكالتأكد من سلامة بناء الاستمارة وصياغة الاسئلة، وكذ

 الوصول الى الاىداف الدنشودة.
 علىوبناءً على الدلاحظات والتوصيات الدقدمة من قبل الاساتذة المحكمين، قمنا بتعديل وتصحيح الأسئلة 

  .نهائيال وبشكل لصياغة الاستبيان وذلك بسهيداً ضوء الدلاحظات الواردة، 
 نشر وتوزيع الاستبيان المرحلة الثانية: -

على العينة الدقصودة من مهنيين  الاستماراتبدأت عملية توزيع ، النهائي وبعد أن تم إعداد الاستبيان بشكل   
  : على عدة طرق بسثلت في ما يلي ىذه العملية بالاعتمادبست قد وأكادلؽيين، و 

 
                                                                 


 (.11أَظش انًهؾك سلى ) 
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 الاتصال الدباشر بأفراد العينة؛ -
 الاستمارات عن طريق البريد الالكتروني؛ إرسال -
 ؛أجل توزيع الاستمارات في جهات لستلفة من الوطن من الاستعانة ببعض الزملاء -
 .الدهنيينالديدانية لدكاتب زيارة ال -

حيث تم الحصول على الإجابة أما عن طرق استرجاع الاستمارات فقد إختلفت تبعاً لإختلاف طرق توزيعها    
 :من خلال ما يلي

 ؛ الدستجوبينالحصول على الإجابة بشكل مباشر من  -
 الحصول عن الإجابات عن طريق البريد الالكتروني؛  -
 بهم؛  نةاالاستعتم الزملاء الذين من قبل استلام الاستمارات  -
 .زيارتها تالتي بسالدهنيين كاتب الاتصال بد -

 
 الاستبيان هيكل -2

في  تضمنت ىذه المحاورحيث تم تقسيم ىيكل الاستبيان الى أربعة لزاور أساسية بساشيا مع طبيعة الدوضوع، 
 ( سؤالًا، وذلك كما يلي:19لرملها )

معلومات دلؽغرافية عن عينة الدراسة، والدتمثلة  تشملأسئلة  (06) المحورىذا تضمن : المحور الاول -
 أساساً في: الجنس، العمر، الدؤىل العلمي، الوظيفة، الخبرة الدهنية.

 على الدمارسة المحاسبية؛( أسئلة حول مدى تأثير الاصلاح المحاسبي 05ضم ) :المحور الثاني -
 ( أسئلة حول مدى استجابة البيئة المحاسبية للإصلاح المحاسبي؛05ضم ): المحور الثالث -
( أسئلة حول إصلاح مهنة المحاسبة في الجزائر ومدى مسالعتها في ترقية 03: ضم )رابعالمحور ال -

 الدمارسة المحاسبية.
 

 مجتمع وعينة الدراسة  -3
 :مجتمع الدراسة -

لتوزيع أساسي ، كشرط الدؤىل العلمي والعمليعلى معيار تم الاعتماد اختيار لرتمع الدراسة ب القيامعند 
بشكل  الاستبيان لزتوىمع على التعامل  أفراد العينةوذلك بغية ضمان قدرة عينة الدراسة،  الاستمارات على

وبالتالي كان التركيز عل الاكادلؽيين الحائزين على شهادات علمية في المحاسبة والتخصصات ذات الصلة،  .جيد
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وفيما يلي عرض للفئات  وكذا الدهنيين أصحاب الخبرة وربدا حائزين كذلك على شهادات ذات الصلة بالمحاسبة.
  التي تشكل لرتمع الدراسة:

 الدمارسين لدهنة المحاسبة؛ يينساتذة الجامعالأ: الفئة الأولى 
 المحاسبة؛ب ذات الصلةالاختصاصات  صحابأ: أساتذة الجامعة الفئة الثانية 
 الخبراء المحاسبين ولزافظي الحسابات والمحاسبين الدعتمدين(. : الدهنيين الدعتمدينالفئة الثالثة( 
 الدوظفين في الدؤسسات الاقتصاديةالمحاسبين : الفئة الرابعة. 

 
 الدراسةعينة  -

 ،، عنابة، سوق أىراس، الجزائرورقلة، الواديوىي: في ولايات لستلفة من الوطن الاستمارات توزيع تم 
 .الى أماكن أخرى لا لؽكن حصرىا لأن عملية التوزيع بست من خلال البريد الالكتروني بالإضافة
 وذلكالاستبيان  استماراتي تم خلالو توزيع واستلام ذمضمون ونتائج الدراسة الديدانية بالزمان ال ارتبطوقد 

 .2012خلال سنة 
والجدول التالي يوضح . وموظفين شملت أكادلؽيين ومهنييناستبيان استمارة  85حوالي تم توزيع وقد 

 الاحصائيات الخاصة باستمارة الاستبيان:
 

 النسبة العدد البيان
 % 100 85 عدد الاستمارات الدوزعة

 % 71.76 61 الاستمارات الواردةعدد 
  % 5.88 05 عدد الاستمارات الدلغاة

  % 65.88 56 عدد الاستمارات الصالحة
 ( يوضح الاحصائيات الخاصة باستمارة الاستبيان1-4الجدول رقم )

 

 معالجة الاستبيان -4
الإحصائية  الحزم برنامج باستخدام وتبويبها البيانات جمع تم الاستبيان، نتائج وبرليل دراسة أجل من

 في عليها الاعتماد لؽكن وجداول بيانات قاعدة وضع بغية وذلك ،الخامس عشر الإصدار  "SPSS"الجاىزة
 نسبية دوائر بواسطة بيانياً  الجداولىذه  بسثيل أجل من "Excel"برنامج  على تم الاعتماد كما،  عملية التحليل
  .وأعمدة تكرارية



 
 

 يؾبٔنخ رمٛٛى ٔالغ انًًبسعخ انًؾبعجٛخ فٙ انغضائشانفظم انشاثغ: 

 
 

131 
 

   الدراسةتحليل نتائج : الثانيالمطلب 
 

 الخصائص الديمغرافية للعينة -1
ول من الاستبيان والدتمثل أساساً في برليل الخصائص الأ المحور أن نتناوللضاول من خلال ىذا البند 

 الدلؽغرافية للعينة الددروسة، حيث أظهرت النتائج الددروسة ما يلي:
 أولًا: الجنس

 :ن خلال الجدول التاليم الاستبياننسبة مشاركة أفراد العينة في لؽكن توضيح  
  انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 

 76,8 43 ركٕس
 

 23,2 13 أَبس
 

 100,0 56 انًغًٕع
 

 (: تىسَغ أفزاد اٌؼُٕح حظة اٌدٕض2-4رلُ ) خذوي
 

 
لون كونهم لؽث  ،أكثر من الإناث نالاستبيافي  الذكورمشاركة حظ أن نسبة لالسابق نمن خلال الجدول ا

مهنة يدل على أن  وىذا ما ،ىثأن 13ي % أ 23.2 نسبة لن الإناثلؽثا نمبي ،رذك 43ي أ % 76.8
 .نسبيا من قبل الذكورة لزتكر  المحاسبة ولرالات البحث فيها

 

 ثانياً: العمر
 حسب السن: توزيع أفراد العينةنسبة وضح الجدول التالي ي

 ذكر
76.8 % 

 أنثى
23.2 % 

 (: 1-4)شكل رقم 
 توزٌع أفراد العٌنة حسب الجنس

انُغجخ  انزكشاس انجٛبٌ

 انًئٕٚخ

 

 

 32,1 18 عُخ 30ألم يٍ 
 

 28,6 16 عُخ 40 انٗ 30 يٍ
 

 39,3 22 عُخ 40أكضش يٍ 
 

 100,0 56 انًغًٕع
 

 اٌظٓ(: تىسَغ أفزاد اٌؼُٕح حظة 3-4رلُ ) خذوي
 

 30أقل من 
 سنة

32.1% 

الى   30من 
 سنة 40

28.6% 

أكثر من 
 سنة 40

39.3% 

 (:2-4)شكل رقم 
 توزٌع أفراد العٌنة حسب العمر
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فردا أي  18عاماً ىو  30عن  رىمميقل ع ينلذا ةيند العار فعدد أحظ أن لالسابق نمن خلال الجدول ا
فرداً  16عاماً ىو  40و 30بين عمرىم  يتراوحة، بينما عدد أفراد العينة الذين من إجمالي العين % 32.1بنسبة 

أي ما يعادل نسبة فرداً  22عاماً فكان عددىم  40%. أما الافراد الذين يتجاوز سنهم  28.6أي بنسبة 
 .العينةأفراد من إجمالي  % 39.3
 

 ثالثاً: المؤهل العلمي
 من خلال الجدول التالي: الدؤىل العلميحسب  الدراسة توزيع أفراد عينةنسبة لؽكن توضح 

    

 جميع أفرادللعينة مرتفع، بحيث أن  لجميع أن الدستوى التعليميب لؽكن أن نلاحظالنتائج السابقة من خلال 
% أي ما  19.6 ليسانسال على شهادةالدستجوبين الحاصلين  بلغت نسبة وقد. مستوى جامعي لديهم العينة

أفراد الدهنيين وإطارات الدؤسسات الاقتصادية. في حين تبلغ نسبة بعض ، وىذا ما سجلناه عند فرد 11يعادل 
 شهادةائزين على أفراد العينة الح أمافرداً،  25% أي  44.6الداجستير ما يعادل  شهادةائزين على العينة الح

. وىذا يعد مؤشر جيد وىام على أن جميع أفراد اً دفر  20% أي ما يعادل  35.7 منسبته فقد بلغت دكتوراهال
على أسئلة الاستبيان بشكل جيد، وىو ما يعزز الثقة في إجاباتهم والاعتماد عليها  للإجابةالعينة لديهم القدرة 

 ل.في التحلي

 
 
 

  انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 

 19,6 11 نٛغبَظ
 

 44,6 25 يبعغزٛش
 

 35,7 20 دكزٕساِ
 

 0 0 أخشٖ
 

 انًغًٕع
56 100,0 

 

 اٌّإهً اٌؼٍٍّ(: تىسَغ أفزاد اٌؼُٕح حظة 4-4رلُ ) خذوي
  

 لٌسانس
19.6% 

 ماجستٌر
44.6% 

 دكتوراه
35.7% 

 أخرى
0% 

توزٌع أفراد العٌنة   (:3-4)شكل رقم 
 حسب المؤهل العلمً
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 رابعاً: الوظيفة
 من خلال الجدول التالي: الوظيفةحسب  عينةالتوزيع أفراد نسبة لؽكن توضح 

 الدهتمين الجامعيين الأساتذة فئةىم  الدستجوبين غالبية أنب نستشفلؽكن أن لسابق ا لدو لجل اخلا نم
فئة الاساتذة الجامعيين  تلتها ثم فرداً، 29أي ما يعادل  % 51.8 مشاركتهم نسبة بلغت المحاسبة حيث بدجال

 بنسبة الدعتمدين الدهنيين فئة تلتها ثمفرداً،  12أي ما يعادل  % 21.4الذين لؽتهنون مهنة المحاسبة بنسبة 
 في الدؤسسات الاقتصادية الدوظفين والداليين المحاسبينالاطارات  ةفئ وأخيراً  ،أفراد 10أي ما يعادل %  17.9
  .أفراد 5أي ما يعادل  % 8.9 بنسبة

 خامساً: الخبرة المهنية
 

  :الخبرة الدهنيةحسب  الدراسة توزيع أفراد عينةنسبة وضح يالجدول التالي 
 

  انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 

 37,5 21 عُٕاد 5ألم يٍ 
 

  10انٗ  5يٍ 

 عُٕاد
13 23,2 

 

 39,3 22 عُٕاد 10أكضش يٍ 
 

 100,0 56 انًغًٕع
 

 اٌخثزج (: تىسَغ أفزاد اٌؼُٕح حظة 6-4رلُ ) خذوي
 

 5أقل من 
 سنوات
38% 

الى  5من 
 سنوات 10

23% 

أكثر من 
 سنوات 10

39% 

 (:5-4)شكل رقم 
 توزٌع أفراد العٌنة حسب الخبرة المهنٌة

  انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 

 انغبيؼٍٛٛ الأعبرزح

 نهًُٓخ انًًبسعٍٛ
12 21,4 

 

 أطؾبةأعبرزح انغبيؼخ 

راد الاخزظبطبد 

  بنًؾبعجخث انظهخ

29 51,8 

 

 17,9 10 انًٍُٓٛٛ انًؼزًذٍٚ
 

ئؽبس يؾبعجٙ ٔيبنٙ 

 الزظبدٚخ فٙ يإعغخ
5 8,9 

 

 100,0 56 انًغًٕع
 

(: تىسَغ أفزاد اٌؼُٕح حظة 5-4رلُ ) خذوي

 اٌىظُفح

 

أستاذ جامعً 
ٌمتهن 
 المحاسبة
21.4% 

أستاذ جامعً 
مهتم 

 بالمحاسبة
51.8% 

 مهنً معتمد
17.9% 

إطار 
محاسبً 

 ومالً
8.9% 

 (:4-4)شكل رقم 
 توزٌع أفراد العٌنة حسب الوظٌفة
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فردا أي  21ىو  سنوات 05عن  خبرتهمقل ت ينلذا ةيند العار فعدد أحظ أن لالسابق نمن خلال الجدول ا
 13ىو  سنوات 10و 05بين  خبرتهم تتراوحة، بينما عدد أفراد العينة الذين من إجمالي العين % 37.5بنسبة 

فرداً أي ما  22فكان عددىم سنوات  10عن  خبرتهمتجاوز ت%. أما الافراد الذين  23.2فرداً أي بنسبة 
ل ىذه الارقام أن خبرة أفراد العينة لاخ نم نلاحظوبالتالي لؽكن أن  من إجمالي العينة. % 39.3يعادل نسبة 

 عمارىم.إلى حد كبير مع أ تتوافق
 

 الثانيتحليل نتائج أسئلة المحور  -2
، حيث (11) الحادي عشر السؤال إلى (07) السابع السؤال من المحور ذاالدتعلقة به الأسئلة لرموعة بستد

 الدمارسة مدى تأثير الاصلاح المحاسبي في الجزائر على حول الدستجوبين أراء باستطلاع الأسئلة ىذه تمته
 .الأسئلة التي تضمنها نتائج برليلذلك من خلال و ىذا المحور  نحاول الاحاطة بجوانبسوبالتالي  .المحاسبية

 

 حل على قادرة قواعد النظام المحاسبي الدالي، وفق المحاسبية الدمارسةالقيام ب أن ىل ترى ،السابعالسؤال : أولاً 
 ؟   التي تواجو المحاسب الدشاكل أغلب

 

 

 

 

 

 

 معظم حل علىحول مدى قدر النظام المحاسبي الدالي  أفراد العينةفي آراء  اختلافأظهرت الدراسة 
(، حيث نلاحظ بأن غالبية الدستجوبين يرون بأن 6-4أنظر الشكل رقم ) – الدشاكل التي تواجو المحاسب

أي ما يعادل  % 51.8الدشاكل التي تواجو المحاسب وىذا بنسبة  معظمالنظام المحاسبي الدالي قادر على حل 
  ، أما البقية امتنعوا عن الاجابة.فرداً  18أي ما يعادل  % منهم عكس ذلك 32.1، في حين يرى فرداً  29

يرجعون أسباب  ( أن غالبية الدستجوبين الذين أجابوا بنعم7-4كما نلاحظ من خلال الشكل رقم )
 لاحتوائو على%، وكذلك  100وىذا بنسبة  يستجيب لدتطلبات الدعايير المحاسبية الدولية SCFأن ذلك الى 

أنو يفي بالدتطلبات الى  بالإضافة%،  92وىذا بنسبة  السابق النظام يعالجها لم التي المحاسبية للمشاكل حلول
                                                                 


 .111ْزا انغإال رى ئلزجبعّ يٍ ئعزًبسح الاعزجٛبٌ انًشرجطخ ثبنذساعخ انزبنٛخ: يذاَٙ ثٍ ثهغٛش، أؽشٔؽخ دكزٕساِ، يشعغ عبثك، ص  

 لا
32.1 % 

 نعم
51.8 % 

 محاٌد
16.1% 

ٌوضح قدرة النظام المحاسبً المالً (: 6-4)شكل رقم 
 على حل المشاكل

1 2 3

8 

60 

0 

92 

40 

100 

ٌوضح تفسٌرات (: 7-4)شكل رقم 
على حل  SCFالمستجوبٌن حول مدى قدرة 

 المشاكل

 نعم لا
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النظام المحاسبي الدالي  إلى أن ،كما ذىب آخرون في تبرير إجاباتهم .% 40وىذا بنسبة  الحديثة للاقتصاد الوطني
 والجدول التالي يوضح نتائج ذلك:. أكثر موضوعية وأقرب إلى الواقع

  

 انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 92,0 23 .انغبثك انُظبو ٚؼبنغٓب نى انزٙ انًؾبعجٛخ نهًشبكم ؽهٕل لاؽزٕائّ ػهٗ

 40,0 10 لأَّ ٚفٙ ثبنًزطهجبد انؾذٚضخ نلالزظبد انٕؽُٙ.

 100,0 25 لأَّ ٚغزغٛت نًزطهجبد انًؼبٚٛش انًؾبعجٛخ انذٔنٛخ.

 تفظُزاخ اٌّظتدىتُٓ حىي اٌظإاي الاوي (: 7-4رلُ ) خذوي

 
 المحاسبية لدعالجة بعض العمليات؟ ةمارسقيامك بالدأثناء  صعوبات واجهتكىل ، منالسؤال الثا: ثانياً 

 

 
 

نلاحظ بأن نسبة كبيرة من أفراد العينة إمتنعت عن الاجابة وذلك بنسبة  (8-4من خلال الشكل رقم )
% من أفراد العينة أجابت بأنو لم تواجهها أي  25أن ما نسبتو  كما،  اً فرد 25يعادل  % أي ما 44.6

% أي ما يعادل  30.4صعوبات أثناء قيامها بالدمارسة المحاسبية لدعالجة بعض العمليات، في حين أن ما نسبتو 
 :لؽكن إلغازىا في الآتيوالتي بعض الصعوبات فرداً واجهتهم  17

)وىي الاكثر مشاىدة ضمن الاجابات  حث عن القيمة العادلة للإستثماراتالبب صعوبات متعلقة -
 الواردة(؛

 ؛الدتعلقة بالدخزوناتالمحاسبية بعض العمليات صعوبات مرتبطة ب  -
 ؛تسجيل مصاريف البحث والتطوير لأكثر من سنة -
 ؛تخفيضات ...والنمطية في الدعالجةالتفرقة الاسمية بين انواع ال -
 . SCFالتطبيق الصحيح للإىتلاكات حسب صعوبات مرتبطة ب -

 
 

 لا
25% 

 نعم
30.4% 

 محاٌد
44.6% 

ٌوضح صعوبات القٌام (: 8-4)شكل رقم 
 بالممارسة المحاسبٌة
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 وفق ما جاء بوالادوات الدستخدمة في القياس المحاسبي بين  انسجام  ىل ترى أن ىناك، التاسعالسؤال : ثالثاً 
SCF ،مع ما آل اليو الاجتهاد العالدي في المحاسبة؟  

 

 

 
فرد من عينة  34% من الدستجوبين أي ما يعادل   60.7الشكل السابق نلاحظ أن مانسبتو من خلال 

مع ما آل اليو ، SCFالادوات الدستخدمة في القياس المحاسبي حسب بين  انسجامالدراسة ترى بأنو يوجد 
فرداً ترى  16% من عينة الدراسة أي ما يعادل  28.6، في حين أن ما نسبتو الاجتهاد العالدي في المحاسبة

 % فقد إمتنع أصحابها عن الاجابة. 10.7تي بسثل نسبة عكس ذلك، أما البقية وال
 

وفقاً لطريقة القيمة العادلة في الجزائر تكتنفها الديزانية ترى بأن إعادة تقييم بعض بنود  ىل، العاشرالسؤال  :رابعاً 
 بعض الصعوبات؟

 

 

 

 

 
ىناك ن أالواردة، تؤكد ببأن الأغلبية الساحقة من الإجابات ( نلاحظ 10-4من خلال الشكل رقم )

% أي ما يعادل  92.9وذلك بنسبة وفقاً لطريقة القيمة العادلة الديزانية إعادة تقييم بعض بنود عند  صعوبات
 .في حين يرى بقية الدستجوبين عكس ذلك، فرداً  52

لا ٌوجد 
 انسجام

28.6 % 

ٌوجد 
 انسجام

60.7 % 

 محاٌد
10.7 % 

ٌوضح مدى توافق أدوات القٌاس (: 9-4)شكل رقم 
 المحاسبً

 لا
7.1% 

 نعم 
92.9% 

 دون جواب
0% 

ٌوضح صعوبات (: 10-4)شكل رقم 
 استخدام القٌمة العادلة

1 2 3

0 

50 
36,5 

100 

50 
63,5 

ٌوضح تفسٌرات المستجوبٌن (: 11-4)شكل رقم 
 حول صعوبات استخدام القٌمة العادلة

 نعم لا
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الدستجوبين الذين أجابوا بنعم يرجعون أسباب ( أن غالبية 11-4خلال الشكل رقم )كما نلاحظ من 
غياب الدنافسة ب ثم يليها الخيار القاضي%،  100وىذا بنسبة  غياب سوق مالي حقيقي يتميز بالكفاءةذلك الى 

قلة الخبراء المحاسبين والداليين الدتخصصين في ىذا ليها يثم %،  63.5وىذا بنسبة العادية في بعض الأسواق، 
كما ذىب آخرون الى أن أسباب ىذه الصعوبات قد تعود الى غياب الدرجعية  .% 50وىذا بنسبة  المجال.

 :بالتفصيل والجدول التالي يوضح نتائج ذلكوالآليات التي تسمح بالتقييم العادل. 
  

 انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 100,0 52 غٛبة عٕق يبنٙ ؽمٛمٙ ٚزًٛض ثبنكفبءح.

 50,0 26 انًؾبعجٍٛ ٔانًبنٍٛٛ انًزخظظٍٛ فٙ ْزا انًغبل.لهخ انخجشاء 

 63,5 33 غٛبة انًُبفغخ انؼبدٚخ فٙ ثؼغ الأعٕاق، ٔرؾكى انًؾزكشٍٚ فٙ انمًٛخ انغٕلٛخ

 اٌّظتدىتُٓ حىي صؼىتاخ اطتخذاَ اٌمُّح اٌؼادٌح تفظُزاخ (: 8-4رلُ ) خذوي

 
 ؟النظام المحاسبي الدالي في برسين جودة الافصاح المحاسبيمسالعة تقيم مدى كيف ،الحادي عشرالسؤال : خامساً 

 

 

 

 

 

 
في  بشكل فعال النظام المحاسبي الدالي ساىممن خلال ىذا السؤال تبين لنا بأن غالبية الدستجوبين ترى بأن 

أفراد من عينة  5فرداً، في حين يرى  39أي ما يعادل %  69.6وذلك بنسبة  برسين جودة الافصاح المحاسبي
إمتنعت عن  % 21.4% بعدم مسالعة النظام في ذلك، أما النسبة الدتبقية وىي  8.9الدراسة أي ما نسبتو 

 (.12-4الشكل رقم )الاجابة، أنظر 
 ساىم SCFبأن الدستجوبين الذين أجابوا ( أن غالبية 13-4كما نلاحظ من خلال الشكل رقم )

%، 100وىذا بنسبة  لشكل ولزتوى القوائم الداليةيرجعون أسباب ذلك في برسين جودة الافصاح  بشكل فعال
م التفاصيل والايضاحات حج بالإضافة الى%،  94.9وىذا بنسبة قابلية الدعلومات الدالية للمقارنة لوكذلك 

 لم ٌساهم
8.9 % 

ساهم بشكل 
 فعال
69.6 % 

 محاٌد
21.4 % 

  ٌوضح مدى مساهمة(: 12-4)شكل رقم 
SCF  فً تحسٌن جودة الافصاح 

1 2 3 4

0 
10,3 5,1 

53,8 

100 
89,7 94,9 

46,2 

ٌوضح تفسٌرات المستجوبٌن (: 13-4)شكل رقم 
 فً تحسٌن جودة الافصاح  SCF  حولمدى مساهمة

 نعم لا
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بالتحليل الدالي، وما يتطلبو من توفر الدعلومة على الخصائص النوعية  SCFاىتمام  وكذا، ضمن الدلاحق
 :بالتفصيل والجدول التالي يوضح نتائج ذلك .الدلائمة

 الثالثتحليل نتائج أسئلة المحور  -3
البيئة المحاسبية  استجابةمدى  حول الدستجوبين أراء باستطلاعالدرتبطة بهذا المحور  الأسئلة لرموعة تمته

 :الأسئلة التي تضمنهالنتائج  وفيما يلي برليل ،المحاسبي لإصلاحلالجزائرية 

ترى أن العديد من الدؤسسات الجزائرية لازالت غير قادرة على التعامل مع النظام ىل ، الثاني عشرالسؤال : أولاً 
 المحاسبي الدالي؟

 

 

 

 
أن جل الدستجوبين يؤكدون على أن العديد من الدؤسسات ( نلاحظ 14-4)من الشكل رقم إنطلاقاً 

مستجوب، في  38% أي ما يعادل  67.9وىذا بنسبة  SCFالجزائرية لازالت غير قادرة على التعامل مع 
 % الباقية إمتنعت عن الاجابة. 7.1فرداً يرون عكس ذلك، أما  14% أي ما يعادل  25حين أن ما نسبتو 

 لتأكيد إجاباتهم بعدم قدرة العديد من الدؤسسات الجزائرية على ينالدستجوب وجهات نظروقد إختلفت 
 ، وكانت موزعة حسب الجدول التالي:SCFالتعامل مع 

 
 

 لا
25% 

 نعم
67.9% 

 محاٌد  
7.1% 

ٌوضح قدرة المؤسسات (: 14-4)شكل رقم 
 SCF على التعامل مع

1 2 3 4

21,1 

60,5 

26,3 
36,8 

78,9 

39,5 

73,7 
63,2 

ٌوضح تفسٌرات (: 15-4)شكل رقم 
المستجوبٌن حول قدرة المؤسسات على التعامل 

 SCF مع

 نعم لا

 انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 100,0 39 نشكم ٔيؾزٕٖ انمٕائى انًبنٛخ.

 89,7 35 نؾغى انزفبطٛم ٔالاٚؼبؽبد ػًٍ انًلاؽك

 94,9 37 نمبثهٛخ انًؼهٕيبد انًبنٛخ نهًمبسَخ.

 46,2 18 لاْزًبيّ ثبنزؾهٛم انًبنٙ، ٔيب ٚزطهجّ يٍ رٕفش انًؼهٕيخ ػهٗ انخظبئض انُٕػٛخ انًلائًخ. 

 اٌّحاطثٍ خىدج الافصاذاٌّظتدىتُٓ حىي تفظُزاخ (: 9-4رلُ ) خذوي
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 انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 78,9 30 انًٕاسد انجششٚخ غٛش يإْهخ ٔغٛش يٓٛأح نهزؼبيم يغ ْزا انُظبو.

 39,5 15 غٛش فؼبنخ.أَظًخ انًؼهٕيبد 

 73,7 28 غٛبة انٕػٙ انًؾبعجٙ فٙ انكضٛش يٍ انًإعغبد.

 63,2 24 انُظبو انغذٚذ. ْزا رأخش انكضٛش يٍ انًإعغبد نهزؾؼٛش انًغجك يٍ أعم اعزٛؼبة

  SCFلذرج اٌّإطظاخ ػًٍ اٌتؼاًِ ِغ اٌّظتدىتُٓ حىي تفظُزاخ (:  10-4)رلُ  خذوي

ىل ترى بأن التعديلات التي أدخلت على النظام الجبائي من أجل تكييف قواعده  ،لث عشرالسؤال الثا :اً نيثا
 مع الواقع المحاسبي الجديد تعد كافية؟      

أن غالبية الدستجوبين يرون بأن التعديلات التي أدخلت ( أدناه، نلاحظ 16-4الشكل رقم )خلال من 
مستجوب، في حين أن ما  28% أي ما يعادل  50على النظام الجبائي الجزائري تعد غير كافية وىذا بنسبة 

 % الدتبقية كانت لزايدة.  28.6فرداً يرون عكس ذلك، أما  12% أي ما يعادل  21.4نسبتو 

   

 

 

 
بعدم كفاية التعديلات التي  وجهات نظرىملتأكيد  أفراد العينةوقد إختلفت الاجابات التي إعتمدىا 

 : الآتيأدخلت على النظام الجبائي الجزائري في ظل الاصلاحات، وكانت موزعة وفق 
 انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 71,4 20 ػشٔسح ركضٛف انغٕٓد يٍ أعم ركٛٛف انُظبو انغجبئٙ يغ انٕالغ انًؾبعجٙ انغذٚذ 

رُظٛى انًضٚذ يٍ انذٔساد انزكُٕٚٛخ نًٕظفٙ الإداسح انغجبئٛخ ثًب ٚزٕافك ٔانُظبو 

 انًؾبعجٙ انًبنٙ.
25 89,3 

 حىي ِذي وفاَح اٌتؼذَلاخ اٌدثائُح تفظُزاخ اٌّظتدىتُٓ (: 11-4رلُ ) خذوي

 
 
 
 

 لا
50% 

 نعم
21.4% 

 محاٌد 
28.6% 

ٌوضح مدى كفاٌة (: 16 -4)شكل رقم 

 التعدٌلات التً أدخلت على النظام الجبائً

1 2

28,6 
10,7 

71,4 
89,3 

ٌوضح تفسٌرات (: 17 -4)شكل رقم 

المستجوبٌن حول مدى كفاٌة التعدٌلات التً 
 أدخلت على النظام الجبائً

 نعم لا
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 اً ترى بأن ألعية ودور السوق الدالي في بسويل الدؤسسات في الجزائر مازال لزدودىل ، الرابع عشرالسؤال : ثالثاً 
 جدا؟ً

 

 

 

 
بأن ألعية ودور السوق  نزمو لغ من أفراد العينة % 100 تونسبما أي مستجوب 56 أظهرت الدراسة أن

ضوء ذلك  لىددوا عحو  -(18-4أنظر الشكل رقم ) -جداً  اً لزدودالدالي في بسويل الدؤسسات في الجزائر مازال 
 على  %100بة سبن أي الدستجوبين كلأكد  حيث لوجهات نظرا كل فرد، ا تبع بعض الاقتراحات لتطويره

العمل على ضرورة إلى  %  51.8 تونسبماوذىب  ثقافة البورصية لدى أفراد المجتمع،رساء اللإضرورة العمل 
تعزيز الشفافية على  % 91.1ا أكد نم، بيالجزائرية بالبورصات الإقليمية بهدف الاستفادة منهاربط البورصة 

العمل على إنشاء بورصة خاصة بالدؤسسات  إلى % 78.6 توبنسما وذىب والافصاح في الأسواق الدالية، 
 ل الى بورصة الجزائر.فتح المجال أمام الدستثمرين الاجانب للدخو على منهم  % 75وأكد ، الصغيرة والدتوسطة

 انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 100,0 56 انؼًم ػهٗ ئسعبء انضمبفخ انجٕسطٛخ نذٖ أفشاد انًغزًغ.

 51,8 29 انؼًم ػهٗ سثؾ انجٕسطخ انغضائشٚخ ثبنجٕسطبد الإلهًٛٛخ ثٓذف الاعزفبدح يُٓب.

 91,1 51 رؼضٚض انشفبفٛخ ٔالافظبػ فٙ الأعٕاق انًبنٛخ.

 78,6 44 ػهٗ ئَشبء ثٕسطخ خبطخ ثبنًإعغبد انظغٛشح ٔانًزٕعطخانؼًم 

 75,0 42 انًغبل أيبو انًغزضًشٍٚ الاعبَت نهذخٕل انٗ ثٕسطخ انغضائشفزؼ 

 فٍ اٌدشائز اٌظىق اٌّاٌٍدور أهُّح ِذي اٌّظتدىتُٓ حىي تفظُزاخ (: 12-4رلُ ) خذوي

 
 
 

 لا
0% 

 نعم
100% 

ٌوضح مدى أهمٌة (: 18-4)شكل رقم 
 ودور السوق المالً فً الجزائر

1 2 3 4 5

0 

48,2 

8,9 
21,4 25 

100 

51,8 

91,1 
78,6 75 

ٌوضح تفسٌرات (: 19-4)شكل رقم 
المستجوبٌن حول مدى أهمٌة ودور السوق 

 المالً الجزائري

 نعم لا
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ىل ترى بأن الاصلاحات التي شهدىا التعليم المحاسبي في الجامعات كافية وتساعد ، الخامس عشرالسؤال : رابعاً 
 على برسين الدمارسة المحاسبية؟           

 

 

 

الاصلاحات التي شهدىا أن غالبية الدستجوبين يرون بأن ( نلاحظ 20-4الشكل رقم )من خلال 
% أي ما 71.4وىذا بنسبة  برسين الدمارسة المحاسبيةالتعليم المحاسبي في الجامعات غير كافية و لاتساعد على 

فرداً يرى عكس ذلك، أما بقية  14% منهم أي ما يعادل  25فرداً، في حين أن ما نسبتو  40يعادل 
 امتنعوا عن الاجابة.% فقد  3.6الدستجوبين 

غالبية الدستجوبين الذين أجابوا بعدم كفاية الاصلاحات ( أن 21-4الشكل رقم )كما نلاحظ من خلال 
وفقاً  وذلك  ،منهملوجهات نظرا كل ا تبعبعض الاقتراحات ضوء ذلك  لىددوا عحالتي شهدىا التعليم الجامعي، 

 ا يلي:لد
 انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 90,0 36 رطٕٚش أعبنٛت ٔيُبْظ رذسٚظ انًؾبعجخ. ػشٔسح

 72,5 29 ًؾزٕٖ انزؼهٛى انًؾبعجٙ ٔانًمبٚٛظ راد انظهخ.انُٕػٙ نزؾغٍٛ ان ػشٔسح

 82,5 33 ػشٔسح ركضٛف الاثؾبس فٙ يغبل انًؾبعجخ انًبنٛخ ػهٗ يغزٕٖ يخبثش انجؾش انؼهًٙ.

 صلاذ اٌتؼٍُُ اٌداِؼٍئوفاَح ِذي اٌّظتدىتُٓ حىي تفظُزاخ (: 13-4رلُ ) خذوي

إقترح آخرون ضرورة العمل على توحيد الدناىج على مستوى الوصاية مع ضرورة الاستدراج فيها  وقد
 .صين بيداغوجييينتوصقلها من طرف لس

 
 
 
 
 

 غٌر كافٌة
71.4 % 

 كافٌة
25 % 

 محاٌد
3.6 % 

ٌوضح مدى كفاٌة (: 20-4)شكل رقم 
 الإصلاحات التً شهدها التعلٌم الجامعً

1 2 3

10 
27,5 17,5 

90 
72,5 82,5 

ٌوضح تفسٌرات المستجوبٌن (: 21-4)شكل رقم 
 حول مدى كفاٌة إصلاح التعلٌم الجامعً

 نعم لا
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قائمة على الخلفية الجبائية، التي كانت ترى أن ىناك تغير في الثقافة المحاسبية ىل  عشر، السادسالسؤال  :خامساً 
       ة على أنها أداة اتصال؟  وبالتالي أصبح ينظر للمحاسب

 

 

 

حيث ، قائمة على الخلفية الجبائيةالسائدة والتي كانت تغير الثقافة المحاسبية مدى ية الإشكتناول ىذا البند 
كانت   على أن الثقافة المحاسبية التي لغمعون أفراد العينةأغلب أن ب( 22-4الشكل رقم )نلاحظ من خلال 

 17.9بنعم، أما نسبة  % 17.9أجاب نما بي %، 64.3ة ببنسلم تتغير وىذا  سائدة في ظل النظام السابق
 % الدتبقية كانت لزايدة.

غالبية الدستجوبين الذين أكدوا بأن الثقافة المحاسبية لم ( أن 23-4الشكل رقم )كما نلاحظ من خلال 
وىذا بنسبة التعود على الدمارسة المحاسبية التي كانت سائدة في ظل النظام السابق  الى تتغير يرجعون أسباب ذلك

وىذا سنة  33لصعوبة تغيير الثقافات والاعراف المحاسبية التي دام التعامل بها أكثر من %، وكذلك  86.1
 66.7القناعة الراسخة لدى المحاسبين بهامشية الدخرجات المحاسبية وىذا بنسبة بالاضافة الى %،  80.6بنسبة 

 ذلك بالتفصيل:نتائج والجدول التالي يوضح  %.
 انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 86,1 31 انزؼٕد ػهٗ انًًبسعخ انًؾبعجٛخ انزٙ كبَذ عبئذح فٙ ظم انُظبو انغبثك.

 80,6 29 عُخ. 33انًؾبعجٛخ انزٙ داو انزؼبيم ثٓب أكضش يٍ طؼٕثخ رغٛٛش انضمبفبد ٔالاػشاف 

 66,7 24 انمُبػخ انشاعخخ نذٖ انًؾبعجٍٛ ثٓبيشٛخ انًخشعبد انًؾبعجٛخ.

 اٌثمافح اٌّحاطثُح اٌظائذجتغُز ِذي اٌّظتدىتُٓ حىي تفظُزاخ (: 14-4رلُ ) خذوي

 الرابعتحليل نتائج أسئلة المحور  -4
في  مهنة المحاسبة اصلاح حول الدستجوبين أراء باستطلاعالدرتبطة بهذا المحور  الأسئلة لرموعة تمته

  .المحاسبية الدمارسة ومدى مسالعتها في ترقيةالجزائر 
ين الاطارات المحاسب"تحليل نتائج ىذا المحور فقد تم استبعاد آراء فئة ب قيامنا بذدر الاشارة الى أنو عند

بصفتهم الدعني الاساسي بإصلاح مهنة  "عتمدين في المحاسبةالدهنيين الدفئة "خذ بآراء بالتالي فقد تم الأو  "والداليين
ين في لرال المحاسبة، وىو ما ثبصفتهم أساتذة جامعيين وباح "الاكادلؽيين" فئة بآراء وكذاالمحاسبة في الجزائر، 

 لغعل نتائج دراسة ىذا المحور ذات مصداقية ولؽكن الاعتماد عليها.

 لا
64.3 % 

 نعم
17.9 % 

دون 
 جواب

17.9 % 

ٌوضح مدى تغٌر (: 22-4)شكل رقم 
 الثقافة المحاسبٌة التً كانت سائدة

1 2 3

13,9 19,4 
33,3 

86,1 80,6 
66,7 

ٌوضح تفسٌرات (: 23-4)شكل رقم 
 المستجوبٌن حول مدى تغٌر الثقافة المحاسبٌة

 نعم لا
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ىل ترى بأن الجهود الدبذولة من طرف السلطة العمومية لإصلاح مهنة المحاسبة في عشر،  السابعالسؤال : أولاً 
    الجزائر تعد كافية لضمان لشارسة مهنية جيدة؟  

 

 

 

بأن الجهود الدبذولة من طرف السلطة العمومية من خلال ىذا السؤال تبين لنا بأن غالبية أفراد العينة ترى 
أي ما  % 70.6وذلك بنسبة  كافية لضمان لشارسة مهنية جيدة  غير تعدفي الجزائر ة يهنة المحاسبالدلإصلاح 

% عكس ذلك، أما النسبة الدتبقية وىي  17.6أفراد منهم أي ما نسبتو  09فرداً، في حين يرى  36يعادل 
 (.24-4، أنظر الشكل رقم )% إمتنعت عن الاجابة 11.8

الدبذولة من طرف  إعتمدىا أفراد العينة لتدعيم إجاباتهم بعدم كفاية الجهود وقد إختلفت الاقتراحات التي
 ، وكانت موزعة حسب الجدول التالي:ةيهنة المحاسبالدالسلطة العمومية لإصلاح 

 انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 83,3 30 .ػشٔسح ٔعٕد ثشايظ فبػهخ نًشالجخ عٕدح الأداء انًُٓٙ نًكبرت انًؾبعجخ

 80,6 29 انؼٕاثؾ انكفٛهخ ثبنًؾبفظخ ػهٗ أخلالٛبد انًُٓخ.ٔػغ 

 75,0 27 انزؼبٌٔ يغ انغبيؼبد نزطٕٚش ػهى ٔيُبْظ ٔؽشق رذسٚظ انًؾبعجخ.

 44,4 16 انؼًم ػهٗ ئطذاس يؼبٚٛش ٔؽُٛخ رزفك ٔيؼبٚٛش انًؾبعجخ انذٔنٛخ، ٔئنضاو انششكبد ثزطجٛمٓب.

 80,6 29 انًؾهٛخ ٔالإلهًٛٛخ راد انؼلالخ ثًُٓخ انًؾبعجخ. انزُغٛك يغ انزُظًٛبد ٔانغًؼٛبد انًُٓٛخ

 55,6 20 رُظٛى انًضٚذ يٍ انذٔساد انزكُٕٚٛخ لأطؾبة انًُٓخ.

 لإصلاذ اٌّهٕح اٌّحاطثُح ح اٌؼّىُِحطخهىد اٌظٍحىي تفظُزاخ اٌّظتدىتُٓ (: 15-4رلُ ) خذوي

 
العام للمجلس الوطني للمحاسبة وإعادة تنظيم ىل ترى بأن برديث الاطار عشر،  الثامنالسؤال : ثانياً 

      الدنظمات الدهنية من شأنو أن يساىم في التجسيد الفعال للنظام المحاسبي الدالي؟
بأن برديث الاطار العام ، نلاحظ أن غالبية الدستجوبين يرون ( أدناه26-4الشكل رقم )خلال من 

الدهنية من شأنو أن يساىم في التجسيد الفعال للنظام للمجلس الوطني للمحاسبة وإعادة تنظيم الدنظمات 
% أي ما  15.7مستجوب، في حين أن ما نسبتو  29% أي ما يعادل  56.9وىذا بنسبة  المحاسبي الدالي

 % الدتبقية فقد إمتنعت عن الاجابة.  27.4أفراد يرون عكس ذلك، أما   8يعادل 

 لا
70.6 % 

 نعم
17.6 % 

 محاٌد
11.8 % 

ٌوضح الجهود المبذولة من (: 24-4)شكل رقم 
 طرف السلطة العمومٌة لإصلاح المهنة

1 2 3 4 5 6

16,7 19,4 25 

55,6 

19,4 

44,4 

83,3 80,6 75 

44,4 

80,6 

55,6 

ٌوضح تفسٌرات المستجوبٌن حول  (: 25-4)شكل رقم 
 جهود السلطة العمومٌة لإصلاح المهنة

 نعم لا
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الدستجوبين الذين أجابوا بنعم يرجعون ذلك  جميع الافراد( أن 27-4رقم )كما نلاحظ من خلال الشكل 

% الى أن  79.3%، كما ذىب  100وىذا بنسبة الى التشكيلة الجديدة لأعضاء المجلس الوطني للمحاسبة 
الدتساوية الاعضاء من شأنها أيضاً  أن تعمل على التجسيد الفعال للنظام المحاسبي الدالي، وأن ما نسبتو اللجان 
%  65.5كما راىن   % منهم يؤكدون على أن إعادة ىيكلة الدنظمات الدهنية سيساىم في ذلك أيضاً، 72.4

منهم على مسالعة التأىيل العلمي والعملي الدطلوب توافره في أصحاب الدهنة في ذلك، والجدول التالي يبين نتائج 
 ذلك بالتفصيل:

 
 انُغجخ انًئٕٚخ انزكشاس انجٛبٌ

 100,0 29 لأػؼبء انًغهظ انٕؽُٙ نهًؾبعجخ. انزشكٛهخ انغذٚذح

 79,3 23 انهغبٌ انًزغبٔٚخ الاػؼبء انزٙ رى ئَشبؤْب ػهٗ يغزٕٖ انًغهظ انٕؽُٙ نهًؾبعجخ

 72,4 21 ئػبدح ْٛكهخ انًُظًبد انًُٓٛخ.

 65,5 19 انزأْٛم انؼهًٙ ٔانؼًهٙ انًطهٕة رٕافشِ فٙ أطؾبة انًُٓخ.

 SCFفٍ تدظُذ  اصلاذ اٌّهٕح اٌّحاطثُحِذي ِظاهّح اٌّظتدىتُٓ حىي تفظُزاخ (: 16-4رلُ ) خذوي

والتي جاءت ىل ترى بأن شروط التأىيل العلمي وطبيعة التكوين في الخبرة المحاسبية  عشر، التاسعالسؤال  :ثالثاً 
 كافية لضمان لشارسة مهنية جيدة؟  بها الاصلاحات، تعد

 

 لا
15.7 % 

 نعم
56.9 % 

 محاٌد
27.4 % 

ٌوضح مدى مساهمة (: 26-4)شكل رقم 
 SCFالإصلاحات  فً تجسٌد  

1 2 3 4

0 
20,7 27,6 34,5 

100 
79,3 72,4 65,5 

ٌوضح تفسٌرات المستجوبٌن (: 27-4)شكل رقم 
 SCF  حول مدى مساهمة الاصلاحات فً تجسٌد

 نعم لا

 لا
13.7 % 

 نعم
70.6 % 

 محاٌد
15.7 % 

ٌوضح مدى كفاٌة (: 28-4)شكل رقم 
  التأهٌل والتكوٌن فً الخبرة المحاسبٌة
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فرد من عينة  36% من الدستجوبين أي ما يعادل  70.6الشكل السابق نلاحظ أن مانسبتو من خلال 
، في ترى بأن شروط التأىيل العلمي وطبيعة التكوين في الخبرة المحاسبية كافية لضمان لشارسة مهنية جيدةالدراسة 

ترى عكس ذلك، أما البقية أشخاص  07% فقط من عينة الدراسة أي ما يعادل  13.7حين أن ما نسبتو 
 % فقد إمتنع أصحابها عن الاجابة. 15.7والتي بسثل نسبة 

 
 

 :المبحث الأولخلاصة ونتائج 
 ستخلاص النتائج التالية:االدراسة الديدانية لؽكن من خلال 

 
 :النتائج المرتبطة بالمحور الثاني 

% من 51.8مدى قدرة النظام المحاسبي الدالي على حل أغلب الدشاكل فإن ما نسبتو  إختبارمن خلال 
كما أن ما نسبتو   ؛بأن النظام المحاسبي الدالي قادر على حل جل الدشاكل التي تواجو المحاسب يرونالدستجوبين 

المحاسبي حسب الادوات الدستخدمة في القياس بين  انسجام% من أفراد العينة تؤكد على أن ىناك  60.7
%  92.9كما أن غالبية أفراد العينة والتي تقدر بـ   ؛اليو الاجتهاد العالدي في المحاسبة توصلما و  SCFماجاء بو 
الديزانية وفقاً لطريقة القيمة العادلة، ويرجعون سبب ذلك إعادة تقييم بعض بنود عند  صعوباتىناك تؤكد بان 

الأسواق، غياب الدنافسة العادية في بعض زائر يتميز بالكفاءة وكذا لى غياب سوق مالي حقيقي في الجأساساً إ
النظام المحاسبي الدالي في برسين جودة الافصاح وفيما يتعلق بددى مسالعة  ؛وبركم المحتكرين في القيمة السوقية

بي وذلك في برسين جودة الافصاح المحاس بشكل فعال ساىم SCFفإن غالبية الدستجوبين يؤكدون بأن  المحاسبي
م التفاصيل والايضاحات وكذا حج لشكل ولزتوى القوائم الداليةويرجعون أسباب ذلك %،  69.6بنسبة 

 بلية الدعلومات الدالية للمقارنة. قا، بالإضافة الى ضمن الدلاحق
 

 :النتائج المرتبطة بالمحور الثالث 
% من أفرد العينة الى أن العديد من الدؤسسات الجزائرية لازالت غير قادرة على  67.9لقد ذىب أزيد من 

لدوارد البشرية غير مؤىلة وغير مهيأة للتعامل مع ىذا لى أن اأساساً إويرجعون سبب ذلك  SCFالتعامل مع 
% بأن التعديلات  50كما يؤكد ما نسبتو النظام، بالاضافة الى غياب الوعي المحاسبي في الكثير من الدؤسسات؛  

تكثيف الجهود من التي أدخلت على النظام الجبائي الجزائري تعد غير كافية، وقد إقترحوا في ىذا الاطار ضرورة 
 من أفراد العينة % 100 تونسبما؛ كما أن مع الواقع المحاسبي الجديد الجزائري أجل تكييف النظام الجبائي

ضوء  لىددوا عح، وقد جداً  اً ودور السوق الدالي في بسويل الدؤسسات في الجزائر مازال لزدودبأن ألعية  نزمو لغ
 وكذا ثقافة البورصية لدى أفراد المجتمع،على إرساء الوكان ألعها ضرورة العمل  بعض الاقتراحات لتطويره،ذلك 
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الاصلاحات التي شهدىا التعليم يتعلق ب؛ أما فيما تعزيز الشفافية والافصاح في الأسواق الداليةعلى العمل ضرورة 
غير كافية ولا تساعد % من الدستجوبين يرون بأن ىذه الاصلاحات 71.4ما نسبتو المحاسبي في الجامعات فإن 

 64.3على برسين الدمارسة المحاسبية؛ وفيما لؼص مدى تغير الثقافة المحاسبية التي كانت سائدة، فإن مانسبتو 
وبالتالي  السابق لم تتغيرالمحاسبي  كانت سائدة في ظل النظام ثقافة المحاسبية التيالبأن  % من الدستجوبين يؤكدون

 إستمرار النظرة الضيقة للمحاسبة والقائمة على الخلفية الجبائية.
 
 :النتائج المرتبطة بالمحور الرابع 

أن الجهود الدبذولة من طرف السلطة العمومية ( على % 70.6أكد جل الدستجوبين )أي ما نسبتو 
، وقد إقترحو في سبيل ذلك عدة كافية لضمان لشارسة مهنية جيدة  غير تعدفي الجزائر لإصلاح مهنة المحاسبة 

التنسيق مع التنظيمات والجمعيات الدهنية المحلية والإقليمية ذات العلاقة بدهنة توصيات، كان ألعها ضرورة 
ضرورة وجود ، بالاضافة الى لتعاون مع الجامعات لتطوير علم ومناىج وطرق تدريس المحاسبةا، وكذا المحاسبة

% ترى  56.9؛ كما أن أغلب أفراد العينة وىذا بنسبة برامج فاعلة لدراقبة جودة الأداء الدهني لدكاتب المحاسبة
الدهنية من شأنو أن يساىم في بأن برديث الاطار العام للمجلس الوطني للمحاسبة وإعادة تنظيم الدنظمات 

؛ أما فيما لؼص السؤال الاخير والدتعلق بقياس مدى كفاية شروط التأىيل التجسيد الفعال للنظام المحاسبي الدالي
 70.6العلمي وطبيعة التكوين في الخبرة المحاسبية لضمان لشارسة مهنية جيدة، فإن جل أفراد العينة وىذا بنسبة 

 %  لغزمون على ذلك.
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  (PTEN)دراسة حالة المؤسسة الوطنية للأشغال في الآبار: الثاني المبحث
 (PTENالآبار )في  للأشغالتقديم عام عن المؤسسة الوطنية : الأولالمطلب 
في الآبار، من خلال نشأتها  شغاللأالدؤسسة الوطنية ل حولتقديم نظرة عامة  الدطلب ىذا لضاول من خلال

 وتطورىا وكذا نشاطاتها ومكانتها في السوق، ثم ىيكلها التنظيمي، وذلك في ما يلي:
 1نشأة المؤسسة الوطنية للأشغال في الآبار -1

الصادر بتاريخ  171-81الدرسوم رقم  بدوجب (ENTP)في الآبار  شغاللأنشأت الدؤسسة الوطنية ل
والدتعلق بإعادة ىيكلة قطاع الطاقة والصناعات البتروكيماوية في الجزائر، وقد باشرت الدؤسسة  01/08/1981

، أما عن الصيغة القانونية للمؤسسة فهي تعتبر مؤسسة عمومة اقتصادية ذات 1983أشغالذا في الفاتح جانفي 
دج.  14.800.000.000ذات أسهم"، يقدر رأسمالذا الاجتماعي بـ:  شكل قانوني يتمثل في "مؤسسة

 منعاملًا ) 6906. يبلغ عدد عمالذا الإجمالي %100تابعة لسوناطراك بنسبة  (ENTP)وتعتبر مؤسسة 
(. يقع مقرىا الاجتماعي بددينة حاسي مسعود عامل بعقد لزدد الددة 2983، وعامل رسمي 3923هم بين

 ولاية ورقلة.
 2المؤسسة الوطنية للأشغال في الآبار نشاطات -2

% من السوق، يتمثل  50إذ تسيطر على  ،أول متعامل لستص في حفر الآبار في الجزائر (ENTP)تعتبر 
 أىم زبائنها في:

 سوناطراك؛ -
 الدتعاملين الأجانب شركاء سوناطراك؛ -
 ولايات الجنوب الجزائري في لرال حفر آبار الري. -

حفر آبار الدياه  حفر وصيانة آبار المحروقات؛فهي تقوم بالنشاطات التالية:  (ENTP)أما عن نشاطات 
بالإضافة الى خدمات الفندقة.  نقل آلات الحفر ولسيمات الحفر وتصليح الناقلات؛ الصيانة البترولية؛ العميقة؛

 بهذه النشاطات من خلال الوحدات التالية: (ENTP)حيث تقوم 
 روقاتحفر وصيانة آبار المح -ولًا أ

توسط والعميق، سواء تعلّق الأمر الدالحفر تنشط الدؤسّسة الوطنية للأشغال في الآبار في ميدان الحفر بنوعيو 
وقد تقع مناطق حفر آبار المحروقات التي تنشط بها الدؤسسة في جنوب الجزائر الكبير. و بآبار التنقيب أو التطوير. 

كفاعل ىامّ بحكم إلصازه لعدد   (ENTP)برزت  ، حيثمتزايد الحفر الأفقي بالجزائر في تطوّرعمليات  تبات
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ىذا وتقدّم  .تطوّرةالدالوسائل التكنولوجية وذلك من خلال استعمالذا للأجهزة و  معتبر من أعمال الحفر الأفقي
 (2008بئر منجَز )نهاية سبتمبر  1810لا يقلّ عن  االدؤسسة حصيلة جدّ إلغابية في لرال الحفر إذ سجّلت م

بالإضافة  ،إعادة استعمال الآبار القدلؽة من أجل رفع إنتاجهافيتمثل ذلك في  ا بخصوص صيانة الآبارأمّ 
استعمال طريقة الحفر الجديدة الدسماة "الحفر ذي القطر الضيّق" والدتمثّل في القيام بحفر أفقي لدصرف الدياه الى 

من الآبار بواسطة آلاتها الدزوّدة بأحدث  عدد ىام صيانةسالعت الدؤسسة في  ىذا وقدم(، 500يقارب طولو 
 عملية صيانة. 3034الوسائل التكنولوجية. إذ قامت منذ إنشائها بدا لا يقلّ عن 

 الصيانة البترولية -ثانياً 
الخاصة  بائيةو بذديد الأجهزة الكهر وكذا  يتكفّل قسم الصيانة البترولية بـتجديد الأجهزة ولسيّمات الحفر؛

 تكييفها؛ يار وإعادةغصناعة قطع البالإضافة الى  منزلية؛و والأجهزة الكهر بالتبريد 
 :وذلك من خلال العمليات التالية مستوى الحقل التدخلات علىكما يقوم ىذا القسم ب

 وأمن الآبار؛ الوقاية -
 والتنظيم؛ القياس -
 .الحفر أجهزة كذا علىو  ،التلحيم على قنوات عالية الضغط أشغال -

 .ورشة مزودة بعتاد عصري، تقع في حاسي مسعود 14قسم الصيانة البترولية على يتوفّر ىذا و 
 وحدة التجهيزات الانبوبية -ثالثاً 

 ISO) ثمّ شهادة 2001 جوان في (ISO 9001/94) على شهادةوحدة التجهيزات الأنبوبية حصلت 

 ت ىذه الوحدة في ما يلي:خدماتكمن . و (9001/2000
 التابعة للمؤسسة؛ فحص التجهيزات الأنبوبية -
 الحفارة؛ أجزاءتصليح  -
 الدثبتات؛شفرات  إعادة تعبئة -
 .لأجهزةابرطم  مراقبة عدم -

 هندسة الحفر -رابعاً 
الدساعدة ب وذلك من خلال القيام، الحفر تصليح أجهزة تكمن فيتضطلع مديرية الذندسة بدهمّة أساسية 

 :التقنية للأقسام العملية في المجالات التالية
 الحفر؛ الخصوصيات التقنية لأجهزة -
 التصليح؛ طريقة -
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 للحصول على أجهزة الحفر والتجهيزات الأخرى؛ دراسات تقنية -
 .ومقاييس مشاريع الإعداد تقنيةالوثائق التوفير  -

 النقل -خامساً 
 النشاطات التالية:قسم النقل ب يهتم
 الحفر؛ نقل الأجهزة ولسيمات -
 الحفر؛وقطع غيار أجهزة  جهزةتسليم الأ -
 .وعتادىا صيانة عربات الدؤسسة -

  الفندقة -سادساً 
 :يوفّر قسم الفندقة خدمات الإيواء والإطعام

 للعمال العاملين على آلات الحفر؛ -
 للعمال العاملين في القواعد الثابتة؛ -
 .لعمّال الشركات البترولية -

 .عامل 1.500.000بـالدستفيدين من خدمات الفندقة سنوياّ العمال يقدّر معدّل إذ 
 

 1الآبارفي  للأشغاللمؤسسة الوطنية لالهيكل التنظيمي  -3
 يتشكل الذيكل الكلي للمؤسسة لشا يلي:

الرئيس الددير العام ويساعده يديرىا ، (ENTP)السلطة العليا لدؤسسة  وىي: المديـرية العامة -أولاً 
 :ما يلي على للمؤسسة الدديرية العامة وتشتملىذا  مستشارين.

 الامانة؛ -
 مديرية الدراجعة ومراقبة التسيير؛ -
 (Q.H.S.E) والبيئة الجودة والوقاية والأمنمديرية  -
 الأمن الداخلي. -
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 وتشتمل على الدديريات التالية:المديريات الوظيفية:  -ثانياً 
 وتشتمل على: ة:التقني المديرية الجهوية 

 ؛مديرية الحفر -
 مديرية التجهيزات الانبوبية؛ -
 الصيانة البترولية؛مديرية  -
 مديرية ىندسة الحفر. -

 وتشتمل على: (:لإمداد )اللوجستيل المديرية الجهوية 
 ؛مديرية النقل -
 مديرية الخدمات العامة؛ -
 مديرية الفندقة والوسائل العامة. -

 وتشتمل على: :لتنميةل المديرية الجهوية 
 ؛مديرية التسويق -
 مديرية الذندسة؛ -
 مديرية تكنولوجيا الدعلومات؛ -
 خلية الاتصال. -

 وتشتمل على: :لإدارة و الماليةل المديرية الجهوية 
 ؛مديرية الدالية والمحاسبة -
 مديرية الادارة العامة؛ -
 مديرية الدوارد البشرية؛ -
 الدديرية القانونية؛ -
 مركز التكوين. -

 
 ولؽكن توضيح ما سبق من خلال الذيكل التنظيمي التالي:
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 الآبارفي  للأشغاللمؤسسة الوطنية لالذيكل التنظيمي ( يوضح 29-4الشكل رقم )
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (www.entp-dz.comمؤسسة )للوقع الالكتروني الد: المصدر                              

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 اٌزئُض اٌّذَز اٌؼاَ

 ِذَزَح

(Q.H.S.E) 

 

 الآِ اٌذاخٍٍ

ِذَزَح اٌّزاخؼح 

 وِزالثح اٌتظُُز

 الأِأـــح

اٌّذَزَح اٌدهىَح 

 ٌلإدارج واٌّاٌُح
 اٌّذَزَح اٌدهىَح ٌٍتُّٕح

اٌّذَزَح اٌدهىَح 

 )اٌٍىخظتُه(ٌلإِتذاد 
 اٌّذَزَح اٌدهىَح اٌتمُٕح

ِذَزَح اٌّاٌُح 

 واٌّحاطثح

ِذَزَح الادارج 

 اٌؼاِح

ِذَزَح اٌّىارد 

 اٌثشزَح

 اٌّذَزَح اٌمأىُٔح

 ِزوش اٌتىىَٓ

ِذَزَح 

 اٌتظىَك

خٍُح 

 الاتصاي

ِذَزَح 

 اٌهٕذطح

ِذَزَح تىٕىٌىخُا 

 اٌّؼٍىِاخ

ِذَزَح اٌفٕذلح 

 اٌؼاِحواٌىطائً 

ِذَزَح اٌخذِاخ 

 اٌؼاِح
 ِذَزَح إٌمً

ِذَزَح 

 اٌحفز

ِذَزَح 

اٌتدهُشاخ 

 الأثىتُح

ِذَزَح 

اٌصُأح 

 اٌثتزوٌُح

ِذَزَح 

هٕذطح 

 اٌحفز

 اٌّظاػذَٓ واٌّظتشارَٓ
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 (PTENلقوائم المالية لمؤسسة )اتحليل عرض و : الثانيالمطلب 
 ، وذلك كما يلي:(ENTP) من خلال ىذا الدطلب لضاول عرض وبرليل القوائم الدالية لدؤسسة

 (ENTP)مؤسسة تحليل عناصر ميزانية  -1
لكن قبل ذلك وجب علينا الاشارة الى أن ىناك  برليل جميع عناصر الديزانية.لضاول من خلال ىذا البند 

السابق، فمن المحاسبي مقارنة مع النظام  (SCF)تغير في طريقة العرض والافصاح لعناصر القوائم الدالية وفق 
نلاحظ بأن عملية العرض والافصاح بست وفق ما نص عليو النظام المحاسبي الدالي، ( ENTPخلال ميزانية )

 حيث:
بعرض الأصول غير الجارية والأصول الجارية وكذا عـرض الخصـوم غـير الجاريـة  (ENTP)مؤسسة  التزمت -

ــــو   ــــة. وىــــو مــــا يتطلب ــــات مســــتقلة في صــــلب الديزاني ــــة كفئ ــــار المحاســــبة الــــدولي كــــذلك والخصــــوم الجاري معي
(IAS01)،  في حـين لصـد أن الدعلومـات  .الدـالي عمليـة التحليـل في خاصـة جـداً  مهـم يعتـبر التقسـيم ذاىو

ات، الحقــوق، وكــذا الاســتثمارات، الدخزونــ تتمثــل في( PCN ظــل )فيالــتي كانــت تشــتمل عليهــا الديزانيــة 
تم تـن عمليـة العـرض والافصـاح عـن الدعلومـات لا مـا ىـو ملاحـظ علـى ذلـك أو  والديون. الأموال الخاصة

لا الدعلومــات المحاســبية  عــنح ا فصــالا لغعــل عمليــةوىــذا مــا  وفقــاً لدتطلبــات معيــار المحاســبة الــدولي الأول،
 لا تلبي احتياجات مستخدميها بشكل جيد.و  تتمتع بجودة عالية،

في عمود خاص بالإفصاح عن الدعلومات الدقارنة الخاصة بالدورة السابقة  (ENTP)مؤسسة التزمت  -
 مهم ذاىو  ،لدتطلبات معيار المحاسبة الدولي الأول طبقاً وكذا  (SCF)وفق ما نص عليو وذلك بالديزانية، 

في حين لصد بأن الديزانية  .لأخرى سنة من الديزانية عناصر بسس التي التغيرات ومعرفة الدقارنة أجل من جدا
 ابه الخاصة بالدورة الدتعلقة الدعلومات على فقط برتوي كانت في ظل النظام المحاسبي السابق

، والدتعلقــة بـــ: )الشــركات التابعــة( الدعلومــات والدعــاملات الــتي بزــص الفــروعكمــا أفصــحت الدؤسســة عــن  -
، ونســـبة مســـالعتها في رأسمــال الشـــركات التابعـــة طبيعــة العلاقـــات، لظـــط الدعاملــة، حجـــم ومبلـــغ الدعــاملات

وبـذلك لصـدىا التزمـت  في الفصل السادس منـو،  26/07/2008الدؤرخ في  1وذلك طبقاً لأحكام القرار
  تطلبات معيار المحاسبة الدولي الأول.كذلك بد

 
 من خلال الايضاحات الدتممة على ما يلي: الدؤسسةكما أفصحت 

 القواعد والطرق المحاسبية المتبعة عند إعداد القوائم المالية:
ة وفقا للقواعد والدعايير والإجراءات التي وضعتها القوانين الدتعلقة بنظام لمؤسسانات الدالية لتم إعداد البي

الدرسوم التنفيذي رقم ، و 2007نوفمبر  25الدؤرخ في  11-07رقم المحاسبة الدالية في الجزائر، لا سيما القانون 
اردة في ، وأن الدعلومات الو 2008جويلية  26، والقرار الدؤرخ في 2008ماي  26الدؤرخ في  08-156
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القوائم الدالية بست وفق متطلبات الخصائص النوعية للمعلومة المحاسبية وعلى أساس مبدأ الدلائمة والالعية النسبية. 
وأن طريقة التقييم التي سجلت بها العناصر  وذلك لتلبية احتياجات الدستخدمين الداخليين والخارجيين للمؤسسة.

 كلفة التارلؼية.الواردة في الديزانية بست على أساس الت
 عن تطبيقها للقواعد التالية:تفصح بشكل واضح غير أن الدؤسسة لم 

 ؛طريقة الاىتلاك الدتبعة -
 (؛أو التكلفة الوسطية الدرجحة FIFO) الدخزوناتطرق تقيم  -
 .أسعار برويل الدعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية وكذا فوارق التحويل -

 

 الايضاحات والتفسيرات:

  للأصول غير الجارية:بالنسبة 
صول التي بستلكها الدؤسسة لددة تفوق أفصحت الدؤسسة بأن الأصول غير الجارية تشتمل على لرموعة الأ -

أنو لم يتم الاشارة الى إستخدام طريقة إعادة تقييم ىذه  غيرالسنة، حيث تم تقييمها بالتكلفة التارلؼية، 
الأصول في نهاية السنة. وقد قدمت الدؤسسة بعد ذلك جدولًا يوضح بالتفصيل أنواع الأصول غير الجارية 

وتطورىا. وكذا بيان يوضح تطور الاىتلاكات. كما أفصحت الدؤسسة بأنو تم تسجيل التي بستلكها الدؤسسة 
( في رأسمال شركة ENTP)سالعة النقص الدتعلق بد قيمة والذي لؽثل صول الداليةنقص في قيمة الأ

(SOPREP)  عملية التصفية.وذلك بسبب 
 :بالنسبة للأصول الجارية 

 الدخزونات"أفصحت الدؤسسة من خلال الايضاحات والتفسيرات بأنو تم تسجيل نقص في قيمة  -
 .2009% مقارنة بسنة 05قدر بـ: الخارجية" ت

استحقاقات الحسابات يوضح بالتفصيل  الدؤسسة من خلال الايضاحات والتفسيرات بيانقدمت كما  -
 الدائنة والديون في الدؤسسة.

 :بالنسبة للخصوم الجارية وغير الجارية 

قدمت استحقاقات الحسابات الدائنة والديون الذي أفصحت عنو الدؤسسة في الدلاحق، من خلال جدول  -
 لتفصيل أنواع ىذه الالتزامات، وتطورىا.بعد ذلك إيضاحات تبين با

غير أن الدؤسسة لم تفصح بشكل تفصيلي عن آجال إستحقاق الحسابات الدائنة والديون عند إقفال  -
 . 1 2008جويلية  26الدؤرخ في الحسابات، كما نص على ذلك القرار 

                                                                 
1
 .27، ص 2009يبسط  25ثزبسٚخ  حانظبدس 19انذًٚمشاؽٛخ انشؼجٛخ، انؼذد انغشٚذح انشعًٛخ نهغًٕٓسٚخ انغضائشٚخ  
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مؤونات الأخطار كما أفصحت الدؤسسة من خلال الايضاحات الدتممة للقوائم الدالية عن لسصصات  -
والأعباء التي من الدمكن أن تتحملها الدؤسسة، وقدمت ذلك في شكل جدول يوضح بالتفصيل نوع الدؤونة 

 وتطورىا.
 :(ENTP)وفي ما يلي لضاول برليل عناصر الديزانية لدؤسسة 

 31/12/2212في ( PTEN) أصول مؤسسةيمثل ( 17-4الجدول رقم )
 اٌّثٍغ الاخّاٌٍ ئهتلان اٌزصُذ اٌّثٍغ اٌصافٍ اٌّثٍغ اٌصافٍ

 الأصىي ِلاحظح
2009 2010 2010 2010 

     
 أصىي غُز خارَح

     
 ئَداتٍ أو طٍثٍ -فارق الالتٕاء

 أصىي ثاتتح ِؼٕىَح     

 أصىي ثاتتح ِادَح  274,93 779 474 80 508,91 520 726 44 766,02 258 748 35 652,88 401 812 28

 أساػٙ  439,66 541 102 567,94 995 38 871,72 545 63 732,89 173 66

3 501 086 684,00 3 935 441 504,25 6 105 973 355,23 10 041 414 859,48  
 يجبَٙ

 أطٕل صبثزخ يبدٚخ أخشٖ 10 975,79 822 330 70 585,74 551 581 38 390,05 271 749 31 235,99 141 245 25

 أطٕل صبثزخ فٙ شكم ئيزٛبص     

 أصىي ثاتتح خارٌ ئٔداسها 10 006,93 139 912 2   006,93 139 912 2 291,39 708 073 16

 صىي ثاتتح ِاٌُحأ  798,22 974 816 000,00 420 6 798,22 554 810 850,42 589 203 1

 عُذاد يٕػٕع يؼبدنخ 10 671,40 417 428 000,00 000 6 671,40 417 422 671,40 417 393

7 843 258,29 1 608 900,00  1 608 900,00 10 
يغبًْبد أخشٖ ٔؽغبثبد 

 دائُخ يشرجطخ ثٓب

 عُذاد أخشٖ يضجزخ 10    000,00 000 300

502 328 920,73 386 528 226,82 420 000,00 386 948 226,82 10 
 لشٔع ٔأطٕل يبنٛخ أخشٖ 

 عبسٚخغٛش 

     
 ظشائت يإعهخ ػهٗ الاطم

46 089 699 794,69 39 470 952 571,17 44 732 940 508,91 84 203 893 080,08  
 ِدّىع أصىي غُز خارَح

 أصىي خارَح     

 ِخشؤاخ وِٕتداخ لُذ اٌتٕفُذ 10 073,13 136 585 9 466,97 015 440 606,16 120 145 9 165,95 699 620 9

7 473 305 126,32 9 320 066 911,96 1 101 333 952,27 10 421 400 864,23  
حظاتاخ دائٕح واطتخذاِاخ 

 ِّاثٍح

 انضثبئٍ 10 932,09 736 737 7 203,65 772 082 1 728,44 964 654 6 988,29 582 579 5

 انًذٌُٕٚ اٜخشٌٔ 10 487,16 149 698 748,62 561 18 738,54 587 679 635,64 585 677

 ٔيب شبثٓٓبانؼشائت  01 023,36 449 427 1   023,36 449 427 1 202,00 788 943

 أطٕل أخشٖ عبسٚخ 00 421,62 065 558  421,62 065 558 300,39 348 272

 اٌّىخىداخ وِا شاتهها  995,59 742 742 9 000,00 525 203 995,59 217 539 9 954,70 402 856 7

4 500 000 000,00 7 000 000 000,00   7 000 000 000,00 00 
الايٕال انًٕظفخ  ٔالأطٕل 

 انغبسٚخ الاخشٖانًبنٛخ 

 انخضُٚخ 00 995,59 742 742 2 000,00 525 203 995,59 217 539 2 954,70 402 356 3

24 950 407 246,97 28 004 405 513,71 1 744 874 419,24 29 749 279 932,95  
 ِدّىع الأصىي خارَح

 اٌّدّىع اٌؼاَ ٌلأصىي   013,03 173 953 113 928,15 814 477 46 084,88 358 475 67 041,66 107 040 71

 : من وثائق الدؤسسة.المصدر
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 31/12/2212في ( PTEN) خصوم مؤسسةيمثل ( 18-4الجدول رقم )
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 الأصول غير الجارية  تحليل -أولًا 
( فإن الأصول غير الجاريـة تتكـون مـن الأصـول SCFحسب ميزانية الدؤسسة والدعدة وفق قواعد ومتطلبات )

 الثابتة الدعنوية والدادية والدالية. 
 "لإعلام الآليابرامج لصد بأن " أعلاه يزانيةصول الدمن خلال ملاحظتنا لأ بالنسبة للأصول الثابتة الدعنوية:

في حين لصد بأن  .الدعنويةلأصول الثابتة اتسجل ضمن بند  البرامج هتعبر عن تكلفة شراء حق إستغلال ىذوالتي 
كانت تسجل ضمن الاستثمارات الدادية في   (PCN) برامج الاعلام الالي حسب النظام المحاسبي السابق

 حساب معدات الإعلام الآلي.

 اٌخصىَ ِلاحظح 2010 2009

   
 رؤوص الاِىاي اٌخاصح

 انظبدسًبل انسأط  14 000,00 000 800 14 000,00 000 800 14

 انًذفٕعغٛش  انًكززت ًبلان سأط      

 ػلأاد ٔئؽزٛبؽبد 15 639,70 357 816 21 086,77 398 623 17

 فٕاسق ئػبدح انزمٛٛى      

 فبسق انًؼبدنخ      

 انُزٛغخ انظبفٛخ   461,32 454 602 4 552,93 959 642 4

      

 - أخشٖ سؤٔط أيٕال خبطخ

 رشؽٛم يٍ عذٚذ

 اٌّدّىع   101,02 812 218 41 639,70 357 066 37

 خصىَ غُز خارَح    

 لشع ٔدٌٕٚ يبنٛخ 16 924,74 436 283 11 720,22 995 808 17

 ػشائت يإعهخ ٔيشطٕد نٓب      

 دٌٕٚ أخشٖ غٛش عبسٚخ      

 يإَٔبد َٕٔارظ يمٛذح عهفب   17 918,54 813 60 918,54 813 60

 ِدّىع اٌخصىَ غُز اٌدارَح  843,28 250 344 11 638,76 809 869 17

 اٌخصىَ اٌدارَح   

 يٕسدٌٔ ٔؽغبثبد يهؾمخ 18 586,01 712 875 3 972,25 921 978 5

 ظشائت 19 435,91 562 052 2 230,61 958 982 1

 دٌٕٚ أخشٖ 20 287,60 509 521 8 225,57 174 611 7

 خضُٚخ عهجٛخ 21 831,06 510 462 334,77 885 530

 اٌخصىَ اٌدارَحِدّىع   140,58 295 912 14 763,20 939 103 16

 اٌّدّىع اٌؼاَ ٌٍخصىَ  084,88 358 475 67 041,66 107 040 71
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 تتمثل في العناصر التالية:لصدىا ، (ENTP)لديزانية أما بالنسبة للأصول الثابتة الدادية 
 ( 211تسجلها كحساب فرعي ضمن الأصـول الثابتـة الداديـة )حــ/لأراضي: نلاحظ بأن الاراضي تم ا

 (.22في حين أنها كانت تسجل في النظام السابق كحساب رئيسي مستقل لوحدىا )ح/
 خــرى: تســجل فيهـا بقيــة الاصـول الثابتــة الأخــرى كمعـدات النقــل وبذهيــزات الألأصـول الثابتــة الداديـة ا

 الدكتب...
صـول الثابتـة الـتي لم يكتمـل إلصازىـا في نهايـة ويضـم ىـذا الحسـاب الأ إلصازىـا:بالنسبة للأصول الثابتة الجـاري 

الســـنة، ســـواء كانـــت عمليـــة الالصـــاز تـــتم مـــن قبـــل الدؤسســـة أو مـــن قبـــل الغـــير. كمـــا لؽكـــن أن يســـجل ضـــمن ىـــذا 
 الحساب التسبيقات والأقساط الدسددة لدائنوا الأصول الثابتة.

 ىذا الحساب من العناصر التالية:يتكون  بالنسبة للإستثمارات الدالية:
 .حصص ومسالعات الدؤسسة في رأس مال شركات أخرى والتي بستلكها الدؤسسة لددة طويلة 
  جارية: وتتعلق بالقروض التي بسنحها الدؤسسة في إطار علاقة الدسالعة،  غير قروض وأصول مالية أخرى

 برصل في الددى القريب، )وقد يضم ىذا كما يتعلق ىذا الحساب بالودائع والكفالات الددفوعة والتي لا
 القروض الدترتبة عن عمليات عقد الالغار التمويلي(كذلك العنصر  

والدلاحظ على تصنيف الاستثمارات الدالية ضمن الاصول غير الجارية يعتبر من بين الاضافات الـتي جـاء بهـا 
النظـــام المحاســـبي الدـــالي، حيـــث كانـــت تصـــنف حســـب النظـــام الســـابق ضـــمن الحقـــوق )بإســـتثناء العناصـــر الجديـــدة 

لذـدف مـن ذلـك ىـو خدمـة أغـراض التحليـل واوالدتمثلة في عقد الالغار التمويلي، والظرائب الدؤجلة على الأصـل(، 
 الدالي.

 الأصول الجارية  تحليل -ثانياً 
 بالنسبة للمخزونات

تتكــون لسزونــات الدؤسســة أساســاً مــن قطــع الغيــار، وتشــتمل علــى العناصــر التاليــة: الدــواد واللــوازم، بسوينــات 
أضـاف حسـاب جديـد وىـو بسوينــات أخـرى،  الدخزونـات الخارجيـة. نلاحـظ مـن خـلال النظـام المحاســبي الدـالي بأنـو 

أخرى في حين أنو في النظام السابق كان يدخل ضمن الدواد واللوازم، والغرض من ذلك ىو الفصـل بـين الدـواد الـتي 
تدمج في تصنيع الدنتجات )تـدخل في عمليـة الانتـاج(، والدـواد الـتي تسـتهلك في عمليـة تصـنيع ىـذه الدنتجـات دون 

 الدصنعة. ون أحد مكونات الدنتجاتأن تك
فيمـا لؼـص الدخزونـات ىـو  (SCF)كما لؽكن الاشارة في ىذا الصدد بأنو من بين الاضافات التي جـاء بهـا   

( خدمات قيد الالصاز، والذي تسجل بو تكلفة الخدمات أو الدراسات الـتي لا تـزال قيـد الالصـاز في نهايـة 34)حـ/
  السنة.
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( خسائر القيمة عـن الدخزونـات والـذي لؼتلـف 39ىو )حـ/جاء النظام المحاسبي الدالي بحساب جديد ومهم و 
عن الدؤونة من حيث قاعدة الحساب. فعملًا بدبدأ الحيطة تقوم الدؤسسـة في نهايـة كـل دورة بتقيـيم عناصـر لسزوناتهـا 
وبرديـد خســائر القيمــة عـن الدخزونــات، حيــث تقــارن الدؤسسـة بــين تكلفــة الدخــزون والقيمـة الصــافية للإلصــاز )ســعر 

يــع الصــافي( أيهمــا أقــل، فــإذا كــان ســعر بيــع أحــد عناصــر الدخزونــات أقــل مــن تكلفــة شــرائها أو انتاجهــا وجــب الب
أفصــحت الدؤسســة مــن خــلال الايضــاحات والتفســيرات وقــد  (.39علــى الدؤسســة أن تــدرج ىــذا الــنقص في )حـــ/

 دج. 466,97 015 440الخارجية" يقدر بـقيمة  الدخزونات"بأنو تم تسجيل نقص في قيمة 
 

 بالنسبة للحسابات الدائنة والاستخدامات الدماثلة 
 يتكون ىذا البند من العناصر التالية:

 ؛حساب الزبائن: ويضم جميع الدبالغ التي ستتحصل عليها الدؤسسة من زبائنها 
 /ماعـدا الحسـابات ] 44( و )حــ/43( و)حــ/42( و)حـ/409الددينون الآخرون: وتدخل ضمنو )حـ

 ؛(489( و)حـ/486( و)حـ/46( و)حـ/45( و)حـ/[ 448الى  444 من
 /؛(447( و)حـ/445( و)حـ/444الضرائب وما شابهها: وتدخل ضمنو )حـ   

 
 بالنسبة لبند الخزينة وما شابهها

 يتكون ىذا البند من العناصر التالية:
 قصــيرة الأجــل ا العنصــر التوظيفــات الداليــة ذالامــوال الدوظفــة والأصــول الداليــة الجاريــة الاخــرى: يضــم ىــ

( 50)حــ/أحـد فـروع  . وبالتالي يسـجل ضـمن ىـذ العنصـرالتي لؽكن برويلها إلى سيولة في مدة قصيرة
 ؛(509)حـ/ماعدا 

  :ا العنصر بوجو عام سيولة الدؤسسة سواء الدوضوعة في خزينتها أو الحسابات الجاريـة ذيضم ىو الخزينة
العنصــر جميــع الدبــالغ الددينــة للحســابات التاليــة: لــدى الدؤسســات الداليــة. وبالتــالي يســجل ضــمن ىــذ 

 .(519( وكذا )حـ/54( و)حـ/53( و)حـ/52( و)حـ/51)حـ/
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   الأموال الخاصةعناصر تحليل  -ثالثاً 
 ( من العناصر التالية:ENTPتتكون خصوم مؤسسة )

 .الدؤسسـة مـن  بينـتوقد  رأس الدال الصادر: يضم ىذا الحساب قيمة رأس الدال المحرر الخاص بالشركة
دج  400000ســــهم بقيمــــة  37000بــــأن رأسمالذــــا يتكــــون مــــن  خــــلال الايضــــاحات والتفســــيرات

 للسهم.
  :قــدمت الدؤسســة مــن خــلال وقــد . "الإحتياطــات" 106ضــم ىــذا البنــد حـــ/يعــلاوات وإحتياطــات

   ىذا الحساب. طبيعة بالتفصيل الايضاحات والتفسيرات بيان يوضح
  :القيمـة الزائـدة النابذـة عـن  مـن خلالـويسـجل  والـذي، 105ضـم ىـذا البنـد حــ/يفوارق إعادة التقيـيم

 1بالقيمة العادلة. القيم الثابتةإعادة تقييم 
  فـــارق الدعادلـــة: يســـجل ضـــمن ىـــذا الحســـاب الفـــرق عنـــدما تكـــون القيمـــة الاجماليـــة للســـندات الدعـــاد

 تقييمها أكبر من قيمة الاقتناء.
 الســنة بعــد إســتبعاد الضــرائب الدؤسســة خــلال  هــاالاربــاح الــتي حققت النتيجــة الصــافية: وىــي بسثــل قيمــة

 12علــى الأربــاح. ومــن الدلاحــظ علــى حســاب النتيجــة في النظــام المحاســبي الدــالي أنهــا تســجل في حـــ/
ضـــمن حســـابات رؤوس الأمـــوال. في حــــين أنهـــا كانـــت تســـجل في النظــــام الســـابق ضـــمن حســــابات 

تسجل ضـمن عناصـر الخصـوم إذا كانـت ربـح أو ضـمن عناصـر الاصـول إذا   وبالتاليالمجموعة الثامنة، 
   كانت خسارة.

  رؤوس أموال خاصـة أخـرى/ ترحيـل مـن جديـد: يعتـبر ىـذا الحسـاب مـن بـين الاضـافات الـتي جـاء بهـا
النظــام المحاســبي الدــالي، حيــث يســتقبل ىــذا الحســاب جــزء مــن النتيجــة )ســواء كانــت ربــح أو خســارة( 

   2معية العامة، إبزاذ قرار بشأنو الى تاريخ لاحق.والذي أرجأت الج
 الى  عكما لؽكننا أن نشير الى أن خصوم الدؤسسة لم تتضمن حساب فوارق إعـادة التقيـيم وذلـك راجـ

 أن الدؤسسة لم تقم بإعادة تقييم عناصر أصولذا بالقيمة العادلة.
 

 تحليل عناصر الخصوم غير الجارية  -رابعاً 
وىي تلك الالتزامات التي لا تنتظر الدؤسسة تسويتها خلال دورة الاستغلال العادية وإلظا الخصوم غير الجارية 

 الأجل، طويلة الدالية السندية، القروض تستحق بعد أكثر من سنة من تاريخ الديزانية، ويتضمن ىذا البند القروض
 تضمنت ميزانية الدؤسسة العناصر التالية:الأجل، الدؤونات، الإعانات. وقد  طويلة الأخرى القروض

                                                                 
1
 .31، ص 1شُٕف شؼٛت، يشعغ عبثك، ط  
2
 .13، ص 1111، داس انُشش عٛطهٙ، ثشط ثٕػشٚشٚظ 1ؽ  ػجذ انشؽًبٌ ػطٛخ، انًؾبعجخ انؼبيخ ٔفك انُظبو انًؾبعجٙ انًبنٙ، 
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  من الدؤسسة  وقد أفصحت. 17وحــ/ 16حـ/فروع قروض وديون مالية: يسجل ضمن ىذا العنصر أحد
 .عن لزتوى ىذا العنصر تفصيليبشكل خلال الايضاحات والتفسيرات 

 /(، وكذا 155)بإستثناء حــ/ 15مؤونات ونواتج مقيدة سلفا: يسجل ضمن ىذا العنصر أحد فروع حـ
بأن الدبلغ الدتعلق  من خلال الايضاحات والتفسيراتالدؤسسة  وقد أفصحت.  132وحــ/ 131حـ/

 يتمثل في نزاع حول مورد أجنبي. ذا العنصربه
 تحليل عناصر الخصوم الجارية  -خامساً 

، ويتضمن ما شهراً( 12لتزامات التي ينتظر تسويتها في إطار دورة الاستغلال العادية )خلال يضم ىذا البند الإ
 يلي: 
 /موردون مدينون  409)بإستثناء حــ/ 40موردون وحسابات ملحقة: يضم ىذا الحساب أحد فروع حـ

عن من خلال الايضاحات والتفسيرات الدؤسسة  وقد أفصحت الذي يسجل ضمن الاصول الجارية(
 ؛تفصيليبشكل  البندلزتوى ىذا 

  (، والرسوم الدستحقة على 444الضريبة على النتيجة )حــ/ظرائب: يسجل ضمن ىذا الحساب مبالغ
وقد جاء  (447(، وكذا الضرائب والرسوم الاخرى والتسديدات الدماثلة )حــ/445رقم الاعمال)حــ/

 ؛IBS ،TVA  ،TAPضمن الايضاحات بأن ىذا العنصر يشتمل على  الضرائب والرسوم التالية: 
 (، وكذا الحسابات الدائنة الدتعلقة بـ: 419ئن الدائنون )حــ/ديون أخرى: يضم ىذا البند حساب الزبا

 ( الدولة والجماعات العمومية44( الذيئات الإجتماعية، )حــ/43( الدستخدمين، )حــ/42)حــ/
( المجمع 45، وكذا أحد عناصر الحسابات التالية: )حــ/[447الى  444بإستثناء الحسابات من ]

، وقد (48)حــ/ لـ الحسابات الدائنة الدختلفون والدائنون الدختلفون، وكذا ( الددينون46والشركاء، و)حــ/
 ؛البندعن لزتوى ىذا  تفصيليالدؤسسة بشكل  أفصحت

  ( 519)حــ/قد يضم كما   (51أحد الحسابات الدائنة الدتعلقة بـ )حــ/الخزينة السلبية: يضم ىذا البند
 ."الدسالعات البنكية الجارية"
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  (ENTPلمؤسسة )جدول حسابات النتائج تحليل عناصر  -2
 :(ENTP)لضاول من خلال ىذا البند برليل عناصر حسابات النتائج لدؤسسة 

 31/12/2212في  (ENTPمؤسسة )حساب النتائج )حسب الطبيعة( ليمثل (: 91-4الجدول رقم )
 

  ِلاحظاخ 2010 2009

 الاػًبلسلى  00 136,73 858 421 34 244,05 690 829 33
 انًُزغبد انًظُؼخ ٔانًُزغبد لٛذ انزظُٛغيخٌٕ رغٛش    

 انًإعغخ نزارٓبئَزبط  00 095,85 965 277 142,36 952 170
 ئػبَبد الاعزغلال   

 ئٔتاج اٌظٕح اٌّاٌُح -1  232,58 823 699 34 386,41 642 000 34
 يشزشٚبد يغزٓهكخ 00 693,19 437 144 3 343,79 780 885 3
 خذيبد خبسعٛخ ٔاعزٓلاكبد أخشٖ 00 332,59 444 119 7 519,05 447 157 7

 اطتهلان اٌظٕح اٌّاٌُح -2  025,78 882 263 10 862,84 227 043 11
 (2-1اٌمُّح اٌّضافح ٌلإطتغلاي ) -3  206,80 941 435 24 523,57 414 957 22

 أػجبء انًغزخذيٍٛ 00 874,95 010 398 10 449,29 957 278 9
 انؼشائت ٔانشعٕو ٔانًذفٕػبد انًشبثٓخ 00 854,73 784 731 410,36 514 703

 اٌفائض الاخّاٌٍ ػٓ الاطتغلاي -4  477,12 145 306 13 663,92 942 974 12
 انُٕارظ انزشغٛهٛخ الاخشٖ 00 276,03 326 944 1 455,56 513 556 1

 الأػجبء انزشغٛهٛخ الاخشٖ 00 212,50 922 485 564,97 162 245
 يخظظبد الاْزلاكبد ٔانًإَٔبد ٔانُمض فٙ انمًٛخ 01 194,02 736 872 9 801,11 199 460 8
 اعزشعبػبد ػٍ خغبئش انمًٛخ ٔانًإَٔبد 00 270,96 378 902 1 190,80 974 278 1
 إٌتُدح اٌتشغٍُُح )اٌؼٍُّاتُح( -5  617,59 191 794 6 944,20 067 105 7

 يبنٛخ َٕارظ 00 466,26 340 265 801,70 341 41
 أػجبء يبنٛخ 00 898,26 445 805 693,33 486 905
 إٌتُدح اٌّاٌُح -6  - 432,00 105 540 - 891,63 144 864

 (6+5إٌتُدح اٌؼادَح لثً اٌضزائة ) -7  185,59 086 254 6 052,57 923 240 6
 انؼشائت انٕاعت دفؼٓب ػٍ انُزٛغخ انؼبدٚخ 00 724,27 631 651 1 499,64 963 597 1

 انؼشائت انًإعهخ )رغٛشاد( دفؼٓب ػٍ انُزٛغخ انؼبدٚخ   
 ِدّىع ٔىاتح الأشطح اٌؼادَح  245,83 868 811 38 834,47 471 877 36
 ِدّىع أػثاء الأشطح اٌؼادَح  784,51 413 209 34 281,54 512 234 32

 إٌتُدح اٌصافُح ٌلأٔشطح اٌؼادَح -8  461,32 454 602 4 552,93 959 642 4
 َٕارظ -ػُبطش غٛش ػبدٚخ    
 أػجبء –ػُبطش غٛش ػبدٚخ    
 إٌتُدح غُز اٌؼادَح -9   

 إٌتُدح اٌصافُح ٌٍظٕح اٌّاٌُح -11  461,32 454 602 4 552,93 959 642 4

 : من وثائق  الدؤسسة.المصدر
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  لضاول من خلال ىذا البند برليل عناصر جدول حسابات النتائج.
لؽكن أن نستشف بأن ىناك تغير في طريقة  حسابات النتائج الوارد أعلاه،دول فمن خلال ملاحظتنا لج

أن  نبق، حيث لؽكالعرض والافصاح لعناصر ىذا الجدول مقارنة على ما كان عليو في ظل النظام المحاسبي السا
 نلاحظ ما يلي:

ئج والذي يسمح بتحديد النتا حسب الطبيعةأصبح جدول حسابات النتائج يعرض وفق منظورين:  -
الوسيطة. كما ىو الشأن بالنسبة للجدول الدذكور أعلاه. كما لؽكن للمؤسسة إعداد جدول حسابات 

 التوزيع، وتكاليف تكاليف الشراء، من التكاليف لستلف بين بالتمييز وذلك الوظيفة حسبالنتائج 
أنو في ظل النظام المحاسبي ، في حين إجبارياً  وليس اختيارياً  يعتبر الدنظور ىذا غير أن الإدارية، والتكاليف

 مستخدمي كانوقد   .الطبيعة حسب فقط واحد بدنظور يعد النتائج حسابات السابق كان جدول
 بجدول يسمى ما يتم إعداد ثم ومن حسب الوظائف الأعباء ترتيب لإعادة يضطرون القوائم الدالية

 الوظيفي. التحليل مزايا من الاستفادة وذلك من أجل، الوظيفي الاستغلال برليل
 (SCF)النتائج السالف والذي تم إعداده وفقاً لدتطلبات  اتحساب جدول لواردة فيا النتائج مستويات -

  السابق. المحاسبي النظام الدعد وفق حسابات النتائج جدول في منها أكبر
( في برســـين جـــودة الإفصـــاح عـــن الدعلومـــات الـــواردة في جـــدول حســـابات النتـــائج  وىـــذا SCFســـاىم ) -

ــــــ ) ـــــدورات PCNمقارنـــــة ب ـــــع ال (، حيـــــث نلاحـــــظ بـــــأن عناصـــــر جـــــدول حســـــابات النتـــــائج شملـــــت جمي
وىـو الداليـة،  والنتيجـة العملياتيـة )التشـغيلية( النتيجـة بـين وبالتالي تم التفرقـة)استغلال، استثمار ، بسويل(، 

ل حســابات مــا لغعــل الدعلومــات واضــحة وملائمــة لتلبيــة إحتياجــات مســتخدميها. في حــين لصــد أن جــدو 
( لػتـوي علـى معلومـات لزـددة  لؽكـن القـول أنهـا بزـص دورة الاسـتغلال فقـط PCNالنتائج والدعد وفق )

   مستخدميها. كافية لتلبية إحتياجاتلشا لغعلها غير  
 بالـدورة النتائج تتعلق كـذلك حساب جدول في الواردة الدعلومات فإن ،بالنسبة للميزانية الشأن ىو كما -

 وىو ما يساعد على إمكانية الدقارنة بالسنة السابقة. السابقة والدورة الحالية، 
 

افة الى ما ورد ضمن جدول حسابات النتائج من النواتج التي تم برصيلها والأعباء التي تم دفعها خلال بالإض
 السنة الدالية، فقد أفصحت الدؤسسة كذلك من خلال الايضاحات الدتممة على ما يلي:

بيان تفصيلي  الدؤسسة % مقارنة بالدورة السابقة، كما قدمت2.5ىناك زيادة في رقم الاعمال تقدر بـ   -
  طبيعة الزبائن الدسالعين في برقيق رقم الاعمال؛ يوضح

النشاطات )حفر وصيانة قدمت الدؤسسة بيان تفصيلي يوضح تقسيمات رقم الاعمال المحقق حسب  -
 .ات النقل والفندقة...(الآبار، الذندسة البترولية، خدم
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بوسائل نقل وأجهزة حفر،  متعلقةمبلغ الإنتاج الدثبت والظاىر أعلاه، يتعلق بعمليات بذديد لأجهزة   -
% مقارنة بالدورة 62.5قامت بها الدؤسسة بوسائلها الخاصة، وقد سجل ىذا العنصر زيادة تقدر بـ 

 السابقة؛
أعلاه، يتعلق بدشتريات خاصة بتجهيزات الانتاج، وكذا  الدبلغ الدتعلق بالدشتريات الدستهلكة والظاىر -

% 19استهلاكات متعلقة بالكهرباء والداء، وقد سجلت الدؤسسة الطفاض في ىذا العنصر يقدر بـ 
 مقارنة بالدورة السابقة؛

أفصحت الدؤسسة بشكل مفصل عن العناصر الدكونة للأعباء الدتعلقة بالخدمات الخارجية  -
 ى والدتمثلة أساساً في النقل والاطعام، الحراسة، التأمينات؛خر الأوالاستهلاكات 

والتي زيادة في الأجور ال الىأساساً %( والتي ترجع 12ىناك زيادة في مصارف الدستخدمين تقدر بـ ) -
 ؛ف الدستخدمينيصار ، وقد أفصحت الدؤسسة أيضاً عن العناصر الدكونة لد%(20)بنسبة تقدر 

( وذلك نتيجة الزيادة في رقم الاعمال TAPلقة بالرسم على النشاط الدهني )زيادة في الحقوق الدتعىناك  -
 المحقق خلال الدورة؛

 أفصحت الدؤسسة بشكل مفصل عن العناصر الدكونة للنواتج والاعباء التشغيلية الأخرى؛ -
 كما أفصحت بشكل مفصل عن العناصر الدكونة للنواتج الدالية والأعباء الدالية؛ -
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 ( ENTPمؤسسة )فقات الخزينة لدجدول تتحليل عناصر  -3
 31/12/2212في  (ENTPمؤسسة )فقات الخزينة لدجدول ت(: يمثل 22-4الجدول رقم )

 اٌثُاْ ِلاحظاخ 2010 2009 
    

 تذفماخ أِىاي اٌخشَٕح اٌّتأتُح ِٓ الأٔشطح اٌؼٍُّاتُح 
 اٌّمثىضح ِٓ:اٌتحصُلاخ   732,76 348 770 39 379,49 339 813 35

 انؼًلاء - 31 004,18 202 446 35 179,17 472 382 35
 انظُبدٚك الاعزًبػٛخ -  844,96 316 95 015,14 318 116

 طُبدٚك انزأيٍٛ -  034,96 514 16 801,61 849 18

 يزؾظٛلاد أخشٖ - 31 848,66 315 212 4 383,57 699 295

 اٌّذفىػح ٌـ :اٌّثاٌغ   851,44 319 053 32- 396,54 505 078 29-
 نًٕسدٍٚ ا - 31 282,18 116 356 11- 471,14 226 135 12-

 انًغزخذيٍٛ - 31 272,81 816 560 6- 958,82 460 188 6-

 انظُبدٚك الاعزًبػٛخ -  131,52 402 270 2- 337,89 140 899 1-

 طُبدٚك انزأيٍٛ - 31 097,28 156 176- 350,00 531 40-

 ػشائت يذفٕػخ - 11 226,84 390 916 1- 935,93 360 753 1-

 يذفٕػبد أخشٖ -  032,24 719 768 6- 445,89 372 994 4-

 فٕائذ ٔيظبسٚف يبنٛخ أخشٖ يذفٕػخ  487,57 095 923- 648,87 187 620-
 ػشائت ػهٗ انُزٛغخ  11 321,00 624 081 2- 248,00 225 447 1-

 تذفماخ أِىاي اٌخشَٕح لثً اٌؼٕاصز غُز اٌؼادَح   
 تذفماخ أِىاي اٌخشَٕح اٌّزتثطح تاٌؼٕاصز غُز اٌؼادَح   

 )أ( صافٍ تذفماخ أِىاي اٌخشَٕح اٌّتأتُح ِٓ الأٔشطح اٌؼٍُّاتُح  881,32 028 717 7 982,95 833 734 6

 تذفماخ أِىاي اٌخشَٕح اٌّتأتُح ِٓ أٔشطح الاطتثّار   
 الأطٕل انضبثزخ انًبدٚخ ٔانًؼُٕٚخ َفمبد ػٍ ئلزُبء 11 520,25 120 027 2- 242,65 056 298 5-

   
ٍ ػًهٛبد انزُبصل ػٍ الأطٕل انضبثزخ انًبدٚخ يانزؾظٛلاد 

 ٔانًؼُٕٚخ
 َفمبد ػٍ ئلزُبء الأطٕل انضبثزخ انًبنٛخ 13 000,00 000 35-  

 انزؾظٛلاد ػٍ ػًهٛبد انزُبصل ػٍ الأطٕل انضبثزخ انًبنٛخ   
 رؾظٛهٓب ػٍ انزٕظٛفبد انًبنٛخانفٕائذ انزٙ رى  13 222,22 722 78  

 انؾظض ٔالألغبو انًمجٕػخ يٍ انُزبئظ انًغزهًخ   

 الاطتثّار )ب(صافٍ تذفماخ أِىاي اٌخشَٕح اٌّتأتُح ِٓ أٔشطح   298,03 398 983 1- 242,65 056 298 5-

 تذفماخ أِىاي اٌخشَٕح اٌّتأتُح ِٓ أٔشطح اٌتّىًَ   
 يزؾظلاد نؼٕائذ الأعٓى     

 انًكبفئبد ٔػلأاد انزٕصٚغ الأخشٖ  000,00 000 50- 000,00 000 50-
 انزؾظٛلاد انًزأرٛخ يٍ انمشٔع    454,35 032 305 1

 يذفٕػبد انمشٔع أٔ انذٌٕٚ الأخشٖ انًشبثٓخ 11 542,40 715 500 6- 859,86 805 685 1-
 ٔدائغ الاعزضًبس ؽٕٚهخ الأعم   

 )خـ( صافٍ تذفماخ أِىاي اٌخشَٕح اٌّتأتُح ِٓ أٔشطح اٌتّىًَ  542,40 715 550 6- 405,51 773 430-

 رأصٛشاد رغٛشاد عؼش انظشف ػهٗ انغٕٛلاد ٔشجّ انغٕٛلاد   

 تغُز أِىاي اٌخشَٕح فٍ اٌفتزج ) أ + ب + خـ(  959,11 084 817- 334,79 004 006 1
 ٚؼبدنٓب ػُذ ئفززبػ انغُخ انًبنٛخأيٕال انخضُٚخ ٔيب   225,57 815 551 3 890,78 810 545 2
  أيٕال انخضُٚخ ٔيب ٚؼبدنٓب ػُذ ئلفبل انغُخ انًبنٛخ  266,46 630 734 2 225,57 815 551 3
 انزغٛش أيٕال انخضُٚخ  خلال انغُخ 11 959,11 184 817- 334,79 004 006 1

 انًؾبعجٛخ انُزٛغخ يغ انًمبسثخ   
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يعتبر جدول تدفقات الخزينة من بين القوائم الدالية التي إستحدثها النظام المحاسبي الدالي، وذلك بغية برقيق 
الدنصوص عليها ضمن معايير المحاسبة المحاسبية التوافق بين الدمارسات المحاسبية الوطنية مع الدقاييس والقواعد 

مستخدمي القوائم الدالية على وضع قاعدة لتقييم  جدول تدفقات الخزينة إلى مساعدةحيث يهدف  الدولية.
كما يوضح حركية النقدية الدتاحة لدى الدؤسسة من مدخلات ولسرجات والتي  قدرة الدؤسسة على توليد السيولة،

وبالتالي فهو يعتبر كأداة للحكم على (. الأنشطة )التشغيلية، التمويلية والاستثمارية برصل خلال الدورة حسب
 .تسيير مالية الدؤسسةفعالية 

 كما يلي:  وذلك( ENTP)لدؤسسة  وسنحاول من خلال ىذا البند برليل عناصر جدول تدفقات الخزينة
و يتعين نفإمعيار المحاسبة الدولي السابع النظام المحاسبي الدالي وكذا  حسب متطلبات الافصاح التي جاء بها

الدباشرة أو  الطرق ىأحدالتقرير عن التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية باستخدام ب تقومأن  الدؤسسة على
التزمت الشركة بالإفصاح عن التدفقات النقدية بالطريقة  وقد ،غير الدباشرة )ويفضل استخدام الطريقة الدباشرة(

 .الدباشرة
طبيعة جات الدؤسسة حسب بأنو تم عرض مدخلات ولسر  دول الوارد أعلاه،لجامن خلال نلاحظ كما 

وىو  )تدفقات من الأنشطة التشغيلية والاستثمارية، والتمويلية( رئيسيةالى ثلاث لرموعات الأنشطة الدتعلقة بها 
 وفي ما يلي لضاول برليل طبيعة ىذه المجموعات: ما يتطلبو كذلك الدعيار المحاسبي الدولي السابع.

 الاستغلالالتدفقات التي تولدها أنشطة  -أولاً 
لبيان مدى قدرة الدؤسسة على توليد  ىاماً  تعتبر التدفقات النقدية النابذة من الأنشطة التشغيلية مؤشراً 

تدفقات نقدية من عملياتها الرئيسية تكفي لسداد قروضها وللمحافظة على قدرتها التشغيلية وتوزيع أرباح نقدية 
تفيد الدعلومات التارلؼية و على الدسالعين وبسويل استثمارات جديدة دون اللجوء إلى مصادر بسويل خارجية. 

ئيسية للتدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية إذا ما تم استخدامها مع الدعلومات الأخرى الدتعلقة بالدكونات الر 
 1لأغراض التنبؤ بالتدفقات النقدية الدستقبلية.

 فيما يلي : ENTPوتتمثل التدفقات النقدية النابذة من الأنشطة التشغيلية لدؤسسة   
 :التحصيلات النقدية من -

قبوضة من ىؤلاء بالغ الدالعملاء، وقد أفصحت الدؤسسة من خلال الايضاحات الدتممة عن الد  -
 ،Sonatrach/D.For ، Sonatrach/D.Prod   ،GRPT BERKINE:العملاء

SINOPEC. 
 الصناديق الاجتماعية وصناديق التامين؛ -
 برصيلات أخرى. -

                                                                 
1
يذاخهخ، انًهزمٗ انٕؽُٙ ؽبة الله انششٚف ٔؽشاثهغٙ عهٛى، انمٕائى انًبنٛخ ٔفك يؼبٚٛش انًؾبعجخ انذٔنٛخ، دساعخ نًؼًٌٕ لبئًخ انزذفمبد انُمذٚخ،  

 .1111يب٘  11-11يزطهجبد انزٕافك ٔانزطجٛك، عبيؼخ عٕق أْشاط،  - ؽٕل يؼبٚٛش انًؾبعجخ انذٔنٛخ ٔانًإعغخ الالزظبدٚخ  انغضائشٚخ
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 ـ:الددفوعات النقدية ل -
 سلع أو خدمات.مقابل الحصول على للموردين،  -
 للمستخدمين. -
 (IRG/s ،TAP ،TVA)الددفوعات النقدية الضريبية  -
 الددفوعات النقدية الدتمثلة في الرسوم الدصرفية والعمولات، وغيرىا من الددفوعات. -
 الددفوعات النقدية لشركات التأمين في شكل أقساط. -
 الدباشرة ...إلخ(مدفوعات نقدية أخرى )مصاريف البعثات والدهام، الاستهلاكات  -
 .(IBS)الضرائب على النتيجة  -

 
 تدفقات الخزينة المرتبطة بالاستثمار -ثانياً 

ترجع ألعية إظهار التدفقات النقدية النابذة عن الأنشطة الاستثمارية في قسم منفصل في ىذا الجدول إلى 
  1نقدية مستقبلية.أن تلك التدفقات توضح إلى أي مدى تم بزصيص مصادر لتوليد أرباح وتدفقات 

 فيما يلي: ENTPلدؤسسة  الاستثماريةوفيما يلي لؽكننا عرض التدفقات النقدية النابذة من الأنشطة  
 .الددفوعات النقدية لشراء الدمتلكات والآلات والدعدات و الاصول الثابتة العينية أو الدعنوية 
  الداليةالددفوعات النقدية لشراء الاصول الثابتة. 
 النقدية من الفوائد عن التوظيفات الدالية. التحصيلات 

 
 التدفقات الناشئة عن أنشطة التمويل -ثالثاً 

يعتبر الإفصاح عن التدفقات النقدية النابذة من الأنشطة التمويلية في قسم منفصل من القائمة مفيدا في التنبؤ 
 2.ؤسسةمقدمي الأموال للملية من قبل بالحقوق والالتزامات الدتعلقة بالتدفقات النقدية الدستقب

 :في ENTPوتتمثل التدفقات النقدية النابذة من الأنشطة التمويلية لدؤسسة 
 ؛الدكافئات وعلاوات التوزيع الأخرى -
 مدفوعات القروض أو الديون الأخرى الدشابهة. -

 
 

                                                                 
1
 َفظ انًشعغ انغبثك. 
2
 َفظ انًشعغ انغبثك. 
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 خزينةال تدفقات جدول تحليل في المستخدمة النسب
 1النقدية التشغيلية: التدفقات عليها تعتمد التيو  التالية النسب استخدام لؽكن

 التشغيلية = الأنشطة من النقدية التدفقات كفاية نسبة 1-
 x 100[الأساسية النقدية التشغيلية / الاحتياجات النشطة من النقدية التدفقات ] =                  

                   =[7 717 028 881,32 ( /32 053 319 851,44 +50 000 000,00) ]x 100 

                 = 24 % 
 

 الآتي: في الأساسية النقدية الاحتياجات وتتمثل
 ؛التشغيلية للأنشطة الخارجة النقدية التدفقات -
 ؛العام خلال الدستحقة والأقساط الفوائد في الدتمثلة الديون أعباء مدفوعات -
 ؛الإنتاجية الطاقة على للحفاظ اللازمة الرأسمالية النفقات -
 .الدسالعين على النقدية الأرباح توزيعات لتسديد اللازمة الددفوعات -

وحسب النسبة  .ةالاحتياجات من الدورة التشغيلي ىذه تغطية على القدرة مدى النسبة ىذه تقيس
 % من الاحتياجات النقدية. 24تغطي  التشغيلية النشطة من لصد أن التدفقات النقدية الدتحصل عليها أعلاه،

 التشغيلية = النقدية مؤشر -2
 x 100[ الدخل التشغيلي / صافي النقدي التدفق صافي= ]                           

                            =[7 717 028 881,32  /4 602 454 461,32]x 100 
                             =168 % 

 .فقات نقدية من الانشطة التشغيليةالدؤسسة على خلق تد أرباح مدى قدرة في الدؤشر ىذا ويفيد 
 التشغيلي = النقدي التدفق من الاصولعلى  العائد -3

 x 100[الاصول التشغيلي / لرموع النقدي التدفق صافي = ]                                  
                                   =[7 717 028 881,32 /67 475 358 084,88]x 100 

                                   =11.44 % 
، أي أن مسالعة الاصول في التشغيلي النقدي التدفق توليد على الاصول قدرة مدى النسبة ىذه وتبين

 %. 11.44توليد النقدية ىي 
                                                                 

1
، 1111/1111عبنًٙ يؾًذ انذُٕٚس٘، لبئًخ انزذفمبد انُمذٚخ فٙ ظم ئػزًبد انغضائش يؼبٚٛش انًؾبعجخ انذٔنٛخ، يزكشح يبعغزٛش، عبيؼخ ثبرُخ  

  .111ص 
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 التشغيلي = النقدي التدفق من المبيعات على العائد -4
 x 100[الدبيعات التشغيلي / صافي النقدي التدفق = ]                                

                = [ 7 717 028 881,32 /34 421 858 136,73]x 100 

                                 =22.42 % 
 .النقدية برصيل في الدؤسسة تتبعها التي الائتمان سياسات كفاءة مدى النسبة ىذه وتوضح

 الديون = فوائد تغطية نسبة -5
 x 100[الديون التشغيلي / فوائد النقدي التدفق صافي= ]                             

              =[7 717 028 881,32  /923 095 487,57]x 100 
                              =835 % 

ومن خلال  الدؤسسة. على تترتب التي الديون لفوائد النقدية التدفقات تغطية معدل النسبة ىذه وتوضح
  ىذه النسبة لصد بأن الدؤسسة قادرة على تغطية ديونها كاملة وبدون عناء.

 النقدية =  تغطية نسبة -6
الاستثمارية  نشطةالأ من النقدية الخارجة التشغيلية / التدفقات نشطةالأ من النقدية التدفقات] =     

 x 100[والتمويلية
         =[7 717 028 881,32  /8612836062165]x 100 
         =89.6 % 

ستغلالية وذلك من أجل الوفاء نقدية من الأنشطة الاتدفقات قدرة الدؤسسة على توليد  النسبة ىذه توضح
الدؤسسة ، وكلما ارتفعت ىذه النسبة دل ذلك على أن الدطلوبة الاستثمار والتمويلدورتي جمل احتياجات بد

  .قادرة على تلبية ىاتو الاحتياجات
 

 الاستغناء لؽكن لا التي الأساسية الدالية القوائم من يعد الخزينة تدفقات ن جدولأوفي الاخير لؽكن القول 
 الديون. إلى اللجوء دون الالتزامات مواجهة على قدرتها ومدى النقدية توليد على الدؤسسة يبين قدرة فهو عنو
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 ( ENTPمؤسسة )لالخاصة  الأموال اتتغير جدول تحليل عناصر  -4
 31/12/2212في  (ENTPمؤسسة )ل الخاصة الأموال اتتغير جدول يمثل (: 12-4الجدول رقم )

 
 
 
 
 
 
 

 الاحتُاطاخ 
 وإٌتُدح

فزق ئػادج 

 اٌتمُُُ
فارق 

 اٌتمُُُ

ػلاوج 

 الاصذار

 رأص ِاي 
 اٌشزوح

 اٌثُاْ ِلاحظاخ

17 673 398 086,77 
   

14 800 000 000,00 
 13/31/1002رصُذ فٍ  

 9002رغٛٛش انطشق انًؾبعجٛخ        

 9002رظؾٛؼ الاخطبء انٓبيخ       

 9002ئػبدح رمٛٛى الاطٕل انضبثزخ       

  

  

  

الأسثبػ أٔ انخغبئش غٛش انًذسعخ فٙ 

 9002ؽغبثبد انُزبئظ 

- 50 000 000,00 
 9002انؾظض انًذفٕػخ      

 9002سأط انًبل  رغٛش      

4 642 959 552,93 
   

 
 9002طبفٙ َزٛغخ انغُخ انًبنٛخ  

22 266 357 639,70 
   

14 800 000 000,00 
 13/31/1002رصُذ فٍ  

 9000رغٛٛش انطشق انًؾبعجٛخ       

- 400 000 000,00 
    

46 
 9000رظؾٛؼ الاخطبء انٓبيخ 

 9000ئػبدح رمٛٛى الاطٕل انضبثزخ       

  

  

  

الأسثبػ أٔ انخغبئش غٛش انًذسعخ فٙ 

 9000ؽغبثبد انُزبئظ 

- 50 000 000,00 
 9000انؾظض انًذفٕػخ      

 9000رغٛش سأط انًبل       

4 602 454 461,32 
 9000طبفٙ َزٛغخ انغُخ انًبنٛخ      

 13/31/1030رصُذ فٍ   000,00 000 800 14    101,02 812 418 26
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يعبر جدول تغيرات الاموال الخاصة عن برليل الحركات التي أثرت في كل فصل من الفصول التي تتشكل 
 منها رؤوس الأموال الخاصة للمؤسسة خلال السنة الدالية. 

 1ويهدف ىذا الجدول الى ما يلي:
 وبنودىا وأي تفصيلات أخرى عنها؛الاموال الخاصة التعرف على مقدار رؤوس  -
 خلال الفترة؛لرؤوس الأموال الخاصة التعرف على التغيرات التي بردث  -
مثل الاموال الخاصة التعرف على بنود الارباح والخسائر التي تم الاعتراف بها مباشرة في رؤوس  -

  الارباح والخسائر الدتعلقة ببيع الاستثمارات الدتاحة للبيع.
 

 نلاحظ بأنو لايوجد تغير في  الوارد أعلاه،و ( ENTP)موال الخاصة لدؤسسة الأجدول تغيرات ومن خلال 
 موال الخاصة خلال الفترة لزل الدراسة عدا الزيادة في صافي نتيجة السنة الدالية.الأرؤوس 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                 
1
 .111خبنذ عًبل انغؼبساد، يشعغ عبثك، ص  
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 :المبحث الثانيخلاصة ونتائج 
التي تتم الدمارسات المحاسبية من خلال وتبني النظام المحاسبيي الدالي، و  في الجزائر في ظل الاصلاح المحاسبي

 ستخلاص النتائج التالية:ا نالؽكن، (ENTP) مؤسسة في

جودة وكذا التحسين من  ،في برسين جودة الافصاح المحاسبي النظام المحاسبي الدالي بشكل فعال ساىم -
الدعايير المحاسبية توافق إلى حد كبير مع متطلبات ي (SCF)جاء بو ما  أن ، كونالدقدمةالدعلومات المحاسبية 

  ؛الدولية
ىناك تغير في كيفية العرض والافصاح عن القوائم الدالية التي أصبحت أكثر ملائمة لتحليل الوضعية  -

 المحاسبي السابق؛ الدخططمقارنةً عما كان عليو في ظل  الدالية للمؤسسة
يهدف إلى تقديم قاعدة والذي الخزينة  تدفقاتجدول متمثلة في قوائم مالية جديدة  إستحداث تم -

وكذلك معلومات حول استعمال ىذه  ،نقدية تدفقاتالدؤسسة على توليد القوائم الدالية لتقييم قدرة  لدستخدمي
من  بنديعبر عن برليل الحركات التي أثرت في كل والذي  الأموال الخاصة تغيراتجدول بالإضافة الى  .التدفقات

 ؛التي تتشكل منها رؤوس الأموال الخاصة خلال السنة الدالية البنود
تساىم الايضاحات والتفسيرات الدرفقة للقوائم الدالية في الدساعدة على فهم القوائم الدالية وتوضيح  -

 لتي يصعب إدراجها في تلك القوائم؛الدعلومات ا
مدى قدرة  جلياً دول تدفقات الخزينة يتضح من خلال النسب الالغابية التي تم التوصل إليها والدتعلقة بج -

 الديون. إلى اللجوء دون الالتزامات مواجهة على قدرتها ومدى النقدية توليد على (ENTP)مؤسسة 
، بة برديد القيمة السوقية العادلةلصعو راجع وذلك ، في نهاية السنةلم تقم الدؤسسة بإعادة تقييم أصولذا  - 

وبالتالي فقد إقتصرت طريقة التقييم  ،أول سنة لتطبيق النظام المحاسبي الدالي عدالدراسة ت   الفترة لزلأن و خاصة 
 الدستخدمة على طريقة التكلفة ا لتارلؼية.
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  الخاتمة 

 
دراسة برليلية  -تفعيل الدمارسة المحاسبية  في هأثر و  الجزائرالاصلاح المحاسبي في  "تناول ىذا البحث موضوع 

المحاسبية في الجزائر بعد سنتين تقريباً رصد الدمارسة الاصلاح و ىذا تقييم واقع من خلالو  نااولحوالذي  "تقييمية
فاعلية وذلك من خلال معالجة إشكالية أساسية تتمحور حول إختبار مدى  ،من تطبيق النظام المحاسبي الدالي

 .في تفعيل الدمارسة المحاسبية تومساهمالاصلاح المحاسبي ومدى 
حاولنا من خلالذا الاجابة على إشكالية  ،فصول تقسيم البحث الى أربعة تطلبن معالجة ىذه الإشكالية إ
ىج والأدوات االدن بإستخدامو  ىا على مستوى الدوضوعفرضيات تم اختبار  خمسةتبني إنطلاقاً من وذلك  البحث

من خلال  ليهاإالدتوصل  أىم النتائج تقديم الخابسةىذه  من خلال نحاول سوفو  .للمعالجة والتحليلالضرورية 
  .فاق البحثآو التوصيات ثم تقديم  ختبار الفرضياتإ نتائجعرض الدراسة، يليها 

 
إعادة ىيكلة الدخطط من خلال وذلك ، سياسة إصلاح جذري لنظامها المحاسبي ت الجزائرانتهجلقد 

من  الجزائرفي يقرب الدمارسة المحاسبية  والذي (SCF) ، واعتماد النظام المحاسبي الداليPCNالمحاسبي الوطني 
الدمارسات العالدية من حيث الاعتماد في العمل المحاسبي على ركيزة مرجعية ومبادئ أكثر ملائمة مع الاقتصاد 

عن الواقع الفعلي  صادقاً  الحصول على معلومات مالية منسجمة ومقروءة وتعبر تعبيراً وذلك بغية الدعاصر، 
 كان من الدتوقع أن يحدث ىذا الاصلاح آثار عميقة في الدمارسة المحاسبية.وبالتالي   للمؤسسة.

 مدى مساهمة الاصلاح المحاسبي في تفعيلهاوبرديد الدمارسة المحاسبية في الجزائر واقع  دراسةلذا ومن أجل 
 ديديين والدهنيينعينة من الاكاوجو إلى ن ستبياإعتماد إمن خلالو تم فقد تم تدعيم الفصول النظرية بفصل تطبيقي 

لى دراسة حالة تطبيقية بسثلت في برليل القوائم الدالية لدؤسسة إبالاضافة  ،في الجزائر الدهتمين بديدان المحاسبة
(ENTP،)  بالوصول الى النتائج التالية: ما سمح لنا وىو 

 
 نتائج الدراسة
 :ما يليفي  عرض أهمهايدكن ، نتائجلرموعة من ال للبحثالنظرية والتطبيقية  الدراسةأفرزت 

 ليواكب بشكل سريع يتطور زال ما الأعمال لغة الباحثين من الكثير عليو يطلق الذي المحاسبة علم إن 
 أن إلى للسجلات للدفاتر وتنظيم مسك عملية لررد من تطور حيث الأعمال، عالم في الكبير التطور
 يدكن الاقتصادية، الوحدة كمية عن معلومات وتوصيل وقياس بتحديد يختص للمعلومات نظام أصبح

 ؛الدعلومات لذذه الأطراف الدستخدمة قبل من القرارات وابزاذ التقييم عمليات في استخدامها
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  تتأثر الدمارسة المحاسبية بجملة من العوامل البيئية الدتمثلة في النظم الاقتصادية والسياسية والقانونية وكذا
 ؛تطور النظم المحاسبية في أي دولة، والتي تؤثر في شكل و الدهنة المحاسبية والعوامل الثقافية

  يعد الإطار الدفاىيمي للمحاسبة البنية الأساسية التي يقوم عليها العلم في الفكر المحاسبي. كما يعتبر حقل
 ؛ىداف والدفاىيم والفروض والدبادئمن حقول الدعرفة التي تشمل الأ

 وذلك في سبيل  ،الدولي المحاسبي برقيق التوافق ىو الدولية المحاسبية الدعايير وجود من الأساسي الذدف إن
 الدعدة الدالية الكشوفات من الاستفادة وكذا ،الشركات لدختلف القوائم الدالية واحدة لقراءة قاعدة توفير

 ؛رشيدةال قتصاديةالا قراراتال ابزاذ في ىذه الدعايير بدوجب
  الجزائرية من الدمارسة المحاسبية  تقريبالذدف الأساسي من إصلاح النظام المحاسبي في الجزائر ىو إن

الاعتماد في العمل المحاسبي على ركيزة مرجعية ومبادئ أكثر ملائمة مع  من خلال، الدمارسات العالدية
 ؛الاقتصاد الدعاصر

  المحاسبية بين لستلف الدؤسسات الوطنية والأجنبيةتسهيل الدعاملات على النظام المحاسبي الدالي يعمل، 
 ؛ة الدوليةيعايير المحاسبالدمع إلى حدٍ كبير  متقارب باعتباره

  معلومات مالية على توفير كما يعمل  ،في برسين جودة الافصاح المحاسبي النظام المحاسبي الدالي يساىم
 ؛للمؤسسةعن الواقع الفعلي منسجمة ومقروءة وتعبر تعبيرا صادقا 

  إن التطوير المحاسبي الدولي كان نتيجة لعولدة الأسواق الدالية، التي تتميز بالكفاءة، لشا يجعل تقييم الأسهم
والسندات ومشتقاتها وفقاً لطريقة القيمة العادلة لشكناً، وىو ما يصعب برقيقو في الجزائر في ظل غياب 

قافة البورصية إرساء الث وى تفعيل بورصة الجزائر، وبالتالي بات من الضروري العمل عل .مثل ىذه السوق
 لدى أفراد المجتمع؛

  بالرغم من تغير النظام المحاسبي في الجزائر إلا أن ىناك استمرارية في الثقافة المحاسبية التي كانت سائدة في
 ق والقائمة على الخلفية الجبائية؛الساب

  وىذا من خلال إدخال المحاسبي الجديدبساشياً مع الواقع عرفت البيئة المحاسبية الجزائرية عدة إصلاحات ،
، وىو ما نظام التعليم والتكوين المحاسبي على النظام الجبائي والنظام الدصرفي وكذا على بعض التعديلات

 مع لزتوى النظام المحاسبي الدالي. إلا أن البيئة المحاسبيةيعتبر دليلًا على رغبة الدولة ووعيها بضرورة تكييف 
 ؛التعديلالاصلاح و الأخرى واجبة  الجوانبوتبقى ىناك بعض  ،ىذه الجهود تعتبر غير كافية

  إن إصلاح وتنظيم مهنة المحاسبة في الجزائر جاء نتيجة العديد من الاختلالات التي كانت تعاني منها
 الدهنة، كان من أهمها ضعف تأىيل الدهنيين وكذا عدم إستجابة التنظيم.
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 الفرضيات نتائج إختبار
  انسجام الادوات الدستخدمة في القياس المحاسبي حسب  بددىالدتعلقة ولى و الأبخصوص الفرضيةSCF مع ،

إجماع أفراد العينة الدستجوبة على فقد برققت ىذه الفرضية من خلال ما آل اليو الاجتهاد العالدي في المحاسبة. 
عملية أن  غير ،اليو الاجتهاد العالدي في المحاسبة ، مع ما آل(SCF)حسب الدستخدمة  دوات القياس أ إنسجام
  .تكتنفها بعض الصعوبات في الجزائر مازالتالقياس 

 النظام المحاسبي الدالي في برسين جودة الإفصاح المحاسبي ةساهممدى أما بخصوص الفرضية الثانية والدتعلقة بد ،
 الدلالة الواضحة من خلالوكذا  ؛أىدافووعرض ( SCFولسرجات ) فقد برققت كذلك من خلال عرض لزتوى

النظام المحاسبي الدالي يساىم بشكل في الاستبيان والذي أجمع من خلالو أغلب أفراد العينة الدستجوبة على أن 
كما تم تدعيم برقق ىذه الفرضية من خلال الدراسة التي بست على   ؛فعال في برسين جودة الافصاح المحاسبي

 (.ENTP) ةمؤسس
  فإن تأثير الإصلاح المحاسبي على الثقافة المحاسبية السائدة لدى المحاسبينوالدتعلقة ب الثالثةبخصوص الفرضية ،

المحاسبي في ظل النظام  عدم تغير الثقافة المحاسبية التي كانت سائدةالغالبية القصوى من الدستجوبين يؤكدون على 
فإن ىذه الفرضية كذلك  وعليو، بة والقائمة على الخلفية الجبائية، وبالتالي استمرار النظرة الضيقة للمحاسالسابق
   لزققة.

بغية  3122لزاولتنا الحصول على قوائم مالية لسنة  دعن وفي ىذا الاطار، يدكن الاشارة كذلك إلى أنو
من قبل جميع الدؤسسات  قد تعذر علينا ذلك، بل استحال علينا الحصول على ىذه القوائمفدراستها وبرليلها، 
لشا  وذلك راجع للسرية والتحفظ والحساسية في نشر الدعلومات التي لا زالت بسيز مؤسساتنا، ،التي توجهنا إليها

أن ثقافة ب وىنا يدكن القول .(3121سابقة ) دورة  ( لدورةENTP)دفعنا الى دراسة القوائم الدالية لدؤسسة 
 ؛ي الشركاتالداليين وكذا مسير الاطارات المحاسبين و الكثير من لدى  غائبةمازالت في الجزائر الاتصال الدالي 

  تعتبر كذلك البيئة المحاسبية الجزائرية للإصلاح المحاسبي ةدى استجابوالدتعلقة بد الرابعةأما فيما يخص الفرضية ،
وذلك من خلال إستعراض وتشخيص واقع البيئة المحاسبية الجزائرية في الفصل الثالث، وكذا من خلال ما  ،لزققة

للإصلاح  غير كافبشكل  البيئة المحاسبية الجزائرية تستجيبعلى أن  ذىب إليو أغلب أفراد العينة الدستجوبة
 .المحاسبي

 أغلب أفراد العينة بأن إعادة تنظيم مهنة المحاسبة  أجمعفقد برققت كذلك، إذ خيرة أما بخصوص الفرضية الأ
ساىم في ترقية الدمارسة المحاسبية والعمل على التجسيد الفعال للنظام المحاسبي يأن  شأنومن  وبرديث إطارىا العام

 .الدالي
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 التوصيات
التي نرى بأنها ضرورية لتطوير واقع الدمارسة المحاسبية في  تأىم التوصيات والاقتراحانورد أن يلي  فيمانحاول 

 الدعايير المحاسبية الدولية: تبنيالنظام المحاسبي الدالي والتوجو نحو  تطبيقالجزائر في ظل 
  ترقية الدمارسة من شأنها أن تساىم في  التيو  الدهنيينالمحاسبين و  وخبرات معارف بتطوير الاىتمامضرورة

 ؛مل على التجسيد الفعال للنظام المحاسبي الداليالمحاسبية والع
 لدولية، وإلزام الشركات بتطبيقها؛على إصدار معايير وطنية تتفق ومعايير المحاسبة ا العمل 
  ضرورة التنسيق مع التنظيمات والجمعيات الدهنية المحلية والإقليمية ذات العلاقة بدهنة المحاسبة، وكذا

 IASBو IFACعبر العالم مثل  والذيئات الدولية التي بذمع أصحاب الدهنةالدنظمات نظمام الى الإ
 ؛وذلك بغية الاستفادة منها

 الأكاديدي الجانبين بين العلاقة توثيق طريق عن، التدريب ذاوك الجامعي المحاسبي التعليم نوعية برسين 
  ؛مالتعلي في والتطبيقي

  ؛في الجامعات على مستوى لسابر البحث العلميضرورة تكثيف الابحاث في لرال المحاسبة الدالية 
 على الدؤسسات وتشجيعفي الاقتصاد،  وتفعيلها تطويرىا على ، والعملالاىتمام ببورصة الجزائر ضرورة 

 التي ،الدولية الدعايير المحاسبية مزايا من الاستفادة بغية وذلك ،التمويل في عليها والاعتماد فيها التسجيل
 ؛ةيالدال الأسواقعلى وجو الخصوص في  فعاليتها تكون

  قافة البورصية لدى أفراد المجتمع؛على إرساء الثالعمل 
 والعمل على مع الواقع المحاسبي الجديد الجزائري ضرورة تكثيف الجهود من أجل تكييف النظام الجبائي ،

 والنظام المحاسبي الدالي.نظيم الدزيد من الدورات التكوينية لدوظفي الإدارة الجبائية بدا يتوافق ت
 

 آفاق البحث
فهي بذلك لم  المحاسبية. الدمارسة في الجزائر في تفعيل مدى مساهمة الاصلاح المحاسبي تناولت ىذه الدراسة
، أثر الاصلاح المحاسبي على الدمارسات المحاسبية في الدؤسسات الصغيرة والدتوسطة تركز بشكل أساسي على

ن أىتمام ينبغي إفهي بذلك لزل وبالتالي ، في الجزائر % من إجمالي عدد الدؤسسات01ن بإعتبار أنها بسثل أزيد م
 برضى بالدراسة. 
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 انجًٕٓرٌـت انجشائزٌـت اندًٌقزاطٍـت انشعبٍـت              (    10انمهحق رقم )

 ٔسارة انتعهٍى انعانً ٔانبحث انعهًً

                                     ٔرقهــت –جايعـت قاصدي يزباح 

 انتسٍٍزعهٕو كهٍت انعهٕو الاقتصادٌت ٔانتجارٌت ٔ

 قسى انعهٕو انتجارٌت

 

 ستبيانا استمارة
 

فعيلالام انممارسلالات وأثلالا ف  لالاف   انمحاسلالابف  لالاف انر ا لالا  الإصلالا  "  بعُووٕاٌ بوورجزاد درا ووت انباحووث ٌقووٕو

 " 0100-0101خ ل انفت ة   قييميت حهيهيت دراست  -انمحاسبيت

تٍفاد  ولإ ،يحوأر ضع بٍٍ أٌدٌكى ْذا الا تبٍاٌ، بٓدف انحصٕل عهى آرائكوى ٔيقتزحوامكى مًٍوا ٌتضوًُّ يؤٍَ

 -مووً انعهووٕو انتجارٌووت انًاجسووتٍز ادةشووٓانبٍاَوواث ٔانًعهٕيوواث انًتعهقووت بانجاَوون انًٍووداًَ نبحووث انت ووز  نٍُووم 

 -م صص يحا بت ٔجباٌت

انًُا بت  وٍكٌٕ نوّ أ وز كبٍوز موً  َجواس َٔجواح ْوذِ  الإجابت اختٍارمً  ً اندقتخمٕٔيًا لاشك مٍّ أٌ 

بواٌ  ، َٔؤكود نكوىعٍ يحأر ْذا الا تبٍاٌ الإجابتنذا َزجٕ يُكى . َتائج يفٍدة ٔٔاقعٍت  نىاندرا ت، ٔانٕصٕل 

 دو  لا لأغوزا  انبحوث نحصٕل عهٍٓوا يوٍ قوبهكى  وتعايم بسوزٌت مايوت، ٔنوٍ مسوتعهٕياث انتً  ٍتى اجًٍع انً

 .انعهًً مقظ

 شك ا عهى  عاونكم معنا

 

 :انطانب                                                                                                         

 بوقفت  ع ء                                                                                                           

 

 

 أمام الإجابة الدناسبة.)×( الرجاء وضع إشارة  

 9 معلومات ديموغرافية عن عينة الدراسة9الأولالمحور 
 

 ……………………………………………… 9)اختياري(الاسم واللقب  -1
 أنثى             ذكر                    :   الجنس -2
 سنة           43أكثر من           سنة      43 الى 33من           سنة       33أقل من             :  العمر -3
 أخرى           دكتوراه           ماجستير               ليسانس                  :المؤهل العلمي -4
      معتمد محاسب                محافظ حسابات              خبير محاسبي             :الوظيفة -5
 في مؤسسة إطار مالي ومحاسبي               أستاذ جامعي مهتم بالمحاسبة                        

 سنوات 13أكثر من          سنوات        13 الى 5 من        سنوات       5أقل من         :الخبرة المهنية -6
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                  الممارسات المحاسبيةمدى تأثير الاصلاح المحاسبي على 9 الثانيالمحور 
التي  الدشاكل أغلب حل على قادرة قواعد النظام المحاسبي الدالي، وفق المحاسبية الدمارسةالقيام ب أن ىل ترى  -6

 محايد    لا                    نعم        ؟   تواجو المحاسب

  ؟حسب رأيك لداذا، نعمإذا كان الجواب 
 .السابق النظام يعالجها لم التي المحاسبية للمشاكل حلول على لاحتوائو -
 .يفي بالدتطلبات الحديثة للاقتصاد الوطنيلأنو  -
 لأنو يستجيب لدتطلبات الدعايير المحاسبية الدولية. -
 .......................................آخر:.................. -

 
 ؟المحاسبية لدعالجة بعض العمليات ةمارسقيامك بالدأثناء  صعوبات واجهتكىل   -7

 محايد لا          نعم                      
  ؟أذكرىا إذا كان الجواب نعم، 

..................................................................... 
..................................................................... 

..................................................................... 
 

مع ما آل اليو ، SCF وفق ما جاء بوالادوات الدستخدمة في القياس المحاسبي بين  انسجام  ترى أن ىناكىل  -9
 محايد             لا  نعم                         عالدي في المحاسبة؟الاجتهاد ال

 

تكتنفها بعض  في الجزائر وفقاً لطريقة القيمة العادلةالديزانية ترى بأن إعادة تقييم بعض بنود  ىل -01
 ؟الصعوبات
  محايد   لا           نعم                

  ؟رأيكالى ماذا تعود حسب ، نعمإذا كان الجواب 
 غياب سوق مالي حقيقي يتميز بالكفاءة. -
 قلة الخبراء المحاسبين والداليين الدتخصصين في ىذا المجال. -
 .الأسواق، وتحكم المحتكرين في القيمة السوقيةغياب الدنافسة العادية في بعض  -
 آخر: ............................................................... -
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 ؟تحسين جودة الافصاح المحاسبيمساهمة النظام المحاسبي الدالي في م مدى كيف تقي -00

      محايد             لم يساىم         ساىم بشكل فعال     

  ؟الى ماذا تعود حسب رأيك، ولالأإذا كان الجواب 
 لشكل ومحتوى القوائم الدالية. -
 .ضمن الدلاحق والايضاحاتلحجم التفاصيل  -
 ة الدعلومات الدالية للمقارنة.لقابلي -
  .توفر الدعلومة على الخصائص النوعية الدلائمةوما يتطلبو من  ،لاىتمامو بالتحليل الدالي -
 .......................................................... آخر:  -

 
 استجابة البيئة المحاسبية للإصلاح المحاسبي9 مدى الثالثالمحور 
  من الدؤسسات الجزائرية لازالت غير قادرة على التعامل مع النظام المحاسبي الدالي؟ ديدالعىل ترى أن  -01

 محايد          نعم              لا                            

 ؟لداذا حسب رأيك، نعمإذا كان الجواب 
 الدوارد البشرية غير مؤىلة وغير مهيأة للتعامل مع ىذا النظام. -
 أنظمة الدعلومات غير فعالة. -
 غياب الوعي المحاسبي في الكثير من الدؤسسات. -
 .النظام الجديدىذا من أجل استيعاب  الدسبق تأخر الكثير من الدؤسسات للتحضير -

 آخر:......................................... -
المحاسبي  مع الواقع قواعده يفتكيالجبائي من أجل  النظامىل ترى بأن التعديلات التي أدخلت على  -02

 محايد                   نعم              لا الجديد تعد كافية؟       

 إذا كان الجواب بـ لا، ماذا تقترح؟
 ضرورة تكثيف الجهود من أجل تكييف النظام الجبائي مع الواقع المحاسبي الجديد  -
 الجبائية بما يتوافق والنظام المحاسبي الدالي. تنظيم الدزيد من الدورات التكوينية لدوظفي الإدارة -
 أخر:................................................ -
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 ىل ترى بأن أهمية ودور السوق الدالي في تمويل الدؤسسات في الجزائر مازال محدود جدا؟ً -03
 محايد          نعم              لا                         

 ؟هماذا تقترح لتطوير ، نعمالجواب إذا كان 
 .العمل على إرساء الثقافة البورصية لدى أفراد المجتمع -
 منها. بهدف الاستفادةالعمل على ربط البورصة الجزائرية بالبورصات الإقليمية  -
 .سواق الداليةلأتعزيز الشفافية والافصاح في ا -
 .وسطةالعمل على إنشاء بورصة خاصة بالدؤسسات الصغيرة والدت -
 فتح المجال أمام الدستثمرين الاجانب للدخول الى بورصة الجزائر. -
 آخر:.................................................... -

 
ىل ترى بأن الاصلاحات التي شهدىا التعليم المحاسبي في الجامعات كافية وتساعد على تحسين الدمارسة  -04

 محايد        غير كافية             كافية           المحاسبية؟       

 ، ماذا تقترح؟غير كافيةإذا كان الجواب 
 تطوير أساليب ومناىج تدريس المحاسبة. ضرورة -
 والدقاييس ذات الصلة.توى التعليم المحاسبي النوعي لمحتحسين ال ضرورة -
 مي.ضرورة تكثيف الابحاث في مجال المحاسبة الدالية على مستوى مخابر البحث العل -
 ................................................أخرى:  -

 
قائمة على الخلفية الجبائية، وبالتالي أصبح ينظر التي كانت ىل ترى أن ىناك تغير في الثقافة المحاسبية  -05

 محايد           لا            نعم            للمحاسبة على أنها أداة اتصال؟  

  ؟ما سبب ذلك حسب رأيك، لاإذا كان الجواب 
 .التي كانت سائدة في ظل النظام السابقالمحاسبية  ةالتعود على الدمارس -
 سنة. 33صعوبة تغيير الثقافات والاعراف المحاسبية التي دام التعامل بها أكثر من  -
 المحاسبية. المحاسبين بهامشية الدخرجات ة الراسخة لدىناعلقا -
 ...........................................................................آخر: -
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 في ترقية الممارسة المحاسبية اصلاح مهنة المحاسبة في الجزائر ومدى مساهمتهإ9 الرابعالمحور 

ىل ترى بأن الجهود الدبذولة من طرف السلطة العمومية لإصلاح مهنة المحاسبة في الجزائر تعد كافية لضمان  -06
 محايد              غير كافية         كافية          ية جيدة ؟  مدارسة مهن

 إذا كان الجواب غير كافية، ماذا تقترح؟
 .ضرورة وجود برامج فاعلة لدراقبة جودة الأداء الدهني لدكاتب المحاسبة -
 وضع الضوابط الكفيلة بالمحافظة على أخلاقيات الدهنة. -
 ومناىج وطرق تدريس المحاسبة.التعاون مع الجامعات لتطوير علم  -
 على إصدار معايير وطنية تتفق ومعايير المحاسبة الدولية، وإلزام الشركات بتطبيقها. العمل -
 التنسيق مع التنظيمات والجمعيات الدهنية المحلية والإقليمية ذات العلاقة بمهنة المحاسبة. -
 تنظيم الدزيد من الدورات التكوينية لأصحاب الدهنة. -
 .......................................................آخر: . -

ىل ترى بأن تحديث الاطار العام للمجلس الوطني للمحاسبة وإعادة تنظيم الدنظمات الدهنية من شأنو أن  -07
 محايد           نعم              لا             يساىم في التجسيد الفعال للنظام المحاسبي الدالي؟

 ؟رأيك حسب ما الذي سيساىم في ذلك، نعمالجواب  إذا كان
 التشكيلة الجديدة لأعضاء المجلس الوطني للمحاسبة. -
 .على مستوى المجلس الوطني للمحاسبة التي تم إنشاؤىاالدتساوية الاعضاء اللجان  -
 الدنظمات الدهنية. ىيكلةإعادة  -
 .الدهنة أصحابفره في االعلمي والعملي الدطلوب تو  التأىيل -
 آخر: ........................................ -

 

  تعد ،التي جاءت بها الاصلاحاتو ىل ترى بأن شروط التأىيل العلمي وطبيعة التكوين في الخبرة المحاسبية  -08
 محايد          نعم              لا               كافية لضمان مدارسة مهنية جيدة؟

 
 9المحكمينالأساتذة قائمة 

 ستاذ الدكتور: مسعود صديقي الا .1
 الدكتور: زرقون محمد  .2
 الدكتور :كتوش عاشور. .3
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 Sexe                                                                                                                               (20رقم )الملحق 

 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid M 43 76,8 76,8 76,8 

F 13 23,2 23,2 100,0 

Total 56 100,0 100,0  

 
 AGE 
 

 Frequency Percent 
Valid 

Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid moin de 30 ans 18 32,1 32,1 32,1 

  moin de 40 ans 16 28,6 28,6 60,7 

plus 40 ans 22 39,3 39,3 100,0 

  Total 56 100,0 100,0  

 
 Diplom 
 

 Frequency Percent 
Valid 

Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid licence 11 19,6 19,6 19,6 

magister 25 44,6 44,6 64,3 

  doctorat 20 35,7 35,7 100,0 

Autres 0 0 0 100,0 

  Total 56 100,0 100,0  

 
 Profession 
 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 21,4 21,4 21,4 12 أستاذ جامعي يمتهن المحاسبة 

 73,2 51,8 51,8 29 أستاذ جامعي مهتم بالمحاسبة  

 91,1 17,9 17,9 10 مهني مستقل  

في مؤسسة إطار محاسبي ومالي    5 8,9 8,9 100,0 

  Total 56 100,0 100,0  

 
 expérience 
 

 Frequency Percent 
Valid 

Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid moin de 5 ans 21 37,5 37,5 37,5 

  Entre 5 et 10 ans 13 23,2 23,2 60,7 

plus 10 ans 22 39,3 39,3 100,0 

  Total 56 100,0 100,0  

 

 
 question n° 07 
 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 88 32,8 32,8 32,8 

1 29 58,8 58,8 83,9 

2 9 16,8 16,8 100,0 

Total 56 100,0 100,0  

 
 

 X1.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 2 8,0 8,0 8,0 

1 23 92,0 92,0 100,0 

Total 25 100,0 100,0   
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 X1.0 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 15 60,0 60,0 60,0 

1 10 40,0 40,0 100,0 

Total 25 100,0 100,0   

 
 
 X1.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 1 25 100,0 100,0 100,0 

 
 
 
 question n° 08 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 14 25,0 25,0 25,0 

1 17 30,4 30,4 55,4 

2 25 44,6 44,6 100,0 

Total 56 100,0 100,0   

 
 
 
 question n° 09 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 16 28,6 28,6 28,6 

1 34 66,7 66,7 89,3 

2 6 10,7 10,7 100,0 

Total 56 100,0 100,0   

 
 
 
 question n° 10 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 4 7,1 7,1 7,1 

1 52 92,9 92,9 100,0 

Total 56 100,0 100,0   

 

 
 X72.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 1 52 100,0 100,0 100,0 

 
 
 X72.0 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 26 50,0 50,0 50,0 

1 26 50,0 50,0 100,0 

Total 52 100,0 100,0   
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 X72.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 19 36,5 36,5 36,5 

1 33 63,5 63,5 100,0 

Total 52 100,0 100,0   

 
 
 question n° 11 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 5 8,9 8,9 8,9 

1 39 69,6 69,6 78,6 

2 12 21,4 21,4 100,0 

Total 56 100,0 100,0   

 
 
 X77.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 1 39 100,0 100,0 100,0 

 
 
 X77.0 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 4 10,3 10,3 10,3 

1 35 89,7 89,7 100,0 

Total 39 100,0 100,0   

 
 
 X77.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 2 5,1 5,1 5,1 

1 37 94,9 94,9 100,0 

Total 39 100,0 100,0   

 
 
 X77.1 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 21 53,8 53,8 53,8 

1 18 46,2 46,2 100,0 

Total 39 100,0 100,0   

 
  
 
 question n° 12 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 14 25,0 25,0 25,0 

1 38 67,9 67,9 92,9 

2 4 7,1 7,1 100,0 

Total 56 100,0 100,0   
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 X70.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 8 21,1 21,1 21,1 

1 30 78,9 78,9 100,0 

Total 38 100,0 100,0   

 
 X70.0 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 23 60,5 60,5 60,5 

1 15 39,5 39,5 100,0 

Total 38 100,0 100,0   

 
 X70.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 10 26,3 26,3 26,3 

1 28 73,7 73,7 100,0 

Total 38 100,0 100,0   

 
 X70.1 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 14 36,8 36,8 36,8 

1 24 63,2 63,2 100,0 

Total 38 100,0 100,0   

 
 

 
 question n° 13 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 28 50,0 50,0 50,0 

1 12 21,4 21,4 71,4 

2 16 28,6 28,6 100,0 

Total 56 100,0 100,0   

 

 
 X77.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 8 28,6 28,6 28,6 

1 20 71,4 71,4 100,0 

Total 28 100,0 100,0   

 
 
 X77.0 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 3 10,7 10,7 10,7 

1 25 89,3 89,3 100,0 

Total 28 100,0 100,0   
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 question n° 14 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 1 56 100,0 100,0 100,0 

 

 
 X71.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 1 56 100,0 100,0 100,0 

 
 
 X71.0 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 27 48,2 48,2 48,2 

1 29 51,8 51,8 100,0 

Total 56 100,0 100,0   

 
 
 X71.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 5 8,9 8,9 8,9 

1 51 91,1 91,1 100,0 

Total 56 100,0 100,0   

 
 
 X71.1 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 12 21,4 21,4 21,4 

1 44 78,6 78,6 100,0 

Total 56 100,0 100,0   

 
 
 X71.1 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 14 25,0 25,0 25,0 

1 42 75,0 75,0 100,0 

Total 56 100,0 100,0   

 

 
 question n° 15 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 40 71,4 71,4 71,4 

1 14 25,0 25,0 96,4 

2 2 3,6 3,6 100,0 

Total 56 100,0 100,0   
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 X71.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 4 10,0 10,0 10,0 

1 36 90,0 90,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0   

 
 
 X71.0 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 11 27,5 27,5 27,5 

1 29 72,5 72,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0   

 
 
 X71.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 7 17,5 17,5 17,5 

1 33 82,5 82,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0   

 
 
 question n° 16 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 36 64,3 64,3 64,3 

1 10 17,9 17,9 82,1 

2 10 17,9 17,9 100,0 

Total 56 100,0 100,0   

 

 
 X7..7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 5 13,9 13,9 13,9 

1 31 86,1 86,1 100,0 

Total 36 100,0 100,0   

 
 
 X7..0 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 7 19,4 19,4 19,4 

1 29 80,6 80,6 100,0 

Total 36 100,0 100,0   

 X7..7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 12 33,3 33,3 33,3 

1 24 66,7 66,7 100,0 

Total 36 100,0 100,0   
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 question n° 17 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 36 70,6 70,6 70,6 

1 9 17,6 17,6 88,2 

2 6 11,8 11,8 100,0 

Total 58 100,0 100,0  

 

 
 X71.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 6 16,7 16,7 16,7 

1 30 83,3 83,3 100,0 

Total 36 100,0 100,0   

 
 
 X71.0 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 7 19,4 19,4 19,4 

1 29 80,6 80,6 100,0 

Total 36 100,0 100,0   

 
 
 X71.7 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 9 25,0 25,0 25,0 

1 27 75,0 75,0 100,0 

Total 36 100,0 100,0   

 
 
 X71.1 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 20 55,6 55,6 55,6 

1 16 44,4 44,4 100,0 

Total 36 100,0 100,0   

 
 
 X71.1 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 7 19,4 19,4 19,4 

1 29 80,6 80,6 100,0 

Total 36 100,0 100,0   

 
 
 X71.. 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 16 44,4 44,4 44,4 

1 20 55,6 55,6 100,0 

Total 36 100,0 100,0  
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 question n° 18 
 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 8 15,7 15,7 15,7 

1 29 56,9 56,9 72,6 

2 14 27,4 27,4 100,0 

Total 51 100,0 100,0  

 
 
 X78.7 
 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 1 29 100,0 100,0 100,0 

 
 X78.0 
 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 6 20,7 20,7 20,7 

1 23 79,3 79,3 100,0 

Total 29 100,0 100,0  

 
 
 X78.7 
 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 8 27,6 27,6 27,6 

1 21 72,4 72,4 100,0 

Total 29 100,0 100,0  

 
 
 X78.1 
 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 10 34,5 34,5 34,5 

1 19 65,5 65,5 100,0 

Total 29 100,0 100,0  

 
 
 question n° 19 
 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 0 7 13,7 13,7 13,7 

1 36 70,6 70,6 84,3 

2 8 15,7 15,7 100,0 

Total 51 100,0 100,0  
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 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  الفهرســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 I ..................هداء  .............................................................................الا

 II ...............الشكر  ................................................................................
 III ................................................................................................ملخص 

 IV .......................................................................................قائمة المحتويات 
 V .........................................................................................قائمة الجداول 

 VI ...................قائمة الاشكال البيانية ...............................................................
 VII ..............................................................................قائمة الاختصارات والرموز 

 أ .............................................................................................المقدمة
 10 .......................................... محاسبةاللمحة تاريخية ومفاهيم أساسية حول : التمهيديالفصل 

 10 ............................................  : ماهية المحاسبة وتطورها التاريخيالمبحث الأول
 10 ............................................... التطور التاريخي للمحاسبة: الأولالمطلب                

 10 ..................................... المحاسبة في العصور القديمة والوسطى -الدرحلة الأولى  -0                    
 10 ............................................... المحاسبة في عصر النهضة -الدرحلة الثانية  -2                    
 10 ........................... المحاسبة في عصر الرأسمالية التجارية )الدركانتيلية( -الدرحلة الثالثة  -0                    
 10 ........................................... المحاسبة عقب الثورة الصناعية -الدرحلة الرابعة  -4                    

 12 .................................... ماهية المحاسبة وعلاقتها بالعلوم الأخرىالمطلب الثاني:              
 12 .......................................................................مفهوم المحاسبة  -0                    
 01 ........................................................................ فروع المحاسبة -2                    
 02 ...................................................... المحاسبة وعلاقتها بالعلوم الأخرى -0                    

 00 ....................................... المحاسبةالعوامل البيئية وتأثيرها على المطلب الثالث:              
 00 ................................................................... العامل الاقتصادي -0                    
 00 ....................................................................  النظام السياسي -2                   
 00 .....................................................................  العامل القانوني -0                    
 00 ......................................................................   الدهنة المحاسبية -4                    
 01 .....................................................................  النظام التعليمي -0                    

 02 ..............................................................  العوامل الثقافية والدينية -0                     
 02 .................................................   مفاهيم أساسية حول المحاسبة الثاني:المبحث 

 02 ........................................  الإطار النظري المفاهيمي للمحاسبة : الأولالمطلب                
 20 .........................................................  الأىداف الأساسية للمحاسبة -0                    
 20 ..............................  العناصر المحاسبية والخصائص الأساسية للمعلومات المحاسبية -2                    
 23 ....................................................   الفروض والدبادئ والقيود المحاسبية -0                    
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 04 ..........................................................  المطلب الثاني: القياس المحاسبي               
 04 ....................................................... الدقومات العلمية للقياس المحاسبي -0                    
 01 .............................................................  أسس الاعتراف المحاسبي -2                    

 02 ........................................................  يالإفصاح المحاسبالمطلب الثالث:               
 02 .............................................................  مفهوم العرض والافصاح -0                    
 03 ......................................................................  أنواع الافصاح -2                    
 40 .........................................................  الدقومات الاساسية للإفصاح -0                    
 42 .............................................................  أساليب وطرق الافصاح -4                    

 44 ................................................................................خلاصة الفصل             
 40 ..........................لإصلاح المحاسبي في الجزائرالمعايير المحاسبية الدولية كمدخل ل: الثانيالفصل 

 41 .................................... : الأعمال الدولية للتوحيد والتوافق المحاسبيينالاولالمبحث 
 41 ............................................................التوافق المحاسبي  المطلب الاول:              

 41 ................................................................. مفهوم التوافق المحاسبي.. 1           
 41 ....................................................... التوافق المحاسبي.ومقومات . أىداف 2           
 43 ......................................................... .الدولي التوافق المحاسبي عوقات. م0           
 43 ............................... المحاسبي الدولي الدولية والإقليمية في التوافق إسهامات الذيئات. 4           

 00 .............................................................التوحيد المحاسبي  المطلب الثاني:            
 00 ................................................................... مفهوم التوحيد المحاسبي1           
 01 .................................................................. أىداف التوحيد المحاسبي2           
 01 .................................................................... مزايا التوحيد المحاسبي 0           
 02 ......................................................... الضغوط باتجاه التوحيد المحاسبي. 4           

 03 ..................................................... المعايير المحاسبية الدولية المطلب الثالث:           
 03 ...............................................فاىيمي للمعايير المحاسبية الدولية. الإطار الد0
 01 .................................................... تعريف الدعايير المحاسبية الدولية أولاً      

 01 ................................................. خصائص الدعايير المحاسبية الدولية ثانياً      
 00 ....................................................  . أهمية الدعايير المحاسبية الدوليةثالثاً       
 02 ............................................  صعوبات تبني معايير المحاسبة الدولية. رابعاً      

 04 .................................................  . الإطار التنظيمي لدعايير المحاسبة الدولية 2
 04 ....................................... ...............  معايير المحاسبة الدولية نشأة. أولاً            

 00 ................................................. تنظيم ىيئة معايير المحاسبة الدولية ثانياً          
 02 ..............................................  . مسار وضع الدعايير المحاسبية الدولية ثالثاً           
 03 .............................................. عرض الدعايير المحاسبية الدولية السارية الدفعول 0
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 11 .................................................: الإصلاح المحاسبي في الجزائرالثاني المبحث
 11 .................................... التشريع المحاسبي الجزائري مراحل تطورالمطلب الأول:                

 11 .........................................................  0310الى  0302الفترة من . 0      
 10 ..........................................................  2111الى 0310الفترة من . 2      
 10 ......................................................... الى يومنا ىذا 2112الفترة من . 0      

 14 ........... تطبيق النظام المحاسبي المالي وأهدافدوافع الإصلاح المحاسبي  :المطلب الثاني              
 14 ................................  المحاسبي والتوجو نحو الدعايير المحاسبية الدولية الإصلاح دوافع. 0      
 10 ............................................................  . أىداف النظام المحاسبي الدالي2      

 11 ............. المجلس الوطني للمحاسبة ودوره في تحديث النظام المحاسبي. الثالث:المطلب               
 11 ...........................................................  . تقديم المجلس الوطني للمحاسبة0      
 12 ........................................................  . مراحل إنجاز النظام المحاسبي الدالي2      

 20 .................................................................................خلاصة الفصل             
 24 ..................................النظام المحاسبي المالي وواقع البيئة المحاسبية في الجزائر: الثالثالفصل 

 20 ..........................................(SCF: عرض النظام المحاسبي المالي )المبحث الأول
 20 ..................................... المحاسبي المالي الإطار التصوري للنظام الأول:المطلب               

 20 ....................................................................... التصوري  الإطار. 0
 31 .........................................................................  ظيم المحاسبةتن. 2
 30 ........................................................................... واعد التقييمق. 0

 30 ..................................................... : تطبيقات المحاسبة الماليةالثانيالمطلب              
 32 ..................................................................... . عرض القوائم الدالية0
 30 ........................................................... الحسابات. عرض وتقديم مدونة 2
 30 ......................................................................... . المحاسبة الدبسطة0

 32 ............................................  : مقاربات النظام المحاسبي الماليالثالث المطلب             
 32 .........................................................  النظام المحاسبي الداليمستجدات . 0
 010 ................................. . مدى توافق النظام المحاسبي الدالي مع الدعايير المحاسبية الدولية2

 011 ..........................................واقع البيئة المحاسبية في الجزائر تحليل: المبحث الثاني
 011 ..............................................  المحيط الاقتصادي للمؤسسات: الأول المطلب             

 012 ................................................................  أشكال تطور الدؤسسات. 0
 012 ...........................................................................  البيئة الجبائية. 2
 012 ..........................................................................  نظام التمويل. 0
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 002 ....................................................  الثاني التعليم والتكوين المحاسبيالمطلب                
 021 ........................................................................  التعليم المحاسبي. 0
 020 .......................................................................  التكوين المحاسبي. 2

 022 ...........................................................  المهنة المحاسبية الثالث:المطلب               
 022 ...... .............................................. في الجزائر المحاسبة. التطور التاريخي لدهنة 0
 021 ................................................ في الجزائر مهنة المحاسبة. الذيئات الدشرفة على 2

 001 ..............................................................................خلاصة الفصل                
 000 .......................................…محاولة تقييم واقع الممارسة المحاسبية في الجزائر: الرابعالفصل 

 000 ...................................عرض الاستبيان وتحليل نتائجو  –الدراسة الاحصائية  :الاول المبحث         
 000 ..............................................................عرض الاستبيان  :الاول المطلب

 000 ............................................... مراحل إعداد الاستبيان ونشره  ...........0        
 004 ......................................................................  ىيكل الاستبيان. 2        
 004 ....................................... لرتمع وعينة الدراسة  ............................0        

 000 ......................................................... الثاني: تحليل نتائج الدراسة  المطلب
 000 ....................................... الخصائص الديمغرافية للعينة  ......................0        
 003 .................. ................ تحليل لزاور الاستبيان  ................................2        

 002 ........................ (ENTPدراسة حالة المؤسسة الوطنية للأشغال في الآبار ) :الثاني المبحث        
 002 ............... (ENTPالوطنية للأشغال في الآبار )تقديم عام عن المؤسسة  :الاول المطلب

 002 ......................................الآبار للأشغال فيالدؤسسة الوطنية نظرة عامة عن . 0        
 002 ...........................................الآبار للأشغال فيالدؤسسة الوطنية  نشاطات. 2        
 004 .....................................الآبار للأشغال فيلمؤسسة الوطنية لالذيكل التنظيمي  .0        

 001 .............................(ENTPلقوائم المالية لمؤسسة )اتحليل عرض و الثاني:  المطلب
 001 ..................................................................تحليل عناصر الديزانية  . 0        
 000 ..................................................تحليل عناصر جدول حسابات النتائج  . 2        
 002 ....................................................تحليل عناصر جدول تدفقات الخزينة . 0        
 010 ...............................................تحليل عناصر جدول حركة الأموال الخاصة . 4        

 011 .................................................................................................الخاتمة 
 020 المصادر والمراجع  .....................................................................................

 022 ................................................................................................الملاحق 
 200 الفهرس  ................................................................................................
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